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LE GOUVERNEUR CUOMO ET LE MAIRE BROWN ANNONCENT UN SALAIRE
MINIMUM A 15 $ POUR LES EMPLOYES DE LA VILLE DE BUFFALO

L’annonce donne de I’essor a la proposition du Gouverneur d’un salaire minimum
de 15 $ pour toutes les industries dans I’ensemble de I’Etat

Le Gouverneur Andrew M. Cuomo s’est joint aujourd’hui au maire Brown en vue
d’annoncer que la Ville de Buffalo augmente le salaire minimum a 15 $ de I'heure pour
tous les travailleurs du secteur public. La mesure prendra effet au début du prochain
exercice financier de la Ville, et suivra ensuite I'échéancier par phases sur la proposition
du Gouverneur pour un salaire minimum de 15 $ pour toutes les industries dans
I'ensemble de I'Etat d’ici 2021. Un total de 479 employés municipaux profitera
directement de cette hausse.

Cette annonce continue a donner de I'essor en vue d’obtenir un salaire minimum de 15
$ dans tout New York, ce qui suit la mesure prise la semaine derniére par le
Gouverneur Cuomo dans le but d’augmenter le salaire des employés de I'Etat a 15 $ de
'heure suivant le méme échéancier. Plus t6t aujourd’hui, la mairesse de Rochester
Lovely Warren a également annoncé que sa ville éléve le salaire minimum a 15 $ pour
les travailleurs du secteur public.

« Un travailleur a temps plein qui gagne aujourd’hui le salaire minimum est loin de bien
gagner sa vie — ce n’est pas correct, et c’est le temps que cela change. D’élever le
salaire minimum est une question d’équité et de justice. |l s’agit de donner aux gens qui
travaillent fort la possibilité de subvenir a leurs besoins ainsi qu’a ceux de leur famille, a
déclaré le Gouverneur Cuomo. « Aujourd’hui, les maires de Buffalo et de Rochester
se sont avancés afin de mener par 'exemple dans la lutte pour un salaire juste. Nous
prenons un essor dans tout I'Etat pour la création d’une politique qui changera des vies,
et jincite la Législature de I'Etat & se joindre & nous et a élever le salaire minimum pour
tous les travailleurs. »

Le maire Byron Brown a déclaré : « Les employés de notre ville et de notre Etat
ajoutent a I'essor actuellement en cours a Buffalo, durant lequel nous connaissons un
important développement économique et une grande croissance de I'emploi. D’élever le
salaire minimum est une mesure intelligente et de sens commun qui améliorera encore
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davantage nos vies et renforcera notre économie. Tout au long de ma carriére, je me
suis battu fort pour les familles de travailleurs afin de faire en sorte que tout le monde
ait la chance de prospérer, recemment a titre de président du comité sur le salaire dans
l'industrie de I'alimentation rapide du Gouverneur Cuomo, qui a recommandé d’élever le
salaire minimum des travailleurs de cette industrie. Je me réjouis aujourd’hui
d’annoncer que la Ville de Buffalo non seulement se joint a I'effort du Gouverneur
Cuomo en vue d’obtenir un salaire minimum de 15 $, mais que nous donnons
également I'exemple en offrant ce taux horaire a environ 479 employés de la Ville de
Buffalo. »

Le sénateur Tim Kennedy a déclaré : « D’élever le salaire minimum est une fagon
cruciale de répondre a I'inégalité des revenus et I'écart grandissant entre les cols bleus
et les trés nantis. Durant beaucoup trop longtemps, le salaire minimum est resté
stagnant, rendant pratiquement impossible d’élever une famille sans I'aide du
gouvernement, et c’est maintenant le temps d’apporter un changement — le temps est
venu d’un salaire qui permettre véritablement de vivre. Je félicite le maire Brown d’avoir
élevé le salaire des employés municipaux, et je me tiens au c6té du Gouverneur qui
demande aux législateurs de New York d’agir au nom de tous les New-Yorkais
travailleurs qui méritent leur part du réve américain. »

Le membre de ’Assemblée Sean Ryan a déclaré : « Nous devons adopter le salaire
a 15 $ afin d’aider a sortir des milliers de New-Yorkais de la pauvreté. De nombreuses
familles ont du mal a arriver, et elles demandent un salaire qui leur permettra vraiment
d’assurer leur subsistance. A titre d’auteur de 'ordonnance sur le salaire suffisant, je
connais tres bien la question. Il est temps que nous répondions a I'inégalité des revenus
et que nous versions a tous les travailleurs un salaire suffisant et décent. Je remercie le
Gouverneur d’avoir utilisé sa plateforme dans le but d’aider a élever le salaire dans
I'Etat de New York. »

Le révérend Darius Pridgen, président du Conseil commun de Buffalo, a déclaré :
« Je félicite le Gouverneur de sa position audacieuse en vue de continuer a améliorer
les vies des travailleurs et des familles de New York. Je soutiens sa proposition, qui
souhaite amener progressivement le salaire minimum a 15 $ pour les employés de la
ville. »

Les faits

Le Gouverneur Cuomo a proposé un calendrier échelonné pour une augmentation du
salaire minimum a 15 dollars. Retrouvez ci-dessous ce calendrier proposé pour tous les
comtés autres que la Ville de New York. L’augmentation salariale des employés
municipaux de Buffalo se fera selon ce calendrier pour les comtés autres que la Ville de
New York, a I'exception de la premiére phase d’augmentation a 9,75 dollars (qui entrera
en vigueur au début de la prochaine année fiscale, le 1/07/2016).

La proposition du Gouverneur Cuomo représente également une étape primordiale pour
la restauration du pouvoir d’achat des travailleurs qui pergoivent le salaire minimum. En
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termes de véritable pouvoir d’achat, le salaire minimum a atteint un maximum de 1,85
dollar de I'heure en 1970. Si le salaire minimum avait continué a augmenter selon le
taux d’inflation national, au lieu de diminuer drastiquement pendant la majeure partie
des 45 derniéres années, il serait similaire au salaire final actuellement proposé par le
Gouverneur Cuomo. Retrouvez ci-dessous un calendrier illustrant cette comparaison au
fil des années de la proposition du Gouverneur :

Date d’augmentation Salaire
d’apres la Proposition | minimum de
proposition du du 1970 en
Gouverneur (hors Gouverneur dollars
NYC) courants
31/12/2014 8,75 % 12,18 $
31/12/2015 9,75 % 12,43 $
31/12/2016 10,75 % 12,72 %
31/12/2017 11,75 % 13,04 $
31/12/2018 12,75 $ 13,37 $
31/12/2019 13,75 % 13,72°$
31/12/2020 14,50 $ 14,06 $
1/07/2021 15,00 $ 14,41 %

Depuis 1991, 'Etat de New York a augmenté le salaire minimum & sept reprises. Dans
six de ces sept cas (et dans chaque cas depuis 2000), 'augmentation du salaire
minimum a été suivie par une augmentation de I'emploi.

Au total, plus de 2,3 millions de New Yorkais (environ 1 435 500 travailleurs en dehors
de la Ville de New York et 927 400 travailleurs dans la Ville) seront immédiatement
touchés par la proposition du Gouverneur visant a augmenter le salaire minimum a 15
dollars de I'’heure pour les travailleurs de tous les secteurs.

Miser sur les progres du passé

Le Gouverneur Cuomo a constamment lutté pour augmenter le salaire minimum dans
I'Etat de New York. En 2013, le Gouverneur a signé une proposition de loi augmentant
le salaire minimum de 7,25 dollars a son niveau actuel, soit 8,75 dollars. Cette mesure
législative comprenait une autre augmentation d’échelon de salaire a 9,00 dollars,
laquelle entrera en vigueur d’ici la fin 2015. De plus, le Département d’Etat du Travail a
constitué un conseil sur les salaires axé sur les travailleurs a pourboires en juillet
dernier. L'administration du Gouverneur a fini par accepter les recommandations du
conseil sur les salaires, adoptant ainsi une augmentation du salaire des travailleurs a
pourboires de 4,90, 5,00 et 5,65 a 7,50 dollars de I'heure le 31 décembre 2015.
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Plus récemment, le Gouverneur Cuomo a ordonné au Département du Travail de
constituer un conseil sur les salaires afin d’étudier la possibilité d’'une augmentation du
salaire minimum au sein de l'industrie de la restauration rapide et de faire ses
recommandations. Plus t6t cette année, Mario J. Musolino, alors Commissaire du
Travail par intérim, a accepté ces recommandations et a signé I'ordre officiel, langant
ainsi 'augmentation progressive pour atteindre les 15 dollars de I'heure. Environ

200 000 travailleurs de l'industrie de la restauration rapide profiteront de cette
augmentation.

De plus amples informations sont disponibles a I'adresse www.ny.gov/fightforfairpay.
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