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CUOMO 주지사의주지사의주지사의주지사의 성명성명성명성명 

 

주 예산에 정책을 포함시키는 주제에 대해 많은 논의가 있었습니다. 그것은 본말이 

전도된 것입니다. 

 

진실은 예산마다 다음 두 필수 쟁점으로 귀결된다는 것입니다: 우리는 얼마나 많은 돈을 

어떻게 쓰고 있는가? 상응하는 정책적 판단 없이 할 수 있는 재정적 판단은 있을 수 

없습니다. 사실 상원 또는 하원 예산에 들어있는 의회의 안 중 다수는 관련 정책 안을 

갖고 있습니다. 

 

본 예산에는 두 가지 근본적 쟁점이 있습니다. 그 첫 번째는 윤리 개혁입니다. 그것은 

1410억 달러 예산을 결정하고 관리하는 절차의 온전성에 직결된 문제입니다. 어떤 것도 

예산 자체를 담당하는 사람들의 윤리보다 예산 절차에 더 중요할 수는 없습니다. 본인은 

윤리 개혁이 예산 절차 바깥에서만 고려되어야 한다는 생각을 거부합니다 – 윤리 개혁은 

예산 절차의 중심에 있습니다. 윤리 개혁이 예산 바깥에서 이루어져야 한다고 말하는 

것은 윤리 개혁을 하기 원치 않다고 말하는 또 하나의 방식입니다. 

 

예산에서 두 번째 주요 쟁점은 교육입니다. 교육은 주 예산에서 가장 큰 단일 지출입니다. 

타당한 예산 결정은 단지 얼마나 많은 돈을 쓰느냐가 아니라 어떻게 쓰느냐입니다. 

우리는 낙제 학교에 대해 무엇을 하고 있으며, 교사들에게 어떻게 봉급을 지급하며, 

무엇을 위해 지불하고 있는가는 모든 예산에서 암묵적으로 제기되는 질문입니다. 매년 

뉴욕주의 수 만명 학생들을 낙제 학교에 맡겨온 고장난 교육 관료주의를 우리가 어떻게 

성공적으로 다루어서 고치고 우리 교육제도의 전반적 수행을 어떻게 향상시킬 수 

있는지를 우리는 금년에 처음으로 묻고 있는 것입니다. 

 

이 두 문제는 여전히 본 예산에서 본인의 최고 우선순위입니다. 그것은 혁명적 



Korean 

변화입니다. 

 

우리 윤리 법률의 상당한 미비점을 다루는 것은 정부가 50년 이상 씨름해온 문제입니다. 

의뢰인 공개 문제는 1960년대 이래 Albany를 괴롭혀 왔습니다. 우리는 우리 교육제도의 

불공평, 비효율성 및 기준 미달 성과 문제를 수 십년 동안 다루지 못했습니다.  

 

성공적인 예산이란 주정부 신뢰를 재건하고 우리의 공립학교를 미래 세대의 뉴욕주 

학생들에게 영향을 미치는 방식으로 변혁할 이러한 정책을 제정하는 것을 의미합니다. 

 

다시 말씀드리면 본인은 진정한 윤리 개혁이 없는 예산에 서명하거나 책임 규명, 성과 및 

표준을 제공하는 교육 개혁이 없는 급격한 교육 보조금 증대에는 동의하지 않을 

것입니다. 
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