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LOS LÍDERES EMPRESARIALES DE HUDSON VALLEY, EL SECRETARIO DE 
ESTADO CESAR PERALES DISCUTEN SOBRE EL APOYO PARA LA CAMPAÑA 

DEL GOBERNADOR CUOMO PARA AUMENTAR EL SALARIO MÍNIMO 
 

Los líderes empresariales reconocen el beneficio económico del aumento del 
salario mínimo a $10.50 dólares en todo el Estado y a $11.50 dólares en la Ciudad 

de New York  
 

En Hudson Valley: Más de 143,000 trabajadores recibirán un pago más alto; 
$271.6 millones de dólares de valor económico directo para la Región 

 

El Gobernador Andrew M. Cuomo, anunció hoy que los líderes empresariales de 
Hudson Valley se han unido a la campaña “Fight for Fair Pay” (“Pago Justo”) para 
aumentar el salario mínimo en New York, este año. Estos líderes empresariales 
representan un amplio apoyo del sector privado en Hudson Valley para la propuesta del 
Gobernador, lo que aumenta el salario mínimo actual de $8.75 dólares a $10.50 
dólares, propuesto a nivel estatal y $11.50 dólares en la Ciudad de New York. Su 
apoyo fue anunciado durante una conferencia de prensa con el Secretario de Estado 
Cesar Perales en Montgomery, New York en la parte baja de Hudson Valley. 
 

“Hacemos un llamado a todos los neoyorquinos para conseguir un aumento del salario 
mínimo – desde nuestros trabajadores más arduos hasta las pequeñas empresas que 
impulsan nuestra economía hacia adelante”, dijo el Gobernador Cuomo. “Más dinero en 
los bolsillos de los neoyorquinos se traduce en un mayor gasto en nuestras 
comunidades, incluidas las de Hudson Valley. Doy las gracias a estos líderes 
empresariales por unirse a la lucha de la campaña de Fight for Fair Pay, y al trabajar 
juntos vamos a aumentar el salario mínimo en New York, este año”. 
 

En total, 1.3 millones de neoyorquinos recibirán salarios más altos como resultado del 
aumento del salario mínimo, que se traduce en un valor económico directo de $3.4 mil 
millones de dólares en todo el estado – lo que significa que más neoyorquinos tendrán 
más dinero para gastar en bienes y servicios en su comunidad. Durante los últimos seis 
aumentos del salario mínimo en el Estado de New York, el empleo se vio incrementado 
en las industrias que contaban con muchos trabajadores con salario mínimo, después 
de generarse un aumento del salario mínimo en el estado. 
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La lista de los líderes empresariales que se unieron hoy al Secretario de Estado 
Perales, incluye a:  

• James W. Taylor, Jr., Presidente de Taylor Biomass Energy, LLC 
• Scott Tillitt, Co-Fundador y Presidente de la Junta de Re>Think Local 
• Wiley Harrison, Presidente de Negocios de Your Business, LLC 
• Laura Ornstein, Coordinadora del Consejo de Negocios Sustentables de NYS 

 
Una tabla de la distribución regional de los $3.4 mil millones de dólares en valor 
económico directo y los 1.3 millones de neoyorquinos que recibirán salarios más altos 
como resultado del aumento, está disponible aquí. 
 
El Gobernador está exhortado a los neoyorquinos a unirse a la campaña 
#Fight4FairPay contactando a sus Legisladores Estatales; los detalles están 
disponibles en la Página web Fight for Fair Pay.  
 
ATENCIÓN CANALES DE TV: El video del Gobernador Cuomo pidiendo a los 
neoyorquinos apoyar su propuesta de aumento del salario mínimo, se puede ver en 
YouTube aquí y se puede descargar en formato con calidad de TV (h264, mp4) aquí.  
 
Un salario mínimo razonable puede ayudar a mejorar el estándar de vida de los 
trabajadores, reducir la pobreza, incentivar prácticas de negocios más justas y 
eficientes, y garantizar que los miembros más vulnerables de la fuerza laboral puedan 
contribuir a la economía. Un aumento en el salario mínimo afectará a la mayoría de las 
mujeres y los adultos, y ayudará a más de 100,000 neoyorquinos a salir de la pobreza. 
 
Más de 594,000 neoyorquinos ganan el salario mínimo actual de $8.75 dólares por 
hora. El Estado ha tomado medidas para aumentar el salario mínimo de forma 
incremental de $7.25 dólares, cuando el Gobernador Cuomo tomó el cargo, a $9.00 
dólares para finales del 2015. Este avance ha sido importante, pero no ha sido 
suficiente para compensar totalmente una tendencia que había mostrado al salario 
mínimo muy por debajo del salario promedio por hora en el estado, ahora sobre los $30 
dólares. El Gobernador propone aumentar de nuevo el salario mínimo para incrementar 
los ingresos de muchos asalariados en hogares de bajos ingresos, lo que también 
ayudará a las economías locales. 
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