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LEADER IN AMBITO IMPRENDITORIALE NELLA HUDSON VALLEY E IL 

SEGRETARIO DI STATO CESAR PERALES DISCUTONO IL SUPPORTO ALLA 

CAMPAGNA DEL GOVERNATORE CUOMO PER ALZARE IL SALARIO MINIMO 
 

Leader in ambito imprenditoriale riconoscono l’importanza di aumentare il salario 
minimo a 10,50 dollari all’ora in tutto lo Stato e a 11,50 dollari nella città di New 

York  
 

Nella Hudson Valley: Oltre 143.000 lavoratori potranno godere di uno stipendio 
più alto, un valore diretto per l’economia della regione di 271,6 milioni di dollari 

 

Oggi, il Governatore Andrew M. Cuomo ha annunciato che alti esponenti del mondo 
imprenditoriale della Hudson Valley si sono uniti alla campagna “Fight for Fair Pay” per 
alzare gli stipendi minimi a New York. Questi imprenditori rappresentano una grande 
fetta de settore privato nella Hudson Valley a sostegno della proposta del Governatore 
per incrementare la paga minima da 8,75 dollari l’ora a 10,50 nello stato e a 11,50 a 
New York City. Il loro sostegno è stato annunciato durante una conferenza stampa con 
il segretario di stato Cesar Perales a Montgomery, New York nella Lower Hudson 
Valley. 
 

“Stiamo facendo appello a tutti i newyorchesi per fare in modo di alzare la paga minima, 
dai singoli lavoratori alle piccole imprese che sostengono la nostra economia”, ha 
dichiarato il Governatore Cuomo. “Più soldi in tasca ai newyorchesi significa un ritorno 
in termini di spesa nelle nostre comunità, comprese quelle della Hudson Valley. 
Ringrazio questi esponenti del mondo imprenditoriale per essersi uniti alla campagna 
Fight for Fair Pay, lavorando insieme, quest’anno, potremo alzare la paga minima a 
New York”. 
 

In totale, 1,3 milioni di newyorchesi godranno di paghe più alte grazie all’incremento 
della paga minima, questo si traduce in un ritorno economico di 3,4 miliardi di dollari a 
livello statale; in questo modo sempre più newyorchesi avranno i più soldi da spendere 
in beni e servizi nelle loro comunità. Nei sei aumenti precedenti del salario minimo nello 
Stato di New York, è salita l’occupazione nei settori con molti dipendenti a salario 
minimo proprio in seguito all’aumento dei salari minimi nello stato. 
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Alti esponenti dell’imprenditoria che oggi si sono uniti al segretario di stato sono:  

• James W. Taylor, Jr., Presidente della Taylor Biomass Energy, LLC 

• Scott Tillitt, cofondatore e presidente del consiglio di amministrazione della 
Re>Think Local 

• Wiley Harrison, Presidente della Business of Your Business, LLC 

• Laura Ornstein, Coordinatrice per il NYS Sustainable Business Council 
 
Una tabella con i dati divisi per regione dei 3,4 miliardi di valore economico diretto e 1,3 
milioni di newyorchesi che potranno godere di paghe più alte come effetto diretto di 
questo aumento, è disponibile qui. 
 
Il Governatore sta esortando i newyorkesi a partecipare alla campagna #Fight4FairPay, 
contattando i rispetti legislatori statali. I dettagli sono riportati sul sito Web Fight for Fair 
Pay.  
 
ALL’ATTENZIONE DELLE EMITTENTI TV: Il video del Governatore Cuomo in cui si 
esortano i newyorkesi a sostenere la sua proposta di aumento del salario minimo è 
visualizzabile su YouTube qui e scaricabili in formato di qualità TV (h264, mp4) qui.  
 
Un salario minimo ragionevole può migliorare lo standard di vita dei lavoratori, ridurre la 
povertà, favorire pratiche imprenditoriali eque e più efficienti, consentendo anche ai 
componenti più vulnerabili della forza lavoro la possibilità di contribuire all’economia. Un 
aumento del salario minimo al livello proposto interesserà principalmente donne e adulti 
e trarrà fuori da condizioni di povertà oltre 100.000 newyorkesi. 
 
Oltre 594.000 newyorkesi guadagnano l’attuale salario minimo di 8,75 dollari all’ora. Lo 
Stato ha intrapreso un’azione per elevare il salario minimo gradualmente da 7,25 dollari, 
vigente al momento dell’insediamento del Governatore Cuomo, a 9,00 dollari entro la 
fine del 2015. Questo miglioramento è risultato importante, ma non risulta sufficiente ad 
adeguarsi pienamente alla tendenza che ha portato il salario minimo a scendere molto 
al di sotto del salario minimo medio nello Stato, ora superiore a 30 dollari. Il 
Governatore propone di aumentare nuovamente il salario minimo, per incrementare i 
guadagni di molti salariati appartenenti a nuclei familiari a basso reddito; tale condizione 
favorirebbe anche le economie locali. 
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