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IL GOVERNATORE CUOMO ILLUSTRA LA CAMPAGNA “FIGHT FOR FAIR PAY” A
SYRACUSE

Nel New York centrale 'aumento del salario minimo riguardera oltre 55.000
lavoratori

Oggi il Governatore Andrew M. Cuomo ha incontrato esponenti del mondo del lavoro e
delle comunita a Syracuse per suscitare 'appoggio a favore dell’approvazione della sua
proposta di elevare a 10,50 dollari all’ora il salario minimo in tutto lo Stato. La
campagna “Fight for Fair Pay” (Lotta per una paga equa) € una richiesta di agire per
elevare quest’anno il salario minimo in New York. Nelllambito della campagna, il
Governatore e componenti del suo organo consultivo si recheranno in varie parti dello
Stato per ottenere 'appoggio alla proposta del Governatore e realizzarla.

“‘New York é stato un leader nella protezione dei suoi lavoratori e, aumentando il salario
minimo, garantiremo loro una paga equa e giusta” ha affermato il Governatore Cuomo.
“Un salario minimo maggiore produrra un’economia in espansione e comunita piu
solide. In un momento in cui le imprese prosperano, dobbiamo anche garantire che i
nostri lavoratori possano ottenere risultati positivi e maggiori opportunita; tale
condizione consentira di far proseguire New York nella direzione giusta”.

Dai dati forniti dal Dipartimento del lavoro dello Stato di New York, nel New York
centrale attualmente sono 23.536 i lavoratori che percepiscono I'attuale salario minimo
statale di 8,75 dollari all’ora. In base alla proposta del Governatore, I'incremento del
salario minimo a 10,50 dollari all’ora interessera un totale stimato di 55.827 lavoratori
del New York centrale che attualmente guadagnano meno di tale tariffa.

Le proiezioni del Dipartimento del lavoro statale indicano che 'aumento proposto del
salario minimo al di fuori della citta di New York generera ogni anno 1,5 miliardi di
dollari in piu di retribuzioni, con un’incidenza economica di 105,5 milioni nel New York
centrale.

Il salario minimo statale, attualmente pari a 8,75 dollari all’ora, risulta molto inferiore alla
media della retribuzione oraria nello Stato. Nel 2012, il Governatore Cuomo ha
promulgato una normativa che prevedeva I'aumento del salario minimo da 7,25 a 9
dollari entro il 31 dicembre 2015, per adeguarsi meglio al costo della vita in tutto lo
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Stato. Tuttavia, poiché il costo della vita in New York continua ad aumentare, il
Governatore propone di aumentare nuovamente il salario minimo, per incrementare i
guadagni di molti salariati appartenenti a nuclei familiari a basso reddito; tale condizione
favorirebbe anche le economie locali. Organizzazioni di imprese e lavoratori, tra cui il
Retail Council of New York State, Hotel and Motel Trades Council, 1199 SEIU, 32BJ
SEIU e altri, sostengono le iniziative dei Governatore per aumentare il salario minimo.

Un salario minimo ragionevole pud migliorare lo standard di vita dei lavoratori, ridurre la
poverta, favorire pratiche imprenditoriali eque e piu efficienti, consentendo anche ai
componenti piu vulnerabili della forza lavoro la possibilita di contribuire al’economia.

Dati statistici relativi ai lavoratori a salario minimo nello Stato di New York
e Attualmente, nello Stato di Stato di New York percepiscono il salario minimo ($
8,75) 594.000 lavoratori, di cui 23.536 sono nel New York centrale.
e Elevare il salario minimo sara utile agli adulti:
o 1155% dei lavoratori a paga oraria che percepiscono una tariffa pari o
inferiore a 10,50 dollari al di fuori della citta di New York ha piu di 25 anni.
o 11 34% dei lavoratori a paga oraria che percepiscono una tariffa pari o
inferiore a 10,50 dollari al di fuori della citta di New York ha piu di 35 anni.
e Elevare il salario minimo sara utile alle donne: Il 57% dei lavoratori a paga
oraria che percepiscono una tariffa pari o inferiore a 10,50 dollari al di fuori della
citta di New York € composto da donne.
¢ L’elevazione del salario minimo al livello proposto dal Governatore trarra fuori
da condizioni di poverta oltre 100.000 newyorkesi.

Maggiori informazioni sui dati fattuali correlati all’elevazione del salario minimo in New
York sono riportati qui.

La proposta del Governatore di elevare il salario minimo rientra in un piano in 10 punti
per contrastare la poverta e lottare contro la disuguaglianza, inserito nella sua 2015
Opportunity Agenda:
1. Aumentare il salario minimo a 10,50 dollari all’ora in tutto lo Stato e a 11,50
dollari nella citta di New York.
2. Estendere 'Unemployment Strikeforce alle dieci aree piu afflitte dalla
disoccupazione, per consentire piu efficacemente di trovare lavoro a ogni lavoro
che lo cerca.
3. Raddoppiare il finanziamento del programma Urban Youth Jobs, per
combattere i tassi di disoccupazione inaccettabilmente elevati tra i giovani dei
centri urbani nelle comunita di tutto il territorio di New York.
4. Investire oltre 486 milioni di dollari nell’edilizia residenziale per i newyorkesi
vulnerabili.
5. Investire altri 220 milioni di dollari sui servizi ai senzatetto.
6. Investire 183 milioni di dollari a favore del programma NY/NY |V Housing, allo
scopo di creare ulteriori alloggi di sostegno per le categorie che hanno necessita
di maggiori aiuti.
7. Impegnare 4,5 milioni di dollari per far proseguire I'attivita della Forza
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d’intervento del Governatore contro la fame (Anti-Hunger Task Force).

8. Avviare un programma di investimenti di capitali per infrastrutture no-profit da
50 milioni di dollari, per potenziare la qualita, I'efficienza, 'accessibilita e la
portata delle organizzazioni no profit di servizi alla persona che si occupano di
newyorkesi.

9. Aumentare al 30% le opportunita per le MWBE.

10. Avviare il programma di condono dei prestiti per risollevarsi (Get on Your
Feet Loan Forgiveness Program), finalizzato ad aiutare i residenti dello Stato di
New York ammissibili, che hanno conseguito una laurea al college e continuano
a vivere all'interno dello Stato, in modo che non paghino alcunché dei loro prestiti
studenteschi per i primi due anni dopo la conclusione del ciclo di studi.

Il Sindaco del paese di Solvay Mayor, Ronald Benedetti, ha sostenuto: “L’aumento del
salario minimo sara una manna per i componenti della nostra comunita e per
I'economia locale. Una retribuzione migliore per i nostri lavoratori offrira loro maggiori
opportunita di riuscire nella vita. Si tratta di una proposta importante per tutti i residenti
di Solvay e spero di assistere alla sua approvazione”.

Ann Marie Talierco, Presidente di UNITE HERE 150 e della Central New York Area
Labor Federation, ha previsto: “L’aumento del salario minimo servira da ancora di
salvezza per tantissimi residenti del New York centrale in difficolta, che potranno offrire
un sostentamento piu dignitoso a se stessi e ai loro cari. Si tratta di un passo importante
per garantire che tutti i nostri lavoratori guadagnino un salario minimo vitale e sono fiera
di appoggiare il Governatore su questa iniziativa”.
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