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ANUNCIA EL GOBERNADOR CUOMO AHORROS ADICIONALES PARA LOS 
EMPLEADORES EN SUS TASAS DE APORTACIÓN PARA EL SEGURO DE 

DESEMPLEO 
 

La reducción en las aportaciones ahorrará a los empleadores más de $40 por 
empleado 

 
El Fideicomiso del Seguro de Desempleo termina el 2015 solvente por primera 

vez en seis años 
 
 
El Gobernador Andrew M. Cuomo anunció que las reformas al seguro de desempleo 
que promovió en 2013 han generado ahorros adicionales para los empleadores del 
Estado de New York en cuanto a sus aportaciones para el seguro de desempleo 
estatal. Los empleadores ya han ahorrado alrededor de $200 millones gracias al pago 
anticipado de deuda federal, con lo que cada uno ha ahorrado, en promedio, un total 
estimado de $1,200 u $84 por empleado. Como resultado, las tablas de tasas de 
aportación al seguro de desempleo han sido ajustadas a la baja, reduciendo aún más 
los costos y ahorrando a los empleadores hasta $42.80 adicionales por empleado. 
Adicionalmente, el Fideicomiso del Seguro de Desempleo del Estado de New York, que 
paga beneficios a los solicitantes y que es financiado con aportaciones de los 
empleadores, terminó el año con un saldo positivo por primera vez en seis años.  
 
"Nuestro compromiso de reducir el costo de hacer negocios en New York está pagando 
dividendos al hacer crecer nuestra economía", dijo el Gobernador Cuomo. "Las 
reformas al seguro de desempleo que implementamos en 2013, aunadas a la creación 
récord de empleos y al control en el gasto del gobierno, han generado ahorros a las 
empresas cada año. Ahora las empresas de New York pueden reinvertir esos ahorros 
en sus operaciones y empleados, fortaleciendo aún más nuestra economía". 
 
Las tasas de aportación al seguro de desempleo que pagan los empleadores del 
Estado de New York son determinadas por sus experiencias individuales en el sistema 
y por el nivel de reservas en el Fideicomiso del Seguro de Desempleo. A lo largo de los 
últimos cinco años, los empleadores del Estado de New York pagaron tasas de 
aportación más altas debido al déficit en el Fideicomiso del Seguro de Desempleo y a 
las altas tasas de desempleo de la Gran Recesión. Ahora que las reformas del 
Gobernador Cuomo han vuelto más sustentable al Fideicomiso, a los empleadores que 
han utilizado el sistema de manera consistente en los años recientes se les asignará 
una tasa más baja.  
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La reforma al seguro de desempleo del Gobernador también ha llevado a la 
implementación de nuevas medidas de detección y prevención de fraudes para ayudar 
a combatir el fraude contra el seguro de desempleo. Esto ayuda a proteger la integridad 
del Fideicomiso y a garantizar que a los empleadores no se les cobre la reclamación de 
un ex empleado en casos en los que el empleado sea el responsable de la pérdida de 
su empleo. 
 
La comisionada interina de Trabajo del Estado de New York Roberta Reardon 
dijo, "Seguiremos colaborando con las empresas de todo el Estado de New York para 
garantizar que las reformas establecidas por las reformas del Gobernador Cuomo en 
2013 se cumplan. El Departamento de Trabajo considera a las empresas como sus 
clientes, y queremos mantener felices a nuestros clientes asegurándonos de que sus 
necesidades sean satisfechas y de que el crecimiento récord de los empleos en New 
York continúe". 
 
En marzo de 2013, el Gobernador Cuomo promulgó importantes reformas a la ley, que 
aumentaron los beneficios para los trabajadores, disminuyeron los costos para los 
empleadores y modernizaron el sistema del seguro de desempleo al hacerlo 
sustentable y autocorregible. La ley incluyó un mecanismo para pagar el préstamo 
federal tres años antes de lo programado, lo que llevó a los costos más bajos de hoy. 
Además, el riesgo de solicitar créditos al gobierno federal ya es menor, y los pagos de 
los empleadores serán más predecibles que con el antiguo sistema de cargos 
adicionales anuales. 
 
Las mejores condiciones económicas de los últimos años también contribuyeron a 
pagar por adelantado el crédito del Fideicomiso Federal del Seguro de Desempleo. 
Cuando el Gobernador Cuomo tomó posesión del cargo en 2011, la tasa de desempleo 
del Estado de New York era del 8.3 por ciento. Hoy, la tasa de desempleo estatal es del 
4.8 por ciento, su nivel más bajo desde noviembre de 2007, y la tasa de desempleo ha 
bajado más de 3 puntos porcentuales en cada una de las 10 regiones del estado desde 
diciembre de 2010. La economía de New York ha sumado 770,000 empleos en el 
sector privado y ha experimentado un crecimiento en empleos en 52 de los últimos 60 
meses. En diciembre de 2015, la cantidad de empleos del sector privado en el Estado 
fue mayor a 7.8 millones, su nivel más alto histórico. 
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