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ГУБЕРНАТОР КУОМО (CUOMO) ОБЪЯВЛЯЕТ О ДОПОЛНИТЕЛЬНОМ 

СОКРАЩЕНИИ ВЗНОСОВ В ФОНД СТРАХОВАНИЯ НА СЛУЧАЙ 
БЕЗРАБОТИЦЫ ДЛЯ РАБОТОДАТЕЛЕЙ 

 
Сокращение в размере взносов поможет работодателям сэкономить 

более 40 долларов на каждого работника 
 

Трастовый фонд страхования на случай безработицы заканчивает 2015 
год с положительным балансом впервые за шестилетний период 

 
 
Губернатор Эндрю М. Куомо (Andrew M. Cuomo) сегодня объявил о том, что 
реформы системы страхования на случай безработицы, которые были 
реализованы по его инициативе в 2013 году, обеспечили дополнительную 
экономию для работодателей штата Нью-Йорк на взносах в соответствующий 
фонд штата. Благодаря возможности раннего возврата федеральных долгов, 
работодатели уже сэкономили порядка 200 миллионов долларов; в частности 
каждый из них сэкономили, в среднем, 1 200 долларов или 84 доллара на каждого 
работника. В результате показатели в графиках расчетов взносов в фонд 
страхования на случай безработицы были скорректированы с понижением, что 
позволило дополнительно сократить затраты и обеспечило работодателям 
экономию еще на 42,80 долларов на каждого работника. Помимо этого Трастовый 
фонд страхования на случай безработицы, который выплачивает компенсации 
заявителям и финансируется за счет взносов работодателей, завершил год с 
положительным балансом впервые за шесть лет.  
 
«Наша приверженность курсу на сокращение затрат на ведение бизнеса в штате 
Нью-Йорк дает свои плоды в виде обеспечения роста нашей экономики, — сказал 
Губернатор Куомо (Cuomo), — Реформы системы страхования на случай 
безработицы, которые мы внедрили в 2013 году, в сочетании с рекордным ростом 
количества рабочих мест и контролем государственных расходов, помогли нам 
обеспечить нашему бизнесу возможность с каждым годом все больше экономить 
на собственных затратах. Сегодня коммерческие предприятия Нью-Йорка имеют 
возможность реинвестировать сэкономленные средства в бизнес и персонал, что 
будет способствовать дальнейшему укреплению нашей экономики». 
 
Размер взносов в фонд страхования на случай безработицы, выплачиваемых 
работодателями штата Нью-Йорк, определяется с учетом индивидуального опыта 
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работы с системой, а также с учетом уровня страховых резервов, доступных в 
Трастовом фонде страхования на случай безработицы. На протяжении пяти 
последних лет работодатели штата Нью-Йорк выплачивали взносы по 
повышенным ставкам, что было обусловлено дефицитом резервов Трастового 
фонда страхования на случай безработицы, а также высокими показателями 
безработицы, регистрируемыми в период Великой рецессии (Great Recession). 
Сейчас, когда, благодаря реформам Губернатора Куомо (Cuomo), Трастовый 
фонд стал более платежеспособным, работодатели, в последние годы 
пользующиеся системой отчислений в стабильном режиме, смогут платить по 
сниженным тарифам.  
 
Реформа страхования на случай безработицы, проведенная Губернатором, также 
обеспечила внедрение новых алгоритмов и механизмов отслеживания 
мошеннических действий и принятия профилактических мер, направленных на 
борьбу с мошенничеством в этой системе страхования. Это помогло обеспечить 
целостность резервов Трастового фонда и предупредить случаи выплат 
страховых компенсаций бывшим работникам, которые потеряли работу по 
собственной вине. 
 
Исполняющая обязанности руководителя Департамента труда штата Нью-
Йорк Роберта Рирдон (Roberta Reardon) сказала: «Мы продолжим нашу работу 
с коммерческим сектором на всей территории штата Нью-Йорк, чтобы обеспечить 
достижение целей, задекларированных в губернаторском плане государственного 
реформирования на 2013 год. Департамент труда (Department of Labor) 
рассматривает представителей коммерческого сектора как своих клиентов, и мы 
работаем на поддержание удовлетворенности своих клиентов, обеспечивая их 
потребности, а следовательно и рост количества рабочих мест в штате Нью-
Йорк». 
 
В марте 2013 года Губернатор Куомо (Cuomo) на законодательном уровне ввел в 
действие пакет масштабных реформ, которые обеспечили увеличение размера 
компенсационных выплат работникам, сокращение затрат работодателей и 
модернизацию системы страхования на случай безработицы, сделав ее 
платежеспособной и самокорректирующейся. Пакет реформ предполагал 
внедрение механизма возврата федерального займа на три года раньше 
установленных сроков, благодаря которому сегодня удалось обеспечить 
сокращение затрат на страхование. Кроме того, вероятность взятия новых 
федеральных займов на сегодняшний день снижена, а схема отчислений для 
работодателей станет более предсказуемой, чем в условиях прошлой системы, 
предусматривающей годовые доплаты. 
 
Улучшение экономической ситуации, имевшее место в последние несколько лет, 
также поспособствовало досрочному возврату займа Федерального трастового 
фонда страхования на случай безработицы. На момент вступления Губернатора в 
должность в 2011 году уровень безработицы в штате Нью-Йорк составлял 8,3 
процента. На сегодняшний день уровень безработицы в штате составляет 4,8 
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процента, что является самым низким показателем с ноября 2007 года; кроме 
того, с декабря 2010 года отмечается снижение уровня безработицы более чем на 
3 процента в каждом из 10 регионов штата. В экономической системе штата 
созданы 770 000 новых рабочих мест в частном секторе; при этом в течение 52 из 
последних 60 месяцев наблюдался рост занятости среди населения. В декабре 
2015 года количество рабочих мест в частном секторе штата превысило отметку 
7,8 миллионов, что является наивысшим показателем за всю историю штата. 
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