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2015年機會工作計畫年機會工作計畫年機會工作計畫年機會工作計畫：：：： 

確保於認知及於現實中的公正確保於認知及於現實中的公正確保於認知及於現實中的公正確保於認知及於現實中的公正 

 

回複：建立 Rochester反貧困專責小組  

 

日期：2015年 1月 18日 

 

州長 Andrew M. Cuomo今日公佈了其「2015年機會工作計畫」(2015 Opportunity Agenda)的第九

部份 – 建立 Rochester反貧困專責小組(Rochester Anti-Poverty Task Force)。這隻跨機構的工作組將

會與 Rochester的公共、私營和非營利組織領袖合作，共同抗擊貧困及消除該市的不平等。  

 

「最弱勢的 Rochester人口不應被迫生活在絕望中，而政府的工作即是在我們辛勤勞動的家庭最

需要時向他們伸出援手，」州長 Cuomo說。「透過與地方領袖合作，該專責小組將會找出

Rochester中的貧困根源，並探求有意義的解決方案來幫助該等人口過上更穩定的生活。」 

 

Rochester是本國最貧困的城市之一。依據州長的 10點反貧困機會工作計畫及對 Rochester中獨特

需求的瞭解，這隻新的專責小組將會協調和整合各種資源，利用資料和資訊技術，開發更靈活的

融資安排，並基於成效來評估服務。  

 

如今是這樣做的最佳時機，因為從 Rochester Area Community Foundation和 ACT Rochester的近期

貧困報告中得出的結論令人吃驚，在國內同等規模城市中，Rochester於下列方面的比率皆最高： 

• 兒童貧困率； 

• 極端貧困率（低於聯邦貧困線 50%的比率）； 

• 女性戶主家庭的貧困率； 

• 高中文憑以下人口的貧困率； 

• 被確認為擁有兩種或更多種族的家庭的貧困率，以及； 

• 處於貧困和具有某種形式殘障的總人口比例。  

 

雖然為該等有需要之人群提供了一系列服務，但貧困依然是 Rochester亟待解決的問題。為抗擊

貧困已付出了大量的金錢和努力，但收效不大，因此必須轉變方式。  

 

來自政府、企業及非營利組織的地方領袖意識到，以目前未經協調和充分評估的現有「體制」來

根除貧困是徒勞的。因此，該等部門的領袖已啟動工作流程來更好地協調他們的工作。  
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Rochester 反貧困專責小組將會配合這種社區工作來更好地協調和整合服務，利用資料和資訊科技，

開發更靈活的融資安排，並基於成效來評估服務。同時，這隻工作組會綜合考量州服務和各種資

源與 Rochester的獨特需求。  
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