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SE ASOCIA EL GOBERNADOR CUOMO CON MÁS DE 40 EMPLEADORES PARA TRAER CIENTOS DE 

VACANTES DE EMPLEO A COMUNIDADES DE TODO EL ESTADO 

 

Eventos gratuitos conectan a buscadores de empleo con numerosos puestos disponibles 

 

El Gobernador Andrew M. Cuomo anunció hoy siete ferias de empleo y eventos personalizados de 

reclutamiento que se realizarán próximamente en las regiones de New York Central, Finger Lakes, Mid-

Hudson y New York Oeste. 

 

“Estas ferias de empleo y eventos de reclutamiento están ayudando a conectar a la fuerza laboral de 

clase mundial de New York con negocios y organizaciones de todo el estado que están buscando crecer”, 

dijo el Gobernador Cuomo. “Animo a todos los buscadores de empleo a aprovechar estas 

oportunidades”. 

 

En el 2012 y 2013, los eventos personalizados de reclutamiento del Departamento de Trabajo ayudaron 

a 600 negocios a localizar y contratar a casi 33,000 personas en todo el Estado. 

 

Los eventos anunciados hoy incluyen: 

 

La 18ª Feria Anual de Empleo del Condado de Livingston se realizará en Mount Morris el 21 de mayo 

del 2014. El evento se llevará a cabo en el Genesee River Restaurant & Reception Center ubicado en 134 

North Main Street. La feria de empleo se realizará de las 12:00 p.m. a las 3:00 p.m. y contará con más de 

40 empresas que ofrecerán más de 250 vacantes. El evento está abierto a todas las personas que buscan 

empleo. Puede encontrar más información aquí.  

 

Maxim Healthcare Services realizará un evento personalizado de reclutamiento el 21 de mayo del 2014 

en Rochester. Maxim es un proveedor experimentado de servicios médicos en casa, de personal médico 

y de bienestar. El evento se realizará de las 10:00 a.m. a la 1:00 p.m. en Rochester Works!, ubicado en 

276 Waring Road. La empresa busca reclutar a diez asistentes médicos para el hogar. Para registrarse, 

llame al (585) 258-8843. Puede encontrar más información aquí.  
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ADT Security realizará un evento personalizado de reclutamiento el 22 de mayo del 2014 en Rochester. 

ADT Security es líder en la industria de la seguridad, dando servicio a clientes tanto residenciales como 

empresariales. El evento se realizará de las 10:00 a.m. a la 1:00 p.m. en Rochester Works!, ubicado en 

276 Waring Road. La empresa busca reclutar a diez representantes de servicio a clientes. Para 

registrarse, llame al (585) 258-8843. Puede encontrar más información aquí.  

 

Seneca Niagara Casino & Hotel realizará un evento personalizado de reclutamiento el 21 de mayo del 

2014 en Buffalo. Seneca Niagara Casino & Hotel es la maravilla más nueva de Niagara Falls y ofrece 

juegos de azar, entretenimiento y comodidades relacionadas, incluyendo restaurantes y un hotel de 

lujo. El evento se realizará de la 1:00 p.m. a las 4:00 p.m. en el Buffalo Career Center, ubicado en 284 

Main Street. La empresa busca reclutar para 90 puestos de manejo de alimentos y bebidas y 30 puestos 

en juegos de azar. El espacio es limitado, así que por favor llame al (716) 851-2759 para registrarse. 

Puede encontrar más información aquí.  

 

Endeavor Entertainment realizará un evento personalizado de reclutamiento el 20 de mayo del 2014 en 

Syracuse. Endeavor Entertainment es una compañía de renta de equipo para fiestas a gran escala con 

sede en Syracuse que ofrece entretenimiento y artistas de alta calidad para eventos privados, 

corporativos y universitarios. El evento se realizará de las 8:00 a.m. a las 12:30 p.m. en CNY Works, 

ubicado en 433 North Franklin Street. La empresa busca reclutar a tres miembros del equipo. Presente 

su solicitud en línea en www.endeavorentertainment.com. Puede encontrar más información aquí, o 

llamando al (315) 473-8250. 

  

Matrix Integrated Facility Management realizará un evento personalizado de reclutamiento el 23 de 

mayo del 2014 en Fulton. Matrix Integrated Facility Management es líder mundial en servicios de 

mantenimiento y administración de instalaciones. El evento se realizará de las 9:00 a.m. a las 3:00 p.m. 

en Oswego Workforce New York, ubicado en 200 North Second Street, y se recibirá a personas no 

registradas a la 1:45 p.m. La empresa busca reclutar a diez operadores de montacargas, Para presentar 

su solicitud, llame al (800) 827-1202 o visite www.cleanforhealth.com y especifique el empleo #1746 

para tiempo completo o el #1747 para tiempo parcial. Puede encontrar información adicional aquí o 

llamando al (315) 591-9000. 

 

Premier Athletic Club realizará un evento personalizado de reclutamiento el 22 de mayo del 2014 en 

Peekskill. Premier Athletic Club es una instalación multideportiva ubicada en Montrose, New York. El 

evento se realizará de las 10:00 a.m. a las 12:00 p.m. en Peekskill Employment Center, ubicado en 201 

South James Street. La empresa busca reclutar a tres entrenadores personales. Puede encontrar 

información adicional aquí o llamando al (914) 737-3490 ext. 327 

 

Para una lista completa de todos los eventos de reclutamiento, visite: www.labor.ny.gov/events. 

 

Las ferias de empleos y los servicios personalizados de reclutamiento pueden ser ajustados a una 

empresa específica para apoyar sus necesidades de contratación. Miembros del equipo de Servicios a 

Negocios del Departamento de Trabajo ayudarán a una empresa a verificar solicitantes, preparar y 
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programar eventos y seleccionar candidatos en base a sus habilidades e incentivos aplicables de 

contratación y capacitación. 

 

Este es sólo uno de los muchos servicios gratuitos que se ofrecen a cualquier empresa en el Estado de 

New York. Las empresas también pueden aprovechar Jobs Express, la base de datos en línea para 

empleos del Gobernador Cuomo, que actualmente ofrece casi 95,000 puestos vacantes. Al usar estos 

servicios, una empresa promedio en el Estado de New York podría ahorrar decenas de miles de dólares 

al año. 

 

Ahorros estimados para las empresas:  

• Hasta $12,000 en un evento de reclutamiento con ayuda de personal 

• Hasta $20,000 en ferias de empleo personalizadas 

• Hasta $6,000 al año en anuncios de oferta de empleos 

 

“He escuchado de nuestros líderes empresariales y empleadores de todo el estado que estos 

reclutamientos y eventos funcionan para ellos, y sin costo para ellos”, dijo el comisionado estatal de 

Trabajo Peter M. Rivera. “Es ganar-ganar para buscadores de empleo, para empresas y para nuestras 

comunidades en cada región de New York”. 

 

Un miembro del equipo de Servicios a Negocios ayudará a un negocio a encontrar un local para realizar 

el evento de reclutamiento, preparará una agenda para asegurarse de que el tiempo se use de manera 

eficiente, anunciará y promoverá el evento, identificará a los solicitantes más calificados para filtrar a los 

candidatos, ofrecerá servicios de personal y otros servicios de soporte, y más. Los eventos pueden 

realizarse en un sitio de trabajo, en un lugar externo, o en uno de los 96 centros laborales estatales de 

New York. Esto le da a las empresas la flexibilidad para diseñar un evento que satisfaga sus necesidades 

únicas. 

 

Para más información sobre ferias de empleo y eventos de reclutamiento, los negocios deben enviar 

correo electrónico a: DEWS.Business.Services@labor.ny.gov o llamar al (800) HIRE-992. 

 

Para más información sobre cómo anunciar empleos en Jobs Express, visite: www.labor.ny.gov/hire.  
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