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ГУБЕРНАТОР КУОМО (CUOMO) ОБЪЯВЛЯЕТ О РАСПРЕДЕЛЕНИИ 16,4 МИЛЛИОНА ДОЛЛАРОВ 

21000 РАБОЧИХ В СВЯЗИ С ДЕЛАМИ О НЕЦЕЛЕВОМ ИСПОЛЬЗОВАНИИ СРЕДСТВ, 

ПРЕДНАЗНАЧЕННЫХ ДЛЯ ВЫПЛТЫ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ  

 

Департамент труда штата достигнет в этом году рекордных результатов в части 

возвращения украденных средств фондов заработной платы 

Губернатор Эндрю М. Куомо (Andrew M. Cuomo) сегодня объявил о том, что в течение первых 

шести месяцев 2014 года работники следственных органов штата отыскали и передали по 

назначению более 16,4 миллионов долларов, похищенных из фондов заработной платы, 

акционерных и компенсационных фондов, 21050 работникам, которым не доплатили 

причитающиеся денежные и льготные средства. 

 

«Каждый житель Нью-Йорка имеет право на достойную заработную плату, и, – как показывают 

цифры, – наша администрация не потерпит мошенников, изыскивающих способы лишить 

работников причитающихся им денежных средств, — сказал Губернатор Куомо (Cuomo), — Мы 

продолжим наступление на тех, кто ворует заработанные деньги ньюйоркцев, и обеспечим оплату 

труда рабочих по принципу честности и справедливости». 

 

С января по июнь 2014 года Департамент труда штата Нью-Йорк (Department of Labor, DOL) провел 

расследования 5000 дел, что на 45 процентов больше в сравнении с аналогичным периодом 2013 

года, и, применяя практику штрафов, накладываемых на нерадивых работодателей, собрал сумму 

порядка 850000 долларов. 

 

В 2014 году Департамент DOL планирует передать по назначению наибольшую сумму за всю 

историю своего существования. 16,4 миллионов долларов, переданных работникам в период до 

июня 2014 года, составляет 16-процентный рост в сравнении с аналогичным периодом 2013 года и 

35-процентный рост в сравнении с аналогичным периодом 2012 года. 

 

Ускорение рассмотрения и закрытия дел означает, что рабочие быстрее получают причитающиеся 

им денежные средства. Сокращение количества открытых дел частично связано с оптимизацией 

политики и функциональной оставляющей процесса за счет, в частности, передачи некоторого 
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количества дел комиссиям по вопросам соответствия применимым нормам и правилам, что 

ускоряет их рассмотрение.  

 

Таким образом общее количество дел в стадии рассмотрения резко сократилось. К примеру, 

Департамент DOL завершил рассмотрение 78 % дел, открытых в январе 2014 года, и практически 

всех дел, открытых ранее 2012 года. 

Год открытия 

дел 
2008 г 2009 г 2010 г 2011 г 2012 г 2013 г 

% 

завершенных 

расследований 

100% 100% 100% 99% 79% 73% 

 

Глава Департамента труда штата Нью-Йорк Петер М. Ривера (Peter M. Rivera) сказал: 

«Работодатели, соблюдающие закон, не могут конкурировать с теми, кто набивает свои карманы 

деньгами, честно заработанными их работниками. На хищениях средств заработной платы теряют 

как добросовестные работодатели, так и сами работники. Это недопустимо, и мы не будем с этим 

мириться». 

 

Все граждане, у которых есть вопросы о минимальной заработной плате и других аспектах 

трудовых отношений, или которые желают подать жалобу, могут позвонить по тел. 1-888-4NYSDOL 

(469-7365). 
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