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CUOMO 주지사주지사주지사주지사, 뉴욕주뉴욕주뉴욕주뉴욕주 최고최고최고최고 다양성다양성다양성다양성 책임자의책임자의책임자의책임자의 선임을선임을선임을선임을 발표발표발표발표 

  

Andrew M. Cuomo 주지사는 Mecca E. Santana가 뉴욕주 최고 다양성 책임자로 행정부에 합류할 

것이라고 오늘 발표하였습니다. 

  

“본인은 뉴욕주 최고 다양성 책임자로 봉직할 Mecca Santana를 본인의 행정부에 모시게 되어 

기쁩니다”라고 Cuomo 지사는 말했습니다. “Santana씨는 이 직위에 10여년의 공직 경험을 가져올 

것이며, 그녀는 정부에서 평등 기회, 시민권리 및 다양성 이슈에서 일한 실적을 갖고 있습니다. 

Santana씨는 MWBE 참여 및 경제성장을 위한 기회 구축을 포함하여 주정부가 포용적이고 

뉴욕주의 위대한 다양성을 공정하게 대표하도록 하기 위한 우리의 노력에서 큰 자산이 될 

것입니다.” 

  

Santana씨는 이전에 뉴욕시 교육부(DOE)에서 평등기회다양성관리실의 실장으로 봉직하면서 

시민권리 위반 조사를 담당하고 미국 최대의 교육구에서 전부적으로 EEO 법률과 다양성 정책을 

준수하도록 하였습니다. 그녀는 그 직위에서 DOE의 다양성 및 포용성 프로그램을 확립하고 DOE 

최초의 소수인종 여성소유기업 다양성 협의회를 창설하였습니다. 

  

2008년에 DOE에 합류하기 전에 Santana씨는 뉴욕주 조사위원회를 위한 특별 검사로서 지자체 

부패를 수사하고 형사 문제를 구분하였습니다. Santana씨는 법률 분야 경력을 Manhattan 

지방검사실에서 지방검사보로 시작하였습니다. 2000년에 지방검사 Robert M. Morgenthau에 

의해 선임된 Santana씨는 재판부(Trial Division), 성범죄과(Sex Crimes Unit), 가정폭력과(Domestic 

Violence Unit), 복지사기과(Welfare Fraud Unit)의 검사로 봉직하였습니다. Santana씨는 1997년에 

SUNY Albany에서 학사 학위를 그리고 2000년에 Howard University School of Law에서 법학박사 

학위를 받았습니다. 또한 그녀는 2009년에 Cornell University의 노사관계대학원(School of Industrial 

and Labor Relations)에서 평등취업기회학 이수증과 다양성 관리 이수증을 취득하였습니다. 

  

최고 다양성 책임자의 임무는 소수민족 및 여성 소유 기업(MWBE)의 성장을 장려하기 위한 주정부 

프로그램 및 노력을 개혁하고 강화하는 것입니다. 최고 다양성 책임자는 인력 다양성과 소수민족 

및 여성 소유 기업 관련 정책에 대한 주지사 조언; 여러 기관 및 청들의 다양성 준수 모니터링; 

주정부 조달 협의회 봉직; MWBE를 대표하는 조직, 주정부 인력과 주정부 계약에서 다양성에 

관련된 조직 및 소기업 자문협의회에 주지사의 연락관으로 봉직하는 것을 포함하여 많은 중요한 

과업을 수행합니다. 최고 다양성 책임자는 뉴욕주 조례에 의해 요구되는 주지사의 비서 및 상담역 

직위와 더불어 Executive Chamber 직위 3개 중 하나입니다. 
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“본인은 이번에 뉴욕주의 최고 다양성 책임자로 선임되어 진실로 영광입니다”라고 Santana씨는 

말했습니다. “다양한 위치에서 정의와 평등을 추구하는 데 저의 일생을 바친 사람으로서 본인은 

전주적으로 다양성, 포용성, 소수자 및 여성 소유기업 참여라는 중요 이슈를 진작시킬 것을 

기대합니다. 본인은 제가 그렇게 열정적인 일을 계속하도록 이 기회를 주신 Cuomo 지사께 감사 

드립니다.” 

  

뉴욕시 교육부의 Dennis M. Walcott 부장은 다음과 같이 말했습니다: “지난 5년 반 동안 Mecca 

Santana는 뉴욕시 교육부를 위해 헌신하면서 여러 부서장들과 협력하여 차별에 대한 민원이 

적절하게 처리되고 훈련 및 커뮤니티 아웃리치가 실시되게 하였습니다. 다양성 관리 일을 통해 

Mecca는 여러 기관들의 다양성과 포용성을 진작시키기 위한 채용 및 유지 이니셔티브를 

진두지휘하고 또한 소수자 및 여성 소유기업(MWBE) 조달 기회를 증대하기 위한 새 이니셔티브를 

주도하였습니다. 우리는 여기 뉴욕시 교육부에서 그녀의 엄청난 공헌을 아쉬워할 것이지만 본인은 

Santana씨가 Cuomo 지사 행정부 소속으로서 이 중요한 이슈를 위해 계속 분투할 것이라고 

확신합니다. 본인은 그녀가 주정부 레벨에서 할 일을 보기를 기대합니다.” 

  

전 뉴욕시 평등취업기회다양성 책임자였던 Diane Crothers는 다음과 같이 말했습니다: “Mecca 

Sykes-Santana는 공공 부문에서 다양성 노력의 매우 존경 받는 리더입니다. 미국 최대의 학교 

제도인 뉴욕시 교육부의 평등기회 담당 디렉터로서 그녀는 교육과 취업에서 평등기회 환경을 

조성하는 데 크게 기여하였습니다. 그녀는 다른 평등취업기회 담당관들에게 모범 관행에 대한 

훈련, 멘토십과 정보를 제공함으로써 뉴욕시의 EEO 프로그램에서 중요한 역할을 수행하였습니다. 

뉴욕시의 다양성 책임자로서 본인은 효과적인 구현 전략을 작성하도록 돕기 위해 정부 조직에 

대한 그녀의 예리한 장악력에 의존하였습니다.” 

  

“Cuomo 지사님은 뉴욕주 최고 다양성 책임자 직위에 Mecca Santana를 선임함으로써 우리의 

기대를 능가하였습니다. 사람들을 규합하여 일을 추진하는 그녀의 능력은 독보적입니다. 그녀는 

자신의 능력과 끈질김으로 회의적인 사람들을 놀라게 한 기대 이상의 성취자입니다. 본인은 이 

기념비적 선임에 진심으로 박수를 보냅니다”라고 One Hundred Black Men의 제일 부회장이자 전 

올해의 뉴욕시 MWBE 옹호자인 Jacques Andre DeGraff 목사님이 말했습니다. 목사님은 이스라엘 

정부로부터 MLK 상을 받았으며 오랜 사회정의 활동가입니다. 

  

Bradford Construction Corp.의 사장 Sandra Wilkin은 다음과 같이 말했습니다: “본인은 Mecca 

Santana가 뉴욕주 최고 다양성 책임자 직위에 선임되어 기쁩니다.  Mecca는 신뢰할만 하며, 

헌신적이고, 결과를 내는 분입니다.  본인은 여성 기업 소유주로서 그녀의 업적과 역동적 인품을 

크게 찬양합니다.  다양성 관리에서 Mecca의 경험은 특히 소수자 및 여성 소유 기업(MWBE)을 위한 

정책과 실천에서의 포용성을 위한 뉴욕주 비전을 계속 강화할 것입니다.” 
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