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IL GOVERNATORE CUOMO ANNUNCIA CHE OTTO IMPRESE SI AMPLIERANNO O SI INSEDIERANNO NEL 

NEW YORK OCCIDENTALE NEL QUADRO DI START-UP NY 

 

Le società creeranno oltre 650 nuovi posti di lavoro e investiranno quasi 10 milioni di dollari nel New 

York occidentale, di cui 500 presso Liazon Corporation, per soddisfare la crescente domanda di 

prodotti 

 

Il Governatore Andrew M. Cuomo ha annunciato oggi che otto imprese si amplieranno o si insedieranno 

in New York a seguito dell’iniziativa START-UP NY. Rappresentano l’ondata più recente di aziende che 

partecipano alla nuova iniziativa che crea zone esentasse associate con college e università di tutto lo 

Stato.  

 

Si prevede che le imprese investiranno 9,9 milioni di dollari e creeranno secondo le stime 659 nuovi 

posti di lavoro nelle zone esentasse patrocinate dall’University at Buffalo (SUNY). Liazon Corporation 

(Liazon), fornitore leader nel settore delle borse di prestazioni sanitarie online private, creerà secondo le 

proiezioni 500 posti di lavoro nei prossimi cinque anni e investirà quasi 5 milioni di dollari in relazione 

alla sua espansione nell’edificio dell’ex Fairmont Creamery, all’indirizzo 199 Scott Street nel centro 

cittadino di Buffalo. BAK USA, LLC, che produce dispositivi tablet PC, investirà 840.000 dollari e creerà 

100 nuovi posti di lavoro netti nella Michigan Avenue a Buffalo.  

 

“START-UP NY aggrega il meglio di New York: i nostri istituti universitari di altissimo livello, la nostra 

popolazione attiva dotata di elevata formazione e di grande talento e tutte le nostre splendide risorse 

naturali, a cui si accompagna l’ulteriore vantaggio dell’offerta alle imprese di un’opportunità di lavorare 

senza alcuna imposizione fiscale” ha spiegato il Governatore Cuomo. “Siamo lieti di annunciare che, 

attraverso il programma START-UP NY, si stabiliranno nel New York occidentale otto nuove imprese, che 

rappresentano investimenti per quasi 10 milioni di dollari e, secondo le stime, 650 nuove assunzioni. 

Oggi, Buffalo è davvero in gran fermento”. 

 

L’Amministratore delegato e co-fondatore di Liazon, Ashok Subramanian, originario di Buffalo, ha 

affermato: “Ora più che mai, Buffalo e lo Stato di New York continuano a rivelarsi posti eccezionali per 

avviare, costruire ed espandere un’attività e Liazon ne è l’esempio perfetto. Il programma START-UP NY 
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svolgerà un ruolo centrale nel consolidamento del nostro legame con il sistema SUNY, ci consentirà di 

avanzare nei nostri vantaggi tecnologici e garantirà opportunità di carriera gratificanti per i residenti 

della nostra regione, proprio qui vicino a casa”. 

 

Le altre imprese START-UP NY che si amplieranno o insedieranno nel New York occidentale, annunciate 

oggi dal Governatore, creeranno occupazione in vari settori chiave, tra cui la biotecnologia, l’industria 

farmaceutica e lo sviluppo di software. Hanno ottenuto l’approvazione per START-UP NY le seguenti 

imprese: Appistry, Biologichem, Canget BioTekPharma, Clinical Support Services, IFYE Association of the 

USA e Vader Systems. 

 

Liazon, fondata nel 2007, gestisce borse relative alle prestazioni private leader del settore a favore delle 

imprese. Il suo prodotto principale è costituito da Bright Choices® Exchange, un “negozio” di prestazioni 

on line che consente ai datori di lavoro di gestire i loro costi per l’assistenza sanitaria impostando budget 

prevedibili e, al tempo stesso, permette ai dipendenti di personalizzare i loro pacchetti di prestazioni, 

con una scelta tra prestazioni sanitarie, odontoiatriche, oculistiche, del settore vita, disabilità e di altro 

tipo, erogate dai più importanti fornitori nazionali e regionali. Nel 2012, Liazon è stata inserita nella 

classifica delle società a crescita più rapida negli Stati Uniti da Inc. Magazine; inoltre, lo scorso anno, la 

società ha iniziato a considerare l’idea di espandere la sua tecnologia e le sue attività, per poter 

accogliere la maggiore domanda dei suoi prodotti da parte di compagnie assicurative, intermediari e 

datori di lavoro, nonché per continuare la sua crescita in nuovi mercati in tutta la nazione. 

 

Lo scorso novembre, Liazon è stata acquistata da Towers Watson, società internazionale di servizi 

professionali che, in tutto il mondo, ha oltre 14.000 dipendenti. Dopo aver preso in esame varie ipotesi 

di sedi per l’espansione, la società ha deciso di restare e di ampliare notevolmente la sua attività a 

Buffalo, grazie all’interessantissima opportunità esclusiva di operare esentasse per 10 anni, attraverso la 

partecipazione al programma START-UP NY. 

 

John Mack, Consigliere in materia di sviluppo economico per lo Stato di New York e Consigliere speciale 

per START-UP NY, ha sostenuto: “Le otto imprese annunciate oggi sono un esempio lampante del modo 

con cui il programma START-UP NY del Governatore Cuomo stia favorendo la crescita dell’economia del 

New York occidentale, attraverso la costituzione di nuovi posti di lavoro e opportunità economiche. La 

popolazione del New York occidentale sa che la regione è in fase ascendente e queste aziende 

contribuiranno a dare impulso all’economia dell’area con milioni di investimenti privati e centinaia di 

assunzioni”. 

 

Il Presidente, Amministratore delegato e Commissario dell’Empire State Development, Kenneth Adams, 

ha ricordato: “START-UP NY sta già creando occupazione e trasformando comunità in tutto il territorio 

dello Stato di New York. Le nuovissime imprese che si insedieranno nelle zone esentasse del New York 

occidentale potranno accedere alle risorse di altissimo livello dell’University at Buffalo, che 

comprendono esperti di settore e avanzati laboratori di ricerca, mentre gli studenti dell’UB potranno 

accedere a esperienze aziendali d’avanguardia del mondo reale”. 

 



Italian 

Il Direttore amministrativo SUNY, Nancy L. Zimpher ha sottolineato: “START-UP NY si fonda sulle 

premesse poste dalla levatura e dalla portata di Buffalo come istituzione di ricerca di alto valore per 

spingere il settore privato a creare occupazione, offrire opportunità senza confronti per gli studenti e il 

corpo docente e affermare il ruolo del New York occidentale quale polo internazionale per l’economia 

del XXI secolo, orientata all’innovazione. Da Riverbend agli oltre 650 posti di lavoro annunciati oggi, la 

strategia di sviluppo economico del Governatore Cuomo, che comprende START-UP NY, Buffalo Billion e 

i Consigli regionali per lo sviluppo economico, ha creato un ambiente in cui i progetti associati alla SUNY 

possono dare impulso alla crescita e al rilancio in tutto Buffalo e nel New York occidentale”. 

 

“È un momento incredibilmente entusiasmante per trovarsi a Buffalo, mentre la nostra università e la 

regione lavorano in sinergia per costruire una solida economia della conoscenze, che sta creando vivaci 

opportunità in settori come la ricerca nelle scienze biologiche, l’assistenza sanitaria, il manifatturiero 

avanzato, l’analisi dei dati, la biotecnologia e molti altri campi ad alto impatto” ha commentato il 

Presidente dell’University at Buffalo, Satish K. Tripathi. “Chiaramente, imprese e imprenditori di tutto il 

mondo se ne stanno accorgendo e il programma START-UP NY del governatore svolge un ruolo 

essenziale nello sfruttamento razionale di tale interesse al fine di portare una nuova prosperità nella 

nostra regione e nel nostro Stato. L’UB è fiera di essere partner di queste otto innovative società e siamo 

impazienti di vedere le nuove opportunità che questi rapporti determineranno per i nostri studenti, il 

nostro corpo docente e la comunità”. 

 

Di seguito si riportano ulteriori dettagli sulle ultimissime imprese che hanno ottenuto l’approvazione per 

START-UP NY. 

 

University at Buffalo: 659 nuovi posti di lavoro 

 

Appistry è partner di importantissimi ospedali di ricerca e società biotech nello sviluppo di una 

diagnostica d’avanguardia, che si avvale delle sue innovazioni nell’informatica ad alte prestazioni e delle 

sue tecnologie brevettate sulla bioinformatica e sulle sfide connesse all’analisi di dati genomici. Si 

insedierà nel Centro d’eccellenza, nell’edificio per la bioinformatica. La società, che proviene da St. Louis 

(Missouri) prevede di investire 2,45 milioni di dollari e di creare otto posti di lavoro netti. 

 

BAK USA, LLC è una nuova impresa per lo Stato di New York; fabbrica dispositivi tablet PC. La società 

avrà sede in un’area esentasse al di fuori del campus, a Buffalo (425 Michigan Ave.), secondo la 

designazione dell’University at Buffalo. La società investirà 840.000 dollari e creerà 100 posti di lavoro 

netti. Inoltre, intende coinvolgere studenti di ingegneria nel suo lavoro del Corso di progettazione 

avanzato, per portare avanti il lavoro di sviluppo ed efficienza del prodotto.  

 

Biologichem progetta e produce prodotti chimici a valore aggiunto, principalmente per industrie 

farmaceutiche e biotecnologiche. La società ha assunto un laureato con PhD del dipartimento di Chimica 

e continuerà a collaborare con il corpo docente dell’Università che si occupa di discipline pertinenti al 

suo sviluppo di prodotto. Si sta stabilendo nell’incubatore UB STOR presso il Baird Research Park ad 

Amherst e prevede di investire 75.000 dollari e di creare quattro posti di lavoro netti. La società è un 
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utente a pagamento del Centro di risonanza magnetica nucleare dell’UB (NMR Center). 

 

Canget BioTekPharma è una società già esistente che si occupa di ricerca biotecnologica, con un 

dipendente che sviluppa farmaci anticancro. Ha identificato un nuovo farmaco non idrosolubile che, tra 

l’altro, può migliorare gli esiti del cancro al colon in fase avanzata di metastasi/recidiva. La società si 

installerà nell’edificio del Centro d’eccellenza del campus e prevede di investire 100.000 dollari e di 

creare sei posti di lavoro netti. 

 

Clinical Support Services fornisce il software di gestione dei medicinali a società di autoassicurazione e 

al settore assicurativo. La società mira ad avvalersi di stagisti e ad assumere laureati della Facoltà di 

farmacia; in passato ha fornito relatori ospiti per la Serie di conferenze per la commercializzazione in 

scienze della vita e continuerà a fornire relatori ospiti all’Università. La società di software si espanderà 

nell’Edificio Gateway di Buffalo. Investirà 275.000 dollari e creerà 16 posti di lavoro netti.  

 

IFYE Association of the USA è una società di programmi di scambi internazionali proveniente dal 

Colorado. Offre opportunità di programmi di scambi in ingresso e uscita per giovani adulti. La società 

intende fornire borse di studio per i programmi di scambio dell’UB, mentre il suo direttore esecutivo 

offrirà la sua consulenza in conferenze, seminari e attività di tutoraggio agli studenti. La società 

collaborerà con l’Ufficio dell’UB per l’istruzione internazionale e i programmi di scambio e sarà partner 

con il suo programma di scambi, offrendo a stagisti e studenti laureati dell’UB posizioni retribuite. La 

società, che stabilirà la sua sede legale aziendale nel New York occidentale, prevede di investire 25.000 

dollari e di creare 10 posti di lavoro netti. Le qualifiche previste per Buffalo sono le sue prime assunzioni 

retribuite.  

 

Liazon Corporation è fornitore leader a livello nazionale di borse di prestazioni on line private. La società 

intende espandere rapidamente la sua tecnologia e le sue attività a Buffalo, per poter accogliere la 

pressante domanda relativa al suo prodotto. La società si trovava già in una fase espansiva veloce, ma ha 

registrato un’ulteriore accelerazione a seguito della recente acquisizione da parte di Towers Watson. La 

società, con un investimento di quasi 5 milioni di dollari, prevede di inserire 500 nuovi dipendenti nei 

prossimi 5 anni. Assumerà laureati di scienze informatiche, impresa, contabilità, marketing e altri uffici e 

porterà avanti collaborazioni di ricerca e sviluppo di corsi di studio nei settori dello sviluppo di software, 

economia comportamentale, statistica, analisi dei dati e assistenza sanitaria/assicurazioni sanitarie, 

identificando le competenze necessarie ai laureati. 

 

Vader Systems produce stampati 3D ad alto volume direttamente in metallo (DTM), avvalendosi di una 

tecnologia esclusiva della società di stampa a getto di metallo liquido. Si insedierà nel Centro 

Innovazione del Campus medico Buffalo Niagara di Buffalo. Vader prevede di investire 1,39 milioni di 

dollari e di creare 15 posti di lavoro netti. 

 

Il Senatore Tim Kennedy ha osservato: “Con il sostegno del programma START-UP NY del Governatore 

Cuomo, innovative società come Liazon stanno trainando la crescita economica e creando occupazione 

nel New York occidentale. Liazon e queste nuove imprese START-UP NY traggono vantaggio dalle nuove 
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tecnologie e si basano sulle necessità dei consumatori di oggi, ponendosi come leader di settore. 

Lavorando insieme, stiamo favorendo la rinascita di Buffalo e creano nuove opportunità lavorative per i 

laboriosi newyorkesi occidentali”. 

 

Il Sindaco della città di Buffalo, Byron Marrone, ha commentato: “La giornata odierna rappresenta la 

prova positiva che il programma di lavoro sull’economia per questa regione, che il Governatore Cuomo e 

l’Assemblea legislativa hanno contribuito a realizzare, sta davvero lavorando per la gente di Buffalo. 

Circolando per Buffalo, si osserva una città che sta vivendo una rinascita, con oltre 4,4 milioni di dollari 

di nuova attività di sviluppo economica in corso, capace di stimolare ulteriori opportunità e occupazione. 

START-UP NY si unisce all’UB e ad altri college offrendo un incentivo imbattibile: tasse zero. Oggi 

assistiamo al successo di tale strategia: nuovi posti di lavoro a Buffalo”. 

 

Informazioni su START-UP NY 

START-UP NY mira a dare impulso all’imprenditorialità e alla creazione di occupazione in tutto lo Stato su 

larga scala, con un’attenzione particolare alla parte settentrionale dello Stato di New York. Il sistema dei 

campus della State University of New York (SUNY), la City University of New York (CUNY) e le comunità 

con università e college privati fungono da struttura portante del programma START-UP NY, per attrarre 

le società start-up high tech e di altro tipo, capitale di rischio, nuove imprese e investimenti da tutto il 

pianeta. Nel quadro del programma, le imprese hanno l’opportunità di operare esentasse per 10 anni su 

un terreno e uno spazio ammissibile. Le imprese collaborano con le istituzioni di istruzione superiore e 

hanno la possibilità di ottenere la consulenza di esperti di settore e di accedere ad avanzati laboratori di 

ricerca. 

 

Nell’ambito di START-UP NY, i college e le università interessate predispongono in bozza piani di campus 

in cui sono identificati i loro obiettivi per il programma e lo spazio che propongono per la designazione 

esentasse, oltre alle tipologie di imprese e settori industriali che stanno cercando di attrarre attraverso 

la loro iniziativa. I college e le università pubblici, compresa la SUNY, sottopongono i loro piani ai 

portatori di interesse delle comunità per un periodo di 30 giorni riservato ai commenti; quindi li inviano 

all’attenzione dell'’ESD che, dopo aver consultato il Direttore amministrativo SUNY, li esamina per 

l’approvazione definitiva e la designazione delle aree esentasse. Anche i piani del CUNY, dopo il periodo 

di 30 giorni destinato ai commenti, vengono esaminati e approvati dall’ESD. I piani presentati da scuole 

private sono esaminati dall’ESD e proposti all’apposito Comitato di approvazione START-UP NY, che 

procede all’approvazione definitiva e alla designazione esentasse. 

 

Dopo l’ammissione della scuola in START-UP NY, le imprese interessate possono iniziare a presentare la 

domanda per il programma, tramite il college o l’università patrocinante. Dopo un’analisi accuratissima 

e completa della domanda, compiuta dal college o dall’università patrocinante e dall’ESD, le imprese 

approvate che creano al netto nuovi posti di lavoro opereranno per 10 anni con un’esenzione fiscale del 

100%, senza dover pagare alcuna imposta sul reddito statale, né imposte statali o locali sulle società o le 

imprese, imposte di vendita, tasse sulle proprietà immobiliari o i diritti di concessione. 

 

Finora sono state approvate per START-UP NY 41 scuole, con la conseguente costituzione di oltre 225 
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aree esentasse per imprese nuove o in fase espansiva che opereranno all’interno o nei pressi di un 

campus. Il piano START-UP NY approvato per ciascun istituto scolastico è disponibile alla pagina 

www.startup-ny.com.  

 

START-UP NY prevede severe disposizioni per difendersi dalle frodi. Le imprese devono inviare all’ESD 

una certificazione e la sua falsificazione configura un reato grave. Il programma prevede anche 

disposizioni rigide per evitare abusi, come il passaggio di posti di lavoro tra entità o “cambio di casacca”, 

vale a dire la semplice ricostituzione di una società sotto un nuovo nome e la sua dichiarazione di nuovi 

posti di lavoro, rappresentati in realtà da personale già alle sue dipendenze. Inoltre, START-UP NY 

prevede misure per impedire contratti di imprese con se stesse e conflitti di interesse. In caso di dolo, lo 

Stati ha facoltà di revocare i benefici concessi all’impresa. Le società che non soddisfano i criteri del 

programma (compresa la realizzazione degli obiettivi legati alla creazione di occupazione) possono 

vedersi ridurre, sospendere o revocare i benefici. L’ESD è dotata della facoltà di esaminare i dati della 

società, per verificare l’effettiva creazione e conservazione dei posti di lavoro e per porre fine alla 

partecipazione di società che non abbiano creato alcun posto di lavoro al netto. L’ESD deve pubblicare 

una relazione completa annuale, per consentire al pubblico di valutare gli effetti del programma. 

### 

 

 

Ulteriori notizie sono disponibili sul sito www.governor.ny.gov 
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