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LE GOUVERNEUR CUOMO ANNONCE QU’IL RESTE PLUS DE 500 000 $ EN SUBVENTIONS POUR LA 

FORMATION DANS DES EMPLOIS ÉCOLOGIQUES  

Plus de 2,2 millions de dollars ont déjà été remis à 64 entreprises, et plus de 250 travailleurs 

ont été embauchés 

 

Le Gouverneur Andrew M. Cuomo a annoncé aujourd’hui qu’il restait plus de 500 000 $ en subventions 

de formation à l’emploi dans le cadre du programme Clean Energy On-the-Job Training (OJT), qui aide 

les entreprises admissibles à développer les compétences écologiques de leur main-d’oeuvre. Jusqu’à 

maintenant, le programme a remis plus de 2,2 millions de dollars à 64 entreprises en vue de former des 

travailleurs partout dans l’État, plus de 250 travailleurs ayant été embauchés grâce à ce financement.  

« New York est fier d’être un chef de file national en énergie propre et notre main-d’œuvre est 
essentielle au succès de l’industrie, a déclaré le Gouverneur Cuomo. D’offrir du financement en 
subventions de formation à l’emploi est un outil important que l’État offre pour aider les 
travailleurs à développer les compétences nécessaires pour exceller dans un domaine qui évolue 
rapidement, et j’encourage les entreprises intéressées à faire une demande dès aujourd’hui et à 
profiter de ces ressources.  

Le programme Clean Energy OJT a été conçu dans le cadre d’un partenariat entre l’Autorité du 
développement et de la recherche énergétiques de l’État de New York (NYSERDA) et le 
Département du travail de l’État (DOL), et offre aux participants des aptitudes en efficacité 
énergétique et dans les technologies d’énergie renouvelable. Les entreprises peuvent recevoir 50 
% des salaires payés en nouveaux emplois durant la période de formation, avec une subvention 
maximum de 15 000 $ par apprenti et une subvention maximum de 150 000 $ par entreprise. 
Pour être admissibles, les entreprises doivent avoir une entente de partenariat ou une entente 
contractuelle avec la NYSERDA ou un service public appartenant à un investisseur participant.  

Le DOL travaille avec la NYSERDA pour favoriser ce programme et faire preuve de de la 
diligence nécessaire envers toutes les entreprises intéressées à participer au programme. De plus, 
le DOL travaille directement avec les entreprises en vue d’offrir des services de développement 
de l’emploi et des services de jumelage d’emploi et d’élaborer des plan de formation pour les 
nouvelles embauches qui deviennent la base du contrat avec la NYSERDA.  
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Le commissaire du travail de l’État Peter M. Rivera a déclaré : « Chaque jour, plus de citoyens et 
d’entreprises de New York vont de l’avant avec des options énergétiques renouvelables et 
efficaces. Ce programme permet de placer la main-d’œuvre en position d’optimiser le passage 
écologique de New York. »  

Le président et premier dirigeant de la NYSERDA John B. Rhodes a déclaré : « La NYSERDA 
se réjouit de travailler avec le Département du travail de l’État pour faire en sorte que les New-
Yorkais aient la chance d’obtenir la formation essentielle au travail en vue de soutenir l’activité 
économique croissante et les demandes dans le secteur de l’énergie propre de l’État. Ce 
programme souligne l’engagement de l’État sous le Gouverneur Cuomo à faire en sorte que les 
entreprises de New York aient une main-d’œuvre compétente qui soit concurrentielle et sensible 
aux demandes du marché. »  

Le président d’Hudson Solar Jeff Irish a déclaré : « Hudson Solar a embauché plusieurs 
ingénieurs et installateurs de systèmes solaires dans le cadre du programme OJT et est très 
heureux des résultats. Le personnel de la NYSERDA et du DOL avec lequel nous avons travaillé 
au programme simplifie le processus et s’assure qu’il fonctionne du début à la fin. Nous 
prévoyons participer de nouveau au programme en vue d’aider à former de nouveaux travailleurs 
pour notre entreprise et l’industrie solaire en croissance dans l’État. »  

Le président d’Enlighten Power Solutions David Elliot a déclaré : « Enlighten Power Solutions 
est un fier partenaire du programme OJT sur l’énergie propre de la NYSERDA. Nous avons 
l’impression que chaque dollar investi dans la création d’emplois dans le domaine de l’énergie 
propre est un dollar investi dans le futur et l’économie de New York. Le programme OJT sur 
l’énergie propre de la NYSERDA a permis à Enlighten Power Solutions d’aller chercher de 
nouveaux employés tandis que notre entreprise continue de croître. Les nouvelles personnes 
embauchées profitent en recevant la formation dont elles ont besoin pour une carrière de col vert 
chez Enlighten Power Solutions. Nous ne pourrions être plus heureux avec les résultats de ce 
programme innovateur. »  

Le propriétaire de NY Homeowners Construction, David Tamutus, a déclaré : « Le programme 
OJT nous a donné l’occasion d’agrandir notre entreprise et de permettre à des individus d’être 
réembauchés et de recevoir une formation dans notre industrie.  

Ressources en matière d’emplois écologiques  

Les entreprises qui souhaitent faire une demande dans le cadre du programme devraient visiter le 
http://www.nyserda.ny.gov/Funding-Opportunities/Current-Funding-Opportunities/PON-2033-
Clean-Energy-On-the-Job-Training.aspx.  

La section emploi du Département du travail au https://www.jobzone.ny.gov et la section 
carrière au https://www.careerzone.ny.gov permettent à un individu de rechercher un vaste 
éventail de professions en vue de déterminer celle qui convient le mieux à ses compétences, à 
son éducation et à son expérience, et elles peuvent également être utilisées pour cibler un 
cheminement professionnel spécifique au sein de la main-d’oeuvre écologique.  
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Quiconque souhaitant une carrière dans le domaine de l’énergie propre peut également 
communiquer avec son Centre d’emploi de l’État de New York local au 
http://labor.ny.gov/workforcenypartners/osview.asp pour trouver des ressources spécifiques à sa 
région.  

Le site Web GreenCareersNY (section Personnes à la recherche d’emploi), au 
http://greencareersny.com/individual.shtm, offre également divers sites d’emploi où l’on 
retrouve plusieurs occasions de se joindre à un programme de formation, comme des 
programmes de certification et des offres provenant de collèges communautaires. 
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