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即時發布：2012 年 1 月 26 日 
 
縣長 Brooks，Genesee 縣立法會主席兼 NYSAC 主席 Mary Pat Hancock，市長 Richards

和 Rochester 商業聯盟總裁兼首席執行官 Sandra Parker 支持 CUOMO 救济和養老金改革計

劃 
 

副州長 Duff Monroe 縣長, Genesee 縣立法會主席,市長和 Rochester 商業聯盟總裁兼首
席執行官，討論計劃将如何降低政府對納稅人的成本 

 
副州長 Duff 今天加入今天在 Rochester 商業聯盟加入 Monroe 縣長 Maggie Brooks, 
Genesee 縣立法會主席兼 NYSAC 主席 Mary Pat Hancock，市長 Thomas Richards 和

Rochester 商業聯盟總裁兼首席執行官 Sandra Parker 共同討論州长 Andrew Cuomo 的改

革建議將如何在未來五年为 Monroe 縣納稅人節省 36 萬美元，以及他的養老金改革的建

議，在未來 30 年將節省 25 億美元。獲得更多救济信息並參與其中，紐約人可以訪問 
www.NYGetInvolved.com。 
 
副州長 Duff 說，“多年來，城市，城鎮和學區,包括我曾任市长的 Rochester 市,都呼籲州

政府為強加给他们的增加任務提供经济资助。州長做到了他所說的認真對待救济任務。州

長的預算建議將在五年内的縣和改革我們的國家養老金系統現在的醫療補助的增長成本。

由於在授權救濟包，羅徹斯特將是能夠以節省超過 36 萬美元。我讚揚縣長 Mahoney，

Genesee 縣立法會主席 Mary Pat Hancock，市長 Thomas Richards 和 Rochester 商業聯

盟總裁兼首席執行官 Sandra Parker 的領導澳洲,並期待與你们一起把我们州变成紐約人

工作和生活的更好的地方。” 
 
Monroe 縣長 Maggie Brooks 說，“作為任務改革的長期倡導者，我深受州長 Andrew Cuomo

在未來一年承擔 Albany 的最繁重的任务計劃鼓勵。幾个州長的建議，特別是控制每年醫

療当地份額增長上限，将會更好地保護当地和全紐約州的纳税人。因為這些措施代表了最

近實現真正的任務改革的最顯著的進展，我期待與州長 Cuomo 和我们整个州立法代表團密

切合作，为他的計劃結出碩果。” 
 
Genesee 縣立法和 NYSAC 總統主席 Mary Pat Hancock 說，“州長 Cuomo 的 2012-2013
年執行預算顯示了他对縣納稅人的承諾。接管醫療補助的增長成本，改革學前特殊教育和

早期预防方案， Genesee 縣將在未來五年節省超過 200 多萬美元。 
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州長在为紐約州的人民確保政府在各級，高效和有效地適用於。我敦促我們的州立法機關

代表通過這份財政預算案，使我們可以盡快開始制定這些改革。” 
 
 
Rochester 市市長 Tom Richards 說，“州長 Cuomo 採取的預算執行是解决 Rochester 面臨

的問题的實際步驟。我讚揚州長和副州長 Duff 为我們城市提供的援助和激勵。Bob Duff

說过他將为 Rochester 尽他所能，他做到了。今天他在这里我們很高兴。我也想讚揚州長

Cuomo 的任務救濟建議。特別是，擬議層 VI 養老保險制度改革。如果不阻止退休金成本，

紐約的許多城市都会有財務償付的風險。州長準備了一個財政上負責的預算提案，我期待

著共同努力看到它的規定制定。” 
 
Rochester 商業聯盟總裁兼首席執行官 Sandra A. Parker 說，“我們高興地看到任務救濟，

得到關注。我們支持州長 Cuomo 的任務救濟計劃，並呼籲該州的立法者也一样，尤其是養

老保險制度改革和界定供款計劃。我們期待任務救濟委員會接下来的計劃，走向有意義的

改革的計劃，並为我們的地方政府，學區和納稅人帶來的財政援助。” 
 
州長的執行預算關閉目前 20 億美元的預算赤字並沒有新的稅種或新收費。它還提出了將

節省納稅人和地方政府數十億美元的清掃任務救濟和養老保險制度改革。 
 
任務的救援計劃的要點包括： 
 
• 創建計劃州將在三年內分階段接管 100％的醫療補助增長费用，在未來五年内为地

方政府節約了的 12 億美元 ； 
• 建立養老保險制度改革的計劃，將为州納稅人以及紐約市以外的地方政府節省 83

億美元，並將为紐約市在未來 30 年里節省 300 億美元 
 
更具體地說，州長提出清掃結構性改革以为地方之风減輕州政府任务所增加當地費用。這

些改革，解決地方政府最大的成本，將幫助市領導滿足經濟持續低迷的壓力，將有助於地

方政府滿足物業稅上限的目標。 
 
接管醫療增長成本，減少縣的負擔：醫療補助的增長是一個縣的主要成本原因。 2006 年，

國家规定了縣支付的醫療費用增長金額上限。目前，上限為 3％的增長；超過 3％以上的

增長由州支付。为了给縣和紐約市提供顯著的財政援助，州將逐步接管 100%醫療成本增

長。 2013 年 4 月 1 日起，全縣上限將下降到 2％的醫療補助增長; 縣財政 2014 年，全

縣的份額將降至 1％。 
 
从縣財政 2015 年開始，州將支付 100％的醫療成本增長，接管更大份額的醫療費用，在

未來五年將为各縣和紐約市節省 12 億美元。 
 
                                     - 更多 -  
 
 
 



Chinese 

下面是 Monroe5 年（SFY）從州接管醫療增長節省总额。 
 
 
 SFY12/13 SFY 13/14 SFY14/15 SFY 15/16 SFY16/17 5 Year 

Total 
Monroe 0 $1,480,352 $4,528,794 $8,979,789 $13,370,785 $28,329,720
 
 
此外，Genesee 縣將在五年內從州接管醫療經濟增長節省總額為 1514337 美元。 
 
制定養老金改革：醫療之后，养老金是地方政府最顯著的負擔。州長采取養老保險新制

度，將在未来 30 年里節省紐約市之外的地方政府 830 億美元以及紐約市 30 億美元。養

老保險制度改革將在未來 30 年內節省超過 25 億美元，其中 Genesee 縣將節省超過 200
萬美元。新的退休金計劃將有 4％至 6％的市場波動為僱員和雇主共同承擔風險 /獎勵。

它包括了對於界定供款，TIAA - CREF 模型的自願選擇。僱員定義的貢獻將在本系統一

年後歸屬。此選項將可移植的。沒有現有的員工將受到州長的養老金改革計劃。 
 
制定早期预防和學前特殊教育程序改革：預算改革的早期预防計劃，以減少縣的行政負

擔和在五年內削減 9900 萬美元成本。這些改革将在未來五年为 Monroe 縣節省 1百 70 多

萬美元，Genesee 縣在未來五年將節省 147 ，000 美元。此外，學前特殊教育方案執行

預算改革将在五年里減少紐約市以外的縣超過 150 萬美元成本用於。Monroe 縣學前特殊

教育課程改革將在五年內節省六百萬美元，Genesee 縣將節省超過 $ 707,000。執行預

算不包括任何削減早期预防或學前特殊教育服務。 
 
對地方政府的援助：除了這些改革，執行預算还为地方政府提供 7.15 億美元不受限制资

助，以及額外撥款 79 萬美元的贈款，以提高效率。 
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