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GUBERNATOR HOCHUL PRZEDSTAWIA INFORMACJE O EDYCJI PROGRAMU 

EMPIRE STATE FELLOWS NA LATA 2026–2028  
  

Dziesięcioro nowych stypendystów dołącza do programu przywództwa 
przygotowującego nowe pokolenie liderów administracji publicznej  

  
Nową grupę wyłoniono spośród ponad 500 kandydatów  

  
  
Gubernator Kathy Hochul przedstawiła dzisiaj listę stypendystów programu Empire 
State Fellows na lata 2026–2028. Dziesięcioro nowych stypendystów dołącza do 
realizowanego w pełnym wymiarze godzin dwuletniego programu szkolenia z 
przywództwa, który przygotowuje nowe pokolenie utalentowanych profesjonalistów do 
kariery w administracji stanu Nowy Jork. Stypendyści zostali wybrani w ramach 
rygorystycznego przeglądu spośród ponad 500 kandydatów. Przez cały pierwszy rok 
programu stypendyści będą faktycznie pracować i się uczyć w ośmiu agencjach 
stanowych, a także uczęszczać na odbywające się co dwa tygodnie zajęcia w 
Rockefeller Institute of Government.  
  
„Z przyjemnością witam nową grupę stypendystów programu Empire State Fellows i 
chwalę ich za pasję do służby publicznej oraz wykorzystywanie swoich talentów do 
wywierania pozytywnego wpływu na życie wszystkich mieszkańców stanu Nowy Jork” – 
powiedziała gubernator Hochul. „W Nowym Jorku cenimy i szanujemy pracowników 
służby publicznej oraz ich wkład w życie społeczeństwa. Nowe pokolenie liderów będzie 
współpracować z naszymi utalentowanymi specjalistami z administracji stanowej, 
poznając niuanse jej działania i procesy decyzyjne dotyczące rozwiązań politycznych, 
które przyczyniają się do rozwoju naszego stanu. Ta grupa stypendystów z pewnością 
odznaczy się pozytywnym wpływem na życie mieszkańców stanu Nowy Jork i nasze 
społeczności – zarówno obecnie, jak i w przyszłości”.  
  
Komisarz Departamentu Służby Cywilnej Stanu Nowy Jork (New York State 
Department of Civil Service) i przewodniczący Komisji ds. Służby Cywilnej (Civil 
Service Commission ) Timothy R. Hogues powiedział: „Wspaniale jest widzieć tak 
wiele osób odpowiadających na wezwanie do roli liderów w służbie publicznej i 
pragnących zmieniać życie społeczeństwa na lepsze. Dziękuję gubernator Hochul za jej 
nieustające wsparcie dla programu Empire State Fellows, który pomaga rozwijać 
najlepsze i najbystrzejsze umysły, aby wspierały nasze społeczności. Ta grupa 
stypendystów cechuje się pasją do pomagania innym oraz wnosi do programu 



różnorodność doświadczeń i środowisk pochodzenia. Ich zapał i pracowitość wnoszone 
do administracji stanowej z pewnością przyniosą korzyści rodzinom ze stanu Nowy 
Jork”.  
  
Od momentu utworzenia programu Empire State Fellows 14 lat temu przyciąga on 
wyjątkowych, zróżnicowanych i utalentowanych ludzi ze stanu Nowy Jork i całego kraju 
do pracy na wysokich stanowiskach w administracji stanu Nowy Jork. Dawni 
stypendyści programu Empire State Fellows mogą się poszczycić awansami na wyższe 
stanowiska, w tym zastępcy komisarza, zastępcy sekretarza i szefa sztabu w agencjach 
stanowych.  
  
Program Empire State Fellows polega na angażowaniu stypendystów w pracę 
administracji stanu Nowy Jork. Stypendyści współpracują bezpośrednio z komisarzem, 
zastępcą komisarza lub innym politykiem wysokiego szczebla w agencji lub urzędzie 
stanu Nowy Jork albo w izbie Executive Chamber. Dzięki swoim przydziałom 
stypendyści mają niepowtarzalną okazję współpracować z urzędnikami wyższej rangi i 
uczestniczyć w procesie kształtowania polityki stanowej.  
  
Angażując się w pracę administracji stanowej, stypendyści programu Empire State 
Fellows uczestniczą w programach edukacyjnych oraz doskonalenia zawodowego, 
które pomagają im w pełnieniu funkcji skutecznych i przestrzegających zasad 
etycznego postępowania liderów rządu. Komponent edukacyjny programu Empire State 
Fellows obejmuje odbywające się dwa razy w miesiącu zajęcia przez pierwszy rok 
trwania programu. Prowadzone są też inne działania związane z doskonaleniem 
zawodowym, w tym program mentorski oraz regularne spotkania z członkami gabinetu i 
innymi liderami administracji, które wzmacniają współpracę stypendystów Empire State 
Fellows z decydentami.  
  
Oto stypendyści programu Empire State Fellows na lata 2026–2028:  

• Begonia-Zeke Garcia – Urząd ds. Relacji z Pracownikami (Office of Employee 
Relations), biuro dyrektora ds. różnorodności  

• Fernando Gomez – Departament Zdrowia (Department of Health), biuro 
komisarza  

• Pascal Hannou – Departament Ochrony Środowiska (Department of 
Environmental Conservation), biuro komisarza  

• Jeremy Howard – Urząd ds. Usług dla Dzieci i Rodzin (Office of Children and 
Family Services), Wydział Sprawiedliwości dla Nieletnich i Możliwości dla 
Młodzieży (Division of Juvenile Justice and Opportunities for Youth, DJJOY)  

• Yarelis Leonardo – Wydział Służb Sądownictwa Karnego (Division of Criminal 
Justice Services), Biuro ds. Sądownictwa Karnego dla Młodzieży (Office of Youth 
Justice)  

• Mari Kate Mycek – Urząd ds. Usług dla Dzieci i Rodzin (Office of Children and 
Family Services), Wydział Usługi Opieki nad Dziećmi (Child Care Services)  



• MJ Okma – stypendium imienia Marshy P. Johnson, Sylvii Rivera i Ediego 
Windsora – Executive Chamber, Biuro ds. Różnorodności i Inkluzywności (Office 
of Diversity and Inclusion)  

• Justine Porter – Wydział Mieszkalnictwa i Odnowy Społecznej (Homes and 
Community Renewal), Biuro ds. Odnowy Społecznej (Office of Community 
Renewal)  

• Missi Wooldridge – Departament Zdrowia (Department of Health), biuro 
komisarza  

• Angela Wright – Urząd ds. Zdrowia Psychicznego (Office of Mental Health), 
biuro dyrekcji / Centrum Techniczne ds. Kryzysów Zdrowia Behawioralnego 
(Behavioral Health Crisis Technical Center, BHCTAC)  

  
Zobacz noty biograficzne stypendystów programu Empire State Fellows w latach 
2026–2028  
  
Od objęcia urzędu gubernator Hochul wdrożyła szereg inicjatyw wspierających rozwój 
sektora publicznego. W lutym 2025 r. gubernator Hochul uruchomiła inicjatywę „You’re 
Hired”, której celem jest rekrutacja utalentowanych i zwolnionych z pracy w administracji 
federalnej pracowników sektora publicznego do służby na rzecz stanu Nowy Jork. W 
2024 r. władze stanu uruchomiły program NY HELPS, który tymczasowo zniósł wymóg 
egzaminów do służby cywilnej w przypadku wielu stanowisk, czego efektem jest ponad 
38 000 nowych nominacji w administracji stanowej oraz 14 000 w samorządach 
lokalnych. W 2023 r. po raz pierwszy w historii stanu gubernator Hochul rozszerzyła 12-
tygodniowy, w pełni płatny urlop rodzicielski na wszystkich pracowników administracji 
stanowej.  
  
W październiku gubernator Hochul ogłosiła też, że Departament Służby Cywilnej 
zaktualizował wymogi dotyczące kwalifikacji w przypadku około 800 stanowisk w służbie 
cywilnej obowiązujące w procesach zatrudniania i awansowania, aby umożliwić 
traktowanie równoważnego doświadczenia jako alternatywy dla dyplomów uczelni w 
procesie oceny kandydatów do pracy.  
  
Ponadto utworzono 10 Centrów Karier w Administracji (Centers for Careers in 
Government), oferujących doradztwo zawodowe i informacje o możliwościach kariery w 
sektorze publicznym. Gubernator zniosła również zamrożenie zatrudnienia w 
administracji stanowej, zwiększyła liczbę ofert pracy dla osób z niepełnosprawnościami 
oraz weteranów, a także sfinansowała nowe centra egzaminacyjne, aby wspierać 
pracowników publicznych.  
  
W ciągu ostatnich dwóch lat Departament Służby Cywilnej przeprowadził udane 
kampanie multimedialne promujące cały wachlarz możliwości zatrudnienia się w służbie 
publicznej w administracji stanu Nowy Jork. Szacuje się, że kampanie te dotarły do 93% 
mieszkańców stanu Nowy Jork mających ukończone 18 lat. Departament nawiązał 
również współpracę z pierwszym głównym pełnomocnikiem ds. osób z 
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niepełnosprawnościami w stanie Nowy Jork w celu przeprowadzenia kampanii 
promującej możliwości dla Nowojorczyków z niepełnosprawnościami.  
  
Aby dowiedzieć się więcej o pracy w administracji stanu Nowy Jork i możliwościach 
satysfakcjonującej kariery w służbie publicznej, odwiedź stronę internetową 
Departamentu Służby Cywilnej oraz śledź jego profile na Facebooku, Instagramie, X i 
LinkedIn.  
  

###  
  
  

Dodatkowe wiadomości są dostępne na stronie www.governor.ny.gov 
Stan Nowy Jork | Executive Chamber | press.office@exec.ny.gov | 518.474.8418  

Zarejestruj się, aby otrzymywać najnowsze informacje z biura gubernatora: ny.gov/signup | Wyślij SMS o 
treści NEW YORK na numer 81336 
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