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نے اعلان کیا ہے کہ اقلیتی اور خواتین کی ملکیت والے کاروباری اداروں کے ہمراہ ریاستی   HOCHULگورنر 
  بلین تک پہنچ گئی ہے 3.3$اخراجات کی رقم ریکارڈ 

  
MWBEs   کو کی جانے والی ریاستی ادائیگیاں، پروگرام کی تاریخ میں سب سے زیادہ استعمال کی گئی رقم کو ظاہر

  کرتی ہیں
  

MWBE  فیصد کے سب سے زیادہ ہدف   30فیصد شرح مسلسل پانچویں سال بھی ملک گیر  31.86کے استعمال کی
  سے تجاوز کر گئی ہے

  
ملین کر دی گئی، جس سے خریداری کے عمل میں تیزی آئے گی اور   1.5$صوابدیدی خریداری کی حد بڑھا کر 

  مواقع میں اضافہ ہو گا
  

  یہاں دیکھیںسالانہ رپورٹ 
  

  

)کیتھی ہوکل( نے آج ریاست نیو یارک کے اقلیتی اور خواتین کی ملکیت والے کاروباری   Kathy Hochulگورنر 
( پروگرام کی تاریخی کامیابیوں  Owned Business Enterprise, MWBE-and Women -Minorityادارے )

–2024میں شامل ہیں۔ مالی سال  سالانہ رپورٹ MWBE 2025کا اعلان کیا ہے، جن کی تفصیلات نئی جاری کردہ 
بلین کی ادائیگیاں کی ہیں جو اس پروگرام کی تاریخ میں ریاست   3.3$کو  MWBEsمیں، ریاست نیو یارک نے  25

فیصد استعمال کی شرح   31.86کے استعمال کی سب سے زیادہ رقم ہے، اور اس طرح تقریباً  MWBEبھر میں 
کی شرکت کے  MWBEفیصد   30حاصل کی گئی، یہ مسلسل پانچواں سال ہے جس میں ریاست نے اپنے ملکی قائدانہ 

)ہوکل( نے ایک قانون سازی   Hochulہدف کو پورا کیا ہے یا اس سے تجاوز کیا ہے۔ اس سال کے اوائل میں، گورنر 
ملین کی گئی ہے، جس   1.5$صوابدیدی خریداری کی حد بڑھا کر  MWBEپر دستخط کیے تھے جس کے ذریعے 

فرمز کے لیے معاہداتی   MWBEکے نتیجے میں خریداری کا عمل مزید ہموار ہوا اور پوری ریاست میں تصدیق شدہ 
  مواقع میں اضافہ ہوا۔

  
"نیو یارک اقلیتی اور خواتین کی ملکیت والے کاروباری اداروں کو مضبوط بنا کر پوری قوم کی رہنمائی کر رہا ہے،  

گورنر  اور یہ نتائج واضح کرتے ہیں کہ جب ہم مساوی مواقع کے دروازے کھولتے ہیں تو کیا ممکن بنایا جاتا ہے،" 
Hochul ہوکل( نے کہا۔( "MWBEs  فیصد استعمال کی شرح کے   31.86بلین کی ادائیگیوں اور  3.3$کو ریکارڈ

ساتھ، ہم مسلسل پانچویں سال یہ بات ثابت کر رہے ہیں کہ مساوات اور معاشی ترقی ایک ساتھ آگے بڑھتے ہیں۔  
ملین کرنے اور سرٹیفیکیشن کے عمل کو مزید ہموار بنانے سے اس بات کو  1.5$صوابدیدی خریداری کی حد بڑھا کر 
مقابلہ کر سکیں، جیت سکیں اور ہماری ریاست بھر میں ترقی کر   MWBEsیقینی بنایا گیا ہے کہ زیادہ سے زیادہ 

  سکیں۔"
  

فیصد کا   30"مسلسل پانچ برس تک   )جولیسا گٹیرِیز( نے کہا،  Julissa Gutierrezچیف ڈائیورسٹی افسر 
MWBE  ہدف حاصل کرنے سے یہ ظاہر ہوتا ہے کہ ہماری متنوع کاروباری کمیونٹی کے تمام افراد کے لیے مواقع

پیدا کرنا صرف ایک خواہش ہی نہیں ہے بلکہ اس طریقۂ کار کا بنیادی حصہ ہے جس کے تحت ریاست نیو یارک میں  

https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fesd.ny.gov%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2Fmedia%2Fdocument%2FFY24-25-DMWBD-Annual-Report.pdf&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C7d086b39fd94408492fa08de26c9dcd9%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638990845611017450%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=hG0kw%2FWVTmCylancgTnv7RR1UMEkN4AJRgtL5Ga4nVo%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fesd.ny.gov%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2Fmedia%2Fdocument%2FFY24-25-DMWBD-Annual-Report.pdf&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C7d086b39fd94408492fa08de26c9dcd9%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638990845611048640%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=rIeokC51Pz35sWbH7EA8TGiqGxuvNfHFL6h6YARZLfI%3D&reserved=0


کاروبار کیا جاتا ہے۔ سرٹیفیکیشن کا زیر التواء کام ختم کر کے اور جدید اقدامات کے ذریعے پراسیسنگ کے اوقات  
میں کمی لاتے ہوئے ہم رکاوٹیں دور کر رہے ہیں اور انُ کاروباری افراد کے لیے حقیقی خوشحالی کے راستے بنا  

  ندگی رکھتے تھے۔"رہے ہیں جو تاریخی طور پر حکومتی معاہدوں میں کم نمائ
  

 Hopeاور کمشنر   CEO( کی صدر، Empire State Development, ESDامپائر اسٹیٹ ڈویلپمنٹ )
Knight  ،گزشتہ سال  )ہوپ نائٹ( نے کہا"MWBE  فیصد اضافے کی صورت میں جس   12کے اخراجات میں

نمایاں ترقی کا ہم مشاہدہ کر رہے ہیں، وہ نیو یارک کی متنوع کاروباری کمیونٹی کی طاقت اور صلاحیت کو ظاہر  
کو جاری کیے جا چکے ہیں، اور ہمارے توسیع یافتہ بزنس  MWBEsبلین  15$سے اب تک تقریباً  2020کرتی ہے۔ 

ملین کی خریداری کے   106$( نے Business Growth Accelerator Programگروتھ ایکسیلریٹر پروگرام )
مواقع پیدا کیے ہیں، ان سے ہم ریاست نیو یارک کا معاشی منظرنامہ بدل رہے ہیں اور یہ ثابت کر رہے ہیں کہ سپلائر  

  کی تنوعیت سے جدت اور مسابقت آگے بڑھتی ہے۔"
  

ESD  ( ڈویژن برائے اقلیتی اور خواتین کی کاروباری ترقیESD Division of Minority and Women's 
Business Development کے ایگزیکٹیو ڈائریکٹر )Jason Clark  ،سے   2024" )جیسن کلارک( نے کہا

سے زائد کاروباری اداروں کی تصدیق کرنے اور دوبارہ تصدیق کرنے سے لے کر صوابدیدی   4,000اب تک 
پروگرام کو پہلے سے کہیں زیادہ قابلِ رسائی اور   MWBEملین کرنے تک، ہم   1.5$خریداری کی حد کو بڑھا کر  

ریجنل  MWBE(' پائلٹ پروگرام اور ہمارے  Certification Plusمؤثر بنا رہے ہیں۔ ہمارا نیا 'سرٹیفیکیشن پلس )
( کے ذریعے ہماری وسیع تر علاقائی رسائی اس بات کو Regional Opportunities Exposاپرچیونٹیز ایکسپوز )

کی قیادت کی اگلی نسل کے پاس وہ تمام وسائل، روابط اور مواقع موجود ہوں جو ریاست   MWBEیقینی بناتی ہے کہ 
  نیو یارک کی معیشت میں ترقی کے لیے انہیں درکار ہیں۔"

  
)ہوکل( کی   Hochulکی سالانہ رپورٹ میں وہ نمایاں پیش رفت شامل کی گئی ہیں جو گورنر  MWBEکی  2025

 2023پروگرام کو جدید، مضبوط اور وسیع بنانے کے لیے کی گئی ہیں۔  MWBEقیادت میں ریاست نیو یارک کے 
میں سرٹیفیکیشن کے زیرِ التوا کام کے خاتمے کے بعد، ڈویژن برائے اقلیتی اور خواتین کی کاروباری ترقی نے  

گیا   دن سے کم ہو 90پراسیسنگ کے اوقات میں تیزی لانے کا عمل جاری رکھا ہے، اور اب فیصلوں کا اوسط وقت 
(، ٹریل بلیزرز ان بزنس  Whirlwind Winter(، ورل ونڈ ونٹر )Thru Summer-Sailہے۔ سیل تھرو سمر )

(Trailblazers in Business( ریسپوئسٹا ریپیڈا ،)spuesta RapidaRe  سیکنڈ چانس سرٹیفکیشن انیشی ایٹیو ،)
(Second Chance Certification Initiative ( اور ویمن انٹراپرینیورز رائزنگ ،)Women 

Entrepreneurs Rising  پر مشتمل ہدفی اقدامات کے ایک سلسلے کے ذریعے ریاست نے انٹرپرینیور شپ )
( کے ایک نیٹ ورک کے ذریعے اہل فرمز کو براہِ Entrepreneurship Assistance Centersاسسٹنس سینٹرز)

دن کی کم مدت میں   30راست درخواست جمع کروانے میں معاونت فراہم کی ہے۔ کئی درخواست دہندگان نے صرف 
  فیصلے وصول کیے، جو اس پروگرام کی تاریخ میں سرٹیفیکیشن کا سب سے تیز ترین وقت ہے۔

  
MWBE  میں  –20242025سرٹیفائیڈ فرمز شامل ہیں، جب کہ مالی سال  9,745پروگرام میں اب ریاست بھر میں

فرمز کو سرٹیفائی یا ری سرٹیفائی کیا گیا ہے۔ ریاست نے ڈیموگرافک رپورٹنگ کو بھی وسیع کیا ہے، اور   2,225
 Asianسرٹیفائیڈ کاروباری اداروں نے رضاکارانہ طور پر ایشیائی امریکی اور پیسیفک آئی لینڈر )  249پہلی بار 

American and Pacific Islander, AAPI  ِسے متعلق تفصیلی معلومات فراہم کی ہیں، جب کہ اگلے سال مشرق )
  ( زمرہ جات شامل کیے جائیں گے۔Middle Eastern and North African, MENAوسطیٰ اور شمالی افریقی ) 

  
اس سال نیو یارک کی ریکارڈ ساز کارکردگی سے مختلف شعبوں اور خطوں میں مضبوط شرکت کی عکاسی ہوتی ہے۔  

بلین رپورٹ کیے، جن   10.46$اہل اخراجات کی مد میں  A-15ریاستی ایجنسیوں اور اتھارٹیز نے مجموعی طور پر 
بلین  1.724$استعمال کی مد میں  MBEبلین خرچ کیے گئے، جس میں   3.333$استعمال کی مد میں  MWBEمیں 
سے اب تک، ریاستی خریداری   2020–21بلین شامل ہیں۔ مالی سال  1.609$استعمال کی مد میں  WBEاور 

کی جانب منتقل کیے گئے ہیں، جن سے مساوی معاشی ترقی کے لیے   MWBESبلین  15$اخراجات میں سے تقریباً 
صوابدیدی  MWBEنیو یارک کی مستقل وابستگی اجاگر ہوتی ہے۔ رسائی کو مزید بڑھانے کے لیے، ریاست نے 



ملین کر دی ہے، جس سے ایجنسیاں زیادہ مؤثر طریقے سے خریداری کر سکتی ہیں   1.5$خریداری کی حد بڑھا کر 
  اور سرٹیفائیڈ فرمز کے لیے معاہدے کرنے کے مواقع کا دائرہ وسیع ہو جاتا ہے۔

  
ڈویژن برائے اقلیتی اور خواتین کی کاروباری ترقی نے سیراکیوز اور مینہیٹن اور  کے دوران،  –202425مالی سال 

ریجنل اپرچیونٹیز ایکسپوز سیریز کے ذریعے اپنی ریاست گیر   MWBEمیں منعقد ہونے والی کوینز کے بوروز
سے زیادہ شرکاء نے حصہ لیا اور میچ میکنگ، ورکشاپس، اور  1,000موجودگی کو مزید وسعت دی ہے، جس میں  

سرکاری اور نجی پروجیکٹ مالکان کے ساتھ براہِ راست رابطے کے مواقع فراہم کیے گئے۔ ڈویژن نے ہر ماہ دو  
علاقائی تقریبات میں حصہ لیا، جس کے نتیجے میں ریاست کے   100ویبینارز کا انعقاد بھی کیا ہے اور تقریباً ٹریننگ 

  کاروباری اداروں کے ساتھ تعلقات کو مضبوط بنایا گیا۔  تمام دس خطوں میں
  

کے تحت امپائر اسٹیٹ ڈویلپمنٹ کے ڈویژن  -15Aپروگرام، ایگزیکٹیو لاء کے آرٹیکل  MWBEریاست نیو یارک کا 
برائے اقلیتی اور خواتین کی کاروباری ترقی کے ذریعے چلایا جاتا ہے۔ سرٹیفیکیشن، نگرانی، صلاحیت سازی، اور  
براہِ راست رابطے کے ذریعے، یہ پروگرام اقلیتی اور خواتین کے ملکیتی کاروباری اداروں کی ترقی، مسابقت اور  

  ایک زیادہ فراخ دل معیشت میں مؤثر حصہ داری میں مسلسل مددگار ثابت ہو رہا ہے۔ ریاست بھر میں
  

اصلاحات کا   MWBE"کئی سالوں سے، میں . )جیمز سینڈرز( نے کہا، James Sanders Jrریاستی سینیٹر  
حامی رہا ہوں کیونکہ ہمارے چھوٹے کاروباری اداروں کو یہ حق حاصل ہے کہ انہیں منصفانہ مواقع ملیں تاکہ وہ 

مقابلہ کر سکیں اور ترقی کر سکیں۔ آج کے اعلان سے یہ ثابت ہوتا ہے کہ جب ریاستی قیادت، حمایتی اور کاروباری  
کی   MWBE)ہوکل( کی جانب سے   Hochulاشی اثر پیدا کرتے ہیں۔ گورنر افراد مل کر کام کرتے ہیں تو ہم حقیقی مع

صوابدیدی حد میں توسیع اور سرٹیفیکیشن کے اوقات کو تیز کرنے سے مزید دروازے کھلیں گے۔ میں اس کام کو  
کو اپنی جگہ ملے اور نیو یارک کی خوشحالی میں اس کا حصہ   MWBEجاری رکھنے کا منتظر ہوں تاکہ ہر اہل 

  مل ہو۔"شا
  

)ہوکل(   Hochul"گورنر )روڈنیز بیچوٹے ہرملین( نے کہا،   Rodneyse Bichotte Hermelynرکن اسمبلی 
ریاست نیو یارک کے اقلیتی اور خواتین کی ملکیت والے کاروباری ادارے پروگرام کے لیے جدوجہد کی مسلسل قیادت  

کے لیے معاہدے حاصل کرنا پہلے سے کہیں زیادہ آسان بنا کر اور کئی سالوں پر مشتمل زیرِ   MWBEsکر رہی ہیں۔  
)ہوکل( نے کامیابی کی راہ   Hochulالتوا کام ختم کرنے سمیت سرٹیفیکیشن کے عمل کو ہموار کرتے ہوئے، گورنر 

میں حائل ہونے والی نظام کی رکاوٹیں دور کر دی ہیں۔ مجھے ان کے ساتھ کھڑے ہونے اور اس تاریخی کامیابی کا  
، جس کے نتیجے میں ریاست میں تنوع کو فروغ دیا جا رہا ہے اور معاونت کی جا رہی ہے۔  حصہ بننے پر فخر ہے

  ریاست نیو یارک میں یہ تنوع نہ صرف ہمارے معاشرے بلکہ ہماری معیشت کی بھی ریڑھ کی ہڈی ہے۔"
  

###  
  
  

 ہیں دستیاب پر www.governor.ny.gov خبریں مزید
 press.office@exec.ny.gov  |518.474.8418|  چیمبر ایگزیکٹیو|  یارک  نیو ریاست

 کریں  ٹیکسٹ NEW YORK پر ny.gov/signup  |81336: کریں  اپ سائن لیے کے ڈیٹس اپ سے آفس گورنر
 

 ان سبسکرائب کریں
 

https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2F&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C7d086b39fd94408492fa08de26c9dcd9%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638990845611065217%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=n%2Bipt%2F4EwSVPf8DEFjF7Y4Lmc61ghrhf7mSRDKUFEd8%3D&reserved=0
mailto:press.office@exec.ny.gov
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fny.gov%2Fsignup&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C7d086b39fd94408492fa08de26c9dcd9%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638990845611080968%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=ZyaE5lgWMFJZcJ1SUnwtdUCJ0tDgmCTUtkOTNgwpoAU%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fit.cwnls.com%2Fapp%2Fitpage.nsf%2Funsubscribe.xsp%3Faction%3Dunsubscribe%26id%3D1100PRES53E4DA67F3F29BB585258D46006105E700000000000000000000000000000000&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C7d086b39fd94408492fa08de26c9dcd9%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638990845611096121%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=uo5oUwH9nJDdRc0j8ko9OQhUaPkDkgbNJG9DTMJSVZA%3D&reserved=0

