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LA GOVERNATRICE HOCHUL ANNUNCIA L'AVVIO DEL PROGRAMMA DI 
RISPARMIO PENSIONISTICO SECURE CHOICE DELLO STATO DI NEW YORK  

  
Il programma consentirà ad oltre 1,5 milioni di newyorkesi che attualmente non 

dispongono di piani previdenziali aziendali di usufruire di piani pensionistici  
  

Consente ai datori di lavoro aventi diritto di aiutare i dipendenti a risparmiare per 
il futuro  

  
Porta avanti il programma di sostenibilità economica della governatrice, dando 

indicazioni per i piani pensionistici e aiutando i newyorkesi a pianificare il futuro  
  
  
La governatrice Kathy Hochul ha annunciato in data odierna l'avvio del Programma di 
risparmio pensionistico (Secure Choice Savings Program) dello Stato di New York, un 
nuovo programma di risparmio pensionistico sponsorizzato dallo Stato riservato ai 
dipendenti del settore privato che non usufruiscono di piani previdenziali aziendali. Oltre 
il 50% dei lavoratori newyorkesi non usufruisce di piani pensionistici previsti dal datore 
di lavoro, ma adesso, per la prima volta nella storia dello Stato, anche loro potranno 
accantonare risparmi per il loro futuro. La governatrice Hochul continua a portare avanti 
il suo programma di sostenibilità economica, fornendo ai newyorchesi assistenza 
finanziaria diretta già oggi e adesso, grazie a Secure Choice, aiutandoli anche a 
pianificare il loro futuro.  
  
"Con l'avvio del Programma di risparmio pensionistico Secure Choice dello Stato di 
New York stiamo consentendo ad un maggior numero di newyorkesi di usufruire di piani 
di risparmio pensionistici e di poter investire nel loro futuro - ha dichiarato la 
governatrice Hochul. Il programma prevede un ulteriore strumento a disposizione dei 
dipendenti per costruirsi una sicurezza finanziaria a lungo termine e pianificare una 
pensione dignitosa".  
  
Il programma Secure Choice dello Stato di New York è gratuito e di facile utilizzo per i 
datori di lavoro e consente ai dipendenti di risparmiare automaticamente tramite 
detrazioni dallo stipendio versate su conti pensionistici individuali (Individual Retirement 
Accounts, IRA) Roth trasferibili, di loro proprietà e da loro gestiti.  
  



A seguito del successo fatto registrare dal programma pilota, i datori di lavoro di New 
York con dieci o più dipendenti ai quali non offrono un piano pensionistico idoneo 
potranno dare loro l'opportunità di risparmiare per la pensione durante il periodo 
lavorativo.  
  
Amanda Hiller, commissaria ad interim del Dipartimento delle imposte e delle 
finanze (Department of Taxation and Finance, DTF) dello Stato di New York, ha 
dichiarato: "Secure Choice consente ai lavoratori dello Stato di New York di 
risparmiare ai fini della pensione con trattenute mensili in busta paga. Trattandosi di 
prelievi automatici sarà più facile per un maggior numero di lavoratori tenere sotto 
controllo il loro futuro finanziario".  
  
La senatrice dello Stato Jessica Ramos ha dichiarato: "L'avvio del programma di 
risparmio pensionistico Secure Choice dello Stato di New York è un importante passo in 
avanti nel nostro impegno a garantire la sicurezza finanziaria per tutti i newyorkesi. Per 
troppo tempo molti lavoratori, soprattutto quelli delle piccole imprese, non hanno potuto 
costruirsi una pensione stabile. Con Secure Choice le cose cambiano e per questo 
ringrazio la governatrice Hochul che se n'è fatta carico nel suo programma".  
  
Il deputato Al Stirpe ha dichiarato: "Sono impaziente di vedere il Programma di 
risparmio pensionistico Secure Choice dello Stato di New York passare finalmente dalla 
teoria ai fatti. Semplificando il risparmio previdenziale per dipendenti e lavoratori 
autonomi e snellendo la burocrazia a carico dei datori di lavoro, Secure Choice 
consente ai lavoratori privi di copertura di partecipare a piani di risparmio a lungo 
termine per il futuro. Con più della metà dei newyorkesi e centinaia di migliaia di 
lavoratori in tutto lo Stato senza un piano pensionistico aziendale, questo programma 
va a colmare una lacuna fondamentale. La sicurezza economica e la possibilità di 
concludere con dignità una carriera conquistata con fatica non sono privilegi, ma diritti 
che spettano ad ogni lavoratore".  
  
La deputata Rebecca A. Seawright ha dichiarato: "In quanto presidente della 
Commissione per le politiche per gli anziani (Committee on Aging) dell'Assemblea, mi 
congratulo con la governatrice Hochul per aver avviato il Programma di risparmio 
pensionistico Secure Choice, che consente ai lavoratori newyorkesi di pianificare il loro 
futuro finanziario in modo semplice e affidabile. Troppi anziani si trovano al momento 
della pensione a dover fare i conti con l'insicurezza economica, perché non hanno 
potuto usufruire di piani di risparmio durante la vita lavorativa. Questo programma darà 
ai dipendenti stabilità e indipendenza, consentendo a tutti i newyorkesi di invecchiare 
con dignità e serenità".  
  
Il membro del consiglio Yusuf Salaam ha dichiarato: "Desidero ringraziare la 
governatrice Hochul per il costante impegno nel portare avanti il suo Programma di 
sostenibilità economica e per aver avviato il Programma di risparmio pensionistico 
Secure Choice dello Stato di New York. Questa iniziativa costituisce una svolta epocale 
per più della metà dei lavoratori newyorkesi, che in passato non hanno potuto usufruire 
di piani pensionistici. Mettendo a disposizione dei lavoratori uno strumento semplice e 



automatico per risparmiare per il futuro, la governatrice sta contribuendo a far sì che un 
maggior numero di newyorkesi, compresi quelli della nostra comunità, possano aspirare 
a una pensione più sicura e dignitosa".  
  
New York Secure Choice informerà i datori di lavoro tenuti ad aderire al programma e 
fornirà loro le informazioni per iscriversi. I datori di lavoro idonei possono iscriversi oggi 
stesso visitando www.NewYorkSecureChoice.com.  
  

###  
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