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W skfad pakietu wchodza ustawy zapewniajgce ochrone pracownikom w stanie
Nowy Jork w zwigzku z niepewna sytuacjg na szczeblu federalnym

Dzieki podpisanym projektom ustaw powstang nowe zwigzkowe miejsca pracy

Gubernator podpisata ustawy chroniace pracownikéw przed paradg z okazji
Swieta Pracy w miescie Nowy Jork

Gubernator Kathy Hochul podpisata pakiet legislacyjny wzmacniajacy i rozszerzajgcy
ochrone praw pracowniczych w catym stanie. Pakiet pomoze w tworzeniu atrakcyjnych
zwigzkowych miejsc pracy i wzmocni ochrone pracownikow. W zwigzku niewydolnoscig
Krajowej Rady ds. Stosunkéw Pracy (National Labor Relations Board, NLRB) pod
rzgdami administracji prezydenta Trumpa pakiet wprowadza rowniez przepisy majgce
na celu ochrone praw pracownikéw w stanie Nowy Jork. Aby podkresli¢ symboliczny
charakter tych ustaw, gubernator podpisata je przed stynng paradg z okazji Swieta
Pracy w miescie Nowy Jork.

,Nasi zwigzkowcy sg sitg napedowg stanu Nowy Jork, a ich niestrudzona praca
przyczynia sie do jego rozwoju” — powiedziata gubernator Hochul. ,Mimo ze
administracja prezydenta Trumpa nie traktuje z nalezytg powagg Krajowej Rady ds.
Stosunkéw Pracy i masowo likwiduje zwigzki zawodowe, stan Nowy Jork podejmuije
zdecydowane dziatania na rzecz ochrony praw pracownikow. W ten sposéb wysytamy
jasny sygnat, ze zawsze bedziemy wspiera¢ naszg kadre pracowniczg”.

W skiad pakietu wchodzg nastepujgce ustawy:

e Ustawa S.8034A/A8590A, ktora upowaznia Rade ds. Stosunkow Pracy w
Sektorze Publicznym Stanu Nowy Jork (New York State Public Employment
Relations Board, NYS PERB) do sprawowania jurysdykcji nad sporami miedzy
pracodawcami a uznanymi organizacjami pracowniczymi, w przypadku gdy
Krajowa Rada ds. Stosunkéw Pracy nie jest w stanie skutecznie realizowac¢ tego
celu.



o Ustawa S.5254/A.6612, ktéra chroni zwigzki zawodowe w sektorze publicznym
przed obnizkami wynagrodzen w zwigzku z udziatem w dochodzeniach
dotyczacych naruszen programu ochrony przed przemocg w miejscu pracy.

e Ustawa S.12/A.779, ktéra wprowadza poprawke w Ustawie o stuzbie cywilnej
(Civil Service Law) wzmacniajgcg ochrone zwigzkéw zawodowych w sektorze
publicznym przed okresowymi zawieszeniami i zwolnieniami.

o Ustawa S.2457B/A3999B, na mocy ktdrej ma powsta¢ Program oszczednosci
energii dzieki izolacji mechanicznej (Mechanical Insulation Energy Savings
Program) umozliwiajgcy uzyskanie dotacji na wydatki zwigzane z izolacjg
mechaniczng w okregach szkolnych.

o Ustawa A.2730A, ktora naktada na wykonawcéw i podwykonawcow
realizujgcych prace budowlane zwigzane z systemami energii odnawialnej
obowigzek prowadzenia praktyk zawodowych z odpowiednimi umowami.
Ponadto sieci elektrocieptownicze bedg wymagac od wykonawcow i
podwykonawcow wspotpracy z organizatorami programow szkoleniowych
przygotowujgcych do praktyk zawodowych zarejestrowanymi w Departamencie
Pracy Stanu Nowy Jork.

Przewodniczacy Rady ds. Stosunkéw Pracy w Sektorze Publicznym Timothy
Connick powiedziat: ,\W sytuacji gdy obecna administracja konsekwentnie
marginalizuje dziatajgce od wielu lat instytucje pracownicze, takie jak Krajowa Rada ds.
Stosunkéw Pracy, stan Nowy Jork musi podjaé dziatania w celu ochrony praw
pracownikow i stworzenia miejsc do sprawiedliwego rozstrzygania sporéw
pracowniczych. Nasza Rada jest gotowa, by przejg¢ obowigzki NLRB — ktora jest
niewydolna pod rzgdami Trumpa — i chroni¢ prawa pracownikéw oraz zwigzkéw
zawodowych w catym stanie”.

Senator stanowy Robert Jackson powiedziat: ,Dzisiejszy dzienh to wielkie zwyciestwo
dla pracownikéw sektora publicznego. Podpisanie mojej ustawy (S12) wysyta jasny
komunikat: uktady zbiorowe pracy nie sg pustymi deklaracjami — to wigzgce
porozumienia, z ktdrych trzeba sie wywigzywac¢ bez wzgledu na okolicznosci. Oznacza
to, Ze nie mozna pozbawiac pracownikéw praw uzyskanych w wyniku negocjacji
zbiorowych przy okazji zwolnien czy zawieszen. Dziekuje gubernator Hochul za
podpisanie tego projektu ustawy i poparcie naszej sprawy. Z dumg moge powiedziec,
ze bytem réwniez wspotwnioskodawcg innych podpisanych dzis ustaw, ktére przyczynig
sie do poprawy sytuacji kadry pracowniczej i zapewnig godne traktowanie wszystkim
pracownikom w naszym stanie”.

Senator stanowa Jessica Ramos powiedziata: ,Jestem bardzo wdzieczna gubernator
Hochul za podpisanie moich projektéow ustaw dotyczgcych ochrony pracownikéw
federalnych w przypadku niewydolnosci mechanizméw na szczeblu federalnym oraz
rozszerzenia programow praktyk organizowanych przez zwigzki zawodowe, ktére



pomagajg w budowie ekologicznej przysztosci. Jest to wyraz szacunku dla klasy
pracowniczej w stanie Nowy Jork”.

Senator stanowa Jessica Scarcella-Spanton powiedziata: ,Dziekuje gubernator
Hochul za podpisanie mojego projektu ustawy, ktory naktada na wykonawcow i
podwykonawcow realizujgcych prace budowlane zwigzane z systemami energii
odnawialnej obowigzek zatrudniania praktykantow. Wymagania dotyczace praktyk
zawodowych pozwolg pracownikom szybko i skutecznie uzyska¢ odpowiednie
umiejetnosci. Dzieki tym programom mieszkancy stanu Nowy Jork bedg mogli zdoby¢
dobrg prace, ktéra pozwoli im utrzymac rodziny i wspierac lokalng gospodarke”.

Senator stanowy Chris Ryan powiedziat: ,Dzisiejsze dziatania gubernator Hochul to
kolejna znaczaca inicjatywa na rzecz ochrony praw pracownikéw w catym stanie Nowy
Jork. Nowy pakiet ustaw jest dowodem na to, ze stan Nowy Jork konsekwentnie
opowiada sie po stronie pracownikéw — zapewniajgc sprawiedliwe traktowanie 0sob
zatrudnionych w sektorze publicznym w przypadku dochodzen i zwolnien, a takze
tworzgc nowe szanse w zakresie praktyk i szkoleh Jestem wdzieczny gubernator
Hochul za uwzglednienie mojego projektu ustawy S5254 w tym pakiecie legislacyjnym.
Jako wieloletni lider i rzecznik ruchu pracowniczego z dumg promuje dziatania
chronigce prawa do negocjacji zbiorowych, wzmacniajgce ochrone w miejscu pracy i
tworzgce Sciezki kariery zapewniajgce godne zycie naszym rodzinom i
spotecznosciom”.

Czlonek Zgromadzenia Harry Bronson powiedziat: ,Jako przewodniczgcy Komisji
Pracy w Zgromadzeniu konsekwentnie walcze o ochrone pracownikéw w stanie Nowy
Jork. Chodzi m.in. 0 godne wynagrodzenia, prawo do bezpieczehstwa w miejscu pracy,
prawo do organizowania sie i wybierania swoich przedstawicieli oraz prawo do
podejmowania dziatan w przypadku zagrozenia praw pracowniczych. Podpisanie tych
ustaw, dziatania gubernator Hochul oraz wsparcie ze strony zwigzkéw zawodowych sg
dowodami naszego niezachwianego zaangazowania na rzecz ciezko pracujgcych
rodzin w stanie Nowy Jork. Srodki te zapewniajg réwniez skuteczng ochrone przed
atakami administracji Trumpa na prawa pracownicze. Ponadto podpisanie projektu
ustawy o Programie oszczednosci energii dzieki izolacji mechanicznej pozwoli
zwiekszy¢ efektywnosc energetyczng budynkow publicznych i stworzy mozliwosci
rozwoju kadr poprzez programy praktyk zawodowych”.

Cztonkini Zgromadzenia Didi Barrett powiedziata: ,\Wprowadzajgc programy praktyk
zawodowych we wszystkich projektach zwigzanych z energig odnawialng, pomagamy
rozwija¢ wykwalifikowang kadre pracowniczg, ktéra pomoze w transformac;ji
energetycznej naszego stanu. Jednoczesnie tworzymy podwaliny pod atrakcyjne
zwigzkowe miejsca pracy w rozwijajgcym sie sektorze energetycznym. To zwyciestwo
dla naszego stanu, naszej planety, naszych rodzin i lokalnej gospodarki! Dziekuje
gubernator Hochul za podpisanie tej waznej ustawy”.

Przewodniczacy nowojorskiego oddzialu zwigzku zawodowego AFL-CIO Mario
Cilento powiedziat: ,Podpisujgc te projekty ustaw, gubernator Hochul po raz kolejny



pokazata, ze zna prawdziwe potrzeby i problemy ludzi pracy. Jestem pewny, ze nasza
dalsza wspotpraca pozwoli osiggngc¢ znaczgce postepy pod wzgledem poprawy
standardu zycia ciezko pracujgcych mieszkancéw stanu Nowy Jork. Dziekuje réwniez
liderce wiekszosci Senatu Stewart-Cousins oraz marszatkowi Heastiemu za ich
kluczowg role w uchwaleniu tych waznych ustaw”.

Przewodniczacy organizacji New York State Building Trades Gary LaBarbera
powiedziat: ,Dziekujemy gubernator Hochul za wsparcie ruchéw na rzecz praw
pracowniczych i podpisanie tego niezwykle waznego pakietu ustaw. Nasza organizacja
z dumg popiera przepisy przynoszgce korzysci wszystkim pracownikom budowlanym i
umozliwiajgce zdobycie atrakcyjnej pracy podlegajgcej ochronie zwigzkéw zawodowych
i pozwalajgcej utrzymac rodzine na poziomie klasy sredniej. Ustawa dotyczgca praktyk
zawodowych w sektorze energii odnawialnej oraz ustawa wprowadzajgca zachety do
stosowania izolacji mechanicznej byty w tym roku naszymi priorytetami, poniewaz
stworzg one wiecej mozliwosci zatrudnienia w catej branzy, a jednoczesnie bedg miaty
pozytywny wptyw na gospodarke stanu Nowy Jork, pomagajgc w ograniczeniu sladu
weglowego. Wyrazamy uznanie dla pani gubernator, legislatury i wnioskodawcow ustaw
za ich zaangazowanie i wsparcie dla naszych zwigzkéw zawodowych oraz
poszczegolnych zapisow”.

Przewodniczaca zwigzku zawodowego Civil Service Employees Association
(CSEA) Mary E. Sullivan powiedziata: ,JesteSmy wdzieczni gubernator Hochul za
podpisanie tych ustaw i konsekwentne dziatania na rzecz kadry pracownicze;j.
Pracownicy sektora publicznego mogg by¢ pewni, ze wynegocjowane przez nich prawa
beda przestrzegane i ze mogqg otwarcie moéwi¢ o problemach z bezpieczenstwem w
miejscu pracy bez obawy o utrate wynagrodzenia. Nowe przepisy oznaczajg
skuteczniejszg ochrone zatrudnienia, bezpieczniejsze miejsca pracy i lepszg przysztosc
dla osob, ktére codziennie dbajg o funkcjonowanie naszych spotecznosci i catego stanu
Nowy Jork”.

Przewodniczgcy zwigzku zawodowego New York State Public Employees
Federation Wayne Spence powiedziat: ,54 000 cztonkoéw New York State Public
Employees Federation docenia konsekwentne dziatania gubernator Hochul na rzecz
przystosowania i poprawy zapisoOw stanowej Ustawy o zapobieganiu przemocy w
miejscu pracy (Workplace Violence Prevention Law). Ustawa ta gwarantuje zaréwno
pracownikom, jak i pracodawcom prawo do uczestnictwa w procesie dbania o
bezpieczenstwo w miejscu pracy w sektorze publicznym. Liczymy na dalsze skuteczne
dziatania w tym kierunku w nadchodzgcym roku, gdy bedziemy wspadlnie pracowaé nad
poprawg bezpieczenstwa wszystkich pracownikéw sektora publicznego”.

Wiceprezes i kierownik zwigzku zawodowego LiUNA w regionie Nowej Anglii
Donato A. Bianco, Jr. powiedziat: ,Cztonkowie LIUNA sg gotowi do dalszej budowy
krytycznej infrastruktury, ktéra przyniesie korzysci pokoleniom mieszkancéw stanu
Nowy Jork i pomoze zbudowac jasng przyszto$¢ napedzang energig odnawialng.
Jestesmy wdzieczni gubernator Kathy Hochul za uznanie znaczenia roli zwigzkowej
kadry pracowniczej w procesie realizacji projektow zwigzanych z czystg energig oraz za



dostrzezenie mozliwosci rozwoju zawodowego zapewnianych przez praktyki zawodowe.
Nowy pakiet legislacyjny pozwoli najwyzszej klasy specjalistom wykonywac swojg prace
bezpiecznie, wydajnie i sprawnie. Pomoze tez mieszkancom stanu Nowy Jork w
znalezieniu zatrudnienia w branzy energetycznej z gwarancjg atrakcyjnych
wynagrodzen. W czasach ciggtych atakow Waszyngtonu wymierzonych przeciwko
rodzinom pracujgcym i branzy budowlanej pragniemy podziekowac
wnioskodawczyniom projektow ustaw — ktérymi sg cztonkini Zgromadzenia Didi Barrett i
senator Jessica Scarcella-Spanton — za pokazanie, ze stan Nowy Jork nie zamierza
rezygnowac z walki o nasze dobro”.

Przewodniczacy organizacji NY/NE Conference of Mechanical Insulators Thomas
LeCount oraz jej sekretarz finansowy John Jovic powiedzieli: ,Dziekujemy
gubernator Hochul za podpisanie ustawy powotujgcej Program oszczednosSci energii
dzieki izolacji mechanicznej. Wdrozenie tego programu poprawi energooszczednosc¢
budynkow publicznych w statym stanie, a takze zapewni dostep do najlepszych
programoéw praktyk zawodowych i atrakcyjnych miejsc pracy. JesteSmy szczerze
wdzieczni pani gubernator, legislaturze i naszym wnioskodawcom za dziatania na rzecz
pracownikow i ciezko pracujgcych mieszkancow stanu Nowy Jork, ktore doprowadzity
do powstania tego programu”.
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