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LA GOBERNADORA HOCHUL ANUNCIA MÁS DE $40 MILLONES PARA EL 
PROGRAMA DE EMPLEO PARA JÓVENES EN APOYO A LA LUCHA DEL ESTADO 

DE NUEVA YORK CONTRA LA VIOLENCIA ARMADA  
  

El Programa de Empleo para Jóvenes apoya las iniciativas locales para brindar 
oportunidades laborales y capacitación valiosa durante todo el año a 

aproximadamente 2,500 jóvenes de bajos ingresos y en riesgo en todo el estado  
  

El programa ya ha conectado a miles de jóvenes con empleos en los últimos 
años  

  
  
La gobernadora Kathy Hochul anunció hoy la asignación de $40.6 millones al Programa 
de Empleo para Jóvenes (Youth Employment Program), cuyo objetivo es ayudar a 
reducir la violencia armada en las comunidades y la participación de los jóvenes en la 
delincuencia a través de oportunidades de empleo y capacitación durante todo el año a 
jóvenes vulnerables en las zonas más afectadas por la violencia armada, exceptuando 
la ciudad de Nueva York. Lanzado en 2024, el programa desempeña un papel 
importante en la iniciativa de Eliminación de la Violencia Armada (Gun Involved 
Violence Elimination, GIVE) del estado de Nueva York, que opera en los 21 condados 
que reciben fondos de GIVE, proporcionados por la División de Servicios de Justicia 
Penal (Division of Criminal Justice Services).  
  
"La seguridad pública y la inversión en el futuro de nuestros jóvenes son las principales 
prioridades de mi administración, y seguiré luchando para que nuestras comunidades 
sean más seguras y para proteger a los más vulnerables", dijo la gobernadora 
Hochul. "El Programa de Empleo para Jóvenes es un componente clave de nuestro 
enfoque integral para reducir la violencia armada en las comunidades de todo el estado 
de Nueva York, a la vez que brinda a los jóvenes en riesgo las oportunidades de 
empleo y capacitación que necesitan y merecen para prosperar en la fuerza laboral y 
construir un futuro exitoso".  
  
Los $40.6 millones otorgados hoy incluyen inversiones en oportunidades de trabajo y 
capacitación para jóvenes en las regiones que reciben apoyo de la iniciativa GIVE. Se 
espera que estos fondos brinden trabajo remunerado y oportunidades de capacitación 
a al menos 2,500 jóvenes de bajos ingresos en estas áreas del estado, entre 
septiembre de 2025 y junio de 2026.  



  

Región  Monto  

Capital Region  $2,728,043  

Central New York  $3,333,424  

Finger Lakes  $4,118,014  

Long Island  $8,092,119  

Mid-Hudson  $11,028,322  

Mohawk Valley  $1,497,753  

North Country  $549,922  

Southern Tier  $2,115,583  

Western New 
York  

$7,136,820  

Total  $40,600,000  

  
La Oficina de Asistencia Temporal y Asistencia para Discapacitados (Office of 
Temporary and Disability Assistance) distribuirá $40.6 millones en fondos para el 
Programa de Empleo para Jóvenes entre los departamentos locales de servicios 
sociales. El programa apoya las iniciativas locales para brindar a los jóvenes en riesgo 
de caer en la violencia armada oportunidades laborales y educativas durante todo el 
año, junto con los servicios del Programa de Empleo de Verano para Jóvenes (Summer 
Youth Employment Program). El empleo remunerado es un componente integral del 
Programa de Empleo para Jóvenes, que también puede incluir actividades educativas y 
de exploración profesional para preparar mejor a los jóvenes a medida que continúan 
su educación y se integran al mundo laboral.  
  
Las investigaciones demuestran que los jóvenes vulnerables y desempleados pueden 
enfrentar dificultades en la vida adulta, como la pobreza, la dependencia de programas 
de asistencia pública y la participación en la delincuencia. Además, los jóvenes 
expuestos a traumas y violencia pueden sufrir efectos nocivos a largo plazo más 
adelante en la vida, como barreras para el empleo exitoso y la estabilidad financiera.  
  
De septiembre de 2024 a junio de 2025, más de 4,000 jóvenes participaron en el primer 
año completo del Programa de Empleo para Jóvenes, trabajando en distritos escolares, 
bibliotecas, restaurantes, campamentos/programas de cuidado infantil y diversas 
organizaciones comunitarias.  
  
El Programa de Empleo para Jóvenes 2025-2026 estará vigente del 1 de septiembre de 
2025 al 30 de junio de 2026. Para ser elegibles para el programa, los jóvenes deben 
tener entre 14 y 20 años y un ingreso familiar inferior al 200 % del nivel de pobreza 
federal, que varía según el tamaño del hogar (por ejemplo, $53,300 para una familia de 
tres personas).  
  
El presupuesto aprobado para el año fiscal 2026 incluyó un aumento de $1.8 millones 
para el Programa de Empleo para Jóvenes con respecto al año fiscal 2025 para 
financiar los aumentos del salario mínimo que entraron en vigor el 1 de enero de 2025.  



  
Se alienta a los proveedores del Programa de Empleo para Jóvenes a colaborar con la 
policía local y otras organizaciones locales que atienden a jóvenes en riesgo y deben 
colaborar con los programas locales de alcance comunitario SNUG (SNUG Street 
Outreach Program) si dichos programas están disponibles en su distrito. El programa 
de alcance comunitario SNUG, administrado por la División de Servicios de Justicia 
Penal del estado, utiliza un enfoque de salud pública para abordar la violencia armada 
mediante la identificación de la causa, la interrupción de la proliferación y el tratamiento 
de las personas, familias y comunidades afectadas por la violencia.  
  
La comisionada de la Oficina de Asistencia Temporal y Asistencia para 
Discapacitados del Estado de Nueva York, Barbara C. Guinn, dijo: "El Programa 
de Empleo para Jóvenes crea oportunidades de empleo remunerado durante todo el 
año para jóvenes vulnerables que viven en las comunidades de nuestro estado más 
directamente afectadas por la violencia armada. Al proporcionar ingresos regulares y 
valiosas experiencias laborales, capacitación y apoyo, el programa puede ayudar a 
proteger a los jóvenes vulnerables del ciclo destructivo de la violencia armada y otros 
tipos de violencia comunitaria, a la vez que les brinda las habilidades y la confianza que 
necesitan para prosperar mientras continúan su educación y se preparan para ingresar 
al mercado laboral".  
  
La comisionada del Departamento de Trabajo (Department of Labor) del estado 
de Nueva York, Roberta Reardon, dijo: "Conectar a los jóvenes con un trabajo 
significativo es una de las formas más efectivas de fortalecer nuestras comunidades y 
reducir la violencia armada. El Programa de Empleo para Jóvenes no solo proporciona 
un salario, sino que también abre las puertas a futuras carreras profesionales, 
desarrollo de habilidades y estabilidad. Agradecemos a la gobernadora Hochul por 
invertir en nuestros jóvenes y tomar medidas para mantener a nuestras familias 
seguras. En el Departamento de Trabajo, nos enorgullece apoyar esta importante 
iniciativa para ayudar a garantizar que nuestros neoyorquinos más jóvenes, 
independientemente de su código postal, tengan una oportunidad justa de éxito en el 
mundo laboral y en la vida".  
  
La comisionada de la División de Servicios de Justicia Penal del estado de Nueva 
York, Rossana Rosado, dijo: "Los jóvenes merecen comunidades seguras y 
oportunidades reales para crecer y triunfar. Este financiamiento apoya nuestra labor 
para prevenir la violencia armada, conectando a los jóvenes en riesgo con empleos, 
mentores y las herramientas que necesitan para construir un futuro más sólido y 
vecindarios más seguros".  
  
La comisionada de la Oficina de Servicios para Niños y Familias del estado de 
Nueva York (Office of Children and Family Services), Dra. DaMia Harris-Madden, 
dijo: "Las oportunidades de empleo son necesarias para los jóvenes durante la 
transición a la edad adulta. Agradecemos a la gobernadora Hochul por impulsar 
programas de empleo juvenil durante todo el año, ya que las actividades laborales 
disuaden a los jóvenes de cometer delitos y otras conductas de riesgo. Al integrar a los 



jóvenes al mercado laboral, también les proporcionamos las habilidades 
interpersonales que el 90 % o más de los empleadores afirman necesitar. El 
compromiso del estado de Nueva York de preparar a adolescentes y jóvenes adultos 
para la fuerza laboral rendirá grandes frutos, abriendo camino hacia la futura 
autosuficiencia económica de las generaciones futuras".  
  
La senadora estatal Roxanne J. Persaud dijo: "Los programas de empleo juvenil son 
un salvavidas vital para muchos jóvenes, ya que ofrecen oportunidades laborales y 
desarrollo de habilidades que pueden cambiar profundamente sus vidas. Estas 
iniciativas no solo los mantienen a salvo, sino que también les brindan las herramientas 
para construir un futuro estable y productivo. Es crucial que estos programas sigan 
prosperando, garantizando que nuestros jóvenes más vulnerables en todo el estado 
tengan acceso al apoyo que necesitan para alcanzar el éxito".  
  
El asambleísta Jeffrey Dinowitz dijo: "Esta financiación adicional para el Programa 
de Empleo para Jóvenes es esencial para el éxito de los jóvenes en todo el estado de 
Nueva York y ayudará a algunos de los miembros más vulnerables de nuestra 
comunidad en su transición a la fuerza laboral. Invertir en dicho programa ha 
demostrado reducir la participación de los jóvenes en la violencia armada y mejorar la 
situación financiera de los jóvenes de bajos ingresos. En mi propio distrito, he 
conseguido un cuarto de millón de dólares para el Centro Comunitario Mosholu 
Montefiore y el Centro Comunitario Kingsbridge Heights, cada uno, para programas 
similares que se ofrecerán en el Bronx. La variedad de programas que ofrecen estos 
centros comunitarios ha ayudado a muchos estudiantes a encontrar mentoría, 
asesoramiento y oportunidades de empleo, lo que los ha disuadido de involucrarse en 
la violencia armada, las pandillas y las drogas".  
  

###  
  
  

Más noticias disponibles en www.governor.ny.gov 
Estado de Nueva York | Cámara Ejecutiva | press.office@exec.ny.gov | 518.474.8418  

Regístrese para recibir novedades de la Oficina de la Gobernadora en ny.gov/signup | Envíe NEW YORK 
por mensaje de texto al 81336 

 
CANCELAR SUSCRIPCIÓN 

 

https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2F&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C34d91fb97121403ecd8108dddffd5feb%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638913001529270865%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=zhfRnWW%2B%2B3idJ9TWTZ7uqyS1vHolhGBXD9ll9j0H7hs%3D&reserved=0
mailto:press.office@exec.ny.gov
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fny.gov%2Fsignup&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C34d91fb97121403ecd8108dddffd5feb%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638913001529301147%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=NMP8OhjQN04QXJJqBr9BZV053qXYqrseN4%2FViCixoXU%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fit.cwnls.com%2Fapp%2Fitpage.nsf%2Funsubscribe.xsp%3Faction%3Dunsubscribe%26id%3D1100PRES5C9DA5002B8243B285258CEC0054589A00000000000000000000000000000000&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C34d91fb97121403ecd8108dddffd5feb%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638913001529317005%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=le2Zhr0MN64F5w6VaK4BHZ0bTZvfKLfhTiyMDHF4ie0%3D&reserved=0

