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LA GOVERNATRICE HOCHUL ANNUNCIA IL LANCIO DI UN INCENTIVO PER 
L'ACQUISTO DI ATTREZZATURE PER IL CALDO ESTREMO  

  
Il programma pilota aiuta le piccole imprese aventi diritto a proteggere i propri 

lavoratori dagli effetti del caldo estremo  
  

L'incentivo contribuisce ad affrontare il problema del legame tra il caldo estremo 
e la salute e la sicurezza dei lavoratori, come sottolineato dal rapporto 2024 del 

NYSIF  
  
  

La governatrice Kathy Hochul ha annunciato oggi il lancio del nuovo incentivo per 
attrezzature contro il calore estremo (Extreme Heat Equipment Credit) dal Fondo 
assicurativo dello Stato di New York (New York State Insurance Fund, NYSIF). 
L'incentivo aiuta le piccole imprese qualificate a proteggere i propri lavoratori attraverso 
l'acquisto di dispositivi di protezione individuale (personal protective equipment, PPE) e 
forniture progettate per ridurre al minimo gli effetti dell'esposizione al calore.  
  
La governatrice Hochul ha dichiarato: "Gli eventi meteorologici estremi sono diventati 
purtroppo la nostra nuova normalità e qui a New York vogliamo dare priorità alle risorse 
per aiutare le piccole imprese e i lavoratori di tutto lo Stato. Gli instancabili dipendenti in 
tutto lo Stato meritano di poter usufruire delle tutele necessarie in caso di malattie 
legate al calore, in particolare coloro che lavorano per molte ore all'aperto".  
  
Con il 2024 che si prospetta come l'anno più caldo mai registrato e ogni anno tra il 2015 
e il 2024 che si colloca tra i 10 anni più caldi mai registrati, l'aumento delle temperature 
è diventato un rischio professionale critico per molti settori. Il caldo estremo può 
causare malattie legate al calore, come colpi di calore e esaurimento da calore, e può 
aggravare condizioni preesistenti come l'asma, le malattie renali o le malattie cardiache. 
L'esposizione al caldo estremo può anche compromettere le funzioni cognitive e 
motorie, aumentando il rischio di incidenti sul lavoro.  
  
L'incentivo per le attrezzature contro il calore estremo del NYSIF è disponibile per le 
piccole imprese - fino a 10 dipendenti - nei settori della produzione, del magazzinaggio, 
della carpenteria, del giardinaggio e dell'agricoltura, ovvero settori in cui i lavoratori 
sono spesso esposti a temperature estreme. Queste imprese possono ricevere un 
incentivo una tantum di 1.000 dollari o il 10% del premio annuale di indennizzo dei 
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lavoratori, a seconda di quale sia l'importo minore, per l'acquisto di DPI progettati per 
proteggere i lavoratori dagli effetti del calore estremo.  
  
L'iniziativa odierna è l'ultima di una serie di impegni assunti dal NYSIF per promuovere 
la sicurezza dei lavoratori e combattere gli effetti del cambiamento climatico. Il NYSIF 
ha ampliato di recente il premio per l'incentivo per l'azione climativa (Climate Action 
Premium Credit) ad altri fornitori di servizi sanitari e ad entità che operano nella cadena 
di approvvigionamento medico. Il programma  fornisce incentivi finanziari e supporto 
tecnico per la pianificazione e implementazione di azioni a favore del clima.  
  
Gli acquisti ammissibili al programma d’incentivo per attrezzature contro il calore 
estremoNYSIF  includono, a titolo esemplificativo ma non esaustivo, ventilatori, sistemi 
di ventilazione, giubbotti refrigeranti, elmetti ventilati, occhiali di sicurezza resistenti ai 
raggi UV e asciugamani rinfrescanti. Gli assicurati NYSIF che soddisfano i requisiti 
possono richiedere il credito sul sito web NYSIF all'indirizzo nysif.com/ppe.  
  
Il direttore esecutivo e AD del Fondo Assicurativo dello Stato di New York, 
Gaurav Vasisht, ha dichiarato: "Poiché il caldo estremo sta diventando sempre più 
frequente e intenso, è fondamentale che i datori di lavoro forniscano ai lavoratori 
dispositivi di protezione e attrezzature di sicurezza per ridurre al minimo i rischi. Questo 
programma è stato ideato per le piccole imprese che potrebbero non disporre delle 
risorse dei loro concorrenti più grandi per aiutare i lavoratori a rimanere sicuri e 
produttivi negli ambienti di lavoro più impegnativi e con temperature elevate".  
  
Il commissario per l’Agricoltura dello Stato di New York (New York State 
Agriculture), Richard A. Ball, ha dichiarato: "Mentre continuiamo a registrare un 
aumento del caldo estremo in tutto lo Stato di New York, la preparazione, la 
comunicazione e altre precauzioni possono salvare vite umane. È fondamentale 
lavorare per fornire risorse adeguate agli agricoltori per rafforzare la loro resilienza e 
garantire la sicurezza della loro forza lavoro, che opera principalmente all'aperto. 
Questa iniziativa dei nostri partner del NYSIF è un passo importante per garantire la 
sicurezza dei newyorkesi durante il caldo, e incoraggio tutte le aziende idonee a 
presentare domanda".  
  
La commissaria del Dipartimento per la Tutela dell'Ambiente dello Stato di New 
York (New York State Department of Environmental Conservation, DEC), Amanda 
Lefton, ha dichiarato: "Il DEC e i nostri partner statali e locali sono impegnati ad 
affrontare il caldo estremo causato dalla crisi climatica, individuando al contempo azioni 
volte a garantire la sicurezza e la salute delle nostre comunità. Come indicato dalla 
governatrice Hochul, il DEC sta lavorando per implementare il Piano d'azione contro il 
caldo estremo (Extreme Heat Action Plan) con le nostre agenzie partner, promuovendo 
strategie e soluzioni per aiutare ad affrontare il caldo estremo. L’incentivo per le 
attrezzature contro il caldo estremo del NYSIF integra questi sforzi aiutando le piccole 
imprese a proteggere i propri lavoratori, in particolare quelli spesso esposti a 
temperature estreme, dal caldo estremo e dalle condizioni meteorologiche avverse in 
tutto lo Stato di New York".  
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Il commissario del Dipartimento della Salute dello Stato di New York (New York 
State Department of Health), ha dichiarato: "Il caldo estremo può essere pericoloso 
per la vita, anche per le persone sane e soprattutto per quelle con patologie preesistenti 
come l'asma. Questo programma può contribuire a garantire che le piccole imprese 
siano in grado di offrire un ambiente sicuro ai propri dipendenti durante i mesi più caldi 
dell'anno".  
  
La commissaria del Dipartimento del Lavoro dello Stato di New York (New York 
State Department of Labor), Roberta Reardon, ha dichiarato: "Le temperature 
elevate possono essere pericolose e persino mortali, soprattutto per chi lavora 
all'aperto. Incoraggio le piccole imprese idonee ad avvalersi del nuovo credito per le 
attrezzature contro il caldo estremo per acquistare dispositivi di protezione individuale e 
forniture per ridurre al minimo gli effetti dell'esposizione al calore per i propri dipendenti. 
Dobbiamo garantire la sicurezza dei lavoratori e rendere New York un luogo più sano e 
sicuro in cui vivere e lavorare. Ricordo inoltre a tutti i datori di lavoro di consultare le 
nostre Linee guida sul caldo estremo per comprendere meglio come proteggere la 
propria forza lavoro".  
  
La presidentessa e AD dell'Autorità per la Ricerca e lo Sviluppo dell'Energia dello 
Stato di New York (New York State Energy Research and Development Authority) 
Doreen M. Harris, ha dichiarato: "Garantire che i lavoratori abbiano accesso a 
dispositivi di protezione e forniture adeguati durante i periodi di caldo estremo è 
essenziale per la loro salute e per un ambiente di lavoro sicuro. Mi congratulo con il 
Fondo Assicurativo dello Stato di New York per aver offerto questo incentivo per 
l'acquisto di attrezzature, che rappresenta una delle numerose risorse a disposizione 
delle aziende per ridurre l'esposizione e minimizzare i rischi quando le temperature 
sono pericolosamente elevate per lunghi periodi di tempo".  
  
Clarissa M. Rodriguez, membro del Comitato per l’assicurazione contro gli 
infortuni sul lavoro (Workers' Compensation Board) dello Stato di New York, ha 
dichiarato: "Proteggere i lavoratori dai pericoli del caldo estremo è la cosa giusta da 
fare ed è sempre positivo per le imprese. Mi congratulo con il NYSIF per aver sviluppato 
un programma che aiuta sia le piccole imprese che i dipendenti che lavorano per loro".  
  
La presidente e AD del Consiglio delle Imprese dello Stato di New York (Business 
Council of New York State), Heather Mulligan, ha dichiarato: "La legge federale 
impone a tutti i datori di lavoro di fornire un ambiente di lavoro privo di pericoli 
riconosciuti che possano causare lesioni gravi o malattie. I datori di lavoro di New York 
sono all'avanguardia nella protezione dei propri lavoratori da questi pericoli, compresa 
l'esposizione a temperature estreme. Con l’incentivo per le attrezzature contro il caldo 
estremo del Fondo Assicurativo dello Stato di New York, il NYSIF rafforza il proprio 
impegno a sostenere i datori di lavoro di New York in questo sforzo. Incoraggiamo tutte 
le aziende idonee ad avvalersi di questo credito per reinvestire nelle loro piccole 
imprese".  
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Il senatore dello Stato Sean Ryan ha dichiarato: "Nella legislatura dello Stato di New 
York siamo sempre alla ricerca di modi nuovi e creativi per sostenere le piccole imprese 
che guidano l'economia del nostro Stato. Con l'aumento delle temperature, dobbiamo 
garantire che i dipendenti delle piccole imprese in settori vulnerabili possano lavorare in 
condizioni sicure e salubri. Ringrazio il NYSIF e la governatrice Hochul per aver 
sostenuto questo piano volto a proteggere i lavoratori e a investire nelle piccole imprese 
in tutto lo Stato".  
  
Il membro dell'Assemblea Al Stirpe ha dichiarato: "Mentre le temperature 
continuano a salire, è necessario mettere al primo posto i nostri lavoratori. Questo 
incentivo per le attrezzature contro il caldo estremo garantisce che i lavoratori dei settori 
più vulnerabili al calore rimangano sani e sicuri mentre svolgono il loro lavoro. Non solo 
ci saranno meno dipendenti a rischio di incidenti sul lavoro e di conseguenze a lungo 
termine per la salute, ma le piccole imprese avranno anche a disposizione le risorse 
necessarie per continuare a operare durante i periodi di caldo estremo. Nonostante la 
crescente minaccia dei cambiamenti climatici, lo Stato di New York rimane impegnato a 
proteggere il sostentamento e il benessere dei nostri lavoratori".  
  
Il membro dell'Assemblea Marianne Buttenschon ha dichiarato: "Le nostre piccole 
imprese continuano a lottare. Il programma di crediti d'imposta per il caldo estremo 
(Extreme Heat Tax Credit program) aiuterà le nostre piccole imprese. Apprezzo 
l'iniziativa della governatrice a sostegno delle nostre piccole imprese e di coloro che 
lavorano per loro".  
  
Informazioni su NYSIF  
NYSIF è il più grande assicuratore contro gli infortuni sul lavoro dello Stato di New York 
e uno dei dieci più grandi a livello nazionale. NYSIF copre 2 milioni di lavoratori e 
assicura 200.000 datori di lavoro nello Stato di New York. La missione del NYSIF è 
garantire la disponibilità di indennità per i lavoratori, assicurazione per l'invalidità e 
congedo familiare retribuito al minor costo possibile per i datori di lavoro di New York, 
pur mantenendo un fondo solvibile. Fin dalla sua nascita 110 anni fa, il NYSIF ha 
adempiuto a questa missione competendo con altre compagnie assicurative per 
garantire un mercato equo e allo stesso tempo fungere da fonte di copertura garantita 
per i datori di lavoro che non possono ottenerla altrove. Il NYSIF si impegna ad ottenere 
i migliori risultati sanitari per i lavoratori infortunati e ad essere leader del settore in 
termini di prezzo, qualità e servizio per i datori di lavoro di New York. Per maggiori 
informazioni, visitare: nysif.com.  
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