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  نے جون کو ریاست نیو یارک میں کارکنان کی حفاظت کا مہینہ قرار دینے کا اعلامیہ جاری کیا HOCHULگورنر 

  
تین نئے قوانین نافذ کیے گئے ہیں جن سے ریاست بھر میں خوردہ فروشی، فیشن اور گودام کے کارکنان کے لیے 

   تحفظوں میں بہتری آئے گی

  

 سے تشدد کی روک تھام کی تربیتی ویڈیوز تک رسائی حاصل کر سکتے ہیں   یہاںخوردہ فروش آجر 

  
  

)کیتھی ہوکل( نے ملازمت کے دوران نیو یارکرز کو محفوظ رکھنے کے اپنے مستقل   Kathy Hochulآج گورنر 
۔ یہ اعلان تین نئے قوانین، ریٹل ورکر  قرار دیا  عزم کے حصے کے طور پر جون کو کارکنان کی حفاظت کا مہینہ

سیفٹی ایکٹ، فیشن ورکرز ایکٹ، اور ویئر ہاؤس ورکرز انجری ریڈکشن پروگرام کے نفاذ کے موقعے پر سامنے آیا  
ہے۔ ان نئی پالیسیز کا مقصد آجروں سے کام سے متعلق چوٹوں یا بدسلوکی کے واقعات کو کم کرنے کے لیے صحت  

نافذ کرنا درکار کر کے ان شعبوں کے ہزاروں کارکنان کی حفاظت کرنا۔ کارکنان کی   اور حفاظت کے پروگرامز
کے نافذ کردہ بجٹ کے حصے کے طور پر   26حفاظت کے مہینے کے تکملہ کے طور پر، گورنر نے اپنے مالی سال 

ریاست بھر میں  ہائی وے کے کارکنان اور صارفین کی حفاظت سے متعلق بہتریوں کا اعلان کیا۔ یہ نئے اقدامات 
)ہوکل( کی   Hochulکارکنان کے لیے ریاست نیو یارک کو محفوظ اور زیادہ قابل استطاعت بنانے کے لیے گورنر 

 مسلسل کوششوں میں تازہ ترین اقدام ہیں۔  

  

"ہمارے کارکنان ریاست کی رگ حیات ہیں اور وہ جو بھی کام کرتے ہوں اس سے قطع نظر، محفوظ اور بے خطر کام 
"نئی حفاظتی بہتریاں اور صحت کے   )ہوکل( نے کہا۔ Hochulگورنر کا ماحول دیے جانے کے مستحق ہیں، "

پروگرامز موجود ہونے سے، ریاست بھر کے کارکنان کو کام کی جگہ پر موجودگی کے دوران اپنی حفاظت کو یقینی  
  بنانے کے لیے ضروری ٹولز اور وسائل حاصل ہوں گے۔"

  

)روبرٹا   Roberta Reardon( کی کمشنر Department of Laborریاست نیو یارک کے محکمہ محنت )
کام کا محفوظ ماحول ہر کارکن کا حق ہے، جو تشدد کے خطرات، استحصال اور کام کی جگہ پر  ریئرڈن( نے کہا، "

چوٹوں کا باعث بننے والی بھول چوک سے پاک ہو۔ ان نئے قوانین کے ساتھ، ہمارے محکمے کے پاس اب ان صنعتوں 
)ہوکل(  Hochulں۔ میں گورنر کے لاکھوں کارکنان کی بہتر حفاظت کے لیے اپنے ٹول باکس میں مزید ٹولز موجود ہی

 کا شکریہ ادا کرتی ہوں کہ وہ اس ماہ اور اس کے علاوہ بھی ہماری گراں قدر افرادی قوت کی مسلسل علمبردار ہیں۔" 

  

 Clarissa( کی صدر Workers’ Compensation Boardریاست نیو یارک کے ورکرز کمپنسیشن بورڈ ) 
M. Rodriguez  ،یہ نئے قوانین اس بات کی ضمانت دینے میں مدد کریں گے کہ  )کلیریسا ایم روڈریگز( نے کہا"

)ہوکل( کو سراہتے ہیں کہ وہ  Hochulہماری عظیم ریاست میں کارکنان کی حفاظت کو ترجیح دی جائے۔ ہم گورنر 
محنتی نیو یارکرز کے کردار کو تسلیم کرتی ہیں اور اس بات کو یقینی بناتی ہیں کہ آجر حفاظت کو سنجیدگی سے لیں۔ 
کوئی ملازم بدقسمتی سے کام سے متعلق چوٹ یا بیماری کا شکار ہو جائیں تو یہ بورڈ مراعات کی باقاعدہ فراہمی کو  

 رعزم ہے، تاکہ زخمی کارکن صحت یاب ہو کر اپنی زندگیوں میں واپس لوٹ سکیں۔" ے پیقینی بنانے کے لی
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 Marie( کی کمشنر Department of Transportationریاست نیو یارک کے محکمہ ذرائع آمد و رفت )
Therese Dominguez " ،محکمہ ذرائع آمد و رفت میں ہم جو بھی کرتے ہیں  )میری تھیریس ڈومنگیز( نے کہا

کے گرد مرکوز ہوتا ہے اور میں   — ہماری افرادی قوت کی حفاظت اور سفر کرنے والے عوام کی حفاظت  — حفاظت 
)ہوکل( کا شکریہ ادا کرتی ہوں کہ انہوں نے کارکنان کی حفاظت کے مہینے کے ذریعے پورے نیو  Hochulگورنر 

یارک میں کارکنان کو محفوظ رکھنے کی اہمیت کی یاد دہانی کی۔ اپنے قیام سے اب تک، ہمارا محکمہ ریاست کے زیر  
زمین کو کھو چکا ہے، اور ابھی پچھلے ہفتے ہی ہمیں ایک ناقابل تصور ملا 59انتظام چلنے والے ورک زونز میں 

)رابرٹ بورنٹ( ورک زون میں در اندازی  Robert Borntنقصان کا سامنا کرنا پڑا جب ہائی وے مینٹیننس سپروائزر  
کے نتیجے میں المناک طور پر جاں بحق ہوئے۔ میں نیو یارک کے تمام لوگوں پر زور دیتی ہوں کہ وہ کارکنان کی  

یہ وہ مخلص سرکاری   — کے کارکنان کا احترام کریں  DOTہمارے  –حفاظت کے معاملے کو سنجیدگی سے لیں 
ملازمین ہیں جو آپ کو محفوظ رکھنے کے لیے ہماری سڑکوں اور پلوں پر کام کر رہے ہیں۔ توجہ فرمائیں، ورک زون  

یہاں زندگیاں خطرے میں    —ی رفتار کم کر کے آگے بڑھ جائیں میں اپنا فون استعمال نہ کریں اور براہ مہربانی، اپن
  ہیں۔"

  

یونین موومنٹ ہمیشہ کام کی    "دی )ماریو سیلینٹو( نے کہا،  Mario Cilentoکے صدر   AFL-CIOنیو یارک اسٹیٹ 
جگہ پر حفاظت کو ترجیح دیتی ہے، اور ہم نیو یارک کے تمام باشندوں کے لیے محفوظ ماحول پیدا کرنے کی اپنی  
لڑائی میں ثابت قدم ہیں۔ یہ نئے قوانین خوردہ کارکنان اور خریداروں کے لیے زیادہ حفاظت کو یقینی بنانے، گودام 

ز میں چوٹ لگنے کے واقعات میں کمی کے پروگرامز کو نافذ کرنے اور فیشن کی  والے تقسیم کے مخصوص مراک
صنعت میں کام کے حالات کو بہتر بنانے میں مدد کریں گے۔ ہم کام کی جگہ پر حفاظت کو ترجیح دینے کے لیے 

  ل( کا شکریہ ادا کرتے ہیں۔")ہوک Hochulگورنر 

  

ریاست بھر میں دس یا اس سے زیادہ ملازمین والے خوردہ آجروں سے درکار کرتا ہے    ریٹیل ورکر سیفٹی ایکٹ   دی
کہ کام کی جگہ پر تشدد، بشمول جسمانی تشدد کی دھمکیوں، بدسلوکی، ایذا رسانی یا خوفزدہ کرنے کے اقدامات کو  

یا اس سے زیادہ ملازمین   500روکنے کے لیے تربیتی پروگرامز تیار کریں اور ان پر عمل درآمد کریں۔ مزید برآں، 
تک سائلنٹ رسپانس بٹنز نصب کرنا ہوں گے یا جسم پر پہننے کے قابل یا موبائل فون   2027والے آجروں کو جنوری 

پر مبنی سائلنٹ رسپانس بٹن فراہم کرنا ہوں گے۔ مشترکہ طور پر، یہ اقدامات نیو یارک کے خوردہ فروشی کے مقامات 
 New York Stateلیے محفوظ تر بنائیں گے۔ ریاست نیو یارک کے محکمہ محنت )کو کارکنان اور خریداروں کے 

Department of Labor, NYSDOL تیار    اور ماڈلز کے لیے ایک تحریری تربیت تربیتی ویڈیوز( نے سلسلہ وار
کی ہے تاکہ آجروں کو خود اپنے لیے، کام کی جگہ پر تشدد سے بچاؤ کے تربیتی پروگرامز بنانے میں مدد ملے۔  

محکمہ نئے قانون کے بارے میں نیو یارک کے باشندوں کو مطلع کرنے کے لیے ایک سوشل میڈیا مہم بھی شروع کر  
 میں دستیاب ہوں گی۔   ہسپانوی اور انگریزی رہا ہے، جس میں ویڈیوز

  

خوردہ )میلیسا او کونر( نے کہا، " CEO Melissa O’Connorریاست نیو یارک کی ریٹیل کونسل کی صدر اور 
فروشی کی صنعت کی اولین ترجیح دوکان کے ملازمین اور خریداروں کی حفاظت ہے، جس کا ثبوت مقامی پولیس کی  

حدود، ڈسٹرکٹ اٹارنیز، ریاستی اور مقامی رہنماؤں اور کمیونٹی گروپس کے ساتھ ہمارا مسلسل تعاون ہے۔ نیو یارک  
ات سے نمٹنے کے لیے نئے قوانین، بشمول خوردہ ملازمین میں منظم خوردہ جرائم اور عادی خوردہ چوری کے واقع

پر حملے کے لیے سخت سزائیں، اور متعلقہ فنڈنگ ہمارے لیے حوصلہ افزاء ہیں۔ جبکہ ہم عوامی تحفظ کو فروغ دینے  
ہم محکمہ محنت کے ساتھ   )کیتھی ہوکل( کے ساتھ اپنا کام جاری رکھے ہوئے ہیں، Kathy Hochulکے لیے گورنر 

بھی شراکت داری کریں گے تاکہ یہ یقینی بنایا جا سکے کہ تمام احاطہ شدہ آجر ریٹیل ورکر سیفٹی ایکٹ کی تعمیل کے  
 لیے تیار ہیں۔"  

  

 ,Retail, Wholesale and Department Store Unionریٹیل، ہول سیل اینڈ ڈیپارٹمنٹ اسٹور یونین )
RWDSU کے صدر )Stuart Appelbaum ،تمام نیو یارک کے خوردہ فروش کارکنان   )اسٹورٹ ایپلبام( نے کہا"

ہم شکر گزار ہیں کہ گورنر   اب ریٹیل ورکر سیفٹی ایکٹ کی وجہ سے زیادہ محفوظ ہوں گے۔ —اور خریدار  —
Hochul   ہوکل( نے خوردہ فروشوں کے ساتھ پرُ تشدد رویے اور چوری کو روکنے پر توجہ مرکوز کی ہے۔ ریٹیل(

کارکنوں کو خوف کے مارے ہر روز کام پر جانا ہی نہیں چاہیئے؛ اور یہ قانون اس بات کا خاتمہ کرنے کے سلسلے  
روک تھام کے ایسے اقدامات فراہم کرتا ہے جو تشدد اور ہراس زدگی   RWSA میں بہت کارآمد ثابت ہو گا۔ لاگو کردہ،
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کو شروع ہونے سے پہلے روکنے میں مدد دیں گے؛ اور سب سے اہم بات، یہ ہنگامی صورت حال میں فوری مدد  
 حاصل کرنے میں کارکنان کی مدد کرے گا۔" 

  

بھی نافذ ہو رہا ہے، جو گودام والے تقسیم کے مراکز کے   ویئر ہاؤس ورکر انجری ریڈکشن پروگراماس کے علاوہ  
مخصوص آجروں سے درکار کرے گا کہ چوٹیں لگنے کے واقعات میں کمی کا پروگرام قائم اور لاگو کریں۔ اس سے 
انہیں کام سے متعلق چوٹوں کی شناخت اور ان کا خطرہ کم کرنے میں مدد ملے گی۔ اب آجروں کے لیے لازم ہے کہ  

جگہ کے جائزے کریں، ملازمین اور سپروائزرز کو تربیت فراہم کریں اور طبی عملہ اور علاج کے پروٹوکول  کام کی
کا حصہ ہے، جو آجروں سے  ویئر ہاؤس ورکر پروٹیکشن ایکٹ قائم کریں۔ ویئر ہاؤس ورکر انجری ریڈکشن پروگرام

درکار کرتا ہے کہ پروڈکشن کے کوٹہ جات ظاہر کریں نیز جہاں کوٹہ جات ظاہر نہ کیے جا رہے ہوں یا قانونی طور  
پر محفوظ وقفے دیے جانے میں مانع ہوں وہاں گودام کے کارکنان کو تادیبی کارروائی یا برخواست کیے جانے کے  

 کی ویڈیوز NYSDOLنے کے لیے، براہ مہربانی اس قانون کی توسیع سے متعلق خلاف تحفظ فراہم کریں۔ مزید جان
  میں ملاحظہ فرمائیں۔ ہسپانوی اور انگریزی

  
"دی نیو یارک ٹیمسٹرز  )ٹام کوئکینبش( نے کہا،  Tom Quackenbushکے صدر   18ٹیمسٹرز جوائنٹ کونسل 

)ہوکل( اور قانون ساز رہنماؤں کا شکریہ ادا کرتے ہیں کہ انہوں نے ویئر ہاؤس ورکر انجری ریڈکشن  Hochulگورنر 
ایکٹ نافذ کیا اور ریاست کو اس صنعت میں چوٹوں کے بحران سے نمٹنے کے ٹولز فراہم کیے۔ برے آجر اپنے منافع  

نقصان پہنچ رہا ہے۔ ہم نیو یارک کے محکمہ  کو حفاظت پر ترجیح دے رہے ہیں، اور کارکنان کو بہت بڑی تعداد میں 
محنت کے ساتھ مل کر کام کرنے کے لیے پرُ امید ہیں تاکہ یقینی بنایا جا سکے کہ ان کمپنیز کا مواخذہ کرنے اور نیو 

  کے کارکنان کی حفاظت کے لیے اس قانون کا باقاعدہ نفاذ کیا جائے۔"یارک 

  

"ہر تنخواہ کے پیچھے، ایک زندگی ہوتی ہے جس کا  )جیسیکا راموس( نے کہا،  Jessica Ramosریاستی سینیٹر  
تحفظ ضروری ہے۔ وئیر ہاؤس ورکر انجری ریڈکشن پروگرام اور ریٹیل ورکر سیفٹی ایکٹ کے لیے ہماری لڑائی اس  
بات کو یقینی بنانے کے ہمارے عزم کی عکاس ہے کہ ہر نیو یارکر ہر روز، ہر شفٹ کے بعد بخیریت گھر جائے۔ یہ  

امی لکیر نہیں ہیں؛ یہ ان توسیع شدہ تحفظوں کی بنیاد ہیں جو ہماری افرادی قوت کی صحت اور وقار کی  قوانین اختت
حفاظت کرتے ہیں۔ جون کو کارکنان کی حفاظت کا مہینہ قرار دینا ایک طاقتور یاد دہانی ہے کہ کوئی بھی نوکری اتنی  

ہیں کہ جان کو خطرے میں ڈالا جائے۔ آئیے نیو یارک کو کام کرنے کے لیے ایک محفوظ تر جگہ بنانے کے لیے  اہم ن
  آگے بڑھتے رہیں۔"

  

"جبکہ ہم کارکنان کی حفاظت کا مہینہ منا رہے  )ہیری بی برونسن( نے کہا،  Harry B. Bronsonرکن اسمبلی 
ہیں، یہ اہم ہے کہ ہم یقینی بنائیں کہ ایسی پالیسیز موجود ہوں کہ جب نیو یارک کے کوئی کارکن کام کے لیے گھر سے  

روانہ ہوں، تو وہ اپنے خاندان کے پاس اپنے گھر بخیریت واپس آئیں۔ دی ویئر ہاؤس ورکر انجری ریڈکشن ایکٹ،  
  ں نےجسے می

اسمبلی میں اسپانسر کیا اور جو کارکنان کی حفاظت کے مہینے کے دوران نافذ ہو جائے گا، اس بات کو یقینی بناتا ہے  
کہ گودام ایسے حفاظتی اقدامات کریں جن میں ہمارے کارکنان کی صحت کو منافع سے بالاتر رکھا جائے۔ اسمبلی لیبر  

 لڑوں گا جن کے ہمارے کارکنان مستحق ہیں۔"  کے صدر کے طور پر، میں ہمیشہ ان تحفظات کے لیے 
  

جون سے نافذ العمل ہو گا، جس کے تحت ماڈل مینجمنٹ کمپنیز اور ماڈل  19 نیو یارک فیشن ورکرز ایکٹ دی
مینجمنٹ گروپس کے لیے قانون کے تحت نئے فرائض اور ذمہ داریوں کی تعمیل کرنا لازمی ہے۔ نیا قانون ان فرائض  

 اور ذمہ داریوں کا خاکہ پیش کرتا ہے جن کی فراہمی کمپنیز کے لیے لازم ہے، بشمول:  
 جن ماڈلز کی وہ نمائندگی کرتے ہیں ان کے بہترین مفاد میں کام کرنا؛   •
 کام کے محفوظ ماحول کو یقینی بنانا؛   •
ماڈلز کو تحریری معاہدے فراہم کرنا جس میں کام شروع ہونے سے پہلے ان کے کُل معاوضے کی تفصیل ہو  •

اور ہر کٹوتی کے متعلق علیحدہ سے بتایا گیا ہو اور کلائنٹس کے ساتھ کسی بھی مالی تعلقات کا ذکر کیا گیا  
 ہو؛ 

کمپنی کی ایسی پالیسیز اور شکایت کے ایسے طریقوں کا قیام جو ماڈلز کے ساتھ بدسلوکی، ہراساں کرنے اور  •
 کسی دوسرے نامناسب رویے سے نمٹیں؛ اور 
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 کمپنی کی پالیسیز کی خلاف ورزیوں کے جرمانوں کا خاکہ پیش کرنا۔   •
دسمبر سے، ان گروپس کو ریاست نیو یارک کے محکمہ محنت کے ساتھ رجسٹر ہونا ہو گا اور  21اس سال 

رجسٹریشن سے متعلق تمام تقاضوں کی تعمیل کرنا ہو گی۔ نیز یہ قانون ان گروپس کے لیے، کچھ مخصوص فیسیں  
کار کرنا اور ماڈلز کے ڈیجیٹل  عائد کرنا، ماڈلز سے تین سال سے زیادہ عرصے کے معاہدوں پر دستخط کرنا در

نے نئے قانون کے متعلق آگاہی پیدا کرنے کے   NYSDOLریپلیکاز کا بلااجازت استعمال بھی ممنوع قرار دیتا ہے۔ 
 میں ویڈیوز بنائی ہیں۔  ہسپانوی اور انگریزی لیے

  

ماڈلز بھی کارکن ہیں جن کا حق ہے کہ ان کو  )سارہ زف( نے کہا، "  Sara Ziffماڈل الائنس کی ایگزیکٹو ڈائریکٹر 
سب کی طرح محنت کے حقوق اور تحفظ ملیں۔ ماڈلز کو ایک طویل عرصے تک دیر سے ادائیگی، جعلی فیسوں اور 

اکثر بغیر کسی ازالے کے۔ فیشن ورکرز ایکٹ کے ذریعے، بالآخر نیو   —کام کے غیر محفوظ حالات کا سامنا رہا ہے  
: بس اب بہت ہو چکا۔ اس فتح سے ایک کمزور افرادی قوت کو سخت جدوجہد کے بعد پہچان ملی یارک کہہ رہا ہے کہ

ہے، ایک ایسی افرادی قوت کو جن کی بہت بڑی تعداد نوجوانوں، خواتین اور تارکین وطن پر مشتمل ہے۔ ہم اپنے بل  
)ریئیس(، اور   Reyes)ہوئل مین سیگال( اور رکن اسمبلی  Hoylman-Sigalر کرنے والوں، سینیٹر کو اسپانس

  )ہوکل( کے اس تاریخی تحفظ کو حقیقت بنانے پر بہت مشکور ہیں۔" Hochulگورنر 
  

کے نافذ کردہ بجٹ کے حصے   26کارکنان کی حفاظت کے مہینے کے تکملہ کے طور پر، گورنر نے اپنے مالی سال 
کے طور پر ہائی وے کے کارکنان اور صارفین کے لیے حفاظت میں بہتریوں کا اعلان کیا۔ کام کے علاقے میں رفتار  

برج اتھارٹی کی   NYSبرجز اینڈ ٹنلز اور   MTAمیں خودکار کمی کے نفاذ کے پروگرام کو توسیع دے کر اس میں 
تک بڑھا دیا گیا ہے۔ پروگرام، جس کا مقصد مزدوروں اور  2031املاک کو شامل کر لیا گیا ہے اور اسے سنہ 

میں ختم ہونے والا تھا۔  2026ڈرائیور دونوں کے لیے کام کے علاقے میں حفاظت کو بہتر بنانا ہے، اس سے قبل سنہ 
کا بجٹ ریاست نیو یارک کے محکمہ ذرائع آمد و رفت، اور نیو یارک اسٹیٹ تھرو وے  26لی سال نیز گورنر کا ما 

اتھارٹی دونوں کے لیے، پروگرام میں شرکت کے اہل ورک زونز کی تعداد کو بھی دوگنا کر رہا ہے۔ اس پروگرام کے  
یں دوبارہ لگایا جاتا ہے جس میں  تحت جمع کیے گئے فنڈز کی اکثریت کو کام کے علاقے میں حفاظتی پروگراموں م

  حفاظتی تربیت اور عوامی آگاہی کے اشتہارات شامل ہیں۔

  

ن سائٹ  آ نے اعلان کیا کہ  NYSDOLکارکنان کو محفوظ رکھنا محکمہ محنت کے مشن کا محور ہے۔ پچھلے مہینے، 
$ ملین کی بچت ہوئی  500کی بدولت گزشتہ پانچ دہائیوں میں ریاست بھر کے کاروباروں کو تقریباً  کنسلٹیشن پروگرام

ہے۔ حفاظت اور صحت کی مفت اور خفیہ خدمت، زیادہ خطرے والی صنعتوں میں کام کرنے والے چھوٹے اور 
چنے میں مدد کرتی ہے۔ یہ  درمیانے درجے کے کاروباروں کی کام کی جگہ پر ہونے والی چوٹوں اور بیماریوں سے ب

 Occupational Safety and Healthپروگرام پیشہ ورانہ حفاظت اور صحت کی انتظام کاری ) 
Administration, OSHA کے قوائد و ضوابط کی تعمیل میں بھی مدد فراہم کرتا ہے۔ مزید معلومات کے لیے، براہ )

  کا ویب پیج ملاحظہ کریں۔ آن سائٹ کنسلٹیشن پروگرام مہربانی 
  

 ### 
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