dl

Do natychmiastowej publikaciji: 03.06.2025 GUBERNATOR KATHY HOCHUL

GUBERNATOR HOCHUL OGLASZA CZERWIEC MIESIACEM BEZPIECZENSTWA
PRACOWNIKOW W STANIE NOWY JORK

Trzy nowe ustawy wchodzg w zycie, zwiekszajac ochrone pracownikéw handlu
detalicznego, branzy modowej i magazynéw w calym stanie

Pracodawcy z branzy detalicznej mogg uzyskaé dostep do filmoéw szkoleniowych
dotyczacych zapobiegania przemocy tutaj

Gubernator Kathy Hochul ogtosita dzi$ czerwiec Miesigcem Bezpieczenhstwa
Pracownikow, potwierdzajgc swoje nieustajgce zaangazowanie na rzecz zapewnienia
mieszkancom stanu Nowy Jork bezpieczenstwa w miejscu pracy. Ogtoszenie to zbiegto
sie z wejsciem w zycie trzech nowych ustaw: ustawy o bezpieczenstwie pracownikéw
handlu detalicznego (Retail Worker Safety Act, RWSA), ustawy o pracownikach branzy
modowej (Fashion Workers Act) oraz programu na rzecz ograniczania wypadkow w
magazynach (Warehouse Worker Injury Reduction Program). Nowe przepisy majg na
celu ochrone tysiecy pracownikow w tych sektorach poprzez zobowigzanie
pracodawcéw do wdrazania programoéw BHP ograniczajgcych liczbe urazéw i
przypadkow przemocy w pracy. W ramach uzupetnienia Miesigca Bezpieczenstwa
Pracownikow, gubernator ogtosita rowniez przyznanie srodkow zwiekszajgcych
bezpieczenstwo pracownikéw i uzytkownikéw autostrad w budzecie na rok finansowy
2026. Te nowe dziatania sg najnowszym elementem dtugofalowych staran gubernator
Hochul, by uczyni¢ stan Nowy Jork bezpieczniejszym i bardziej przystepnym dla
pracownikow w catym stanie.

,Pracownicy sg sitg napedowg naszego stanu i zastugujg na bezpieczne i stabilne
Srodowisko pracy — niezaleznie od zawodu”, powiedziata gubernator Hochul. ,Dzieki
nowym udoskonaleniom w zakresie bezpieczenstwa oraz programom zdrowotnym,
pracownicy w catym stanie zyskajg narzedzia i zasoby niezbedne do zapewnienia sobie
bezpieczenstwa w miejscu pracy”.

Komisarz Departamentu Pracy stanu Nowy Jork (New York State Department of
Labor, NYSDOL) Roberta Reardon powiedziata: ,Kazdy pracownik ma prawo do
bezpiecznego miejsca pracy — wolnego od przemocy, wyzysku i zaniedban
prowadzgcych do urazow. Dzieki nowym przepisom nasz Departament zyskuje wiecej
narzedzi do skuteczniejszej ochrony setek tysiecy pracownikow w tych branzach.


https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fretail-workplace-violence-prevention-training&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7Ca3c3bc95285a4cd805c108dda2a112e7%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638845535315430738%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=jU9%2BXFYgV9kIUEyGPkDHWAv%2FWipC%2BIDJiKmq%2Bu3%2FDBQ%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fretail-workplace-violence-prevention-training&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7Ca3c3bc95285a4cd805c108dda2a112e7%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638845535315454971%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Ndk7n3yJZXp3j1D7Unhbbb0lFag8KlKzXRKP4IUWn1s%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2F2025-06%2F06.01.25_Proclamation_Worker_Safety_Month.pdf&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7Ca3c3bc95285a4cd805c108dda2a112e7%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638845535315471525%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=O0cX5jBElxY%2BaexzEfwDdnim%2BDyqnlMmzOOvHfO6yuQ%3D&reserved=0

Dziekuje gubernator Hochul za jej konsekwentne dziatania na rzecz bezpieczenstwa
naszej cennej sity roboczej — nie tylko w tym miesigcu, ale na state”.

Przewodniczaca Rady ds. Odszkodowan Pracowniczych (Workers’ Compensation
Board) stanu Nowy Jork Clarissa M. Rodriguez powiedziata: ,Te nowe ustawy
pomogg zapewnic, ze bezpieczenstwo pracownikéw bedzie traktowane priorytetowo w
naszym wspaniatym stanie. Doceniamy gubernator Hochul za uznanie wktadu ciezko
pracujgcych mieszkancoéw stanu Nowy Jork oraz za dopilnowanie, by pracodawcy
traktowali kwestie bezpieczenstwa powaznie. W sytuacjach, gdy mimo wszystko
pracownik dozna urazu lub zachoruje w zwigzku z wykonywang pracg, Komisja
zobowigzuje sie zapewni¢ wtasciwe swiadczenia, tak aby poszkodowani mogli
odzyskac zdrowie i powrdéci¢ do normalnego zycia”.

Komisarz Departamentu Transportu (Department of Transportation, DOT) stanu
Nowy Jork Marie Therese Dominguez powiedziata: ,\Wszystkie dziatania
Departamentu Transportu koncentrujg sie wokot bezpieczenstwa — bezpieczenstwa
naszej kadry oraz podrozujgcych mieszkancéw — i dzigkuje gubernator Hochul za
upamietnienie znaczenia ochrony pracownikéw w catym stanie Nowy Jork poprzez
ustanowienie Miesigca Bezpieczenstwa Pracownikéw”. Od momentu powstania
naszego Departamentu zgineto 59 pracownikéw podczas pracy w strefach robot
prowadzonych przez stan, a zaledwie w zesztym tygodniu poniesliSmy niewyobrazalng
strate — kierownik ds. utrzymania autostrad Robert Bornt zostat tragicznie zabity
wskutek wtargniecia do strefy robét. Apeluje do wszystkich mieszkancow stanu Nowy
Jork, aby traktowali bezpieczenstwo pracownikéw powaznie — okazujcie szacunek
pracownikom Departamentu Transportu, oddanym stuzbie publicznej ludziom, ktérzy
pracujg na naszych drogach i mostach, by zapewni¢ nam wszystkim bezpieczenstwo.
Zachowajcie ostroznosc, odtdzcie telefon i prosze — zwolnijcie i zjedzcie na bok w
strefie robdt — stawkg jest ludzkie zycie”.

Prezes AFL-CIO stanu Nowy Jork Mario Cilento powiedziat: ,Ruch zwigzkowy
zawsze stawia bezpieczenstwo w miejscu pracy na pierwszym miejscu i jestesSmy
zdecydowani walczy¢ o bezpieczne warunki dla wszystkich mieszkancow stanu Nowy
Jork. Nowe przepisy poprawig bezpieczenstwo pracownikéw handlu detalicznego i
klientdw, wdrozg programy ograniczania wypadkow w wybranych centrach dystrybucji
magazynowej oraz poprawig warunki pracy w branzy modowej. Dziekujemy gubernator
Hochul za zaangazowanie w priorytetowe traktowanie bezpieczenstwa w miejscu
pracy”.

Ustawa o bezpieczenstwie pracownikéw handlu detalicznego naktada na pracodawcow
zatrudniajgcych dziesieciu lub wiecej pracownikow w catym stanie obowigzek
opracowania i wdrozenia programow szkoleniowych majgcych zapobiegac przemocy w
miejscu pracy, w tym aktom lub grozbom przemocy fizycznej, naduzyciom, nekaniu i
zastraszaniu. Ponadto pracodawcy zatrudniajgcy 500 lub wiecej pracownikéw bedag
musieli do stycznia 2027 r. zainstalowac ciche przyciski alarmowe lub zapewnic je w
formie urzgdzen nasobnych albo w telefonach komaérkowych. Potgczenie tych dziatan
sprawi, ze placowki handlu detalicznego w stanie Nowy Jork stang sie bezpieczniejsze
dla pracownikéw i klientéw. Departament Pracy Stanu Nowy Jork (NYSDOL)
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przygotowat serie filmow szkoleniowych oraz modelowy program szkoleniowy w wersji
pisemnej, aby poméc pracodawcom w tworzeniu wtasnych programow zapobiegania
przemocy w miejscu pracy. Departament uruchamia takze kampanie w mediach
spotecznosciowych, w ramach ktérej publikowane bedg filmy w jezyku angielskim i
hiszpanskim, informujgce mieszkancow stanu Nowy Jork o nowych przepisach.

Prezes i dyrektor generalna Rady Handlu Detalicznego Stanu Nowy Jork (Retail
Council of New York State) Melissa O’Connor powiedziata: ,Najwyzszym
priorytetem branzy detalicznej jest bezpieczenstwo pracownikéw sklepow i klientow,
czego dowodem jest nasza stata wspétpraca z lokalnymi komisariatami, prokuratorami
okregowymi, wladzami stanowymi i lokalnymi oraz grupami spotecznymi. Cieszymy sie
z nowych ustaw i przewidzianych w nich funduszy na walke z przestepczoscia
zorganizowang w handlu oraz nawykowymi kradziezami, w tym z zaostrzenia kar za
napasc na pracownikow sklepéw. Kontynuujgc wspotprace z gubernator Kathy Hochul
na rzecz bezpieczenstwa publicznego, bedziemy réwniez wspétpracowac z
Departamentem Pracy, aby zagwarantowa¢ gotowos$¢ wszystkich objetych przepisami
pracodawcéw do ich wdrozenia”.

Prezes Zwiazku Pracownikéw Handlu Detalicznego, Hurtowego i Doméw
Towarowych (Retail, Wholesale and Department Store Union, RWDSU) Stuart
Appelbaum powiedziat: ,Dzieki ustawie o bezpieczenstwie pracownikéw handlu
detalicznego zarowno pracownicy, jak i klienci w catym stanie Nowy Jork beda teraz
bezpieczniejsi. JesteSmy wdzieczni, ze gubernator Hochul skupita sie na zapobieganiu
przemocy i kradziezom w handlu detalicznym. Pracownicy handlu detalicznego nie
powinni codziennie chodzi¢ do pracy w strachu, a ta ustawa znacznie przyczyni sie do
zakonczenia tego zjawiska. Ustawa RWSA wprowadza dziatania zapobiegawcze, ktére
pomogg powstrzymaé przemoc i nekanie, zanim do nich dojdzie, a co najwazniejsze —
umozliwi pracownikom szybkie uzyskanie pomocy w nagtych sytuacjach”.

Wchodzi rowniez w zycie program na rzecz ograniczania urazow pracownikow
magazynowych, ktory naktada na wybranych pracodawcow w centrach dystrybucji
obowigzek ustanowienia i wdrozenia programu ograniczania urazéw. Celem programu
jest identyfikacja i redukcja ryzyka zwigzanego z urazami w miejscu pracy. Pracodawcy
beda teraz zobowigzani do przeprowadzania oceny miejsc pracy, organizowania
szkolen dla pracownikow i przetozonych oraz wprowadzenia zasad zatrudnienia i
leczenia z udziatem personelu medycznego. Program ten jest czescig ustawy o
ochronie pracownikow magazynowych, ktéra wymaga od pracodawcow ujawniania
norm produkcyjnych oraz chroni pracownikdw magazynow przed zwolnieniem lub
karami w sytuacjach, gdy normy te sg nieujawnione lub uniemozliwiajg skorzystanie z
ustawowo chronionych przerw. Wiecej informacji mozna znalez¢ w filmach
przygotowanych przez NYSDOL w jezyku angielskim i hiszpanskim, dotyczgcych
rozszerzenia przepisow tej ustawy.

Prezes zwigzku zawodowego Teamsters Joint Council 18 Tom Quackenbush
powiedziat: ,Teamsters ze stanu Nowy Jork dziekujg gubernator Hochul i liderom
legislacyjnym za uchwalenie Ustawy o ograniczeniu wypadkéw pracownikow
magazynowych i wyposazenie stanu w narzedzia do walki z kryzysem urazéw w tej
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branzy. Nieuczciwi pracodawcy przedktadajg zyski nad bezpieczenstwo, a liczba
poszkodowanych pracownikdéw rosnie w zatrwazajgcym tempie. Z niecierpliwo$cig
czekamy na wspotprace z Departamentem Pracy stanu Nowy Jork, aby zapewni¢
skuteczne wdrozenie i egzekwowanie tej ustawy, pociggna¢ firmy do odpowiedzialnosci
i chroni¢ pracownikow stanu Nowy Jork”.

Senator stanu Jessica Ramos powiedziata: ,Za kazdg wyptatg kryje sie zycie, ktére
warto chronic¢. Nasza walka o program ograniczenia urazéw pracownikéw
magazynowych oraz o ustawe o bezpieczenstwie pracownikow handlu detalicznego
odzwierciedla nasze zobowigzanie do zapewnienia kazdemu mieszkancowi stanu Nowy
Jork bezpiecznego powrotu do domu — po kazdej zmianie, kazdego dnia. Te przepisy to
nie koniec drogi, lecz fundament do rozszerzenia ochrony zdrowia i godnosci naszych
pracownikow. Ogtoszenie czerwca miesigcem bezpieczenstwa pracownikéw to silne
przypomnienie, ze zadna praca nie jest warta ryzykowania zycia. Kontynuujmy
dziatania, by stan Nowy Jork byt bezpieczniejszym miejscem pracy”.

Czlonek Zgromadzenia Harry B. Bronson powiedziat: ,\WW miesigcu bezpieczenstwa
pracownikow musimy zadbac o to, by istniaty odpowiednie przepisy, ktére
zagwarantujg, ze kazdy pracownik ze stanu Nowy Jork wréci bezpiecznie do swojej
rodziny po dniu pracy. Ustawa o ograniczeniu urazéw pracownikow magazynowych,
ktérg popartem

w Zgromadzeniu i ktora wejdzie w zycie wiasnie w Miesigcu Bezpieczenstwa
Pracownikow, zapewnia wprowadzenie przez magazyny srodkoéw bezpieczenstwa,
ktére stawiajg zdrowie naszych pracownikow ponad zyski. Jako przewodniczacy
Zgromadzenia Pracy zawsze bede walczyt o ochrone, na jakg zastugujg nasi
pracownicy”.

Ustawa o pracownikach branzy modowej stanu Nowy Jork wchodzi w zycie 19 czerwca
i naktada na agencje zarzgdzajgce modelkami i modelami oraz grupy zarzgdzajgce
obowigzki wynikajgce z nowych przepisow. Nowe prawo okresla obowigzki firm, ktére
obejmuja:

e dziatanie w najlepszym interesie reprezentowanych modeli i modelek;

e zapewnienie bezpiecznego srodowiska pracy;

« przekazanie modeli/modelek pisemnej umowy okreslajgcej catkowite
wynagrodzenie przed rozpoczeciem pracy oraz jasne przedstawienie potrgcen i
ujawnienie wszelkich relacji finansowych z klientami;

e ustanowienie firmowych polityk i procedur sktadania skarg w zakresie naduzy¢,
molestowania i wszelkich innych nieodpowiednich zachowarn wobec modeli;

e okreslenie kar za naruszenie zasad firmy.

Od 21 grudnia tego roku grupy te bedg musiaty zarejestrowac sie w Departamencie
Pracy stanu Nowy Jork i spetni¢ wszystkie zwigzane z rejestracjg wymogi. Prawo
zabrania rowniez naktadania okreslonych optat, wymuszania podpisywania umow na
okres dtuzszy niz trzy lata oraz wykorzystywania cyfrowych replik modeli bez ich
wyraznej zgody. NYSDOL przygotowat filmy informacyjne w jezyku angielskim i
hiszpanskim, ktére majg zwiekszy¢ Swiadomos¢ na temat nowych przepisow.
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Dyrektor wykonawcza organizacji Model Alliance, Sara Ziff, powiedziata: ,Modelki i
modele to pracownicy, ktoérzy zastugujg na takie same prawa i ochrone jak wszyscy inni.
Zbyt dtugo byli narazeni na opdznione wyptaty, fatszywe optaty i niebezpieczne warunki
pracy — czesto bez zadnej mozliwosci dochodzenia swoich praw. Dzieki ustawie o
pracownikach branzy modowej stan Nowy Jork w koricu mowi: dosc tego. To
zwyciestwo jest efektem ciezkiej walki o uznanie dla grupy pracownikéw, ktéra w
przewazajgcej wiekszosci jest mtoda, kobieca i imigrancka. Jestesmy ogromnie
wdzieczni sponsorom ustawy — senatorowi Hoylmanowi-Sigalowi oraz cztonkini
Zgromadzenia Reyes — a takze gubernator Hochul za urzeczywistnienie tej
przetomowej ochrony”.

W ramach Miesigca Bezpieczenstwa Pracownikéw gubernator Hochul ogtosita takze
rozszerzenie srodkéw bezpieczenstwa dla pracownikéw i uzytkownikéw autostrad w
budzecie na rok finansowy 2026. Program automatycznego egzekwowania ograniczen
predkosci w strefach robot zostat rozszerzony o mosty i tunele MTA oraz obiekty
nalezgce do NYS Bridge Authority i przedtuzony do 2031 roku. Program, ktéry ma na
celu poprawe bezpieczenstwa w strefach prowadzenia robot zaréwno dla pracownikow,
jak i kierowcow, miat wczesniej zakonczyc¢ sie w roku 2026. Budzet gubernator Hochul
na rok finansowy 2026 podwaja rowniez liczbe stref robot kwalifikujgcych sie do udziatu
w programie zaréwno dla Departamentu Transportu stanu Nowy Jork, jak i dla
stanowego Zarzgdu Autostrad (New York State Thruway Authority, NYPA). Wiekszosc¢
funduszy zebranych w ramach tego programu jest ponownie inwestowana w programy
bezpieczenstwa w strefach prowadzenia rob6t, w tym szkolenia w zakresie
bezpieczenstwa i reklamy podnoszgce swiadomosc¢ spotecznag.

Zapewnienie bezpieczenstwa pracownikom znajduje sie w centrum misji Departamentu
Pracy. W ubiegtym miesigcu NYSDOL ogtosit, ze przedsigbiorstwa z catego stanu
zaoszczedzity fgcznie okoto 500 miliondw dolaréw w ciggu ostatnich pieciu dekad dzieki
programowi konsultacji na miejscu (On-Site Consultation Program). To bezptatna i
poufna ustuga w zakresie bezpieczenstwa i zdrowia, ktéra pomaga matym i srednim
firmom dziatajgcym w branzach wysokiego ryzyka zapobiega¢ wypadkom i chorobom w
miejscu pracy. Program ten oferuje takze wsparcie w zakresie zgodnosci z przepisami
federalnego Urzedu ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy (Occupational Safety and
Health Administration, OSHA). Wiecej informacji mozna znalez¢ na stronie internetowej
programu konsultacji na miejscu.

Hiti

Dodatkowe wiadomosci sg dostepne na stronie www.governor.ny.gov
Stan Nowy Jork | Executive Chamber | press.office@exec.ny.qgov | 518.474.8418
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