
 
অবিলম্বে প্রকাম্বের উম্বেম্বেে: 3/25/2025  গভর্ নর কোবি হ াকল 

 

 

গভর্ নর হ াকল ইকয েয়াল হে হে-হক স্বীকৃবি বিম্বলর্ এিং বর্উ ইয়কন হেম্বে বলম্বের 

কারম্বে হিিম্বর্র োি নকে িরূ করার হেষ্টার উের আম্বলাকোি করম্বলর্  

  

বর্উ ইয়কন হেম্বের বেোেনম্বেন্ট অফ হলিার সি নম্বেষ বলম্বের কারম্বে হিিম্বর্র োি নম্বকের 

বরম্বোেন প্রকাে কম্বরম্বে  

  

  

গভর্ নর Kathy Hochul (ক্যাথি হ াক্ল) আজকক্ ইক্য যয়াল হে হে-হক্ (Equal Pay Day) স্বীকৃ্থি 

থিকয়কের্, যা থলকের ক্ারকে হেিকর্র োি নকক্যর (gender wage gap) চলমার্ সংগ্রামকক্ থচথিি 

ক্কর এেং থর্উ ইয়ক্ন হেকে (New York State, NYS) সক্ল ক্মীকির জর্য সমার্ হেিকর্র 

লড়াই চাথলকয় যাওয়ার প্রথিজ্ঞা ক্কর। ইক্য যয়াল হে হে  কলা গি েেকর েযরুকেরা হয আয় ক্করকে 

িার সমার্ আয় ক্রকি র্ারীকির েেকরর ক্িো েয নন্ত ক্াজ ক্রকি  কে িার প্রিীক্, যা িুকল 

ধকর হয র্ারীরা প্রায়ই িাকির েযরুে ক্থলগকির িুলর্ায় ক্ম হেির্ োয়। েযকরা হেে এেং হিকের 

শ্রম োজার হয প্রিম সমসযাগুথলর মযকিামযথি  য় িার এক্টে  কয় আকে এই বেেময। থর্উ ইয়ক্ন 

হেকের থেোেনকমন্ট অফ হলোর (New York State Department of Labor, NYSDOL) 2023 

হিকক্ োওয়া হেো সম্প্রথি থেকেেে ক্করকে এেং জার্কি হেকরকে হয থর্উ ইয়ক্ন হেকে 

ফয লোইম, সারা েের ক্াজ ক্রা র্ারীরা েযরুেকির োওয়া প্রথি এক্ মাথক্নর্ েলাকরর জর্য 87.3 

হসন্ট হেকয়কে। যথিও োি নক্য িরূ ক্রকি এিকর্া আকরা অকর্ক্ ক্াজ োথক্, িকে প্রথি মাথক্নর্ 

েলাকরর জর্য 81.1 হসন্টার জািীয় গকড়র িুলর্ায় থর্উ ইয়কক্ন থলকের ক্ারকে হেিকর্র োি নক্য 

ক্ম। আসকল, থর্উ ইয়কক্ন হিকের হেেগুথলর মকধয িৃিীয় ক্ষয দ্রিম হেিকর্র োি নক্য আকে, এ 

হক্ষকে িারা ভারমন্ট (Vermont) এেং হরাে আইলযাকের (Rhode Island) হেেকর্ আকে।  

  

"হেথেরভাগ সময় র্ারীরাই এক্টে থেশু ো এক্জর্ েয়স্ক োো-মাকয়র হিিাকোর্া প্রিকম ক্কর 

িাকক্র্, িারা এই ক্াজ ক্রকি থগকয় থর্কজকির আথি নক্ থর্রােত্তা িযাগ ক্করর্ এেং এটেকক্ই 

স্বাভাথেক্ েকল হমকর্ থর্কি থর্উ ইয়ক্ন চায় র্া," গভর্ নর Hochul (হ াকল) িম্বলর্। "আমরা 

ক্টির্ ক্াজগুথল ক্রথে। আমরা আমাকির সংথেধাকর্ অযােে নকর্র অথধক্ার প্রথিষ্ঠা ক্করথে, 

র্ারীকির যাকি 20 ঘণ্টার হেইে েযাকরন্টাল থলভ িাকক্ িা থর্শ্চিি ক্করথে, চাইল্ডকক্য়াকরর 

অযাকেস োথড়কয় থিকয়থে, র্ারীকির জর্য সযকযাগ োড়াকি ওয়াক্নকফাস ন থেক্াকের হপ্রাগ্রাম বিথর 

ক্করথে এেং আমাকির Minority and Women Owned Business হপ্রাগ্রামকক্ হজারিার ক্করথে, 

ক্ারে যির্ র্ারীকির ক্াকে সফল  ওয়ার স্বাধীর্িা ও সমি নর্ িাকক্, িির্ আমাকির অি নর্ীথি 

থেক্থেি  য়। সমার্ হেিকর্র অি ন শুধয র্যাযযিা র্য়; এর অি ন  কলা সক্কলর জর্য আকরা 

https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fnysdolreports.com%2Fgwg%2F2023-gwgreport%2F2025-update-the-gender-wage-gap%2F&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C1ba9aa516c1344dce8a608dd6bc15288%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638785200243679919%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=xRfhO7km98lneth0e8BGN5o%2Fr%2BR9LKCA9t%2BR3Jf6oL0%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fnysdolreports.com%2Fgwg%2F2023-gwgreport%2F2025-update-the-gender-wage-gap%2F&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C1ba9aa516c1344dce8a608dd6bc15288%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638785200243679919%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=xRfhO7km98lneth0e8BGN5o%2Fr%2BR9LKCA9t%2BR3Jf6oL0%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fnysdolreports.com%2Fgwg%2F2023-gwgreport%2F2025-update-the-gender-wage-gap%2F&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C1ba9aa516c1344dce8a608dd6bc15288%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638785200243702136%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=UixfpYTSrIqVysDdnC5i4dWXBPpqvwjtpbI%2BUP3LLog%3D&reserved=0


েশ্চিোলী, আকরা র্যাযয ভথেেযৎ গকড় হিালা এেং থর্উ ইয়কক্নর প্রিম র্ারী গভর্ নর থ কসকে আথম 

এই লড়াইটে শ্চজিকিই চাই।"  

  

থর্উ ইয়ক্ন হেকের থেোেনকমন্ট অফ হলোকরর থেকেেকে হিিা হগকে হয অকেিাে র্ারীরা 

এিকর্া অকেক্ষাকৃ্ি হেথে বেেকমযর মযকিামযথি  কে, হযিাকর্ থ স্প্যাথর্ক্ র্ারী এেং কৃ্ষ্ণাে 

র্ারীরা হেিাে, থ স্প্যাথর্ক্ র্য় এমর্ েযরুকের আয় ক্রা প্রথি মাথক্নর্ েলাকরর িুলর্ায় 

যিাক্রকম 60.6 হসন্ট এেং 67.7 হসন্ট আয় ক্রকে। এই সংিযাগুকলাকক্ অর্যভাকে েলকল, 2023 

সাকল থর্উ ইয়ক্ন হেকে এক্জর্ র্ারীর থমথেয়ার্ উোজনর্ (62,111 মাথক্নর্ েলার)  কলা িার 

েযরুে স ক্মীর আকয়র িুলর্ায় 9,057 মাথক্নর্ েলার ক্ম। যথি এই হেিকর্র োি নক্য েিলাকর্া 

র্া যায়, িা কল এক্টে 40 েেকরর ক্যাথরয়াকর থমথেয়ার্ হেির্ োওয়া এক্জর্ েযরুকের িুলর্ায় 

হসই র্ারী 362,280 মাথক্নর্ েলার ক্ম আয় ক্রকে।  

  

বর্উ ইয়কন হেম্বের হলিার কবেের্ার Roberta Reardon (রিােনা বরয়ারের্) িম্বলর্, 

"ইক্য যয়াল হে হে আমাকিরকক্ মকর্ ক্থরকয় হিয় হয থলকের ক্ারকে হেিকর্র োি নক্য িরূ ক্রকি 

আকরা ক্াজ ক্রকি  কে। যথিও আমরা উকেিকযাগয অগ্রগথি ক্করথে, অি ননর্থিক্ অসমিা 

রকয়ই হগকে। এক্জর্ র্ারীকির ক্াকজর জর্য ক্ম মূলয এেং ক্ম হেির্ হিওয়া  য়। এটে 

েিলাকিই  কে। গভর্ নর Hochul-এর (হ াক্ল) হর্িৃকের অধীকর্ আমরা এমর্ সক্ল ো াঁধা িরূ 

ক্রকি হচষ্টা চাথলকয় যাকো যা থর্উ ইয়ক্নোসীকিরকক্ থলে থর্থে নকেকে থর্কজকির সমূ্পে ন আকয়র 

সম্ভাের্ায় হে ৌঁোকি ো াঁধা থিকে।"  

  

িাথয়ে হর্ওয়ার ের হিকক্ গভর্ নর Hochul (হ াক্ল) থলকের ক্ারকে হেিকর্র োি নক্য িরূ ক্রকি 

হিেকসরা েিকক্ষে হর্ওয়ার েযাোকর মকর্াকযাগ থিকয়কের্। চাইল্ড হক্য়ার িাথয়ে থলকের ক্ারকে 

হেিকর্র োি নকক্যর এক্টে িীঘ নস্থায়ী ক্ারে। গভর্ নর িার 2025-এর হেে অফ িয হেে ভােকে 

এেং থফসক্যাল ইয়ার 2026-এর হেকের এশ্চেথক্উটেভ োকজকের প্রস্তাের্ায় অকর্ক্গুথল 

েথরোরকক্শ্চিক্ উকিযাগকক্ অগ্রাথধক্ার থিকয়কের্ যা আকরা সমিার শ্রম োজার বিথর ক্রকে। 

থর্উ ইয়ক্ন হক্ায়াথলের্ ফর চাইল্ড হক্য়ার (New York Coalition for Child Care) প্রথিষ্ঠা ক্রা, 

চাইল্ড হক্য়ার থেক্ল্প েযল বিথর ক্রা, এেং র্িুর্ চাইল্ডকক্য়ার ফযাথসথলটে োর্াকি ও 

থেিযমার্গুথলর সংস্কার ক্রকি 100 থমথলয়র্ মাথক্নর্ েলাকরর চাইল্ড হক্য়ার থর্ম নাে ি থেকলর 

সেগুথলই  কলা থর্উ ইয়ক্ন হেেকক্ সাে নজর্ীর্ চাইল্ড হক্য়ার অজনকর্র আকরা ক্াকে থর্কয় 

যাওয়ার জর্য গভর্ নকরর েহু েেকরর হচষ্টার অংে, এটে এক্টে অথি প্রকয়াজর্ীয় েযেস্থা যা থর্শ্চিি 

ক্রকে হয ক্াকজর হক্ষকে র্ারীকির েূে ন এেং সমার্ অংেগ্র ে িাক্কি োকর। গভর্ নর Hochul-

এর (হ াক্ল) হর্িৃকের অধীকর্, থর্উ ইয়ক্ন হেে চাইল্ড হক্য়ার অযাকেথসথেথলটে োড়াকর্ার জর্য 

7 থেথলয়র্ মাথক্নর্ েলাকরর হেথে থেথর্কয়াগ ক্করকে। এোড়াও গভর্ নর Hochul (হ াক্ল) থর্উ 

ইয়কক্নর চাইল্ড েযাে হক্রথেকের (Child Tax Credit) ঐথি াথসক্ এেেযার্েকর্র প্রস্তাের্া 

ক্করকের্, যা 1.5 থমথলয়কর্র হেথে েথরোরকক্ প্রভাথেি ক্রকে এেং এটে ইথি াকস হেকের চাইল্ড 

েযাে হক্রথেকে এক্ক্ সকে নাচ্চ েৃশ্চি।  

  

প্রস্তাের্াগুথল আকরা সমিার শ্রম োজার গকড় িুলকি গভর্ নর Hochul-এর (হ াক্ল) আকগর 

েিকক্ষেগুথলর অর্যসারী। থর্উ ইয়ক্ন এির্ হিকের প্রিম হেে থ কসকে 20 ঘণ্টার হেইে 

েযাকরন্টাল থলভ আেথেযক্ ক্করকে, যা থর্শ্চিি ক্কর হয হক্াকর্া গভনেিী ক্মীকক্ এক্টে হেকচক্ 

https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fprograms%2F2025-state-state&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C1ba9aa516c1344dce8a608dd6bc15288%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638785200243715415%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=t%2FBURDuCU8aNRt%2Fy60wzSBf%2FwbGYaTSk3AYh5YDY3Lg%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fnews%2Fgovernor-hochul-launches-new-programs-make-new-york-best-most-affordable-place-start-family&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C1ba9aa516c1344dce8a608dd6bc15288%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638785200243727071%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=NTLwQAU8RehklX0yG%2FTidVnGf4%2Bm8FYL%2Fv2nhoIU%2FwM%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fnews%2Fgovernor-hochul-announces-historic-investment-child-care-part-fy-2023-budget&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C1ba9aa516c1344dce8a608dd6bc15288%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638785200243739844%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=EW0jmVfbHrD7JaHSBLmPW8cQhmK2Ej4%2BOtMEG%2Fnqb7Q%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fnews%2Fmoney-your-pockets-governor-hochul-proposes-sweeping-expansion-child-tax-credit-deliver-1000&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C1ba9aa516c1344dce8a608dd6bc15288%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638785200243751379%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=kEwUMLQWAoo8qmhujwz5LqhBCMvZjFQWFXz3xWrSwLw%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fnews%2Fmoney-your-pockets-governor-hochul-proposes-sweeping-expansion-child-tax-credit-deliver-1000&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C1ba9aa516c1344dce8a608dd6bc15288%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638785200243751379%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=kEwUMLQWAoo8qmhujwz5LqhBCMvZjFQWFXz3xWrSwLw%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ny.gov%2Fprograms%2Fnew-york-state-paid-prenatal-leave&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C1ba9aa516c1344dce8a608dd6bc15288%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638785200243762838%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=yfRWXsn412iwrCgpj1VUnyi%2Ftb9lAxHpXvp5lGOYR1k%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ny.gov%2Fprograms%2Fnew-york-state-paid-prenatal-leave&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C1ba9aa516c1344dce8a608dd6bc15288%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638785200243762838%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=yfRWXsn412iwrCgpj1VUnyi%2Ftb9lAxHpXvp5lGOYR1k%3D&reserved=0


এেং এক্ই হচক্আকের মকধয হযকক্াকর্া এক্টেকক্ হেকে থর্কি  কে র্া। 2024 সাকল, থর্উ ইয়ক্ন 

েযকক্র িযধ হের ক্রার জর্য হেইে থেরথি আেথেযক্ ক্রার মাধযকম ক্াকজর জায়গার অথধক্ার 

োথড়কয়কে। অথি গুরুেেূে ন থেেয়  কলা উভয় হেথর্থফেই ফয লোইম এেং োেনোইম ক্মীকির 

জর্য িাক্কে, হযক িু োথেকি হিিা হগকে হয োেনোইম চাক্থর ক্রার সম্ভাের্া েযরুকের হিকক্ 

র্ারীকির জর্য হেথে।  

  

হেম্বের বসম্বর্ের Jessica Ramos (হেবসকা রাম্বোস) িম্বলর্, "েে ন এেং থলকের ক্ারকে 

হেিকর্র োি নক্য িরূ ক্রকি গভর্ নর Hochul-এর (হ াক্ল) োেনর্ারথেকে আমরা হয ক্াজ ক্করথে 

িার জর্য আথম গথে নি। হেিকর্র স্বেিা োড়াকর্ার েযাোকর থর্উ ইয়ক্ন েীে ন অেস্থাকর্ আকে, 

এিাকর্ েীে ন হমধা ও হযাগয প্রািীকিরকক্ িাকির প্রােয হেির্ ও হেথর্থফে োওয়ার েযাোকর 

আকলাচর্া ক্রার ক্ষমিা হিওয়ার মাধযকম িাকিরকক্ আকৃ্ষ্ট ক্রার ক্ষমিা চাক্থরিািাকিরকক্ 

হিওয়া  য়। এভাকেই আমরা র্ারীকক্শ্চিক্ িাথরকদ্রযর হমাক্াকেলা ক্রথে।"  

  

অোম্বসেবলর সিসে Harry B. Bronson ( োবর বি ব্ৰন্সর্) িম্বলর্, "হলোর ক্থমটের হচয়ার 

থ কসকে এক্টে সমিার, ইর্ক্্লযথসভ অি নর্ীথির জর্য আথম প্রথিথির্ হজার লড়াই ক্থর, এেং 

সক্কলর জর্য র্যাযয হেির্ োড়া আমরা র্যাযয অি নর্ীথি হেকি োথর র্া। সময় একসকে হেিকর্র 

এমর্ োি নক্য হেে ক্রার হযিাকর্ এক্ই চাক্থর ক্রার জর্য র্ারীরা িাকির েযরুে স ক্মীকির 

হিকক্ ক্ম হেির্ োয়। এেং কৃ্ষ্ণাে র্ারী, হর্টেভ আকমথরক্ার্ র্ারী এেং লযাটের্া র্ারীকির জর্য 

হেিকর্র এই োি নক্য আকরা েযােক্। হেিকর্র বেেময স্থায়ীভাকে হেে ক্কর থিকি সযকযাকগর 

সমিার প্রচার ক্রার জর্য আথম গভর্ নর, NYSDOL, আমার আইর্সভার োেনর্ারগে এেং থর্উ 

ইয়কক্নর েথরশ্রমী র্ারীকির সাকি ক্াজ চাথলকয় যাকো।"  

  

এোড়াও হেকের আইর্সভার সাকি গভর্ নর Hochul-এর (হ াক্ল) ঐথি াথসক্, এক্াথধক্ েেকরর 

চুশ্চির অংে থ কসকে থর্উ ইয়কক্নর সে নথর্ম্ন হেির্ হেকড় চকলকে। NYSDOL-এর থলকের ক্ারকে 

হেিকর্র োি নকক্যর থরকোকেন (Gender Wage Gap Report) হিিা হগকে হয হেথেরভাগ সে নথর্ম্ন 

হেিকর্র ক্মীরা অকেিাে র্ারী। সে নথর্ম্ন হেির্ োড়াকর্ার মাধযকম থর্উ ইয়ক্ন েযকরা হেকের 

র্ারীকিরকক্ অি ন থিকে। এক্ই সমকয়, থর্উ ইয়কক্নর Pay Transparency আইর্ অর্যযায়ী 

চাক্থরিািাকির জর্য সক্ল চাক্থরর প্রজ্ঞােকর্ হেিকর্র েযাথি উকেি ক্রা আেেযক্, যা 

র্ারীকিরকক্ আকরা ভাকলা অেগি ক্যাথরয়াকরর থসিান্ত হর্ওয়ার ক্ষমিা থিকে এেং থর্শ্চিি ক্রকে 

হয িারা র্যাযয হেির্ োকে।  

  

এোড়াও NYSDOL েযকরা হেকে িাকির ক্যাথরয়ার হসন্টাকরর (Career Centers) মাধযকম র্ারীর 

ক্ষমিায়র্ ক্রা চাথলকয় যাকে। এই হসন্টারগুথল সক্ল থর্উ ইয়ক্নোসীকক্ থের্া িরকচ ক্যাথরয়ার 

ক্াউকেথলং, িক্ষিা থেক্াে, থরশ্চজউম স ায়িা, ইন্টারথভউকয়র েরামে ন, এেং ভাকলা হেিকর্র 

চাক্থরর হরফাকরল থিকয় িাকক্। এোড়াও থেোেনকমন্ট এক্টে হেির্ আকলাচর্ার গাইে থিকয় 

িাকক্ যাকি থর্উ ইয়ক্নোসীকিরকক্ থর্কজকির উোজনকর্র সম্ভাের্া সকে নাচ্চ ক্রকি সা াযয ক্রা 

যায়।  

  

থলকের ক্ারকে হেিকর্র োি নকক্যর উের আকলাক্োি ক্রকি এেং িার সমাধার্ ক্রকি 

NYSDOL-এর হচষ্টার অংে থ কসকে িারা থর্উ ইয়কক্ন সমার্ হেিকর্র অেস্থার উের র্জর হরকি 

https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fnews%2Fgovernor-hochul-reminds-new-yorkers-new-law-requiring-paid-break-time-breast-milk-expression%23%3A~%3Atext%3DGovernor%2520Kathy%2520Hochul%2520today%2520announced%2Cto%2520three%2520years%2520following%2520childbirth.&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C1ba9aa516c1344dce8a608dd6bc15288%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638785200243774118%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=qjlGcA2M0eGkzBIGsk%2Bzqs0hk0tYIprbDfFoutWn2Jg%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ny.gov%2Fnew-york-states-minimum-wage%2Fnew-york-states-minimum-wage&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C1ba9aa516c1344dce8a608dd6bc15288%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638785200243785930%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=vIg61HbSf2gut9ZvsYehVGP3V0Aze7ETItzc57NlJyI%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fnysdolreports.com%2Fgwg%2F2023-gwgreport%2F2025-update-the-gender-wage-gap%2F&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C1ba9aa516c1344dce8a608dd6bc15288%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638785200243797654%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=WjOjrGUm5cFDvqexafdbSCn5hK8ZNMEMKnUMTJAk1fc%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fnysdolreports.com%2Fgwg%2F2023-gwgreport%2F2025-update-the-gender-wage-gap%2F&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C1ba9aa516c1344dce8a608dd6bc15288%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638785200243797654%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=WjOjrGUm5cFDvqexafdbSCn5hK8ZNMEMKnUMTJAk1fc%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fpay-transparency&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C1ba9aa516c1344dce8a608dd6bc15288%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638785200243809208%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=vT19lYAcpalce%2FFdRUJ357ulUJc5ySeERWP%2FzVJkW1Y%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fcareer-centers&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C1ba9aa516c1344dce8a608dd6bc15288%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638785200243820786%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=oRtKAhhE14Mpa5YBUC9RGo7fxIM8UP2stKv13ZbyNu4%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fsalary-negotiation-guide&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C1ba9aa516c1344dce8a608dd6bc15288%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638785200243832330%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=6jKFre4SwTYH0zCW8h4AKnDEzZpxFC12uWrePuE%2BTDQ%3D&reserved=0


চকলকে এেং এই সম্পকক্ন োথে নক্ আেকেে প্রক্াে ক্কর। সক্ল ক্মীকক্ র্যাযযভাকে মূলয ও 

ক্ষথিেূরে হিয় এমর্ এক্টে শ্রম োজারকক্ সমি নর্ ক্রার জর্য এই অেীক্ারটে স্বেিা থর্শ্চিি 

ক্কর এেং হেোচাথলি হক্ েলকক্ অেগি ক্কর।  

  

থলকের ক্ারকে হেিকর্র োি নকক্যর হমাক্াকেলা ক্রকি এেং ওয়াক্নকফাকস ন সমিাকক্ সমি নর্ 

ক্রকি থর্উ ইয়ক্ন হেকের থেোেনকমন্ট অফ হলোকরর উকিযাগগুথল সম্পকক্ন আকরা িিয জার্কি 

হজোর ওকয়জ গযাে  াে (Gender Wage Gap Hub) থভশ্চজে ক্রুর্।  

  

###  

  

  
আকরা সংোি োওয়া যাকে এিাকর্ www.governor.ny.gov -এ 

থর্উ ইয়ক্ন হেে | এশ্চেথক্উটেভ হচম্বার | press.office@exec.ny.gov | 518.474.8418  
গভর্ নকরর অথফস হিকক্ আেকেে হেকি সাইর্-আে ক্রুর্: ny.gov/signup | NEW YORK থলকি 81336 র্ম্বকর 

হেেে োিার্ 
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https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fnysdolreports.com%2Fgwg%2F2023-gwgreport%2F2025-update-the-gender-wage-gap%2F&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C1ba9aa516c1344dce8a608dd6bc15288%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638785200243843879%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=%2BJOED%2FDSuTc6rQxRLjoBP1Y2EqfGDwDp%2BjMCG0D0OV8%3D&reserved=0
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