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ГУБЕРНАТОР ХОКУЛ ПРОВЕЛА КРУГЛЫЙ СТОЛ С СОТРУДНИКАМИ, 
ПОСТРАДАВШИМИ ОТ УВОЛЬНЕНИЙ В ФЕДЕРАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ, И 

ОБЪЯВИЛА О РАСШИРЕНИИ ПРОГРАММЫ ШТАТА НЬЮ-ЙОРК «YOU’RE 
HIRED» ДЛЯ НАЙМА УВОЛЕННЫХ СОТРУДНИКОВ  

  
Рекламные щиты «New York Wants You» появились на вокзале Юнион-

Стэйшн в Вашингтоне и в зале Мойнихана в Нью-Йорке  
  

Департамент труда штата проведет вебинары с информацией об 
услугах для пострадавших работников  

  
В то время как DOGE направляет атаку на федеральных служащих, 

губернатор Хокул продолжает поддерживать работников и предлагает 
возможности трудоустройства в учреждениях штата  

  
  
Сегодня губернатор Хокул провела круглый стол с группой государственных 
служащих, пострадавших от увольнений в федеральных учреждениях, 
инициированных так называемым Департаментом эффективности правительства 
(Department of Government Efficiency, DOGE). После круглого стола губернатор 
объявила о расширении своей программы «You’re Hired» (Вы приняты на работу), 
которая призвана привлечь талантливых государственных служащих на работу в 
учреждения штата Нью-Йорк. Расширение этой программы предусматривает 
размещение цифровых рекламных щитов с информацией о программе на вокзале 
Юнион-Стейшн (Union Station) в Вашингтоне и в зале Мойнихана (Moynihan 
Station) в Нью-Йорке, а также публикацию новой брошюры для пострадавших 
работников и проведение новой серии информационных вебинаров, 
организованных Департаментом труда штата Нью-Йорк (New York State 
Department of Labor, NYSDOL).  
  
«Илон Маск (Elon Musk) и его бестолковая команда убийц карьеры ничего не 
знают о том, как работает правительство, кому оно служит, и о неутомимых 
федеральных служащих, которые обеспечивают его работу, — сказала 
губернатор Хокул. — Мы в штате Нью-Йорк не очерняем государственных 
служащих, мы ценим их и их труд. Поэтому когда DOGE говорит: "Вы уволены", 
штат Нью-Йорк готов сказать: "Вы приняты на работу". Мы предпринимаем 

https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2F2025-03%2FNYS_We_Want_You_Signage.pdf&data=05%7C02%7CViktoryia.Baum%40otda.ny.gov%7Cb143708cfe384bde2e4e08dd5a6cc7f9%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638766145437255694%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=G7VNZ6%2B9tVoPMTjMxSBRZwNeWSGIszAqTLtAzU4Bg58%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2F2025-03%2FNYS_We_Want_You_Signage.pdf&data=05%7C02%7CViktoryia.Baum%40otda.ny.gov%7Cb143708cfe384bde2e4e08dd5a6cc7f9%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638766145437255694%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=G7VNZ6%2B9tVoPMTjMxSBRZwNeWSGIszAqTLtAzU4Bg58%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2F2025-03%2FNYS_We_Want_You_Signage.pdf&data=05%7C02%7CViktoryia.Baum%40otda.ny.gov%7Cb143708cfe384bde2e4e08dd5a6cc7f9%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638766145437276651%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=dIfwRb1GgKuCyeVnJvvUXg%2FrmwKsmhdk8AgrCfhWujk%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2F2025-03%2FMoynihan_Train_Hall_NYS_Signage.pdf&data=05%7C02%7CViktoryia.Baum%40otda.ny.gov%7Cb143708cfe384bde2e4e08dd5a6cc7f9%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638766145437288691%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=WPMzBT%2Bg2S0N17qS1HxIwcipd4Q%2FPSbCWd1eNtf9J3U%3D&reserved=0


действия для того, чтобы талантливые и опытные федеральные служащие знали 
о широких возможностях работы, которые предлагаются в нашем штате».  
  
Сегодня в рамках программы «You’re Hired» штат Нью-Йорк открыл рекламные 
щиты «New York Wants You» на вокзале Юнион-Стейшн (Union Station) в 
Вашингтоне и в зале Мойнихана (Moynihan Station) в Нью-Йорке, чтобы пригласить 
на работу уволенных федеральных служащих и рассказать о достойных 
преимуществах, хороших зарплатах и мерах защиты, которые предлагает штат. 
Кроме того, штат Нью-Йорк выпустил брошюру, в которой рассказывается о 
возможностях трудоустройства, мерах поддержки пострадавших федеральных 
служащих и ресурсах для соискателей работы в государственных учреждениях 
штата.  
  
В ходе круглого стола губернатор Хокул и пострадавшие служащие обсудили 
человеческие аспекты увольнений в федеральных учреждениях. Увольнения не 
только подрывают способность работников обеспечивать себя и свои семьи. 
Необоснованные увольнения квалифицированных и опытных государственных 
служащих — это чистая потеря, которая создает для обычных людей, 
пользующихся государственными услугами, большие неудобства, например 
длительное время ожидания и снижение доступности важных государственных 
программ.  
  
Одним из пострадавших служащих, участвовавших в сегодняшнем круглом столе, 
был Люк Грациани (Luke Graziani), ветеран из Нью-Йорка, недавно уволенный с 
работы в больнице Управления по делам ветеранов (Veterans Affairs, VA) в 
Бронксе. Губернатор не назвала имена нескольких других пострадавших 
служащих, участвовавших в круглом столе, так как они пожелали сохранить 
анонимность из-за опасений репрессий со стороны администрации Трампа на 
фоне неопределенных перспектив ряда федеральных агентств.  
  
Хотя некоторые участники сохраняли анонимность, губернатор Хокул и 
представители Департамента труда и Департамента государственной службы 
(Department of Civil Service, DCS) штата рассказали всем участникам о ресурсах и 
поддерживающих услугах, которые предлагаются служащим, пострадавшим от 
недавних увольнений в федеральных учреждениях.  
  
Люк Грациани (Luke Graziani), ветеран и житель Нью-Йорка, работавший в 
больнице Управления по делам ветеранов в Бронксе: «Я двадцать лет 
прослужил в вооруженных силах и был в четырех командировках в зоны боевых 
действий. И я не мог себе представить, что в один прекрасный день меня уволят с 
работы в Управлении по делам ветеранов и будут считать просто какой-то 
единицей в отчетности. Я благодарен губернатору Хокул за то, что она 
организовала для нас этот форум. Здесь мы можем рассказать о своем опыте от 
имени многих федеральных служащих, которых бездумно выбрасывают на улицу 
несмотря на их неустанный труд на благо американского народа».  
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Группа пострадавших федеральных служащих, которые предпочли 
сохранить анонимность из-за опасений репрессий: «Сейчас очень трудное 
время не только для нас и наших семей, но и для тысяч других трудолюбивых 
федеральных служащих и многих американцев, которые пользуются услугами 
наших агентств. Мы благодарим губернатора Хокул за эту возможность 
рассказать о нашем опыте, а также за усилия ее администрации по поддержке 
пострадавших служащих и предложение работы в учреждениях штата Нью-Йорк».  
  
Расширение программы «You’re Hired»  
Для расширения программы «You’re Hired» губернатор Хокул объявила о мерах по 
привлечению опытных служащих на работу в учреждения штата Нью-Йорк. В 
настоящее время в учреждениях штата имеется более 7000 открытых вакансий в 
разных сферах, включая транспорт, здравоохранение, технологии и многие 
другие. Особенно востребованы адвокаты, инженеры, медсестры и ИТ-
специалисты.  
  
Чтобы поддержать пострадавших служащих федеральных учреждений, 
Департамент труда штата проводит бесплатные вебинары, в которых 
рассказывается об услугах поддержки для служащих, которые были или будут 
уволены федеральным правительством. NYSDOL также предлагает страхование 
по безработице для тех из них, кто проживает в штате Нью-Йорк. Страхование по 
безработице — это временный доход для соответствующих критериям 
работников, которые стали безработными не по своей вине. Работники, имеющие 
такое страхование, могут получать еженедельное пособие максимально в течение 
26 полных недель за один годовой период. NYSDOL предлагает всем жителям 
штата Нью-Йорк полный набор бесплатных ресурсов, в том числе советы по 
поиску работы и построению связей, помощь в составлении резюме и ресурсы для 
развития карьеры на портале Virtual Career Center.  
  
Кроме того, Департамент государственной службы штата Нью-Йорк предлагает 
соискателям работы различные ресурсы, в том числе Программу набора для 
экстренного закрытия вакансий в штате Нью-Йорк (NY Hiring for Emergency Limited 
Placement, NY HELPS), Программу временного найма ветеранов (Veterans 
Temporary Hiring Program) и Губернаторскую программу по набору людей и 
ветеранов с ограниченными возможностями (Governor’s Program to Hire Individuals 
and Veterans with Disabilities).  
  
Начальник Департамента труда штата Нью-Йорк Роберта Риардон (Roberta 
Reardon): «Привлечение на работу в учреждения штата бывших сотрудников 
федеральных учреждений приносит пользу всем жителям штата Нью-Йорк. Эти 
сотрудники получают хорошую заработную плату и стабильную работу, а штат 
получает опытных государственных служащих, готовых использовать свой опыт 
для предоставления государственных услуг. Департамент труда штата Нью-Йорк 
готов поддержать каждого, кто внезапно потерял работу. Я призываю всех, кто 
ищет работу, без промедления использовать наши бесплатные ресурсы».  
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Начальник Департамента государственной службы штата Нью-Йорк и 
председатель Комиссии по государственной службе (Civil Service 
Commission) Тимоти Р. Хогс (Timothy R. Hogues): «Приезжайте к нам в штат 
Нью-Йорк, чтобы продолжить благородное дело государственной службы и 
строить достойную карьеру. Мы предлагаем стабильную работу с щедрыми и 
справедливыми льготами, где вы будете выполнять значимую работу для своего 
сообщества и сограждан и где вас будут ценить и уважать за вашу службу 
обществу. Начните новую главу своей карьеры на государственной службе уже 
сегодня, посетив сайт NY.gov/WeWantYou».  
  
С момента вступления в должность губернатор Хокул реализовала несколько 
программ для укрепления кадров государственных учреждений в штате Нью-Йорк. 
В 2023 году губернатор Хокул впервые в истории штата ввела 12-недельный 
полностью оплачиваемый отпуск по уходу за ребенком для всех работников в 
штате. В 2024 году штат запустил программу NY HELPS, временно отменив для 
многих вакансий требование сдачи экзамена для государственных служащих, в 
результате чего в учреждениях штата на работу было принято почти 24 тысячи 
служащих, а в учреждениях местного уровня — еще 6 тысяч человек. Кроме того, 
штат создал 10 центров карьеры в правительстве (Center for Careers in 
Government), в которых соискателям работы предлагают рекомендации по 
системам государственной службы и карьерным возможностям. Губернатор также 
отменила мораторий на набор персонала, расширила возможности приема на 
работу людей и ветеранов с ограниченными возможностями и выделила средства 
на создание новых центров тестирования для поддержки работников.  
  

Подготовка кадров для будущего  
В своем обращении о положении штата на 2025 год губернатор Хокул предложила 
сделать обучение в общественных колледжах бесплатным для студентов в 
возрасте от 25 до 55 лет, которые обучаются по отдельным программам младших 
специалистов по востребованным профессиям, включая сестринское дело, 
преподавание, технологии, инженерное дело и многое другое. Кроме того, власти 
штата покроют стоимость обучения, учебной литературы и взносов участников 
программы, а также увеличат финансирование инфраструктуры по поддержке 
профессионального роста, чтобы напрямую связать обучающихся с работающими 
предприятиями. Губернатор Хокул также предложила предоставить 
финансирование поставщикам зарегистрированных программ ученичества и 
подготовки к ученичеству по востребованным профессиям для покрытия 
частичной заработной платы учеников, расходов на обучение, а для недостаточно 
представленных групп — также и для комплексных услуг. Кроме того, губернатор 
предложила изменить порядок найма специалистов по кибербезопасности и ИТ в 
исполнительных агентствах, отменив требования о четырехлетнем дипломе для 
многих должностей начального уровня и начала карьеры, а также создать в 
общественных колледжах SUNY и CUNY программу стипендиатов по 
кибербезопасности, которая обеспечит выпускникам двухгодичную работу в 
правительстве штата. Губернатор Хокул также планирует добиться от частных 
компаний аналогичного снижения или отмены определенных требований к 
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образованию, чтобы создать больше возможностей для жителей штата Нью-Йорк, 
окончивших общественные и технические колледжи.  
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