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Do natychmiastowej publikacji: 03.03.2025 GUBERNATOR KATHY HOCHUL

GUBERNATOR HOCHUL ORGANIZUJE SPOTKANIE PRZY OKRAGLYM STOLE Z
PRACOWNIKAMI DOTKNIETYMI ZWOLNIENIAMI FEDERALNYMI | OGLASZA
ROZSZERZENIE WPROWADZONEJ W STANIE NOWY JORK INICJATYWY
,YOU'RE HIRED” W CELU REKRUTACJI PRACOWNIKOW DOTKNIETYCH
ZWOLNIENIAMI

Pojawienie sie billboardéw ,,New York Wants You” na stacji Union Station w
Waszyngtonie, D.C. oraz na stacji Moynihan Station w Nowym Jorku

Stanowy Departament Pracy organizuje sesje informacyjne na temat usfug dla
poszkodowanych pracownikéw

Podczas gdy DOGE dokonuje zwolnien w administracji federalnej, gubernator
Hochul nadal wspiera pracownikow i podkresla mozliwosci zatrudnienia we
wiladzach stanowych

Gubernator Hochul zorganizowat dzis dyskusje przy okragtym stole z grupg
pracownikow sektora publicznego dotknietych zwolnieniami federalnymi prowadzonymi
przez tak zwany Departament Efektywnosci Rzgdu (Department of Government
Efficiency, DOGE). Podczas spotkania gubernator ogtosita rozszerzenie swojej
inicjatywy ,You're Hired”, ktorej celem jest rekrutacja utalentowanych pracownikow
sektora publicznego do pracy w administracji stanu Nowy Jork. Rozszerzona inicjatywa
obejmuje uruchomienie cyfrowych billboardéw na Union Station w Waszyngtonie, D.C. i
Moynihan Station w Nowym Jorku, dystrybucje nowej broszury wsréd pracownikéw
dotknietych zwolnieniami oraz nowg serie spotkan informacyjnych organizowanych
przez Departament Pracy Stanu Nowy Jork (New York State Department of Labor,
NYSDOL).

,Elon Musk i jego bezmysina kadra zabdjcow kariery nie wiedzg nic o tym, jak dziata
rzad, komu stuzy i co robig niestrudzeni pracownicy federalni, ktérzy go utrzymujg”,
powiedziata gubernator Hochul. ,WW stanie Nowy Jork nie oczerniamy urzednikéw
panstwowych, lecz doceniamy ich i ich wysitki. Wiec kiedy DOGE méwi komus$
‘Zwalniamy Cie’, administracja stanu Nowy Jork jest gotowa powiedzie¢ ‘You’re hired’
(Zatrudniamy Cie), i chcemy, aby utalentowani, doswiadczeni pracownicy federalni
wiedzieli o wielu mozliwosciach dostepnych w naszym stanie”.


https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2F2025-03%2FNYS_We_Want_You_Signage.pdf&data=05%7C02%7CViktoryia.Baum%40otda.ny.gov%7Cb143708cfe384bde2e4e08dd5a6cc7f9%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638766145437255694%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=G7VNZ6%2B9tVoPMTjMxSBRZwNeWSGIszAqTLtAzU4Bg58%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2F2025-03%2FNYS_We_Want_You_Signage.pdf&data=05%7C02%7CViktoryia.Baum%40otda.ny.gov%7Cb143708cfe384bde2e4e08dd5a6cc7f9%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638766145437276651%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=dIfwRb1GgKuCyeVnJvvUXg%2FrmwKsmhdk8AgrCfhWujk%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2F2025-03%2FMoynihan_Train_Hall_NYS_Signage.pdf&data=05%7C02%7CViktoryia.Baum%40otda.ny.gov%7Cb143708cfe384bde2e4e08dd5a6cc7f9%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638766145437288691%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=WPMzBT%2Bg2S0N17qS1HxIwcipd4Q%2FPSbCWd1eNtf9J3U%3D&reserved=0

W ramach inicjatywy ,You're Hired”, stan Nowy Jork umiescit dzis billboard ,New York
Wants You” na dworcu kolejowym Union Station w Waszyngtonie, D.C. i na Moynihan
Station w Nowym Jorku w celu przyciggniecia i rekrutacji zwolnionych pracownikow
federalnych oraz podkreslenia konkurencyjnych swiadczen, dobrych wynagrodzen i
ochrony pracy, ktore stan ma do zaoferowania. Dodatkowo, stan Nowy Jork opracowat
broszure, aby poinformowaé¢ o mozliwosciach zatrudnienia, wsparciu dla dotknietych
pracownikow federalnych i zasobach dla os6b poszukujgcych pracy w rzadzie
stanowym.

Podczas spotkania przy okragtym stole gubernator Hochul i pracownicy, ktorych
dotyczyty zwolnienia, dyskutowali o ich wptywie na ludzi. Zwolnienia nie tylko wptywajg
na zdolnos¢ pracownikéw do utrzymania siebie lub ich rodzin. Stratg jest takze to, ze
niesprawiedliwe redukcje wykwalifikowanych i doswiadczonych urzednikéw publicznych
majg negatywny wptyw na zwyktych ludzi, ktorzy korzystajg z ustug, ktére sg
ograniczane, na ktore diuzej sie czeka. Kolejng negatywng konsekwencjg jest tez
mniejsza dostepnosc¢ kluczowych programow rzgdowych.

Jednym z poszkodowanych pracownikow, ktory uczestniczyt w dzisiejszym spotkaniu
byt Luke Graziani, weteran i mieszkaniec Nowego Jorku, ktéry zostat niedawno
zwolniony z pracy w szpitalu Bronx VA. Gubernator nie ujawnita tozsamosci kilku innych
pracownikow, ktérzy wzieli udziat w spotkaniu, poniewaz chcieli pozosta¢ anonimowi z
obawy przed represjami ze strony administracji Trumpa w obliczu niepewnej przysztosci
réznych agencji federalnych.

Cho¢ niektérzy z uczestnikéw pozostali anonimowi, gubernator Hochul i urzednicy ze
stanowego Departamentu Pracy i Departamentu Stuzby Cywilnej (Department of Civil
Service, DCS) zapewnili wszystkim uczestnikom dostep do zasobdw i ustug
pomocniczych, ktére sg dostepne dla pracownikéw, ktérzy padli ofiarg niedawnych
zwolnien federalnych.

Luke Graziani, weteran i mieszkaniec Nowego Jorku, ktéry pracowat w szpitalu
Bronx VA, powiedziat: ,Po dwoch dekadach stuzby wojskowej, w tym uczestnictwie w
czterech wyjazdach bojowych, nigdy nie wyobrazatem sobie, Zze pewnego dnia zostane
zwolniony z pracy w VA i potraktowany po prostu jak cyferka w arkuszu kalkulacyjnym.
Jestem wdzieczny gubernator Hochul za stworzenie tego forum, na ktorym mozemy
podzieli¢ sie naszymi doswiadczeniami w imieniu tak wielu pracownikéw federalnych,
ktérzy sg bezmyslinie odsuwani na bok pomimo ich niestrudzonych wysitkdw na rzecz
narodu amerykanskiego”.

Grupa poszkodowanych pracownikéw federalnych, ktorzy zdecydowali sie
pozostaé anonimowi z obawy przed represjami, powiedziata: ,To byt bardzo trudny
czas, nie tylko dla nas i naszych rodzin, ale takze dla tysiecy innych ciezko pracujgcych
pracownikow federalnych i wielu Amerykanow, ktorzy polegajg na ustugach
Swiadczonych przez nasze agencje. Dziekujemy gubernator Hochul za mozliwosc¢
podzielenia sie haszymi doswiadczeniami oraz za zaangazowanie jej administracji we
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wspieranie pracownikow dotknietych skutkami kryzysu i podkreslanie mozliwosci w
stuzbie stanu Nowy Jork”.

Rozszerzenie inicjatywy ,,You’re Hired”.

Aby rozszerzyc inicjatywe ,You're Hired”, gubernator Hochul ogtosita state wysitki
majgce na celu rekrutacje doswiadczonych osob i zachecenie ich do pracy na rzecz
stanu Nowy Jork. Stan ma obecnie ponad 7000 ofert pracy, ktére obejmujg kazdy
sektor ustug publicznych, w tym transport, opieke zdrowotng, technologie i wiele innych
dziedzin. Wsréd poszukiwanych stanowisk znajdujg sie prawnicy, inzynierowie,
pielegniarki i specjalisci IT.

Aby wesprze¢ pracownikéw federalnych, stanowy Departament Pracy oferuje bezptatne
seminaria internetowe z informacjami na temat ustug wsparcia dla pracownikow, ktérzy
zostali zwolnieni lub spodziewajg sie, ze zostang zwolnieni przez rzad federalny.
NYSDOL oferuje réwniez ubezpieczenie na wypadek bezrobocia dla os6b
zamieszkatych w stanie Nowy Jork. Ubezpieczenie na wypadek bezrobocia to
tymczasowy dochdd dla kwalifikujgcych sie pracownikow, ktérzy stali sie bezrobotni nie
z wtasnej winy. Osoby, ktore sie kwalifikujg, mogg otrzymywac tygodniowe swiadczenie
przez maksymalnie 26 petnych tygodni w okresie jednego roku. NYSDOL zapewnia
szeroki wachlarz bezptatnych materiatow dla wszystkich mieszkancow stanu Nowy
Jork, w tym wskazowki dotyczgce poszukiwania pracy i nawigzywania kontaktéw,
pomoc w zakresie pisania CV i informacje na temat rozwoju kariery za posrednictwem
Wirtualnego Centrum Kariery (Virtual Career Center).

Ponadto Departament Stuzby Cywilnej Stanu Nowy Jork oferuje rézne mozliwosci dla
0s0Ob poszukujgcych pracy, w tym Program doraznego ograniczonego zatrudnienia w
stanie Nowy Jork (New York Hiring for Emergency Limited Placement Statewide, NY
HELPS), Program tymczasowego zatrudnienia weteranéw (Veterans Temporary Hiring
Program) oraz Gubernatorski program zatrudniania oséb z niepetnosprawnosciami i
weteranéw (Governor’s Program to Hire Individuals and Veterans with Disabilities).

Komisarz Departamentu Pracy Stanu Nowy Jork, Roberta Reardon, powiedziata:
.Rekrutacja bytych pracownikéw federalnych do stuzby stanowej przynosi korzysci
wszystkim mieszkancom stanu Nowy Jork. Pracownicy otrzymujg dobrze ptatne,
stabilne zatrudnienie, a stan zyskuje doswiadczonych urzednikow stuzby cywilnej,
ktérzy chetnie dzielg sie swojg wiedzg, wspierajgc ustugi rzgdowe. Departament Pracy
Stanu Nowy Jork jest gotowy wesprze¢ kazdego, kto nagle znalazt sie bez pracy.
Zachecam wszystkich pracownikéw poszukujgcych pracy do natychmiastowego
skorzystania z naszych bezptatnych zasobéw”.

Komisarz Departamentu Stuzby Cywilnej Stanu Nowy Jork i przewodniczacy
Komisji Stuzby Cywilnej (Civil Service Commission), Timothy R. Hogues,
powiedziat: ,Dotgcz do administracji stanu Nowy Jork, aby kontynuowac swoje
szlachetne dziedzictwo stuzby publicznej i znalez¢ satysfakcjonujgcg prace. Oferujemy
stabilne miejsca pracy z dobrymi $wiadczeniami, w ktérych bedziesz wykonywaé¢ wazng
prace na rzecz swojej spotecznosci i innych mieszkancow stanu Nowy Jork, a Twoja


https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fjob-search-and-networking&data=05%7C02%7CViktoryia.Baum%40otda.ny.gov%7Cb143708cfe384bde2e4e08dd5a6cc7f9%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638766145437340955%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=iBFJHZRQSTx5z2rTz%2FnexEDkLImfeAsg3%2Fv%2BpWaEnOw%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fresumes-cover-letters-and-job-applications&data=05%7C02%7CViktoryia.Baum%40otda.ny.gov%7Cb143708cfe384bde2e4e08dd5a6cc7f9%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638766145437357546%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=6mL1GemdN1VfswZb0U4dIYEkyQnSnAL%2FqKY3rWkAgDY%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fvirtual-career-center-ind&data=05%7C02%7CViktoryia.Baum%40otda.ny.gov%7Cb143708cfe384bde2e4e08dd5a6cc7f9%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638766145437373844%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=VouCPKlCMahFpJXClF2JigJ3Hha5SO520D0BBwB82DY%3D&reserved=0

stuzba spoteczenstwu bedzie ceniona i szanowana. Rozpocznij nowy rozdziat w swojej
godnej podziwu karierze w stuzbie publicznej juz dzis, odwiedzajgc strone
NY.gov/WeWantYou”.

Od objecia urzedu gubernator Hochul wdrozyta szereg inicjatyw wspierajgcych rozwoj
sektora publicznego. W 2023 r. po raz pierwszy w historii stanu gubernator Hochul
przedtuzyta 12-tygodniowy, w petni ptatny urlop rodzicielski dla wszystkich pracownikéw
administracji stanowej. W 2024 r. wiadze stanu uruchomity program NY HELPS, ktory
tymczasowo zniost wymaog egzaminow stuzby cywilnej dla wielu stanowisk, czego
efektem jest blisko 24 000 nowych nominacji w administracji stanowej oraz 6000 w
samorzgdach lokalnych. Dodatkowo utworzono 10 Centréw Karier w Administracji
(Centers for Careers in Government), oferujgcych doradztwo zawodowe i informacje o
mozliwosciach kariery w sektorze publicznym. Gubernator zniosta réwniez zamrozenie
zatrudnienia, zwiekszyta liczbe oferty pracy dla osob z niepetnosprawnosciami oraz
weterandw, a takze sfinansowata nowe centra egzaminacyjne, aby wspiera¢
pracownikow.

Rozwdéj zasoboéw ludzkich na miare przysziosci

Jako czes¢ swojego oredzia stanowego na 2025 rok, gubernator Hochul
zaproponowata, aby college spotecznosciowe byly bezptatne dla studentéw w wieku 25-
55 lat, ktérzy zdobywajg wybrane stopnie naukowe w zawodach o wysokim popycie, w
tym w pielegniarstwie, nauczaniu, technologii, inzynierii i innych. Ponadto budzet
stanowy pokryje koszty czesnego, ksigzek i optat dla uczestnikow tego programu oraz
zwiekszy finansowanie infrastruktury wsparcia kariery, aby zapewnic¢ studentom
mozliwosci uzyskania zatrudnienia. Gubernator Hochul zaproponowata réwniez
zapewnienie finansowania dla dostawcoéw zarejestrowanych praktyk zawodowych i
praktyk wstepnych w zawodach o wysokim popycie, w celu pokrycia czesciowych
wynagrodzen praktykantow, kosztéw szkolen, a dla niedostatecznie reprezentowanych
grup — swiadczen zwigzanych z przygotowaniem zawodowym. Ponadto gubernator
zaproponowata zreformowanie sposobu, w jaki agencje wykonawcze zatrudniajg talenty
w dziedzinie cyberbezpieczenhstwa i technologii, poprzez zniesienie wymagan
dotyczacych czteroletniego dyplomu na wielu stanowiskach dla poczatkujgcych i
poczatkujgcych pracownikéw, a takze utworzenie programu stypendialnego w
dziedzinie cyberbezpieczenstwa we wspotpracy ze spotecznymi szkotami wyzszymi
SUNY i CUNY, dzieki ktéremu absolwenci bedg mogli przez dwa lata pracowac na
stanowiskach w rzgdzie stanowym. Ponadto gubernator Hochul bedzie réwniez
wspotpracowac z prywatnymi firmami, aby podobnie zmniejszy¢ lub usung¢ niektore
wymagania edukacyjne, i aby stworzy¢ wiecej punktéw wejscia dla mieszkancéw stanu
Nowy Jork konczgcych uczelnie spoteczne i techniczne.
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