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HOCHUL 주지사, 연방 해고로 피해 근로자들과 원탁 회의를 열고 피해 근로자를 

모집하기 위한 뉴욕의 "YOU'RE HIRED" 이니셔티브를 확대한다고 발표  

  

워싱턴 D.C.의 유니언 역과 뉴욕 모이니한 역에 "New York Wants You" 광고판 개설  
  

주 노동부, 피해 근로자를 위한 서비스 정보 세션 개최  

  

Hochul 주지사, DOGE가 연방 노동력을 공격하고 약화시키는 동안, 계속해서 
근로자를 지원하고 주 정부의 기회 강조  

  

  

Hochul 주지사는 오늘 소위 정부 효율부(Department of Government Efficiency, 

DOGE)가 주도하는 연방 해고의 영향을 받는 공공 부문 근로자 그룹과 원탁 회의를 

소집했습니다. 주지사는 오늘 원탁 회의가 끝난 후 유능한 공공 부문 근로자를 주 정부 

서비스에 채용하기 위한 새로운 "You're Hired" 이니셔티브를 확대한다고 

발표했습니다. 확장된 이니셔티브에는 워싱턴 D.C. 유니언 역과 뉴욕의 모이니한 역에 

디지털 광고판을 설치하고, 피해 근로자를 위한 새로운 브로슈어와 뉴욕주 노동부(New 

York State Department of Labor, NYSDOL)에서 주최하는 새로운 정보 세션 시리즈가 

포함됩니다.  

  

Hochul 주지사는 이렇게 말했습니다. "Elon Musk와 그의 무모한 커리어 킬러 간부들은 

정부가 어떻게 작동하는지, 정부가 누구를 지원하는지, 정부를 계속 운영하는 지칠 줄 

모르는 연방 직원들에 대해 아무것도 모릅니다. 여기 뉴욕에서는 공무원을 비방하지 

않습니다. 우리는 공무원과 그들의 노력을 소중히 여깁니다. 따라서 DOGE가 '당신은 

해고되었습니다(You’re fired)'라고 말하면 뉴욕은 '당신은 고용되었습니다(You’re 

hired)'라고 말할 준비가 된 것입니다. 그리고 우리는 재능 있고 경험이 풍부한 연방 

근로자들이 주 노동자들이 이용할 수 있는 많은 기회를 알릴 수 있도록 하고 있습니다."  

  

"You 're Hired" 이니셔티브의 일환으로 뉴욕주는 오늘 워싱턴 D.C. 유니언 역과 뉴욕 

모이니한 역에 "New York Wants You" 광고판을 설치하여 해고된 연방 직원을 유치 및 

모집하고 미국 정부가 제공하는 경쟁력 있는 복리후생, 우수한 급여 및 노동 보호를 

강조하기 위해주정부가 제공해야 할 혜택이 있습니다. 또한 뉴욕주는 취업 기회, 피해 

https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2F2025-03%2FNYS_We_Want_You_Signage.pdf&data=05%7C02%7CViktoryia.Baum%40otda.ny.gov%7Cb143708cfe384bde2e4e08dd5a6cc7f9%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638766145437255694%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=G7VNZ6%2B9tVoPMTjMxSBRZwNeWSGIszAqTLtAzU4Bg58%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2F2025-03%2FMoynihan_Train_Hall_NYS_Signage.pdf&data=05%7C02%7CViktoryia.Baum%40otda.ny.gov%7Cb143708cfe384bde2e4e08dd5a6cc7f9%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638766145437288691%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=WPMzBT%2Bg2S0N17qS1HxIwcipd4Q%2FPSbCWd1eNtf9J3U%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2F2025-03%2FNYS_We_Want_You_Signage.pdf&data=05%7C02%7CViktoryia.Baum%40otda.ny.gov%7Cb143708cfe384bde2e4e08dd5a6cc7f9%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638766145437300226%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=H1Nbp11aNVt012tIYcmaEmpX1pSrRtcvhovrLo6I%2FO4%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2F2025-03%2FMoynihan_Train_Hall_NYS_Signage.pdf&data=05%7C02%7CViktoryia.Baum%40otda.ny.gov%7Cb143708cfe384bde2e4e08dd5a6cc7f9%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638766145437311597%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=QYVzHu8fhvKKfHMb8IBZAzNv%2BhdyxEk0hUUmq33i7a4%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2F2025-03%2FMoynihan_Train_Hall_NYS_Signage.pdf&data=05%7C02%7CViktoryia.Baum%40otda.ny.gov%7Cb143708cfe384bde2e4e08dd5a6cc7f9%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638766145437311597%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=QYVzHu8fhvKKfHMb8IBZAzNv%2BhdyxEk0hUUmq33i7a4%3D&reserved=0


연방 근로자에 대한 지원, 주 정부 내 구직자를 위한 자원을 강조하는 브로슈어를 

만들었습니다.  

  

원탁 회의에서 Hochul 주지사와 피해 노동자들은 연방 해고가 인간에게 미치는 영향에 

대해 논의했습니다. 해고는 근로자가 자신이나 가족을 부양하는 능력에 영향을 미칠 

뿐만 아니라 자격을 갖춘 경험이 풍부한 공무원이 부당하게 해고될 경우 순손실로 

이어지며, 이로 인해 대기 시간이 길어지고 중요한 정부 프로그램에 대한 접근성이 

떨어지는 등 지원이 중단되는 서비스에 의존하는 일반 개인에게 부정적인 영향을 

미칩니다.  

  

오늘 원탁 회의에서 피해 근로자 중 한 명은 재향 군인이자 뉴욕 주민인 Luke 

Graziani였습니다. 그는 최근 버지니아 브롱크스 병원에서 해고되었습니다. 주지사는 

원탁 회의에 참석한 다른 여러 피해 노동자들의 신원을 공개하지 않았습니다. 이들은 

여러 연방 기관의 불확실한 미래 속에서 Trump 행정부의 보복에 대한 두려움 때문에 

익명을 원했기 때문입니다.  

  

일부는 익명으로 남았지만, Hochul 주지사와 주 노동부 및 공무원 부서(Department of 

Civil Service, DCS)는 모든 참석자가 최근 연방 해고로 피해 근로자들이 이용할 수 

있는 자원과 지원 서비스를 이용할 수 있도록 했습니다.  

  

버지니아 브롱크스 병원에서 일했던 재향 군인이자 뉴욕 주민인 Luke Graziani는 

이렇게 말했습니다. "네 번의 전투 파견을 포함하여 20년 동안 군 복무를 한 후, 언젠가 

VA에서 해고되고 스프레드시트의 숫자에 지나지 않는 취급을 받게 될 거라고는 상상도 

못했습니다. 미국 국민에게 봉사하기 위한 지칠 줄 모르는 노력에도 불구하고 아무 생각 

없이 버려지고 있는 많은 연방 노동자들을 대신하여 우리의 경험을 공유할 수 있는 이 

포럼을 마련해 주신 Hochul 주지사님께 감사드립니다."  

  

보복에 대한 두려움 때문에 익명을 선택한 피해 연방 노동자 그룹은 이렇게 

말했습니다. "지금은 우리와 우리 가족뿐만 아니라 열심히 일하는 수천 명의 다른 연방 

직원들과 우리 기관이 제공하는 서비스에 의존하는 많은 미국인들에게도 매우 어려운 

시기였습니다. 우리의 경험을 공유할 수 있는 기회를 주신 Hochul 주지사와 피해 

근로자를 지원하고 뉴욕주 봉사의 기회를 강조하기 위한 행정부의 노력에 

감사드립니다."  

  

"You're Hired" 이니셔티브 확대  

Hochul 주지사는 "You're Hired" 이니셔티브를 확대하기 위해 경험이 풍부한 개인을 

모집하고 이들을 뉴욕주 봉사로 끌어들이기 위한 지속적인 노력을 발표했습니다. 

주에는 현재 교통, 의료, 기술 및 기타 다양한 분야를 포함한 공공 서비스의 모든 부분에 

걸쳐 7,000개 이상의 일자리가 있습니다. 변호사, 엔지니어, 간호사 및 IT 전문가와 

같은 직책이 수요가 많습니다.  

  

https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2F2025-03%2FNYWantsYou_Brochure_005_PRINT.pdf&data=05%7C02%7CViktoryia.Baum%40otda.ny.gov%7Cb143708cfe384bde2e4e08dd5a6cc7f9%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638766145437324048%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=%2FUG9aMCb0b7%2FJj7FenMi5D75PKG2sbdA%2BGHjQxLdc48%3D&reserved=0


주 노동부는 피해 연방 근로자를 지원하기 위해 해고되었거나 연방 정부에 의해 해고될 

것으로 예상되는 근로자를 위한 지원 서비스에 대한 정보가 포함된 무료 웨비나를 

제공하고 있습니다. 또한 NYSDOL은 뉴욕주 거주자를 위한 실업 보험도 제공합니다. 

실업 보험은 자신의 과실 없이 실직 상태가 된 적격 근로자를 위한 임시 소득입니다. 

자격을 갖춘 사람들은 1년 동안 최대 26주 동안 주간 수당을 받을 수 있습니다. 

NYSDOL은 구직 및 인간 관계 유지 팁, 이력서 지원, 가상 커리어 센터(Virtual Career 

Center)를 통한 커리어 리소스를 포함하여 모든 뉴욕 주민에게 포괄적인 무료 리소스를 

제공합니다.  

  

또한 뉴욕주 공무원부는 구직자를 위해 뉴욕 긴급 제한 배치(The NY Hiring for 

Emergency Limited Placement, NY HELPS), 재향 군인 임시 고용 프로그램(Veterans 

Temporary Hiring Program), 장애인 및 재향 군인을 고용하는 주지사 프로그램 등 

다양한 리소스를 제공합니다.  

  

뉴욕주 노동부의 Roberta Reardon 커미셔너는 이렇게 말했습니다. "전직 연방 

근로자를 주 공무원으로 채용하는 것은 모든 뉴욕 주민에게 혜택이 돌아갑니다. 

근로자는 좋은 급여와 안정적인 고용을 얻으며 주정부는 정부 서비스 지원에 자신의 

전문 지식을 기꺼이 빌려줄 노련한 공무원을 확보합니다. 뉴욕주 노동부는 갑자기 

일자리를 잃게 되는 모든 사람을 지원할 준비가 되어 있습니다. 일자리를 찾는 모든 

근로자가 우리의 무료 리소스를 즉시 사용할 것을 권장합니다."  

  

뉴욕주 공무원 부서 커미셔너 겸 공무원 위원회 (Civil Service Commission) 위원장인 

Timothy R. Hogues는 이렇게 말했습니다. "뉴욕주에 합류하여 공공 서비스라는 

고귀한 유산을 이어가고 보람 있는 직업을 찾으십시오. 우리는 지역사회와 동료 뉴욕 

주민들을 위해 의미 있는 일을 할 수 있고 대중에 대한 봉사가 가치 있고 존중받을 수 

있는 넉넉하고 공정한 혜택과 함께 안정적인 일자리를 제공합니다. 오늘  

NY.gov/WeWantYou를 방문하여 훌륭한 공공 서비스 경력의 새로운 장을 

시작하십시오."  

  

Hochul 주지사는 취임 이후 뉴욕의 공공 인력을 강화하기 위한 여러 이니셔티브를 

시행했습니다. Hochul 주지사는 2023년에 주 역사상 처음으로 주 전체 근로자에게 

12주간의 전액 유급 육아휴직을 연장했습니다. 2024년에 뉴욕주에서는 NY HELPS를 

출범하여 많은 구인 공석에 대한 공무원 시험 요건을 일시적으로 면제했습니다. 그 결과 

주 정부에서는 약 24,000명의 임명이 이루어졌으며, 지방 정부에서는 6,000명의 

임명이 이루어졌습니다. 또한 주정부는 10개의 정부 취업 센터(Centers for Careers in 

Government)를 설립하여 구직자에게 공무원 제도 및 취업 기회에 대한 지침을 

제공했습니다. 주지사는 또한 고용 동결을 해제하고, 장애가 있는 개인 및 재향 군인을 

위한 기회를 확대하고, 인력을 추가로 지원하기 위해 새로운 시험 센터에 자금을 

지원했습니다.  

  

미래 인력 양성  

https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fjob-search-and-networking&data=05%7C02%7CViktoryia.Baum%40otda.ny.gov%7Cb143708cfe384bde2e4e08dd5a6cc7f9%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638766145437340955%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=iBFJHZRQSTx5z2rTz%2FnexEDkLImfeAsg3%2Fv%2BpWaEnOw%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fresumes-cover-letters-and-job-applications&data=05%7C02%7CViktoryia.Baum%40otda.ny.gov%7Cb143708cfe384bde2e4e08dd5a6cc7f9%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638766145437357546%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=6mL1GemdN1VfswZb0U4dIYEkyQnSnAL%2FqKY3rWkAgDY%3D&reserved=0
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Hochul 주지사는 2025년 시정연설의 일환으로, 뉴욕주는 25-55세 학생들이 간호, 

교육, 기술, 공학 등 수요가 많은 직종에서 선택된 준학사 학위를 추구할 때 커뮤니티 

칼리지 학비를 무료로 제공하겠다고 제안했습니다. 또한, 주정부는 이 프로그램 

참가자들의 수업료, 교재비, 수수료를 부담하고 학생들을 취업 기회와 연결하기 위한 

경력 지원 인프라 자금을 증액할 것입니다. Hochul 주지사는 수요가 많은 직종에서 

등록 견습 및 사전 견습 프로그램 제공자들에게 견습생 임금 일부, 교육 비용, 그리고 

소외 계층을 위한 종합 서비스를 지원하기 위한 자금을 제공할 것을 제안했습니다. 이와 

더불어, 주지사는 많은 입문 수준 및 초기 경력 직위에 대한 4년제 학위 요구사항을 

없애고, SUNY와 CUNY 커뮤니티 칼리지와 함께 졸업생들을 주 정부의 2년 직장에 

배치하는 사이버보안 펠로우 프로그램을 만들어 행정 기관의 사이버보안 및 기술 인재 

채용 방식을 개혁할 것을 제안했습니다. 또한 Hochul 주지사는 커뮤니티 칼리지와 기술 

대학을 졸업하는 뉴욕 주민들을 위해 더 많은 진입점을 만들기 위해 특정 교육 

요구사항을 줄이거나 없애도록 민간 기업들과 협력할 것입니다.  
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