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Do natychmiastowej publikacji: 24.02.2025 GUBERNATOR KATHY HOCHUL

ROZWOJ SZKOLNICTWA WYZSZEGO: GUBERNATOR HOCHUL OGLASZA
PRZYZNANIE 22 UCZELNIOM PONAD 1 MLN USD NA WSPARCIE DOROSLYCH
SLUCHACZY

Finansowanie wpisuje sie w plan gubernator Hochul, aby w ramach uniwerytetow
publicznych zaoferowaé mozliwos$é edukacji w ramach bezptatnych, dwuletnich
publicznych szkét wyzszych dla stuchaczy w wieku 25-55 lat, ktorzy ksztatcg sie

w dziedzinach cieszgcych sie duzym zapotrzebowaniem rynkowym

Gubernator Kathy Hochul ogtosita dzi$ przyznanie dotacji w wysokosci 1,1 min USD 22
dwuletnim publicznym szkotom wyzszym (community college) w catym stanie na
wdrozenie szeroko zakrojonych planéw dziatania majgcych na celu pomoc wiekszej
liczbie dorostych stuchaczy w uzyskaniu dostepu do transformacyjnych mozliwosci
edukacyjnych, ktére przyczynig sie do zwiekszenia ich mobilnosci zawodowej. Dotacje
te opierajg sie na wieloptaszczyznowym zaangazowaniu gubernator Hochul w tworzenie
wiekszej liczby mozliwosci rozwoju kadr, aby zapewni¢ kazdemu mieszkancowi stanu
Nowy Jork mozliwos¢ uzyskania dyplomu lub poswiadczenia, ktére pomogg uzyskac
dostep do miejsc pracy w dziedzinach o wysokim popycie. Obejmuje to transformacyjng
propozycje gubernatora, aby zaoferowac bezptatnego czesnego, optat, ksigzek i
materiatow dla dorostych w wieku od 25 do 55 lat dla dorostych w wieku od 25 do 55 lat,
ktérzy zdobywajg stopnie naukowe w dziedzinach takich jak opieka zdrowotna,
zaawansowana produkcja, cyberbezpieczenstwo i zielone miejsca pracy.

,Dla miliondbw nowojorczykow college spotecznosciowy moze by¢ drogg do wiekszej
mobilnosci i bezpieczenstwa ekonomicznego, otwierajgc drzwi do szerokiego wachlarza
mozliwosci zatrudnienia”, powiedziata gubernator Hochul. ,Wspétpracujgc z SUNY,
pokonujemy bariery, ktére stojg na drodze nowojorczykom do uzyskania dostepu do
tych potencjalnie transformacyjnych sciezek edukacyjnych. Inicjatywa Adult Learner
Leadership opiera sie na naszym zaangazowaniu w umozliwienie ludziom w kazdym
zakatku stanu uczestniczenia w pokoleniowych mozliwosciach ekonomicznych”.

Poprzez inicjatywe SUNY Adult Learner Leadership Initiative, uczelnie lokalne bedg
pracowac nad przetamywaniem barier, ktére stojg na drodze studentéw w wieku 25 lat i
starszych do uzyskania dostepu do programow szkolnictwa wyzszego i ich ukonczenia.
Srodki te bedg obejmowad rozszerzone wykorzystanie punktdw za wczesniejszg nauke,
wsparcie i elastyczny harmonogram.
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Wiecej niz jeden na czterech studentow uczelni spotecznosciowych SUNY ma 25 lat lub
wiecej, a prawie dwie trzecie z nich uczeszcza na studia w niepetnym wymiarze godzin.
Co wiecej, szacuje sie, ze 1,5 min nowojorczykéw w wieku produkcyjnym ukonczyto
jakis college, ale nie uzyskato jeszcze dyplomu.

Wspierajgc dziatania gubernator Hochul majgce na celu uczynienie szkolnictwa
wyzszego bardziej przystepnym cenowo i budowanie przysztej sity roboczej, nowe
dotacje pomogg uczelniom spotecznym spotkac sie z dorostymi uczniami tam, gdzie sie
znajduja, tworzgc wieksze poczucie przynaleznosci do kampusu i zaspokajajgc
wyjatkowe potrzeby dorostych pracujgcych w celu uzyskania dyplomu.

Kanclerz SUNY John B. King Jr. powiedziat: ,Uczelnie spoteczne SUNY sg motorem
napedowym mobilnosci, a propozycja gubernator Hochul dotyczgca bezptatnego
dyplomu uczelni w dziedzinach, na ktére jest duze zapotrzebowanie, pomoze potgczy¢
wiecej osob w wieku produkcyjnym w Nowym Jorku z mozliwo$ciami ekonomicznymi.
Nasze kampusy sg gotowe, aby poméc wiekszej liczbie dorostych uczacych sie w
zdobyciu dyplomu ukonczenia college'u i rozwoju kariery”.

Laureatami grantow Adult Learner Leadership Initiative sa:

e« SUNY Adirondack Community College (50 000 USD): Marketing i rekrutacja
ukierunkowane na konkretne populacje dorostych uczgcych sie; rozszerzone
wykorzystanie punktéw za wczesniejszg nauke; dostepnosc¢ oferty akademickiej i
wsparcia pozaakademickiego osobiscie w weekendy/wieczory; tworzenie
poczucia przynalezno$ci dla dorostych uczgcych sie; korzystanie z nauczania
online i mieszanego

e SUNY Broome Community College (50 000 USD): Rozszerzone wykorzystanie
modeli wspotwymagan w celu wyeliminowania luk w przygotowaniu
akademickim; tworzenie poczucia przynaleznosci dla dorostych uczniéw;
korzystanie z nauczania online i mieszanego

e« Cayuga Community College (50 000 USD): Marketing i rekrutacja
ukierunkowane na okreslone populacje dorostych stuchaczy; rozszerzone
wykorzystanie modeli wspétwymagan w celu wyeliminowania luk w
przygotowaniu akademickim; dostepnosc¢ oferty akademickiej i wsparcia
pozaakademickiego osobiscie w weekendy/wieczory; przejrzystosc
harmonograméw kursow i wczesniejsze planowanie kursow; tworzenie poczucia
przynaleznosci dla dorostych stuchaczy

e Clinton Community College (48 000 USD): Marketing i rekrutacja
ukierunkowane na konkretne populacje uczacych sie dorostych; rozszerzone
wykorzystanie punktdw za wczesniejszg nauke; tworzenie poczucia
przynaleznosci dla uczacych sie dorostych

e Columbia-Greene Community College (50 000 USD): Marketing i rekrutacja
ukierunkowane na konkretne populacje uczacych sie dorostych; rozszerzone
wykorzystanie punktow za wczesniejszg nauke; dostepnos¢ oferty akademickie; i
wsparcia pozaakademickiego osobiscie w weekendy/wieczory; tworzenie
poczucia przynaleznosci dla uczgcych sie dorostych



Corning Community College (41 928 USD): Marketing i rekrutacja
ukierunkowane na okreslone populacje dorostych stuchaczy; rozszerzone
wykorzystanie punktow za wczesniejszg nauke; rozszerzone wykorzystanie
modeli wspotwymagan w celu wyeliminowania luk w przygotowaniu
akademickim; dostepnosc¢ oferty akademickiej i wsparcia pozaakademickiego
osobiscie w weekendy/wieczory; dostosowanie polityki kampusu do potrzeb
dorostych stuchaczy

Dutchess Community College (50 000 USD): Marketing i rekrutacja
ukierunkowane na okreslone populacje dorostych stuchaczy; rozszerzone
wykorzystanie punktéw za wczesniejszg nauke; dostepnosc oferty akademickiej i
wsparcia pozaakademickiego osobiscie w weekendy/wieczory

SUNY Erie Community College (50 000 USD): Dostepnos$¢ oferty akademickiej
i wsparcia pozaakademickiego osobiscie w weekendy/wieczory; przejrzystosé
harmonogramow kursow i wczesniejsze planowanie kursow; korzystanie z
nauczania online i mieszanego

Finger Lakes Community College (50 000 USD): Marketing i rekrutacja
ukierunkowane na okreslone populacje dorostych stuchaczy; rozszerzone
wykorzystanie punktéw za wczesniejszg nauke; dostepnosc¢ oferty akademickiej i
wsparcia pozaakademickiego osobiscie w weekendy/wieczory; dostosowanie
polityki kampusu do potrzeb dorostych stuchaczy

FIT (50 000 USD): Marketing i rekrutacja ukierunkowane na konkretne populacje
uczgcych sie dorostych; rozszerzone wykorzystanie punktéw za wczesniejszg
nauke; dostepnosc¢ oferty akademickiej i wsparcia pozaakademickiego osobiscie
w weekendy/wieczory; korzystanie z nauczania online i mieszanego
Fulton-Montgomery Community College (50 000 USD): Marketing i rekrutacja
ukierunkowane na konkretne populacje uczgcych sie dorostych; rozszerzone
wykorzystanie punktdw za wczesniejszg nauke; tworzenie poczucia
przynaleznosci dla uczgcych sie dorostych

Jefferson Community College (37 200 USD): Marketing i rekrutacja
ukierunkowane na okreslone populacje dorostych stuchaczy; dostepnos¢ oferty
akademickiej i wsparcia pozaakademickiego osobiscie w weekendy/wieczory;
korzystanie z nauczania online i mieszanego

Monroe Community College (50 000 USD): Marketing i rekrutacja
ukierunkowane na konkretne populacje uczgcych sie dorostych; rozszerzone
wykorzystanie punktéw za wczesniejszg nauke; dostepnosc¢ oferty akademickiej i
wsparcia pozaakademickiego osobiscie w weekendy/wieczory; tworzenie
poczucia przynaleznosci dla uczacych sie dorostych

Niagara County Community College (50 000 USD): Marketing i rekrutacja
ukierunkowane na konkretne populacje uczacych sie dorostych; rozszerzone
wykorzystanie punktéw za wczesniejszg nauke; dostepnosc¢ oferty akademickiej i
wsparcia pozaakademickiego osobiscie w weekendy/wieczory; tworzenie
poczucia przynaleznosci dla uczacych sie dorostych; dostosowanie polityki
kampusu do potrzeb uczgcych sie dorostych

North Country Community College (50 000 USD): Marketing i rekrutacja
ukierunkowane na okreslone populacje dorostych stuchaczy; dostepnosc oferty



akademickiej i wsparcia pozaakademickiego osobiscie w weekendy/wieczory;
korzystanie z nauczania online i mieszanego

e« Onondaga Community College (50 000 USD): Marketing i rekrutacja
ukierunkowane na konkretne populacje dorostych stuchaczy; dostepnosc¢ oferty
akademickiej i wsparcia pozaakademickiego osobiscie w weekendy/wieczory;
tworzenie poczucia przynaleznosci dla dorostych stuchaczy; korzystanie z
nauczania online i mieszanego

e« SUNY Orange Community College (50 000 USD): Marketing i rekrutacja
ukierunkowane na konkretne populacje uczacych sie dorostych; rozszerzone
wykorzystanie punktéw za wczesniejszg nauke; tworzenie poczucia
przynalezno$ci dla uczgcych sie dorostych

e SUNY Schenectady Community College (50 000 USD): Marketing i rekrutacja
ukierunkowane na konkretne populacje uczacych sie dorostych; rozszerzone
wykorzystanie punktéw za wczesniejszg nauke; dostepnosc oferty akademickiej i
wsparcia pozaakademickiego osobiscie w weekendy/wieczory; korzystanie z
nauczania online i mieszanego

e Sullivan County Community College (50 000 USD): Marketing i rekrutacja
ukierunkowane na konkretne populacje uczgcych sie dorostych; rozszerzone
wykorzystanie punktéw za wczesniejszg nauke; tworzenie poczucia
przynalezno$éci dla uczacych sie dorostych

e« Tompkins Cortland Community College (50 000 USD): Marketing i rekrutacja
ukierunkowane na konkretne populacje dorostych stuchaczy; rozszerzone
wykorzystanie punktéw za wczesniejszg nauke; tworzenie poczucia
przynaleznoéci dla dorostych stuchaczy

e SUNY Ulster Community College (50 000 USD): Marketing i rekrutacja
ukierunkowane na konkretne populacje dorostych stuchaczy; rozszerzone
wykorzystanie punktdw za wczesniejszg nauke; dostosowanie polityki kampusu
do potrzeb dorostych stuchaczy

e SUNY Westchester Community College (49 933 USD): Rozszerzone
wykorzystanie punktéw za wczesniejszg nauke; dostepnosc¢ oferty akademickiej i
wsparcia pozaakademickiego osobiscie w weekendy/wieczory; przejrzystos¢
harmonogramow kursow i planowanie kurséw z wyprzedzeniem; tworzenie
poczucia przynaleznosci dla dorostych uczniow

Kampusy wykorzystajg dotacje, aby opracowac swoje strategie wspierania dorostych
uczniow do lipca, a nastepnie rozpoczng ich wdrazanie nie pdzniej niz w semestrze
jesiennym 2025 roku. Dotacje sg mozliwe dzieki Funduszowi Transformacji SUNY, ktéry
gubernator Hochul popart w uchwalonym budzecie stanu na lata 2023-24.

Prezes Complete College America, dr Yolanda Watson Spiva, powiedziata: ,Kazdy
realny wysitek majgcy na celu zwiekszenie liczby os6b konczgcych studia i
osiggajgcych wyksztatcenie na poziomie stanowym lub krajowym musi obejmowaé
sprawdzone strategie wspierania dorostych ucznidéw. Nowy Jork i system SUNY nadal
petnig role liderow w tym zakresie poprzez rozwdj programéw, polityk i praktyk, ktore w
dtuzszej perspektywie przyniosg korzysci osobom uczgcym sie, sile roboczej i
gospodarce stanu. SUNY's Adult Learning Initiative to jeden z takich programéw, ktéry



wyraznie pokazuje strategiczne wigczenie i priorytetowe traktowanie przez stan
dorostych, ktérzy chcg zdoby¢ stopien naukowy lub kwalifikacje o wartosci w ich
ogolnych wysitkach na rzecz osiggniecia sukcesu”.

Dyrektor programu Jobs for the Future, Rachel Pleasants McDonnell,
powiedziata: ,Pochwalamy te inwestycje w uczelnie spoteczne SUNY, ktéra ma na celu
przeksztatcenie doswiadczen zwigzanych z uczeniem sie dorostych. Bezptatne czesne
za stopnie naukowe w dziedzinach, na ktore jest duze zapotrzebowanie, jest waznym
krokiem w kierunku uczynienia edukacji policealnej bardziej dostepng dla tej rosngcej
populacji oséb uczacych sie. Rownie wazne jest kompleksowe podejscie SUNY do
wzmachniania doradztwa zawodowego, tworzenia jasnych powigzan z rynkiem pracy i
przyspieszania pojawiajgcych sie opciji, takich jak zaliczanie wczes$niejszej nauki”.

Strategii Fundacji Lumina, dr Katy Launius, powiedziata: ,Dzieki wspétpracy
REACH (REACH Collaborative), uczelnie spotecznosciowe SUNY stworzyty sciezki
prowadzgce do zdobycia kwalifikacji w dziedzinach, na ktdre jest duze
zapotrzebowanie, a ktére prowadzg do kariery z wynagrodzeniem pozwalajgcym na
utrzymanie rodziny. Ich wysitki na rzecz usuniecia barier, zapewnienia elastyczno$ci i
rozszerzenia wsparcia oznaczajg, ze wiecej dzisiejszych uczniow osigga swoje cele dla
siebie i swoich spotecznosci”.
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