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WIECEJ PIENIEDZY W KIESZENIACH PODATNIKOW: GUBERNATOR HOCHUL
PRZYPOMINA MIESZKANCOM STANU NOWY JORK O PODWYZCE PLACY
MINIMALNEJ OD 1 STYCZNIA

Pfaca minimalna wzrosnie do 16,5 USD za godzine w miescie Nowy Jork,
Westchester i Long Island oraz do 15,5 USD za godzine w pozostatej czesci stanu
Nowy Jork

Jest to realizacja historycznego porozumienia w sprawie podwyzszenia pfacy
minimalnej w stanie Nowy Jork do 2026 r. i indeksacji do poziomu inflacji od 2027
r.

Gubernator Kathy Hochul ogtosita dzis, ze od 1 stycznia 2025 r. mieszkancy stanu
Nowy Jork pracujgcy za stawke minimalng otrzymajg dodatkowe 0,50 USD za godzine
pracy. Pfaca minimalna wzrosnie do 16,5 USD za godzine w miescie Nowy Jork,
Westchester i Long Island oraz do 15,5 USD za godzine w pozostatej czesci stanu
Nowy Jork. Ogtoszona korekta jest czescig historycznego wieloletniego porozumienia
zawartego przez gubernator Kathy Hochul i legislature stanu Nowy Jork w sprawie
indeksacji ptacy minimalnej do poziomu inflacji. Dzisiejsze ogtoszenie jest czescig
wiekszej akcji edukacyjnej Departamentu Pracy Stanu Nowy Jork (New York State
Department of Labor, NYSDOL) skierowanej do pracownikow i pracodawcow, ktéra ma
informowac o nadchodzgcej zmianie i pomdc w walce z naduzyciami ptacowymi.

,Gtdbwnym celem moich trzech pierwszych ustaw budzetowych byta poprawa sytuacji
finansowej mieszkancéw, a dziatania w kierunku realizacji tego celu obejmujg
podwyzszenie ptacy minimalnej z korzyscig dla najmniej zarabiajgcych w catym stanie”
— powiedziata gubernator Hochul. ,Podwyzka ta pomoze zmniejszy¢ obcigzenia
zwigzane z rosngcymi kosztami utrzymania, dajgc jednoczesnie firmom czas na
przystosowanie sie do nowych przepisow”.

Komisarz Departamentu Pracy Stanu Nowy Jork, Roberta Reardon, powiedziata:
»W czasach wysokiej inflacji i rosngcych kosztow dla mieszkancéw stanu Nowy Jork
wazny jest kazdy cent. Dotyczy to zwlaszcza pracownikéw otrzymujgcych stawke
minimalng. Podnoszgc stopniowo pface dla najmniej zarabiajgcych, pozwalamy firmom
przystosowac sie do zmian i pomagamy rodzinom zwigzac¢ koniec z koncem. Chce



podziekowaé gubernator Hochul i legislaturze za wspolne dziatania, ktére doprowadzity
do podwyzszenia wynagrodzeh mieszkancow stanu Nowy Jork”.

Czlonek Zgromadzenia, Harry Bronson, powiedziat: ,\Wysoko$¢ ptacy minimalne;j
powinna dotrzymywaé kroku rosngcym kosztom utrzymania, aby nasze rodziny i
pracownikow byto sta¢ na zaspokojenie podstawowych potrzeb zyciowych. Jako
przewodniczgcy Komisji Pracy jestem dumny, ze wraz z partnerami z legislatury
walczytem o podniesienie ptacy minimalnej i — co najwazniejsze — o jej indeksacje do
poziomu inflacji, dzieki czemu przedstawicieli klasy pracowniczej bedzie sta¢ na godne
zycie w przypadku wzrostu kosztow. Naszym celem byta poprawa sytuacji
mieszkancéw stanu Nowy Jork i zbudowanie gospodarki wspierajgcej nasze firmy i
rodziny”.

W 2026 r. ptaca minimalna ma wzrosng¢ o kolejne 0,50 USD, a nastepnie poczgwszy
od 2027 r., ma rosng¢ corocznie w tempie zgodnym ze wskaznikiem cen towardw i
ustug konsumpcyjnych dla oséb otrzymujgcych wynagrodzenie za prace w miastach i
pracownikow biurowych (Consumer Price Index for Urban Wage Earners and Clerical
Workers, CPI-W) dla regionu potnocno-wschodniego (jest to najdoktadniejsza
regionalna miara poziomu inflacji). W przypadku zaistnienia okreslonych warunkow
ekonomicznych lub budzetowych istnieje mozliwos¢ wytgczenia tej opcji.
Przewodniczacy nowojorskiego oddzialu zwigzku zawodowego AFL-CIO, Mario
Cilento, powiedziat: ,Podwyzka ptacy minimalnej w 2025 r. to bardzo potrzebny impuls
dla ciezko pracujgcych mieszkancéw stanu Nowy Jork. Wyrazamy uznanie dla
gubernator Hochul za podwyzszenie i indeksacje ptacy minimalnej, ktéra gwarantuje jej
wzrost odpowiednio do kosztéw utrzymania”.

Dodatkowe informacje dla pracodawcéw, w tym interaktywne narzedzie do obliczania
wysokosci pfacy minimalnej, mozna znalezé¢ na tej stronie internetowej.

Osoby zarabiajgce stawke minimalng, ktére nie widzg odzwierciedlenia podwyzki w
swoich wypfatach, mogg ztozy¢ skarge dotyczgcg wynagrodzenia na stronie
internetowe] Departamentu Pracy Stanu Nowy Jork lub dzwonigc pod numer 833-910-
4378. Wiecej informaciji na temat dziatan NYSDOL w zakresie przeciwdziatania
naduzyciom ptacowym mozna znalez¢ na stronie internetowe] Departamentu.
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