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錢入你袋：州長霍楚提醒紐約人最低工資將於 1 月 1 日上調    
  

紐約市、威斯特徹斯特和長島的最低工資將上調至每小時 16.50 美元，紐約州其他地區
將上調至每小時 15.50 美元    

  
歷史性協議的一部分是，2026 全年提高紐約的最低工資，並從 2027 年開始 

提高通貨膨脹指數  
  

  
州長凱茜 霍楚今天宣佈，從 2025 年 1 月 1 日起，領取最低工資的紐約人每小時將額外

獲得 0.50 美元。紐約市、威斯特徹斯特和長島的最低工資將上調至每小時 16.50 美元，

紐約州其他地區將上調至每小時 15.50 美元。  此次調整是紐約州州長凱茜 霍楚與紐約州

立法機構達成的歷史性多年協定的一部分，該協定旨在將最低工資與通貨膨脹掛鉤。今天

的公告是紐約州勞工廳持續努力的一部分，旨在指示雇員和雇主，確保他們意識到這一變

化，並積極減少潛在的工資盜竊。    
  
“把錢放回你的錢包一直是我前三份預算案的重點，其中包括提高全州最低收入者的最低

工資，”州長霍楚說。“隨著生活成本的上升，這一增長將有助於減輕紐約人的通貨膨脹負

擔，同時為企業提供調整所需的時間。”    
  
紐約州勞工廳長 Roberta Reardon 表示：“在當前通貨膨脹和成本上升的時代，每一分錢

對所有紐約人來說都很重要，尤其是那些掙最低工資的工人。通過逐步提高最低收入者的

工資，我們確保企業能夠適應變化，同時也幫助更多家庭維持生計。我要感謝州長霍楚和

立法機構共同努力提高全州紐約人的工資。”    
  
議員 Harry Bronson 說：“我們的家庭和工人應該得到與成本同步的最低工資，這樣他們

才能買得起生活必需品。作為勞工主席，我很自豪能與立法機構的同事一起爭取提高最低

工資，並且至關重要的是，將其與通貨膨脹掛鉤，這樣當成本上升時，勞動人民將不再繼

續被排除在經濟之外。這是為了為紐約人做正確的事情，創造一個支援我們的企業和家庭

的經濟。”    
  
最低工資計畫在 2026 年再增加 0.50 美元，然後從 2027 年開始每年增加，增幅由東北

地區城市工薪階層和文職人員消費者價格指數 (CPI-W) 確定，這是最準確的區域通貨膨

脹衡量標準。在某些經濟或預算條件下，可以使用“出口匝道”。   



紐約州 AFL-CIO 主席 Mario Cilento 表示：“2025 年最低工資上漲對辛勤工作的紐約人

來說是急需的推動力。我們讚揚州長霍楚 提高和調整最低工資，確保最低工資與生活成

本一起上漲。”    
  
雇主可以通過訪問 website 找到更多資訊，包括互動式 Minimum Wage Lookup Tool 查
詢工具。      
  
如果最低工資收入者沒有在工資單上看到工資上漲，他們可以在紐約州勞工廳 website 或

致電 833-910-4378 提出工資投訴。有關紐約州勞工廳打擊工資盜竊的努力的更多資訊，

請訪問該部門的 landing page。 
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https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fux.labor.ny.gov%2Fminimum-wage-lookup%2F&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C69538dec9ae7489dcb4808dd1ea43a06%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638700412875054102%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=lN04a9vnk5LwH23lx4%2F5s28hmMssiqO1o5yB0rOrFn0%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fminimum-wage-0&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C69538dec9ae7489dcb4808dd1ea43a06%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638700412875074013%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Z9gPFPwXxFSKSgAHJn4Kbl1g92GAAQNIzG%2BFFUYxV%2BI%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Ffiling-labor-standards-complaint-fare-grant&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C69538dec9ae7489dcb4808dd1ea43a06%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638700412875087597%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=UaOl%2FmIA6PV4OMkr2vzDL%2Fvn%2Bzm4m1b5Z4Dq0TI65A4%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Funpaidwithheld-wages-and-wage-supplements&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C69538dec9ae7489dcb4808dd1ea43a06%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638700412875100528%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Ix0j0rBEicT0rhmKTCmJkhfNlVs3cKM5umzJxum4W%2FY%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Funpaidwithheld-wages-and-wage-supplements&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C69538dec9ae7489dcb4808dd1ea43a06%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638700412875113018%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=fqXPp0jLsy1sO7vs4VmbzKl0feU%2BhN387sfQd5DnoSk%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2F&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C69538dec9ae7489dcb4808dd1ea43a06%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638700412875125472%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=H4JGuj4VpMSJOd1whQTTBGlTQvqG5fUnJeZsC%2Fh7bGg%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fny.gov%2Fsignup&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C69538dec9ae7489dcb4808dd1ea43a06%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638700412875137733%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=lF36Egujjgqo07TfdAbuSY1gXaZuI8nF%2BT%2BNA8bh0OA%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fit.cwnls.com%2Fapp%2Fitpage.nsf%2Funsubscribe.xsp%3Faction%3Dunsubscribe%26id%3D1100PRES2AF11438ED964EAD85258BF6004CB15400000000000000000000000000000000&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C69538dec9ae7489dcb4808dd1ea43a06%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638700412875149954%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=yxW7R%2FRXBkK6YgeA1DgNupSZCDOhZcPAsZ3LeYuYosY%3D&reserved=0

