
 
 الحاكمة كاثي ھوكول 12/17/2024 :لفوري اللنشر 

 
   

  
كانون   /ینایر 1سكان نیویورك بزیادة الحد الأدنى للأجور في  )ولكھوHOCHUL ( ةذكر الحاكم: توبكمالمال في جی

  الثاني
  

في مدینة نیویورك وویستشستر ولونغ  ساعة لل دولارا 16.50من المقرر أن یرتفع الحد الأدنى للأجور في نیویورك إلى 
 ساعة لبقیة الولایة  لل  ادولار 15.50آیلاند ، و 

  
   2027ومؤشر التضخم بدءا من عام  2026جزء من اتفاق تاریخي لزیادة الحد الأدنى للأجور في نیویورك حتى عام 

  
  

الیوم أن سكان نیویورك الذین یكسبون حدا أدنى للأجور سیحصلون على   )ولككاثي ھو  (lKathy Hochuأعلنت الحاكمة 
. سیرتفع الحد الأدنى للأجور في نیویورك إلى 2025 كانون الثاني /ینایر 1دولار إضافي في الساعة اعتبارا من  0.50

دولارا في الساعة لبقیة الولایة. ھذا    15.50دولارا في الساعة في مدینة نیویورك وویستشستر ولونغ آیلاند ، و  16.50
  ول والھیئة التشریعیة لولایة نیویورك لكالتعدیل ھو جزء من اتفاقیة نیویورك التاریخیة متعددة السنوات بین الحاكمة كاثي ھو

   )NYSDOL (ولایة نیویوركبوزارة العمل  الحد الأدنى للأجور إلى التضخم. یعد إعلان الیوم جزءا من جھودریشتأل
الموظفین وأصحاب العمل على حد سواء ، وضمان الوعي بالتغییر ، والحد بشكل استباقي من سرقة الأجور   وعیةالمستمرة لت
  المحتملة. 

  
محور میزانیاتي الثلاث الأولى ، وھذا یشمل زیادة الحد الأدنى   م"لقد كان إعادة الأموال إلى جیوبك:   ولكھو ةالحاكم تقال

."مع ارتفاع تكالیف المعیشة ، ستساعد ھذه الزیادة في تخفیف " للأجور لأصحاب الدخل المنخفض في جمیع أنحاء الولایة
 أعباء التضخم على سكان نیویورك مع تزوید الشركات بالوقت اللازم للتكیف." 

  
"في ھذا العصر الحالي من التضخم   ،Roberta Reardonقالت مفوضة وزارة العمل بولایة نیویورك روبرتا ریردون 

وارتفاع التكالیف ، كل سنت مھم لجمیع سكان نیویورك ، وخاصة العمال الذین یكسبون الحد الأدنى للأجور. من خلال  
الزیادة التدریجیة في الأجور لذوي الدخل المنخفض ، فإننا نضمن أن الشركات یمكنھا التكیف مع التغییر مع مساعدة المزید 

ول والھیئة التشریعیة على العمل معا لتعزیز رواتب سكان كھو ةائلات أیضا على تغطیة نفقاتھم. أود أن أشكر الحاكممن الع
 نیویورك على مستوى الولایة ". 

  
"تستحق عائلاتنا وعمالنا حدا أدنى للأجور یواكب التكالیف  ، Harry Bronsonقال عضو الجمعیة ھاري برونسون 

حتى یتمكنوا من تحمل احتیاجات الحیاة. بصفتي رئیسا للعمل ، أنا فخور بالوقوف مع زملائي في الھیئة التشریعیة في الكفاح 
من  العمال بعد الآن  إستبعادإلى التضخم ، لذلك لن یستمر  مؤشرهمن أجل رفع الحد الأدنى للأجور ، والأھم من ذلك ، 

  وعائلاتنا ".  یتعلق بفعل الحق لسكان نیویورك وخلق اقتصاد یدعم أعمالناكان الأمر الاقتصاد إذا ارتفعت التكالیف. 
  

  2027ثم یزداد سنویا بدءا من عام  2026دولار أخرى في عام  0.50من المقرر أن یرتفع الحد الأدنى للأجور بمقدار 
للمنطقة الشمالیة ) CPI-Wبمعدل یحدده مؤشر أسعار المستھلك لأصحاب الأجور والعمال الكتابیین في المناطق الحضریة ( 



وھو المقیاس الإقلیمي الأكثر دقة للتضخم. یتوفر "خارج المنحدر" في حالة وجود ظروف اقتصادیة أو میزانیة  -الشرقیة 
 معینة. 

لولایة  الاتحاد الأمریكي للعمل ومؤتمر المنظمات الصناعیة AFL-CIO، رئیس  Mario Cilento قال ماریو سیلینتو
لسكان نیویورك الذین یعملون بجد. نحن نشید  ضروریة ھي دفعة  2025"إن زیادة الحد الأدنى للأجور لعام  نیویورك ،

 الحد الأدنى للأجور ، وضمان زیادتھ جنبا إلى جنب مع تكلفة المعیشة ".   تاشیر ول لرفع وكھو ةبالحاكم
  

، من خلال  عن الحد الأدنى للأجور   یمكن لأصحاب العمل العثور على معلومات إضافیة ، بما في ذلك أداة البحث التفاعلیة 
 . زیارة موقع الحد الأدنى للأجور

  
یمكن لأصحاب الحد الأدنى للأجور الذین لا یرون الزیادة التي تنعكس في رواتبھم تقدیم شكوى بشأن الأجور على موقع  

وزارة . لمزید من المعلومات حول جھود 833-910-4378أو عن طریق الاتصال بالرقم  وزارة العمل بولایة نیویورك 
 للإدارة.  الصفحة المقصودةلمكافحة سرقة الأجور ، قم بزیارة  NYSDOL العمل بولایة نیویورك
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