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GUBERNATOR HOCHUL OGŁOSIŁA, ŻE W STANIE NOWY JORK JUŻ CZWARTY 
ROK Z RZĘDU PRZEKROCZONO CEL 30% ZAANGAŻOWANIA 

PRZEDSIĘBIORSTW NALEŻĄCYCH DO PRZEDSTAWICIELI MNIEJSZOŚCI I 
KOBIET  

  
Obecny, wiodący w kraju wskaźnik zaangażowania wynoszący 32,21% oznacza 

prawie 3 mld USD w ramach kontraktów publicznych przyznanych MWBE  
  

Podczas 14. dorocznego forum pod hasłem „Solidifying our Future: A 
Commitment to Expanding Opportunities for MWBEs” przedstawiono oficjalną 

naklejkę certyfikatu NYS MWBE  
  

Zapoznaj się z pełnym raportem za rok 2024 i zobacz nową naklejkę 
potwierdzającą certyfikację NYS MWBE  

  
  

Gubernator Kathy Hochul ogłosiła dziś, że stan Nowy Jork przekroczył 30-procentowy 
cel zaangażowania firm należących do przedstawicieli mniejszości i kobiet (MWBE) 
czwarty rok z rzędu, co oznacza, że działo się to w każdym roku od objęcia władzy 
przez administrację Hochul. Tegoroczny wskaźnik zaangażowania wynoszący 32,21 
procent oznacza udzielenie certyfikowanym firmom MWBE prawie 3 mld USD w postaci 
zamówień publicznych w roku budżetowym 2023-24 i prawie 12 mld USD od czasu 
objęcia urzędu przez gubernator Hochul. Gubernator ogłosiła i zaprezentowała nową 
naklejkę potwierdzającą certyfikację MWBE podczas 14. dorocznej konferencji 
działających w stanie Nowy Jork firm należących do przedstawicieli mniejszości i kobiet, 
która odbyła się w Albany.  
  
„Odkąd objęłam urząd gubernator, moja administracja jest orędownikiem programu 
gospodarczego, który przynosi korzyści wszystkim mieszkańcom stanu Nowy Jork, a 
tegoroczny wskaźnik zaangażowania pokazuje postęp, jaki poczyniliśmy w kierunku 
osiągnięcia tego celu”, powiedziała gubernator Hochul. „Mamy więcej do zrobienia, 
ale różnorodność jest największą siłą stanu Nowy Jork, a nasze społeczności są 
naszym największym głosem – razem będziemy nadal promować wiodące w kraju 
programy i polityki, które wspierają bardziej sprawiedliwą, silniejszą i zróżnicowaną 
gospodarkę”.  
  

https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2F2024-11%2FFY2324-DMWBD-Annual-Report-2023-2024.pdf&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C8d11dfd1e42e433dd72608dd032ce2ed%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638670213515878232%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=64TLnFWPGyMPzQKf8LmjnF0ukt%2BSFpey04SXFf5orL0%3D&reserved=0
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Oprócz ogłoszenia, że stan przekroczył swoje cele w zakresie zaangażowania firm 
MWBE, gubernator Hochul przedstawiła również nową naklejkę potwierdzającą 
certyfikację NYS MWBE, która będzie służyć jako oficjalne potwierdzenie statusu firm 
należących do przedstawicieli mniejszości i kobiet, które uzyskały certyfikat w ramach 
stanowego programu certyfikacji MWBE. Naklejka ta odzwierciedla ciągłe 
zaangażowanie administracji stanu Nowy Jork w stymulowanie rozwoju MWBE, 
zwiększanie równości w zakresie zamówień stanowych i zwiększanie różnorodności w 
naszej gospodarce.  

  
Nowa naklejka potwierdzająca certyfikację MWBE zapewni wiele korzyści dla MWBE, 
które rozwijają się i prosperują w konkurencyjnej gospodarce stanu Nowy Jork. Korzyści 
te obejmują pomoc w zwiększeniu widoczności MWBE, co z kolei pomaga małym 
firmom wyróżnić się na rynku. Pozytywnie wpłynie to również na pozycję MWBE w 
zakresie potencjalnych możliwości zawierania umów z podmiotami z sektora rządowego 
i prywatnego, które w swoich projektach priorytetowo traktują różnorodność i równość. 
Może to przełożyć się na możliwości zawierania kontraktów, co zwiększy szanse na 
sukces biznesowy. Naklejka może również wspierać ważne partnerstwa publiczno-
prywatne, które chcą współpracować z firmami MWBE w ramach realizowanych przez 
siebie inicjatyw.  
  
Ta naklejka jest silnym i atrakcyjnym narzędziem marketingowym dla MWBE i może być 
wykorzystana do wykorzystania ich usług biznesowych, potencjału i certyfikacji do 
tworzenia możliwości. Firmy MWBE będą miały możliwość umieszczenia naklejki 
potwierdzającej certyfikację MWBE w formie cyfrowej na swoich stronach 
internetowych, w kanałach mediów społecznościowych, materiałach marketingowych i 
innych mediach, a także fizycznie w punktach stacjonarnych. Po 1 stycznia 2025 r. 
cyfrowa naklejka potwierdzająca certyfikację MWBE będzie dostępna do pobrania dla 
wszystkich firm z certyfikatem NYS MWBE, a w celu składania zamówień na fizyczne 
naklejki zostanie stworzony specjalny formularz. Powiadomienie zostanie wysłane 
pocztą elektroniczną do wszystkich działających w stanie Nowy Jork certyfikowanych 
firm MWBE.  
  
Dyrektor ds. różnorodności, Julissa Gutierrez, powiedziała: „Zaangażowanie stanu 
Nowy Jork na rzecz MWBE, którego orędowniczką jest gubernator Hochul, 
odzwierciedla naszą wizję gospodarki sprzyjającej włączeniu społecznemu, w której 
wszyscy mogą skorzystać z istniejących możliwości. Przekraczając nasze cele w 
zakresie zaangażowania i wprowadzając narzędzia, takie jak naklejka potwierdzająca 
certyfikację MWBE, wspieramy środowisko, w którym firmy należące do mniejszości i 
kobiet są dostrzegane, wspierane i mają możliwość rozwoju”.  
  
Prezes, dyrektor generalna i komisarz Empire State Development, Hope Knight, 
powiedziała: „Pod przewodnictwem gubernator Hochul będziemy nadal promować 
wiodące w kraju programy i polityki, które wspierają bardziej sprawiedliwą, silniejszą i 
zróżnicowaną gospodarkę. Przybycie setek firm MWBE na Forum, przekroczenie 
naszych celów w zakresie ich zaangażowania i reagowanie na potrzeby firm 
ubiegających się o certyfikację lub już certyfikowanych tworzy pozytywne środowisko, w 



którym rozwijają się różnorodne firmy, korzystają całe społeczności, a gospodarka staje 
się silniejsza i bardziej odporna”.  
  
Wiceprezes i dyrektor wykonawczy Wydziału Rozwoju Firm Należących do 
Przedstawicieli Mniejszości i Kobiet w Empire State Development, Jason M. Clark, 
powiedział: „Pod przewodnictwem gubernator Kathy Hochul i komisarz Empire State 
Development (ESD), Hope Knight, w krótkim czasie osiągnęliśmy kilka znaczących 
kamieni milowych. Wyeliminowaliśmy zaległości w certyfikacji MWBE, wprowadziliśmy 
szeroko zakrojone usprawnienia w procesie certyfikacji, a od 2021 r. w ramach 
kontraktów stanowych firmom MWBE przyznano prawie 12 mld USD. Chociaż jest 
jeszcze wiele do zrobienia, tworzymy nowe możliwości rozwoju dla osób z grup 
historycznie marginalizowanych i przyczyniamy się do ekosystemu gospodarczego, 
który docenia wszystkich mieszkańców stanu Nowy Jork”.  
  
Od momentu powstania w 1988 r., realizowany na terenie stanu Nowy Jork program 
MWBE jest krajowym modelem zwiększania możliwości gospodarczych i wspierania 
rozwoju różnorodnych przedsiębiorstw, wyposażając MWBE w umiejętności, zasoby i 
kontakty kluczowe dla ich sukcesu.  
  
Coroczne Forum NYS MWBE skierowane jest zarówno do nowych, jak i już uznanych 
firm, zapewniając informacje i zasoby wszystkim przedsiębiorcom, niezależnie od ich 
poziomu doświadczenia. Tegoroczny temat przewodni brzmiał „Solidifying our Future: A 
Commitment to Expanding Opportunities for MWBEs” i obejmował ułatwienia w zakresie 
możliwości nawiązywania kontaktów między certyfikowanymi firmami MWBE, 
agencjami stanu Nowy Jork, głównymi wykonawcami i firmami prywatnymi, a także 
dyskusje panelowe i warsztaty.  
  
Dyskusje panelowe w ramach Forum obejmowały tematy takie jak kontrakty w mega-
projektach, możliwości uznaniowe i plany kapitałowe agencji. Warsztaty koncentrowały 
się na dostępie do kapitału, strategiach konkurowania o kontrakty, poruszaniu się w 
ramach procesu certyfikacji, możliwościach detalicznych i technologicznych oraz 
programach szkoleniowych, w tym Akceleratorze Rozwoju Biznesu (Business Growth 
Accelerator).  
  
Dzisiejsze ogłoszenie jest kontynuacją większych wysiłków gubernator Hochul na rzecz 
wzmocnienia działających w stanie Nowy Jork firm MWBE. W ubiegłym roku gubernator 
ogłosiła likwidację wieloletnich zaległości w certyfikacji MWBE. W 2022 r. gubernator 
podpisała przepisy mające na celu ograniczenie oszustw i nadużyć w ramach 
programu, zezwoliła firmom na korzystanie z funduszy programów rozwojowych i 
pożyczkowych dla MWBE w celu refinansowania istniejącego zadłużenia oraz 
umożliwiła administracji miasta Nowy Jork możliwość przyznawania kontraktów o 
wartości do 1,5 mln USD firmom MWBE bez formalnego postępowania przetargowego.  
  

###  
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