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LA GOUVERNEURE HOCHUL ANNONCE QUE L'ETAT DE NEW YORK DEPASSE
L'OBJECTIF DE 30 % RELATIF A LA PARTICIPATION DES MINORITES ET DES
FEMMES DANS LES ENTREPRISES POUR LA QUATRIEME ANNEE
CONSECUTIVE

Le taux actuel le plus élevé du pays, soit 32,21 %, représente prés de 3 milliards
de dollars de marchés publics attribués a des MWBE

Le label officiel NYS MWBE Certified Decal a été présenté lors du 14e forum
annuel sur le theme « Solidifier notre avenir : Un engagement en faveur de
I"élargissement des opportunités pour les MWBE »

Consultez le rapport annuel 2024 complet ; Visualisez le nouveau label certifié
NYS MWBE

La gouverneure Kathy Hochul a annoncé aujourd'hui que I'Etat de New York avait
dépassé son objectif visant & atteindre 30 % d'entreprises appartenant a des minorités
et a des femmes pour la quatrieme année consécutive - chague année depuis l'entrée
en fonction de I'administration Hochul. Le taux d'utilisation de 32,21 % de cette année
représente prés de 3 milliards de dollars de contrats publics attribués aux MWBE
certifiées pour I'exercice 2023-24, et pres de 12 milliards de dollars depuis que la
gouverneure Hochul a pris ses fonctions. La gouverneure a fait cette annonce et a
dévoilé une nouvelle vignette certifiée MWBE lors du 14e forum annuel de la
conférence MWBE (New York State MWBE Conference) a Albany.

La gouverneure Hochul a déclaré : « Depuis que je suis devenu gouverneure, mon
administration a défendu un programme économique qui profite a tous les New-Yorkais,
et le taux d'utilisation de cette année montre les progrés que nous avons accomplis
pour atteindre cet objectif. Nous avons encore beaucoup a faire, mais la diversité est la
plus grande force de New York et nos communautés sont notre plus grande voix -
ensemble, nous continuerons a promouvoir des programmes et des politiques de
premier plan au niveau national qui soutiennent une économie plus juste, plus forte et
plus diversifiée ».

En plus d'annoncer que I'Etat a dépassé ses objectifs en matiére d'utilisation, la
gouverneure Hochul a également présenté une nouvelle vignette certifie¢e NYS MWBE,
qui servira de reconnaissance officielle des MWBE qui ont été certifiées par le
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programme de certification des MWBE de I'Etat. Ce marqueur refléte I'engagement
continu de I'Etat de New York a stimuler la croissance des MWBE, a accroitre I'équité
dans les contrats de I'Etat et a renforcer la diversité au sein de notre économie.

La nouvelle vignette certifiée MWBE offrira un grand nombre d'avantages aux MWBE
qui se développent et prospérent dans I'économie concurrentielle de I'Etat de New York.
Ces avantages comprennent notamment l'accroissement de la visibilité des MWBE et,
en retour, l'aide apportée aux petites entreprises pour qu'elles se différencient des
autres. Cela permettra également aux MWBE de se positionner positivement en vue
d'opportunités contractuelles potentielles avec des entités du gouvernement et du
secteur privé qui donnent la priorité a la diversité et a I'équité dans leurs projets. Cela
peut se traduire par des opportunités de contrats qui favorisent la réussite de
I'entreprise. La vignette peut également soutenir des partenariats public-privé
significatifs qui recherchent des MWBE dans le cadre de leurs initiatives.

Cette vignette est un outil de marketing solide et attrayant pour les MWBE et peut étre
utilisée pour tirer parti de leurs services commerciaux, de leurs capacités et de leur
certification afin de créer des opportunités. Les MWBE auront la possibilité d'afficher la
vignette certifiete MWBE numériquement sur leurs sites web, leurs canaux de réseaux
sociaux, leur matériel de marketing et d'autres supports, et physiqguement dans leurs
locaux. Apres le ler janvier 2025, la vignette numérique certifiée MWBE pourra étre
téléchargée par toutes les entreprises certifiées MWBE de I'Etat de New York et un
formulaire de commande sera disponible pour les demandes de vignettes physiques. La
notification sera envoyée par courrier €lectronique a toutes les entreprises MWBE
certifiées de I'Etat de New York.

Julissa Gutierrez, responsable en chef de la diversité, a déclaré : « L'engagement
de New York en faveur des MWBE, défendu par la gouverneure Hochul, reflete notre
vision pour une économie inclusive ou les opportunités sont a la portée de tous. En
dépassant nos objectifs d'utilisation et en introduisant des outils tels que la vignette
certifite MWBE, nous favorisons un environnement dans lequel les entreprises
appartenant a des minorités et a des femmes sont pergues, soutenues et habilitées a
prospérer ».

Hope Knight, présidente, PDG et commissaire d'Empire State Development a
déclaré, « Sous la direction de la gouverneure Hochul, nous continuerons a promouvoir
des programmes et des politiques d'envergure nationale qui soutiennent une économie
plus juste, plus forte et plus diversifiee. Rassembler des centaines de MWBE au Forum,
dépasser nos objectifs d'utilisation et étre a I'écoute des besoins des entreprises qui
cherchent a se faire certifier ou qui le sont déja crée un environnement positif ou des
entreprises diverses prospéerent, des communautés entiéres en profitent et I'économie
devient plus forte et plus résiliente ».

Jason M. Clark, vice-président exécutif et directeur exécutif de la division

« Minority and Women's Business Development » d'Empire State Development, a
déclaré : « Sous la direction de la gouverneure Kathy Hochul et de la commissaire a
I'ESD, Hope Knight, nous avons franchi des étapes importantes en peu de temps. Nous



avons résorbé le retard dans la certification des MWBE, apporté des améliorations
importantes au processus de certification et, depuis 2021, prés de 12 milliards de
dollars de contrats d'Etat ont été attribués a des MWBE. Méme s'il reste encore
beaucoup a faire, nous créons des passerelles pour les personnes historiquement
marginalisées et contribuons a un écosysteme économique qui valorise tous les New-
Yorkais ».

Depuis sa création en 1988, le programme MWBE de I'Etat de New York a été un
modéle national pour I'élargissement des opportunités économiques et le soutien a la
croissance d'entreprises diverses, en dotant les MWBE des compétences, des
ressources et des contacts essentiels a leur réussite.

Le forum annuel NYS MWBE s'adresse a la fois aux nouvelles entreprises et aux
entreprises établies, en fournissant des informations et des ressources adaptées a tous
les entrepreneurs, quel que soit leur niveau d'expérience. Le theme de cette année
s’intitulait « Solidifier notre avenir : un engagement a élargir les opportunités pour les
MWBE » (Solidifying our Future : A Commitment to Expanding Opportunities for
MWBES) et a permis de faciliter la mise en réseau des MWBE certifiees, des agences
de I'Etat de New York, des maitres d'ceuvre et des entreprises privées, en plus des
tables rondes et des ateliers.

Les tables rondes du Forum ont abordé des sujets tels que les contrats dans les
mégaprojets, les opportunités discrétionnaires et les plans d'investissement des
agences. Les ateliers se sont concentrés sur l'acces au capital, les stratégies de
concurrence contractuelle, la procédure de certification, les opportunités en matiére de
commerce de détail et de technologie et les programmes de formation, y compris
I'accélérateur de croissance des entreprises.

L'annonce d'aujourd'hui s'inscrit dans le cadre des efforts déployés par la gouverneure
Hochul pour renforcer les MWBE de New York. L'année derniere, la gouverneure a
annoncé la suppression du retard accumulé depuis longtemps en matiéere de
certification des MWBE. En 2022, la gouverneure a signé une loi visant a réduire les
fraudes et les abus au sein du programme, a permettre aux entreprises d'utiliser les
fonds du programme de développement et de prét aux MWBE pour refinancer des
dettes existantes, et a autoriser la ville de New York a attribuer des contrats d'une
valeur maximale de 1,5 million de dollars a des MWBE sans passer par un processus
formel de mise en concurrence.
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