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ZWIĘKSZENIE OSZCZĘDNOŚCI: GUBERNATOR HOCHUL OGŁASZA PONAD 191 
MLN USD POTENCJALNYCH OSZCZĘDNOŚCI DLA PRACODAWCÓW W STANIE 

NOWY JORK W ZWIĄZKU Z OBNIŻENIEM STAWKI UBEZPIECZENIA 
PRACOWNICZEGO  

  
Stawka odszkodowania pracowniczego spadnie o 22 procent w 2025 r., co 

przyniesie oszczędności dla ponad 400 000 małych firm w całym stanie  
  
  
Gubernator Kathy Hochul ogłosiła dziś, że funkcjonujący na terenie stanu Nowy Jork 
pracodawcy zaoszczędzą ponad 191 mln USD w 2025 roku dzięki obniżeniu rocznej 
stawki ubezpieczenia pracowniczego, która została ustalona dzisiaj i wejdzie w życie 1 
stycznia 2025 roku. Stawka odszkodowania pracowniczego wyniesie 7,1 procent 
standardowej składki lub ekwiwalentu składki, co stanowi 22-procentowy spadek w 
porównaniu z 2024 r. i pozwoli zaoszczędzić firmom w stanie Nowy Jork około 191 mln 
USD.  
  
„Rentowność działalności ma kluczowe znaczenie dla rozwoju zarówno firm, jak i 
pracodawców”, powiedziała gubernator Hochul. „Ten ogromny wzrost oszczędności 
dla pracodawców w stanie Nowy Jork nie tylko zwiększa możliwości zatrudnienia, ale 
także wzmacnia niezbędne usługi i społeczność, którą zapewniają firmy. Naszym celem 
jest wspieranie działających w naszym stanie firm i ich pracowników oraz zapewnienie 
im świadczeń, na których polegają, aby dbać o siebie i swoje rodziny”.  
  
Przewodnicząca Rady ds. Odszkodowań Pracowniczych w stanie Nowy Jork, 
Clarissa Rodriguez, powiedziała: „Rada ma zaszczyt dołączyć dziś do gubernator w 
świętowaniu tych niesamowitych oszczędności dla firm w stanie Nowy Jork. W ostatnich 
latach płacone przez pracodawców stawki stale spadały, a świadczenia dla 
pracowników rosły. Jesteśmy dumni z pracy, jaką wykonujemy, aby zbudować lepszy 
system odszkodowań pracowniczych dla ciężko pracujących mieszkańców stanu Nowy 
Jork i firm, na rzecz których działamy”.  
  
Pracodawcy płacą roczną składkę na obsługę systemu odszkodowań pracowniczych, 
który zapewnia kluczowe świadczenia pracownikom, którzy doznali obrażeń lub 
zachorowali w wyniku wykonywania obowiązków pracowniczych, jednocześnie chroniąc 
pracodawców przed kosztownymi procesami sądowymi. Opierając się na inicjatywie 



gubernator Hochul, aby uczynić stan Nowy Jork bardziej przystępnym cenowo, 
przewidywane oszczędności zmniejszą obecne koszty po stronie pracodawców.  
  
Clarissa Rodriguez, jako przewodnicząca Rady ds. Odszkodowań Pracowniczych 
(Workers’ Compensation Board) w stanie Nowy Jork, ustala stawkę ubezpieczenia 
pracowniczego dla wszystkich pracodawców do 1 listopada każdego roku, która będzie 
obowiązywać od 1 stycznia kolejnego roku kalendarzowego. Płacone przez 
pracodawców stawki ubezpieczenia pracowniczego są ustalane na podstawie potrzeb 
Rady ds. Odszkodowań Pracowniczych i budżetowanej składki ogólnostanowej. Stawka 
jest obliczana poprzez podzielenie całkowitych szacowanych rocznych wydatków Rady 
przez podstawę całkowitej szacowanej składki ogólnostanowej. Ubezpieczyciele są 
zobowiązani do stosowania stawki ubezpieczenia pracowniczego w odniesieniu do 
naliczanej przez nich składki lub ekwiwalentu składki.  

  

W ostatnich latach stawka ubezpieczenia pracowniczego stale spadała, głównie ze 
względu na rozważne zarządzanie w celu przyspieszenia uregulowania specjalnych 
zobowiązań z tytułu odszkodowań pracowniczych – znanych jako fundusze specjalne – 
które są finansowane z podatków. Stawka ubezpieczenia pracowniczego z 2025 r. 
wynosząca 7,1% oznacza ponad 43-procentowy spadek w porównaniu z rokiem 2019 
r., kiedy to wynosiła on 12,6%. Poniższa tabela pokazuje zmiany stawki w latach 2019-
2025.  

  

Rok  Stawka  

2019  12.6  

2020  12.2  

2021  11.2  

2022  10.2  

2023  9.8  

2024  9.2  

2025  7.1  

  

Aby uzyskać więcej informacji na temat stawki ubezpieczenia pracowniczego na 2025 
r., a także dodatkowe informacje dla pracodawców na temat odszkodowań 
pracowniczych, zapraszamy na stronę internetową Rady ds. Odszkodowań 
Pracowniczych w stanie Nowy Jork pod adresem wcb.ny.gov.  

  
###  

  
  

Dodatkowe wiadomości są dostępne na stronie www.governor.ny.gov 
Stan Nowy Jork | Executive Chamber | press.office@exec.ny.gov | 518.474.8418  

Zarejestruj się, aby otrzymywać najnowsze informacje z biura gubernatora: ny.gov/signup | Wyślij SMS o 
treści NEW YORK na numer 81336 
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