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저축 증대: HOCHUL 주지사, 근로자 보상 평가율 인하로 인한 뉴욕 고용주의 잠재적 

비용 절감 효과가 1억 9,100만 달러 이상에 이른다고 발표  

  

2025년에 근로자 보상률이 22% 감소하여 주 전역의 40만 개 이상의 중소기업이 비용 
절감 가능  

  

  

Kathy Hochul 주지사는 오늘 뉴욕주 고용주들이 연간 근로자 보상 평가율 인하로 인해 

2025년에 1억 9,100만 달러 이상을 절감할 것으로 예상된다고 발표했습니다. 이 

세율은 오늘 정해져 2025년 1월 1일에 발효됩니다. 근로자 보상률은 표준 보험료 또는 

이에 상응하는 보험료의 7.1%로 2024년 대비 22% 감소할 것으로 예상되며, 이로 인해 

뉴욕주 기업은 약 1억 9,100만 달러를 절약할 수 있을 것으로 예상됩니다.  

  

Hochul 주지사는 이렇게 말했습니다. "기업과 고용주 모두가 번창하기 위해서는 자금적 

여유가 중요합니다. 뉴욕주 고용주들의 이러한 엄청난 저축 증가는 고용 기회를 더할 

뿐만 아니라 기업이 제공하는 필요한 서비스와 지역사회를 강화합니다. 우리는 

뉴욕주의 사업체와 직원을 지원하고 그들이 자신과 가족을 돌보는 데 필요한 혜택을 

받을 수 있도록 최선을 다하고 있습니다."  

  

뉴욕주 산업재해보상 위원회(New York State Workers' Compensation Board) 

Clarissa Rodriguez 의장은 이렇게 말했습니다. "산업재해보상 위원회는 오늘 주지사와 

함께 뉴욕 기업을 위한 이러한 놀라운 비용 절감을 축하하게 되어 영광입니다. 고용주에 

대한 평가는 지속해서 감소하고 있지만 근로자에 대한 혜택은 최근 몇 년 동안 

증가했습니다. 우리는 열심히 일하는 뉴욕 주민과 우리가 서비스를 제공하는 사업체를 

위해 더 나은 근로자 보상 시스템을 구축하기 위해 하고 있는 일을 자랑스럽게 

생각합니다."  

  

고용주는 매년 보험료를 지불하여 근로자 보상 제도를 운영합니다. 이 시스템은 고용 

책임의 결과로 부상을 입거나 질병에 걸린 근로자에게 중요한 혜택을 제공하는 동시에 

비용이 많이 드는 소송으로부터 고용주를 보호합니다. 뉴욕주를 더 저렴하게 

만들겠다는 Hochul 주지사의 계획에 따라 예상되는 비용 절감은 고용주의 현재 평가 

비용을 줄일 수 있을 것입니다.  

  



Rodriguez 회장은 뉴욕주 산업재해보상 위원회 의장으로서 매년 11월 1일까지 모든 

고용주에 대한 평가 비율을 정합니다. 이는 다음 연도의 1월 1일에 발효됩니다. 고용주 

평가율은 산업재해보상 위원회의 필요성과 예산에 따라 주 전체 보험료에 따라 

결정됩니다. 평가율은 위원회의 총 예상 연간 비용을 총 예상 프리미엄 액으로 나누어 

계산합니다. 보험사는 보험료 또는 이에 상응하는 보험료에 평가 요율을 적용해야 

합니다.  

  

평가율은 최근 몇 년간 꾸준히 하락하고 있는데, 이는 주로 평가에 의해 자금을 

조달하는 특수 기금이라고 하는 특수 근로자 보상 부채의 유출을 가속화하기 위한 

신중한 관리 덕분입니다. 2025년 세율 7.1%는 평가율이 12.6%였던 2019년 이후 43% 

이상 감소분을 반영한 것입니다. 아래 표는 2019년부터 2025년까지 요율이 어떻게 

변했는지 보여줍니다.  

  

연도  요율  

2019  12.6  

2020  12.2  

2021  11.2  

2022  10.2  

2023  9.8  

2024  9.2  

2025  7.1  

  

2025년 평가율에 대한 자세한 내용과 근로자 보상과 관련된 고용주를 위한 추가 자료를 

보려면 뉴욕주 산업재해보상 위원회 웹사이트(wcb.ny.gov)를 방문하십시오.  

  

###  
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