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HOCHUL 주지사, 미 기후 연합 주지사들과 함께 2035년까지 100만 명의 신규 등록 

인턴을 훈련하는 목표로 진행되는 기후 대비 인력 이니셔티브 시행 발표  

  

주의 연안 풍력 교육 연구소는 230만 달러를 지원받아  

연안 풍력 인력 개발  

  

  

Kathy Hochul 주지사는 오늘 뉴욕이 미 기후 연합(U.S. Climate Alliance) 산하 주지사 

기후 대비 인력 이니셔티브(Governors’ Climate-Ready Workforce Initiative)에 

참여하여 기후 및 청정 에너지 부문으로 진출할 수 있는 길을 확대하고 인력 다양성을 

강화하며 2035년까지 연합 소속 주와 영토에서 신규 등록 인턴 100만 명을 함께 

교육한다고 발표했습니다. Hochul 주지사는 오늘 뉴욕시 기후 주간(Climate Week 

NYC) 행사에서 이와 같은 내용을 발표했습니다. 그리고 해당 장소에는 연합의 공동 

위원장인 Michelle Lujan Grisham 뉴 멕시코 주지사, 연합 창립 멤버인 Jay Inslee 

워싱턴 주지사, Ali Zaidi 백악관 기후 비서관 등이 참석했습니다.  

  

Hochul 주지사는 이렇게 말했습니다. "뉴욕에서 우리는 기후 행동과 경제 성장을 함께 

추진하는 방법을 선보이고 있습니다. 미 기후 연합의 공동 위원장으로서 저는 주정부, 

산업 지도자, 노동 조합, 고등교육 및 지역사회 단체 등과 협력하여 깨끗하고 평등하며 

탄력적인 경제를 만드는 데 필요한 미래 일자리를 창출할 노력을 진행하게 되어 매우 

기쁩니다. 잘 준비된 숙련 인력은 혁신을 이끌고 새로운 사업을 일으키며 우리나라를 

위해 지속가능하고 탄력적인 미래를 만듭니다."  

  

해당 이니셔티브를 통해 협력하는 Hochul 주지사와 기타 23개 주 주지사의 초당적 

연합은 미국 경제 약 60퍼센트, 미국 인구 55 퍼센트를 대변합니다. 이들은 함께 기후에 

대비할 수 있는 다양한 전문가로 성장할 수 있는 다양한 길을 마련합니다. 이는 

깨끗하고 평등하며 탄력적인 무배출 미래로 나아가기 위해 필수적입니다.  

  

이니셔티브 목표는 다음과 같습니다.  

  

 기후 대비 취업 경로를 마련하는 전략을 통해 양질의 고임금 취업 확보.  

 기후 대비 인력 정책과 프로그램에서 모든 근로자, 특히 소외 지역사회 출신의 

기회를 확대하여 평등을 최우선으로 추구.  

https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2F2024-09%2FUS_Climate_Alliance_Climate-Ready_Workforce_Initiative_2024.pdf&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7Cf01901887f2f436dff0a08dcdbdf25a2%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638626999770492377%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4P3NQmO%2BxN%2F4LI64nW%2F8h4OuTxh1zvvXmXSVBkgWbm0%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fsites%2Fdefault%2Ffiles%2F2024-09%2FUS_Climate_Alliance_Climate-Ready_Workforce_Initiative_2024.pdf&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7Cf01901887f2f436dff0a08dcdbdf25a2%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638626999770492377%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4P3NQmO%2BxN%2F4LI64nW%2F8h4OuTxh1zvvXmXSVBkgWbm0%3D&reserved=0


 정부와 원주민, 지역사회, 인력 시스템, 노조, 산업, 지역사회 기반 단체, 교육 

단체 간의 유의미하고 포용적인 협력 강화.  

 근로자이 다양한 지원 서비스를 통해 기후 대비 일자리에 진입하거나 성장을 

도모할 수 있도록 혁적인 증거 기반 접근법 지원.  

 복수 취득이 가능하고 다른 부문에서 사용가능하며 업계가 인정하는 기후 대비 

부문 인증 개설을 추진하여 확장성이 있는 기술 취득, 기술 계발을 지원하고 

근로자의 경제적 이동성 강화.  

 증거를 기반으로 하며 주의 기존 인력 개발 및 교육 시스템과 일치하는 기후 집중 

인력 계획 장려.  

  

이번 이니셔티브는 기록적인 연방 투자, 야심찬 주 기후 목표의 결과로 가능했습니다. 

이를 통해 풍력, 태양역, 전기차, 전력 효율성, 배터리 등 청정 에너지 및 청정 기술 

부문에서 양질의 노조 일자리를 크게 확대할 것입니다. 이를 위해 Biden-Harris 

행정부의 인플레이션 감축법(Inflation Reduction Act) 및 인프라 투자 및 

일자리법(Infrastructure Investment and Jobs Act)을 통해 향후 수백만 달러가 추가로 

투자될 것으로 예상됩니다.  

  

Hochul 주지사의 연안 풍력 프로젝트 일자리 훈련 지원을 위한 230만 달러 투자 발표  

인력 이니셔티브 추진에 앞서, Hochul 주지사는 주 연안 풍력 교육 연구소(Offshore 

Wind Training Institute, OWTI)를 통해 연안 풍력 인력에 대한 훈련을 진행하기 위해 

230만 달러를 지원한다고 발표했습니다. 국제 전력 노조(International Brotherhood of 

Electrical Workers, IBEW) Local Union 3이 연안 풍력 관련 인력 훈련 프로그램 개발 및 

시행 주체로 선정되었습니다. 뉴욕시에서 인턴 100명과 업계 종사자 430명을 교육할 

것입니다.  

  

뉴욕주 에너지 연구개발청(New York State Energy Research and Development 

Authority, NYSERDA)이 집행하는 해당 보조금은 IBEW Local 3의 인턴 및 업계 종사자 

훈련 프로그램의 일환으로 진행되는 연안 풍력 경력 훈련을 지원합니다. 인턴 100명 중 

80명은 연안 풍력 인턴십 프로그램에 배치되며, 업계 종사자 430명 모두는 연안 풍력에 

특화된 기술 훈련을 받으며, 여섯 명은 연안 풍력 기술 훈련 관련 강사가 되기 위한 

교육을 받습니다.  

  

훈련 프로그램을 통해 조립 전 단계에서 운영 및 유지에 이르기까지 연안 풍력 개발 

프로젝트 전반에 걸쳐 전력 전문가가 되기 위한 기술과 지식이 무엇인지 배울 수 

있습니다.  

  

이번 자금 지원에 앞서 OWTI를 통해 연안 풍력 관련 훈련을 지원하는 기타 단체에 약 

1,100만 달러가 지원된 바 있습니다. 이러한 프로그램 지원 대상에는 New York City 

Union Iron Workers Locals 40 및 361, Capital Region BOCES, SUNY 산하 8개교 등이 

있습니다. OWTI는 NYSERDA와 함께 학계, 지역사회, 산업 및 노동 동맹 네트워크를 

구축하여 최대 2,500명의 뉴욕 시민이 재생 에너지 분야에서 경력을 쌓을 수 있도록 



준비시킵니다. OWTI는 Farmingdale State College 산하 Renewable Energy and 

Sustainability Center 및 NYSERDA와 미 에너지 부(U.S. Department of Energy) 

지원을 받는 Stony Brook University 산하 National Offshore Wind Research and 

Development Consortium 등과 협력합니다.  

  

또한 뉴욕 전력청(New York Power Authority, NYPA)가 뉴욕주 노동부(New York State 

Department of Labor, NYSDOL)와 함께 진행하는 평등 에너지 전환청(Office of Just 

Energy Transition) 지원 및 인력 훈련 투자 노력의 일환으로 2023-24 주 제정 예산에서 

전력청은 지금까지 1,200만 달러 이상을 주 전역의 청정 에너지 인력 개발 이니셔티브 

지원에 투자했습니다.  

  

7월 NYPA는 청정 에너지 인력 훈련(Clean Energy Workforce Training, CEWT) 제안 

공모(RFP)를 추진했습니다. 이는 신청 자격이 있는 기초 훈련 서비스 제공자(기술 전문 

고등학교, 커뮤니티 칼리지, 대학, 산업 연합, 제조업체 등) 중 기술 훈련 기회, 현장 

경험, 유급 인턴십, 청정 에너지 산업에 처음 진입하는 정규직 취업 기회 등을 마련하는 

과정에서 협력할 곳을 선정하는 목적입니다. 앞으로 다가올 10월 8일 회의에서 NYPA 

신탁 이사회(Board of Trustees)는 다수의 프로젝트에 약 200만 달러를 지원하는 

방안을 검토합니다. 이를 통해 다양하고 평등하며 포용적인 방식으로 청정 에너지 노동 

시장에 진입할 숙련 인력을 확보하며 이 과정에서 뉴욕주 전역의 NYPA 시설에서 소외 

지역사회 주민의 청정 에너지 부문 취업 장려에 집중합닏.  

  

주지사 기후 대비 인력 이니셔티브에 대한 자세한 정보는 여기에서 확인할 수 있습니다.  

  

Ali Zaidi 백악관 기후 비서관은 이렇게 말했습니다. "Biden 대통령과 Harris 부지사의 

리더십에 따라, 우리는 경제적 기회를 가로막는 장벽을 없애고 미국 가정의 비용을 

줄이며 미국 전역에서 일자리를 창출할 미국 국내 제조의 르네상스를 가져오고 

있습니다. 사실 작년에만 우리는 미국에서 새로운 에너지 일자리 250,000개 이상을 

창출했습니다. 이중 청정 에너지 일자리의 성장세는 기타 부문 보다 두 배 빠릅니다. 

미국 주지사들은 노조 일자리를 늘리고 미국 에너지 생산을 확대하며 지역사회의 

경제적 성장에 투자하는 최전선에 있습니다. 오늘의 발표는 기후 대비 인력을 육성하는 

우리의 모멘텀을 활용하여 우리나라의 인프라, 지역사회, 업계 강점을 강화할 

것입니다."  

  

뉴욕주 에너지 연구개발청 대표 겸 최고경영자인 Doreen M. Harris는 이렇게 

말했습니다. "청정 에너지 경제 건설은 작은 성공이 아닙니다. 이것이 바로 새롭게 

발표된 주지사 기후 대비 인력 이니셔티브가 중요한 이유입니다. 성공을 거두기 위해 

전국, 주 인력은 첨단 기술 훈련을 받은 전문 기술가로 채워져야 합니다. 뉴욕의 산업이 

다른 주와 협력으로 성장해 나가는 가운데, NYSERDA는 미국 기후 연합과 같은 

전국적인 파트너십과 연안 풍력 교육 연구소 등 지역 파트너십을 통해 인력 개발과 교육 

프로그램에 대한 지원을 이어가고자 합니다."  

  

https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.farmingdale.edu%2Fresc%2Findex.shtml&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7Cf01901887f2f436dff0a08dcdbdf25a2%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638626999770512492%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=k%2FzZKc7xDBqnuXifJrgf1pU1trT5adIBzMs47goeAws%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.farmingdale.edu%2Fresc%2Findex.shtml&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7Cf01901887f2f436dff0a08dcdbdf25a2%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638626999770512492%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=k%2FzZKc7xDBqnuXifJrgf1pU1trT5adIBzMs47goeAws%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fnationaloffshorewind.org%2F&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7Cf01901887f2f436dff0a08dcdbdf25a2%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638626999770525552%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=lMOzrzp5maDG75tPzqsZvykohRDFLmAjtmRmeMhsJIY%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fnationaloffshorewind.org%2F&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7Cf01901887f2f436dff0a08dcdbdf25a2%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638626999770525552%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=lMOzrzp5maDG75tPzqsZvykohRDFLmAjtmRmeMhsJIY%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.nypa.gov%2F-%2Fmedia%2Fnypa%2Fdocuments%2Fdocument-library%2Frenewables%2Fq24-7567nf-nypa-clean-energy-workforce-training-rfp.pdf&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7Cf01901887f2f436dff0a08dcdbdf25a2%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638626999770537942%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=m1EKqticpVzQq0wYYcTt6rM220II7b%2B3Lu%2BAiQGF1lI%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.nypa.gov%2F-%2Fmedia%2Fnypa%2Fdocuments%2Fdocument-library%2Frenewables%2Fq24-7567nf-nypa-clean-energy-workforce-training-rfp.pdf&data=05%7C02%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7Cf01901887f2f436dff0a08dcdbdf25a2%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638626999770537942%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=m1EKqticpVzQq0wYYcTt6rM220II7b%2B3Lu%2BAiQGF1lI%3D&reserved=0
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뉴욕 전력청 대표 겸 최고경영자인 Justin E. Driscoll은 이렇게 말했습니다. "Hochul 

주지사의 리더십, 미 기후 연합 산하 주지사 기후 대비 인력 이니셔티브와 더불어, 뉴욕 

전력청의 인력 개발 프로그램은 뉴욕 주민을 대상으로 뉴욕주와 전국의 청정 에너지 

미래를 위해 필요한 기술과 직업 훈련 기회를 제공하고 있습니다. 당사 인력과 민관 

인력 파트너십, 노동부와의 협력에 대한 NYPA의 투자는 필수 청정 에너지 인력 지원과 

뉴욕 주민의 청정 에너지 경제 참여 독려를 위한 전일적 접근법의 일환입니다."  

  

엠파이어 스테이트 개발공사(Empire State Development) 대표 겸 최고경영자, 

커미셔너인 Hope Knight는 이렇게 말했습니다. "뉴욕주의 주지사 기후 대비 인력 

이니셔티브의 참여로 뉴욕 주민들을 대상으로 친환경 에너지 산업 내 양질의 일자리로 

진출할 기회를 제공하려는 우리의 노력이 한층 강화될 것입니다. 연방 및 주정부 

파트너의 지원을 받아 기후 변화에 대응하려는 Hochul 주지사의 지속적 노력으로 

경제가 성장하고 지속가능한 미래를 만들 수 있을 것입니다."  

  

뉴욕주 노동부 커미셔너인 Roberta Reardon은 이렇게 말했습니다. "등록 인턴십 

기회와 지속가능한 환경을 위한 노력을 결합하는 것은 근로자와 기업 모두에게 

이득입니다. 청정 에너지 목표와 일치하는 방향으로 등록 인턴십 프로그램을 

개발함으로써 뉴욕주는 저탄소 경제로의 지속적인 전환에서 지역 경제를 계속 강화할 

것입니다 저는 미 기후 연합 산하 주지사 기후 대비 인력 이니셔티브에 대한 Hochul 

주지사의 노력에 박수를 보냅니다. 이를 통해 우리는 주 경계선에 그치지 않고 전국의 

인력을 위해 지속가능하고 굳건한 미래를 만들어나갈 수 있습니다."  

  

BlueGreen Alliance 사무국장인 Jason Walsh는 이렇게 말했습니다. "우리는 

인플레이션 감축법, 초당적 인프라법, 반도체 과학법(CHIPS and Science Act) 등을 

통해 만들어진 양질의 일자리에 종사할 인력을 확보하기 위한 주지사의 노력을 기쁘게 

생각합니다. 중산층 노동자들이 건설과 제조와 같은 장기 기술직 경력으로 나아갈 수 

있는 길을 마련하는 이러한 연방 투자는 많은 기회를 창출합니다. 전국 주지사들의 

노력은 근로자와 기업은 물론 우리가 함께 만들어나가고 있는 고수요 청정 에너지 경제 

모두에 기여합니다."  

  

National Skills Coalition 주 전략 관리국장인 Melissa Johnson은 이렇게 말했습니다. 

"주정부는 연방 투자를 활용해 전례 없는 수준의 일자리와 직업 훈련 기회를 마련하는 

한편 기후 변화에 대응하는 데 중요한 역할을 하고 있습니다. 주지사 연합이 기후 

인력의 다양성과 경제적 안정을 최우선으로 노력하는 것은 매우 놀랍습니다. 우리 기후 

대비 역량은 새로운 세대의 근로자들이 교육, 기술 훈련, 경제 지원을 통해 성장하는 

산업 부문에서 양질의 일자리를 얻고 경력을 쌓아 가느냐에 달려 있기 때문입니다."  

  

국제 전력노조 Local Union No. 3 사업 관리자인 Christopher Erikson은 이렇게 

말했습니다. "오늘 발표된 “기후 대비 인력 이니셔티브”는 미래 IBEW 구성원과 노조 

Building Trades가 현재는 물론 미래 친환경 에너지 일자리 기회에 대비하는 과정에서 

매우 중요한 의미를 가집니다. 우리는 모든 배경을 가진 미래 인력을 적극 환영하며 



세계적 수준의 훈련을 제공하여 이들이 이후 가족을 부양하고 각종 혜택을 누릴 수 있는 

노조 일자리를 얻을 수 있도록 준비를 돕습니다. 친환경 노조 인력을 지원하고 기후 

위기 대응을 위해 선제적으로 나서주신 Hochul 주지사와 Biden-Harris 행정부, 미 기후 

연합, NYSERDA에 감사드립니다."  

  

###  
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