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HOCHUL 주지사, 뉴욕 전역의 의료 종사자 800,000명 이상에게 보너스 20억 달러 이상 

지급 발표  

  

주지사의 의료 종사자 보너스 프로그램을 통해 지원 대상 근로자 1명당 최대 3,000 달러 

지급  

  

주지사는 의료 인력 강화 및 증대 노력의 일환으로 2022년 프로그램 시행  

  

근로자 뉴욕 주민에게 직접 재정 지원을 제공하려는 노력의 일환  

  
  

Kathy Hochul 주지사는 오늘 의료 종사자 보너스 프로그램(Health Care Worker Bonus 

Program)을 통해 주 전역의 의료 노동자 800,000명 이상에게 20억 달러 이상의 보너스를 

지급했다고 발표했습니다. 2022년 Hochul 주지사가 시작한 프로그램으로 뉴욕 전역의 

지원 대상 의료 노동자에게 최대 3,000 달러의 보너스를 지급했습니다.  

  

Hochul 주지사는 이렇게 말했습니다. “의료 노동자는 내일 뉴욕 주민을 위해 노력하고 

있습니다. 우리가 이들에게 보너스를 지급하는 이유입니다. 우리의 강력한 투자로 

일하는 노동자의 주머니에 직접 자금 지원을 제공하고 있으며 뉴욕 주민이 최상의 

서비스를 받을 수 있도록 의료 인력을 확보합니다.”  

  

뉴욕주 보건 커미셔너인 James McDonald 박사는 이렇게 말했습니다. “의료 

노동자들은 우리 의료 인프라의 중추입니다. 그리고 이들은 현장 진료에서 의료 서비스, 

그 이상의 서비스를 제공하는 최전선 근로자입니다. 우리는 Hochul 주지사의 의료 

종사자 보너스 프로그램을 통해 우리 의료 노동자들이 뉴욕 주민의 건강과 복지를 위해 

얼마나 노력하고 있는지 기억합니다.”  

  

뉴욕의 의료 종사자 보너스 프로그램은 현장에서 의료 서비스를 제공하거나 직접 환자와 

대면하여 서비스를 제공하는 근로자들에게 보너스를 지급했습니다. 해당 프로그램을 

통해 보너스를 받은 근로자들은 반드시 연수입이 125,000 달러 이하(기타 보너스 또는 

초과수당 제외) 여야 하며, 정규직 및 계약직 모두가 해당됩니다.  

  

보너스는 특정 "수령 기간," 또는 2021년 10월 1일부터 2024년 3월 31일까지 연속 6개월 

간 근무 시간을 근거로 산정합니다. 지급 대상 근로자는 두 번의 적용 기간에 총 보너스 



금액 최대 3,000 달러를 수령할 수 있습니다. 프로그램에 대한 자세한 정보는 여기에서 

확인할 수 있습니다.  

  

근로자 뉴욕 주민에게 직접 재정 지원을 제공함으로써, Hochul 주지사는 생활비 문제 

해결 노력을 지속하고 있습니다. 그의 최근 정책에는 아동 면세 추가 지급 발표와 근로자 

가정의 보육 지원 확대 등이 있습니다.  

  

자녀 세액 공제 지급에 대한 접근성 확대  

Hochul 주지사는 최근 뉴욕주가 엠파이어 스테이트 아동 세금 공제 프로그램을 통해 주 

전역의 저소득 및 중간 소득 가정에 약 3억 5,000만 달러의 추가 지원금을 지급한다고 

발표했습니다. 자격을 갖춘 각 가정은 아동 1인당 최대 330달러를 직접 지급받게 되므로 

100만 명 이상의 가정이 신청할 필요 없이 이 재정 지원을 받게 됩니다. 주정부는 이미 

적격 납세자에게 수표를 발송하기 시작했으며, 8월 말까지 모든 수표가 발송될 것으로 

예상하고 있습니다.  

  

엠파이어 스테이트 아동 세액 공제는 자녀가 있고 소득 자격에 부합하는 뉴욕 주민을 

위한 환급 가능한 세금 공제입니다. 2023년 Hochul 주지사와 주의회는 엠파이어 

스테이트 아동 세액 공제를 4세 미만 아동까지 확대하여 연간 약 60만 명의 아동이 

추가로 혜택을 받을 수 있도록 했습니다. 올해 초, 엠파이어 스테이트 아동 세액 공제를 

받을 자격이 있는 100만 명 이상의 가정이 2023년 세금 신고를 기준으로 수억 달러의 

세액 공제를 받기 시작했습니다.  

  

근로자 뉴욕 시민에게 재정적 지원 제공  

Hochul 주지사와 주 의회는 지난 2년 동안 저소득층 및 중간 소득층 뉴욕 주민들에게 

전례 없는 수준의 재정 지원을 제공했습니다. 2022년 이후 수백만 명의 뉴욕 납세자에게 

추가 납부 및 저축 프로그램을 통해 26억 달러 이상이 지원되었습니다.  

  

여기에는 2022년 주택 소유자 세금 환급 공제, 2022년 근로 소득 세액 공제 및 엠파이어 

스테이트 아동 공제 추가 지급, 2022년 가스세 유예, 2023년 엠파이어 스테이트 아동 

세액 공제 확대 및 오늘 발표된 최신 엠파이어 스테이트 아동 세액 공제 추가 지급이 

포함됩니다.  

  

더 많은 맞벌이 가정의 육아 비용 지원  

Hochul 주지사는 최근 뉴욕주의 보육 지원 프로그램(Child Care Assistance Program, 

CCAP)을 통해 주 전역의 적격 가정이 무료 또는 저렴한 보육 서비스를 더 쉽게 이용할 

수 있도록 지원하는 디지털 포털인 ny.gov/childcare를 개설했습니다. 이 새로운 

이니셔티브는 Hochul 주지사가 2025년 회계연도 제정 예산에서 확보한 역사적인 18억 

달러의 주 및 연방 투자에 따른 것입니다. CCAP는 대부분의 적격 가정에 시장 보육 

비용의 90% 이상을 지원하며, 4인으로 구성된 대부분의 가족은 주당 15달러 이하의 

보육 비용을 지불합니다.  

  

https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fhealth.ny.gov%2Fhealth_care%2Fmedicaid%2Fproviders%2Fhwb_program%2Findex.htm&data=05%7C02%7CViktoryia.Baum%40otda.ny.gov%7C163f9c3a67ee4e8777b308dcbb90c8f7%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638591477739146969%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=FUk%2FkJgdsRUuVM9urhOqqaZVnJIFAH9htJKhuzTxLRs%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fny.gov%2Fchildcare&data=05%7C02%7CViktoryia.Baum%40otda.ny.gov%7C163f9c3a67ee4e8777b308dcbb90c8f7%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638591477739158312%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=8J9EviTkG7iTiNv%2BozpwtlMW6Umaz9HTMnTnyeMS%2FRo%3D&reserved=0


주지사는 이전에 입법부와 협력하여 보육 시스템을 정비하고 보육 지원 프로그램 개선을 

위한 4년간 70억 달러 투자, 보육 지원 대상 소득 자격을 뉴욕 아동의 절반 이상으로 

확대, 가족이 선택할 수 있는 프로그램 수를 확대하기 위해 제공자에 대한 주정부 환급률 

인상, 보육 자본 프로그램 설립에 5,000만 달러 투자, 폐쇄 위기에 처한 프로그램을 

안정화하고 보육 인력을 지원하기 위해 3억 4,300만 달러 투자, 모든 SUNY 및 CUNY 

캠퍼스로 보육 서비스를 확대하기 위한 1,560만 달러 투자 등 역사적으로 유일무일한 

투자를 단행했습니다.  

  

Gustavo Rivera 주 상원의원은 이렇게 말했습니다. “저는 뉴욕주가 최전선에서 

근무하는 의료 영웅들에게 재정 지원을 제공하며 뉴욕의 생활비에 대응할 수 있도록 

자원을 제공하는 방식으로 뉴욕 의료 종사자들의 노고를 인정하는 방식을 환영합니다. 

뉴욕이 더욱 건강한 주가 되기 위해 우리는 의료 인력에 계속 투자해야 합니다.”  

  

Amy Paulin 하원의원은 이렇게 말했습니다. “의료 종사자 보너스 프로그램은 뉴욕이 

현재 의료 인력 부족 문제를 완화할 수 있는 중요한 길입니다. 뉴욕의 의료 인력을 

지원해주신 Hochul 주지사께 감사드립니다. 의료 인력은 삶의 가장 중요한 순간에 우리 

곁에 있습니다. 우리는 이들이 필요합니다.”  

  
  

###  
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구독 취소 
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