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ГУБЕРНАТОР ХОКУЛ ОБЪЯВИЛА О РАТИФИКАЦИИ ТРЕХЛЕТНЕГО 
ТРУДОВОГО ДОГОВОРА С ОТДЕЛЕНИЕМ РУКОВОДИТЕЛЕЙ БЕЗОПАСНОСТИ 

СОВЕТА 82  
  

Заключенный договор с входящими в профсоюз руководителями служб 
безопасности охватывает около 500 служащих штата Нью-Йорк  

  
Договор предусматривает ежегодное повышение заработной платы, 

доплаты в зависимости от места работы, до 12 недель оплачиваемого 
отпуска по уходу за ребенком и изменения в медицинском обслуживании  

  
  
Сегодня губернатор Кэти Хокул объявила о ратификации трехлетнего 
коллективного трудового договора с Отделением руководителей безопасности 
(Security Supervisors Unit) Объединения сотрудников правоохранительных органов 
штата Нью-Йорк (New York State Law Enforcement Officers Union), входящим в 
Совет 82 (Council 82) Американской федерации штатных, окружных и 
муниципальных служащих (American Federation of State, County and Municipal 
Employees, AFSCME) Американской федерации труда — Конгресса 
производственных профсоюзов (AFL-CIO). В Отделение входят около 500 
руководителей служб безопасности, занимающих такие должности, как начальник 
персонала исправительного учреждения, начальник службы безопасности, 
начальник службы охраны и безопасности и старший помощник по 
психиатрическому лечению в специальной больнице. Договор, который действует 
до 31 марта 2026 года, получил одобрение 89 % членов Совета 82, 
участвовавших в голосовании.  
  
«Заключение этого трудового договора обеспечивает нашим отважным 
работникам безопасности справедливое вознаграждение за их огромный труд на 
благо штата Нью-Йорк, — сказала губернатор Хокул. — Я благодарю 
руководство Совета 82 за сотрудничество на всех этапах переговоров и членов 
этого профсоюза за профессионализм и преданность делу обеспечения 
безопасности жителей штата Нью-Йорк».  
  
Президент Совета 82 Рональд Дж. Уолш (Ronald J. Walsh Jr.): «Это 
правильный и ответственный договор. Мы благодарны губернатору Хокул и 
сотрудникам Управления по трудовым отношениям за их постоянную поддержку, 



понимание и уважение к членам этой профессиональной ассоциации и к их 
трудной и опасной работе. Мы также благодарны президенту AFSCME Ли 
Сондерсу, его сотрудникам и представителям Совета 82, которые неутомимо 
борются за повышение оплаты и расширение льгот, хорошее медицинское 
обслуживание и безопасные рабочие места».  
  
Ратифицированный договор предусматривает увеличение заработной платы в 
каждом году его действия, аналогично другим недавно заключенным 
соглашениям. В договор также включены и другие увеличения компенсации, 
например единовременная премия и до 12 недель оплачиваемого отпуска по 
уходу за ребенком. В договоре также оговорены изменения в программе 
медицинского страхования, которые будут стимулировать использование сети 
поставщиков медицинских услуг и помогут сдержать расходы на медицинское 
страхование.  
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