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LA GOVERNATRICE HOCHUL AMPLIA L'ACCESSO ALLE ESPERIENZE DI
TIROCINIOES PER 3.000 STUDENTI DELLA SUNY

10 milioni di dollari garantiranno opportunita di tirocinio e apprendimento
esperienziale agli studenti della SUNY prima della laurea

Finanziamento incluso nello storico aumento di 163 milioni di dollari degli aiuti
operativi per i campus della SUNY

Il foglio informativo che illustra le iniziative del campus e disponibile gui

La governatrice Kathy Hochul ha annunciato oggi che i campus dell'Universita Statale di
New York (State University of New York, SUNY) investiranno circa 10 milioni di dollari di
finanziamenti statali annuali per offrire a 3.000 studenti della SUNY tirocini e altre
opportunita di apprendimento esperienziale prima della laurea. Il finanziamento é stato
garantito grazie allo storico aumento di 163 milioni di dollari di quest'anno degli aiuti
operativi diretti ai campus gestiti dallo Stato della SUNY per I'anno fiscale 2024.

La governatrice Hochul ha dichiarato: "I tirocini offrono agli studenti occasioni di
trasformazione al di fuori delle aule scolastiche, consentendo loro di esplorare i propri
campi di studio e di acquisire un'esperienza pratica importante prima della laurea. Con
questi quasi 10 milioni di dollari di finanziamenti statali, stiamo incrementando le
opportunita di tirocinio per migliaia di studenti delle scuole SUNY per assicurarci che i
laureati siano in possesso delle competenze adeguate per entrare nella forza lavoro e
perseguire le loro carriere".

Il rettore della SUNY John King ha visitato la SUNY Delhi, dove ha incontrato studenti e
dirigenti d'azienda per parlare delle possibilita di tirocinio e dei modi in cui la SUNY
possa creare una riserva di forza lavoro nella contea di Delaware e in tutto lo stato. La
SUNY Delhi utilizzera i propri fondi per offrire opportunita di apprendimento applicato di
alta qualita selezionando studenti tirocinanti pronti a collaborare a vari progetti
all'interno del campus. Ogni tirocinio sara conforme ai programmi accademici e
personalizzato in base agli interessi e agli obiettivi di carriera dello studente. Il campus
assumera inoltre un direttore dei servizi per le carriere e i trasferimenti in modo da
rafforzare il successo degli studenti; implementera la piattaforma online Handshake con
lo scopo di ottimizzare i tassi di inserimento nel mondo del lavoro, le risorse per lo
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sviluppo delle carriere e il coinvolgimento degli alunni; e proporra un sostegno
finanziario agli studenti per assicurargli la possibilita di accedere alle opportunita dalla
fase di pre-assunzione/reclutamento fino al completamento del tirocinio/esperienza
lavorativa.

Altri campus gestiti dallo Stato useranno la loro quota di 10 milioni di dollari per
ampliare le occasioni di tirocinio e lo sviluppo della carriera professionale, tra cui:

e Tuttii 29 campus aumenteranno il numero di tirocini retribuiti per gli
studenti universitari.

« Almeno 28 campus offriranno indennita di tirocinio, compresi i servizi di
accompagnamento come l'assistenza all'infanzia e I'accesso ai mezzi di
trasporto, necessari agli studenti per portare a termine i tirocini.

e Almeno 25 campus assumeranno personale per il coordinamento dei
tirocini, che include anche lo sviluppo di partnership con datori di lavoro e
industrie.

e Almeno 9 campus investiranno in programmi software per creare
bacheche di lavoro e tenere traccia delle opportunita di tirocinio.

Il rettore della SUNY John B. King, Jr. ha dichiarato: "L'apprendimento pratico
decisivo per il successo degli studenti e per la loro mobilita verso l'alto, ed e proprio
I'esperienza di vita reale che i datori di lavoro cercano piu spesso quando assumono dei
neolaureati. Nel mio intervento all’Universita, ho condiviso l'obiettivo della SUNY di
adoperarsi per garantire a tutti i laureandi I'accesso a un tirocinio o a un'opportunita di
ricerca prima di arrivare al traguardo della laurea. Utilizzando I'aumento degli aiuti
operativi del SUNY proposto dalla governatrice Hochul e dalla legislatura, sono
orgoglioso del fatto che stiamo assicurando un finanziamento annuale sostenibile di 10
milioni di dollari per i programmi di tirocinio in tutto il sistema presso i nostri campus
gestiti dallo Stato".

La presidentessa facente funzioni della SUNY Delhi, dott.ssa Mary Bonderoff ha
dichiarato: "Come parte essenziale della missione della SUNY Delhi, I'apprendimento
applicato riguarda una serie di attivita e competenze dimostrative per qualificare gli
studenti a entrare nel mondo del lavoro dopo la laurea. Inoltre, molti dei nostri
programmi accademici prevedono tirocini obbligatori nei loro curricula, che permettono
ai nostri studenti di acquisire un vantaggio competitivo sul mercato del lavoro. | datori di
lavoro ci spiegano direttamente che queste competenze ed esperienze lavorative reali
differenziano i nostri studenti. | docenti svolgono un lavoro straordinario nello sviluppo di
relazioni con i partner industriali. Guardando al futuro, sono sicuro che queste
opportunita e relazioni continueranno a crescere".

I membro dell’Assemblea Patricia Fahy ha dichiarato: "Sappiamo che in media il
60% dei datori di lavoro preferisce assumere laureati e lavoratori con alle spalle
un‘esperienza di tirocinio. Sappiamo che gli studenti che partecipano a un tirocinio
ottengono in media 1,61 offerte di lavoro dopo la laurea, mentre i non tirocinanti ne
ottengono in media 0,77. |l tirocinio comporta la possibilita di fare un‘esperienza di



lavoro nel mondo reale e di acquisire una maggiore preparazione che aiuta a ottenere
una migliore retribuzione, benefit e potere economico dopo l'universita. Inoltre, & piu
probabile che i tirocini retribuiti si traducano in offerte di lavoro, attraggano candidati
provenienti da un'ampia fascia socioeconomica e mettano in contatto i datori di lavoro
con nuove generazioni di lavoratori qualificati: una vittoria per tutti, non solo per i nostri
studenti e le nostre universita, ma anche per I'economia in generale. Mi congratulo con
il rettore della SUNY John King per aver continuato a investire gli aiuti statali record che
ci siamo assicurati I'anno scorso a favore del successo degli studenti di New York,
garantendo anche che siano provvisti dell'esperienza e delle competenze necessarie
per avere successo nella nostra forza lavoro grazie a questa iniziativa".

Un modulo di preparazione alla carriera e alla forza lavoro del Centro Nazionale di
Indagine sull'lmpegno degli Studenti (National Survey of Student Engagement, NSSE)
del 2021 ha evidenziato che solo il 35% dei laureandi di prima generazione ha
dichiarato di aver partecipato a un tirocinio, una percentuale nettamente inferiore
rispetto ai colleghi. 1l 40% dei candidati ha dovuto rifiutare un tirocinio a causa di
barriere esterne, come l'impossibilita di permetterselo o di trasferirsi.

In aprile, la SUNY ha lanciatoil Fondo per 'eccellenza della ricerca in estate del rettore
(Chancellor's Summer Research Excellence Fund) per finanziare 150 tirocini retribuiti in
cinque campus ad alta intensita di ricerca. La SUNY ha inoltre annunciato il SUNY
Climate Corps e il Programma di tirocinio per l'iscrizione e il supporto degli studenti
veterani (Veterans Enroliment and Support Internship Program).

Informazioni sull’Universita statale di New York

La State University di New York, che ha celebrato nel 2023 il suo 75° anniversario, € il
piu grande sistema completo di istruzione superiore negli Stati Uniti e oltre il 95% di tutti
I newyorkesi vive entro 48 chilometri (30 miglia) da uno qualsiasi dei 64 college e
universita della SUNY. In tutto il sistema, SUNY ha quattro centri sanitari accademici,
cinque ospedali, quattro scuole di medicina, due scuole odontoiatriche, una scuola di
legge, 'unico college di optometria dello Stato e gestisce un laboratorio nazionale del
Dipartimento dell'energia degli Stati Uniti (US Department of Energy). In totale, la SUNY
serve circa 1,4 milioni di studenti nel suo intero portafoglio di corsi e programmi con e
senza crediti, formazione continua e programmi di sensibilizzazione della comunita. La
SUNY supervisiona quasi un quarto della ricerca accademica di New York. Le spese
per la ricerca in tutto il sistema ammontano a quasi 1,1 miliardi di dollari nell'anno
fiscale 2022, compresi i contributi significativi di studenti e docenti. Esistono piu di tre
milioni di laureati della SUNY in tutto il mondo, e uno su tre newyorkesi con un diploma
universitario € stato un alunno SUNY. Per maggiori informazioni su come la SUNY crei
opportunita, visitare la pagina www.suny.edu.
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