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نے نیو یارک باسیوں کے لیے صحت کی دیکھ بھال میں تفاوت کو ختم کرنے، اور صحت کی   HOCHULگورنر 
  ملین سے زائد رقوم کا اعلان کر دیا 4.6دیکھ بھال تک رسائی بڑھانے کے لیے $
  

سے زائد طلباء کو مدد و معاونت ملے گی جو نیویارک کے ایسوسی ایٹڈ میڈیکل   750اس سرمایہ کاری سے ان 
  سکولز کے زیر انتظام پروگراموں کے تحت تعلیم حاصل کر رہے ہیں

  
میڈیکل پروگراموں میں تنوع کے آغاز کے بعد سے میڈیکل طلباء کے سب سے بڑے طبقے کی مدد و معاونت کے 

  ملین بھی دیے گئے 1.2کی جانب سے اسکالر شپ فنڈنگ کی مد میں اضافی $ Hochulلیے گورنر 
  
  

نے آج پورے نیو یارک میں ڈاکٹروں کی افرادی قوت کے مابین تنوع بڑھانے میں مدد کرتے   Kathy Hochulگورنر 
ملین  4.6ہوئے صحت کی دیکھ بھال تک رسائی میں اضافہ کرنے اور تفاوت ختم کرنے والے پروگراموں کے لیے $

اضافے کی نمائندگی کر رہا  ملین  1.2سے زائد کی ریاستی فنڈنگ کا اعلان کیا، جو گزشتہ سال مختص شدہ رقم میں $
 ہے۔ 

  
"بہت طویل عرصے سے، نیویارک میں رنگدار جلد والی کمیونٹیز کو صحت کی دیکھ بھال تک رسائی میں تفاوت اور 
تعصب کا سامنا کرنا پڑتا رہا ہے اور اسکے نتیجے میں طبی میدان میں انکی کم نمائندگی کے باعث ہمیں صحت کے  

"ان پروگراموں کے ساتھ اپنی وابستگی کو بڑھا کر   نے کہا۔ Hochulگورنر خراب نتائج برداشت کرنے پڑے ہیں،" 
جو طب کے شعبے میں تنوع کو فروغ دیتے ہیں، ہم یہ امر یقینی بنا سکتے ہیں کہ ہماری ریاست میں صحت کی دیکھ  
بھال کرنے والی افرادی قوت ہماری ریاست کی آبادی کی زیادہ نمائندگی کرنے والی ہو، اور اس سے ہمیں اپنی ماضی  

  لطیاں درست کرنے میں مدد ملے۔"کی غ
  

( کے Associated Medical Schools of New York, AMSNYایسوسی ایٹڈ میڈیکل سکولز آف نیو یارک )
زیر انتظام اور جزوی طور پر ریاستی محکمہ صحت کے ذریعے اور جزوی طور پر ریاستی مقننہ کے ذریعے فنڈ  

کیے جانے والے ان پروگراموں کا مقصد ریاست نیو یارک میں ڈاکٹروں اور طبی شعبے سے متعلقہ افرادی قوت کو  
اور صحت کی دیکھ بھال کے مابین موجود تفاوت کو ختم  متنوع بنا کر نگہداشت اور تیمارداری تک رسائی کو بہتر بنانا

کرنا ہے۔ یہ سرمایہ کاری ان باصلاحیت طلباء کے لیے ایک بہترین مواقع ہے جو معالج بننے کا عزم رکھتے ہیں اور  
جنہوں نے میڈیکل اسکول تک پہنچانے والی راہوں میں موجود مشکلات پر قابو پانے کے لیے بہت صبر و تحمل کا  

ہرہ کیا ہے۔ تحقیق سے پتہ چلتا ہے کہ اپنی نسل یا پس منظر سے تعلق رکھنے والے ڈاکٹروں سے علاج کروانا  مظا
مریضوں کی صحت کے لئے زیادہ بہتر نتائج لاتا ہے، چنانچہ صحت کی دیکھ بھال میں موجود تعصب اور تفاوت دور  

  انتہائی ضروری بن چکا ہے۔کرنے کے لیے ریاست کے معالجین کی افرادی قوت کو متنوع بنانا 

  
سے زائد طلباء کو مدد و معاونت ملے گی، جن میں بفیلو یونیورسٹی   750متعدد اقدامات کے ذریعے  اس فنڈنگ سے 

 Jacobs School of Medicine and Biomedicalکے جیکبز اسکول آف میڈیسن اینڈ بایومیڈیکل سائنسز )
Sciences میں )AMSNY کا کامیاب پوسٹ بکلوریٹ پروگرام بھی شامل ہے۔  

  



فیصد معالجین ان آبادیوں کی   12فیصد سے زیادہ آبادی سیاہ فام یا ہسپانوی ہے لیکن صرف  30گو ریاست کی  
نمائندگی کرتے ہیں، جس سے نیو یارکرز کی مجموعی صحت بہتر بنانے اور تعصب اور تفاوت دور کرنے کے لیے 

  چکا ہے۔ریاست کے معالجین کی افرادی قوت کو متنوع بنانا اور بھی ضروری ہو 
  

بکلوریٹ پروگرام  -کے جیکبز اسکول آف میڈیسن اینڈ بایومیڈیکل سائنسز کے پوسٹ AMSNYبفیلو یونیورسٹی میں 
طلباء کو داخلہ دیا جاتا ہے۔ طلباء کو سالانہ   54میں وہ پانچ سالہ پروگرامز شامل ہیں جن میں مجموعی طور پر 

ڈیکل اسکول میں کامیاب ہونے وظیفہ دیا جاتا ہے۔ یہ پروگرام ان طلباء کو دوسرا موقع فراہم کرتا ہے جو می 22,000$
  کی اہلیت تو رکھتے ہیں لیکن بعض مخصوص تعلیمی معیارات پر پورے نہیں اترتے ہیں۔

  
بفیلو یونیورسٹی کا جیکبز اسکول آف میڈیسن اینڈ بایومیڈیکل سائنسز اور ریاست نیو یارک کے چھ دیگر شرکت کرنے  

والے اسکول طلباء کو اس پروگرام تک ریفر کرتے ہیں۔ طلباء کو ریفر کرنے والے میڈیکل اسکول سے مشروط 
کے بعد دوبارہ درخواست دینے کی شرط کے بغیر  منظوری ملتی ہے اور وہ اس پروگرام کو کامیابی سے مکمل کرنے 

میٹرک پاس کر لیتے ہیں۔ پورے تعلیمی سال کے دوران، طلباء فزیالوجی، بائیو کیمسٹری، مائیکرو بایولوجی، اناٹومی،  
اور انہیں یہ تمام مضامین بفیلو کی   —اور فارماکولوجی میں اوپری درجے والی کلاسوں میں شرکت کر سکتے ہیں

  ی پڑھاتی ہے۔فیکلٹی ہ 
  

شرکت کرنے والے متعدد اسکول جن میں جیکبز اسکول بھی شامل ہے، وہ ایک پری میٹرک پروگرام بھی منعقد کرتے  
ہیں جسکا مقصد طالب علموں کو ان کے میڈیکل اسکول کے ماحول اور نصاب سے ہم آہنگ ہونے میں مدد دینا 

سے ملنے والا وظیفہ   AMSNYتمام شرکاء تک طلباء کو داخلہ دیا جاتا ہے اور  28اس پروگرام میں سالانہ  ہے۔
  حاصل کرتے ہوئے بغیر ٹیوشن فیس اس میں شرکت کرتے ہیں۔

  
 Pathways to Careers in Medicine and Researchاس فنڈنگ کے ذریعے سٹی کالج آف نیویارک کے 

Program  اورCUNY  اسکول آف میڈیسن کےLearning Resource Center  500کو جو مجموعی طور پر  
( کو Diversity in Medicine Pathwayسے زیادہ طلباء کی مدد کرتا ہے اور ڈائیورسٹی ان میڈیسن پاتھ وے )

طلباء کو تعلیمی کامیابیوں میں مدد، رہنمائی، تحقیقی تجربات،   250معاونت فراہم کی جاتی ہے جس میں تقریباً 
MCAT  پروگراموں کا احاطہ کیا جاتا ہے۔ مزید برآں، یہ فنڈنگ مدر کیبرینی   11کی تیاری اور وظائف کے ذریعے

کے بعض   45,000( کے ذریعے دیے جانے والے $Mother Cabrini Health Foundationہیلتھ فاؤنڈیشن ) 
کے میڈیکل  SUNYوظائف کا بھی احاطہ کرتی ہے جو تقریباً تین درجن طلباء کی معاونت کرتے ہیں جبکہ اسے 

  اسکولوں میں ٹیوشن کی لاگت کے حساب سے انڈیکس کیا جاتا ہے۔
  

(، سٹونی بروک یونیورسٹی کے رینیسنس New York Medical Collegeیہ اضافی فنڈنگ نیو یارک میڈیکل کالج )
اپسٹیٹ میڈیکل یونیورسٹی کے نورٹن  SUNY(، اور Renaissance School of Medicineسکول آف میڈیسن )

کی ڈاون سٹیٹ ہیلتھ سائنسز یونیورسٹی   SUNY( اور Norton College of Medicineکالج آف میڈیسن )
(Downstate Health Sciences Universityکے پوسٹ )-  طلباء کی   30بکلوریٹ پروگراموں میں بھی اضافی

  معاونت کرتی ہے۔
  

سے زائد طلباء کو مدد و معاونت فراہم کرتی ہے جو برونکس  220پروگراموں میں حصہ لینے والے   10یہ فنڈنگ 
کمیونٹی ہیلتھ لیڈرز کے ساتھ مونٹیفیئر میڈیکل سینٹر/البرٹ آئن اسٹائن کالج آف میڈیسن کے ساتھ؛ ماؤنٹ سینائی میں  

اپسٹیٹ میڈیکل یونیورسٹی میں نورٹن کالج آف   SUNYوریٹڈ؛ ایچھان اسکول آف میڈیسن؛ مینٹورنگ ان میڈیسن انکارپ
لانگ آئی لینڈ اسکول آف میڈیسن; سٹونی بروک یونیورسٹی میں   NYUگروسمین سکول آف میڈیسن؛   NYUمیڈیسن؛ 

ڈاؤن سٹیٹ ہیلتھ سائنسز یونیورسٹی; ٹورو کالج آف اوسٹیوپیتھک میڈیسن؛ اور  SUNYرینائسنس سکول آف میڈیسن؛  
  ورسٹی آف روچیسٹر سکول آف میڈیسن اینڈ ڈینٹسٹری میں زیرِ تعلیم ہیں۔یونی

  
(، جو ریاست نیو یارک میں سرکاری اور نجی میڈیکل AMSNYدی ایسوسی ایٹڈ میڈیکل سکولز آف نیویارک ) 

میں میڈیسن پاتھ وے پروگراموں میں اپنا پہلا متنوع پروگرام شروع کیا تھا   1985اسکولوں کا کنسورشیم ہے، اس نے 
اور وہ طلباء کو میڈیکل اسکول کی تیاری اور داخلے کے لیے مسلسل مواقع فراہم کرتا رہا ہے۔ ریاستی محکمہ صحت  

https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Famsny.org%2Finitiatives%2Fdiversity-in-medicine%2Fdiversity-programs%2F&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C067291e7be0543a079a308dbf5adbc4b%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638373898775831072%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=d0ETYU9CXvVoaLFz7%2F62E%2FLk5MbLEhpEnzKqCbmQXds%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Famsny.org%2Finitiatives%2Fdiversity-in-medicine%2Fdiversity-programs%2F&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C067291e7be0543a079a308dbf5adbc4b%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638373898775831072%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=d0ETYU9CXvVoaLFz7%2F62E%2FLk5MbLEhpEnzKqCbmQXds%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fcunymed.org%2Flearning-resource-center%2F&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C067291e7be0543a079a308dbf5adbc4b%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638373898775831072%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=TLABC1Mq%2BGCf3IeKW6AB1eZKOyi0Imc%2BDCQMh3X9HZU%3D&reserved=0


سے ان پروگراموں کے لیے فنڈز فراہم کرتا رہا ہے تاکہ نیویارک میں طبی پیشے میں داخلہ لینے والوں   2002سنہ 
   میں ان افراد کی تعداد بڑھائی جا سکے جو وہاں رہنے والے متنوع نسل والی آبادیوں تک وسعت رکھتی ہو۔

  
کی قیادت   Hochul"گورنر نے کہا،  James McDonaldریاست نیو یارک کے محکمۂ صحت کے کمشنر ڈاکٹر 

اور نیویارک کی ریاستی مقننہ کی مدد و حمایت کے ذریعے، یہ سرمایہ کاری ریاست ک اس عزم مصمم و مسلسل کو 
اجاگر کر رہی ہے کہ صحت کے شعبے سے تعصب اور تفاوت ختم کیا جائے، صحت کی دیکھ بھال کی خدمات تک  

یاست کے طبی پیشے کی افراد قوت کا تعلق ریاست کی ان  رسائی وسیع تر کی جائے، اور یہ امر یقینی بنایا جائے کہ ر
جو نیویارک کے تمام شہریوں کے  —متفرق آبادیوں سے ہو جو نیویارک کی متنوع کمیونٹیز کی نمائندگی کرتی ہیں

 Diversity inلیے صحت کے بہتر نتائج حاصل کرنے کے لئے ایک لازمی امر ہے۔ ڈائیورسٹی ان میڈیسن )
Medicineپروگرامز اور سکالر شپس معالج بننے کے خواہش مند افراد اور صحت کی دیکھ بھال کرنے   ( کے یہ

والے پیشہ ور افراد کو گریجویٹ پروگراموں اور میڈیکل اسکول میں داخلہ لینے، ان پروگراموں کی تیاری کرنے، ان  
اس طرح، ہم دونوں کام مکر رہے  اسکولوں میں رہنے، اور وہاں کے تعلیمی اخراجات ادا کرنے میں مدد کرتے ہیں۔ 

ہیں یعنی مستقبل کے لیے صحت کی دیکھ بھال کرنے والی متنوع افرادی قوت بھی بنا رہے ہیں اور ڈاکٹر بننے اور  
  دوسروں کی مدد کرنے کے لوگوں کے خواب پورے کرنے میں بھی لوگوں کی مدد کر رہے ہیں۔"

  
، "محکمہ صحت  نے کہا Jonathan Teyanنیویارک کے ایسوسی ایٹڈ میڈیکل اسکولز کے صدر اور سی ای او 

نے نیویارک میں صحت کی دیکھ بھال کے شعبے میں سے تعصب اور تفاوت دور کرنے کے لیے ایک متنوع طبیب  
 AMSNY's Diversity inافرادی قوت میں سرمایہ کاری کرکے اپنے اس مضبوط عزم کو جاری رکھا ہوا ہے۔ 

Medicine Programs  کو میڈیسن کی   سے زائد طلباء 750سے  میں کی جانے والی اس اضافی سرمایہ کاری
  1کی ڈائیورسٹی ان میڈیسن اسکالرشپ میں $ AMSNYپریکٹس کرنے والی راہ میں بھی مدد ملے گی اور مقننہ کی  

ملین کی سرمایہ کاری میڈیکل طلباء کی راہ میں حائل مالی رکاوٹوں کو بھی کم کرتی رہے گی، جس سے ایسے 
معالجین کی ایک پائپ لائن یقینی بنے گی جو ریات نیو یارک میں رہنے والی غریب و پسماندہ کمیونٹیز میں دیکھ بھال  

  لیے پرُعزم ہیں۔" فراہم کرنے کے
  

"ان پروگراموں میں نیویارک کی سرمایہ کاری بڑھا کر، ہم فعال طور پر  نے کہا،  Tim Kennedyریاستی سینیٹر  
مستقبل کے معالجین کے ایک زیادہ متنوع اور جامع شعبے کی تشکیل کر ہیں، جس سے بالآخر معیار بھی بہتر ہوگا  

علق رکھنے  اور مریضوں پر توجہ مرکوز رکھنے والی نگہداشت بھی بہتر بنے گی۔ یہ فنڈنگ بلاشبہ طبی شعبے سے ت
والے پیشہ ور افراد کے ایک نئے طبقے کو حوصلہ دے گا جو صحت کے شعبے سے تعصب اور تفاوت اور نگہداشت  
تک رسائی کی راہ میں حائل خلاء کو ختم کرنے کے لیے پرُعزم ہیں، اور یقیناب انکا یہ نقطہ نظر میڈیسن کی پریکٹس  

  میں انکا ایک منفرد انداز تشکیل پائے گا۔"
  

، "ہمارے معاشرے کے ہر حصے میں رنگدار جلد والے افراد کے لیے نے کہا Sean M. Ryanریاستی سینیٹر  
تاریخی رکاوٹیں ابھی تک موجود ہیں، اور میڈیکل اسکولوں کے طلباء بحی ان چیلنجوں سے محفوظ نہیں ہیں۔ اپنی  
 ریاست کے معالجین کے مابین تنوع کو فروغ دینے کے لیے نیویارک کی یہ سرمایہ کاری نہ صرف مستقبل کے ان

ڈاکٹروں کے لیے بہت مفید ثابت ہوگی بلکہ رنگدار جلد والے مریضوں کے لیے بھی جنہیں صحت کی دیکھ بھال میں  
  نسلی نمائندگی سے فائدہ اٹھاتے ہوئے دکھایا گیا ہے۔"

  
"تنوع، مساوات اور شمولیت میں سرمایہ کاری ہمیشہ ایک سمارٹ اور  ،نے کہا  Jeremy Cooneyریاستی سینیٹر  

سمجھدار سرمایہ کاری ہوتی ہے۔ اسکالرشپس کے لیے مختص کردہ یہ فنڈنگ متنوع نسلی پس منظر سے تعلق رکھنے 
یکھ کر  والے میڈیکل طلباء کو دی جائے گی، اور یہ نیویارک میں طب کے مستقبل کو بدل کر رکھ دے گی۔ مجھے یہ د 

بہت فخر محسوس ہو رہا ہے کہ ہماری ریاست طبی شعبے سے متعلقہ افرادی قوت کو متنوع رکھنے کی اہمیت کو اتنا  
  تسلیم کرتی ہے جتنا کہ وہ آبادیاں جنکی وہ خدمت کرتے ہیں۔"

  
"مجھے فخر ہے کہ میں نے اسمبلی میں  نے کہا،  Crystal Peoples-Stokesاسمبلی میں اکثریتی لیڈر 

AMSNY  کےDiversity in Medicine    پروگرام اور اسکالرشپ کے متعدد ریاستی بجٹوں کے لیے فنڈنگ حاصل
یہ پاتھ وے پروگرام ایسے ہونہار طلباء کی مدد کرتے ہیں جنہیں میڈیکل اسکول میں کرنے کے لئے مدد و معاونت کی۔ 
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میں ریاست   داخلہ حاصل کرنے میں مشکلات کا سامنا ہوا تاہم وہ پھر بھی ڈاکٹر بننے کے اپنے عزم پر قائم ہیں۔
نیویارک کے محکمہ صحت کی متعرف ہوں کہ انہوں نے اس پروگرام کی اہمیت تسلیم کی جو ریاست کے ڈاکٹروں کی 
افرادی قوت کو متنوع بنانے اور صحت کی دیکھ بھال کرنے والے رہنمائوں کی اگلی نسل کے لیے مواقع فراہم کرنے  

  ں۔"کے لیے فنڈز جاری رکھنے میں کردار ادا کر رہے ہی
  

 Diversity inکے  AMSNY"مجھے فخر ہے کہ میں نے نے کہا،  Pamela J. Hunterرکنِ اسمبلی 
Medicine Program   کی طویل عرصے سے حمایت کی ہے اور ماضی میں اسکالرشپس کے لیے فنڈنگ بھی

حاصل کی۔ میں طبی میدان میں تنوع کو فروغ دینے والے ان پروگرام کی اہمیت پر مکمل یقین رکھتی ہوں اور اس کی  
پنے ان اچھے کاموں مسلسل کامیابی کے لیے پرُعزم ہوں۔ آئیے صحت کی دیکھ بھال کے مزید جامع مستقبل کی خاطر ا

  کو جاری رکھیں۔"
  

"نیویارک کے ایکویٹی اور شمولیت کے پروگراموں کے ایسوسی ایٹڈ میڈیکل  نے کہا،  Jon D. Riveraاسمبلی ممبر 
سکولز کے لیے ریاست کی بڑھتی ہوئی سرمایہ کاریاں ہمارے معالجین کی افرادی قوت کو متنوع بنانے میں بہت بڑا  

کرنے کے مواقع   اور مفید کردار ادا کریں گی، اور ساتھ ہی میڈیکل کے طلباء کی ایک نئی نسل کو اپنے خواب پورے
بھی فراہم کرے گی۔ اگر ہم صحت کے شعبے سے تعصب اور تفاوت کو ختم کرنا چاہتے ہیں، مریضوں کے مابین  
اعتماد کی فضاء قائم کرنا چاہتے ہیں، اور اپنی ریاست میں صحت کی دیکھ بھال کے مجموعی معیار کو بہتر بنانا  

تو ہمیں طلباء کی راہ میں حائل مالی رکاوٹیں دور کرنی ہوں گی اور ان کے لیے ایک ایسا راستہ فراہم  چاہتے ہیں،  
کرنے کی کوشش کرنی ہوگی جس سے معالجین کی افرادی قوت کو ان آبادیوں کا نمائندہ بننے کا موقع ملے جنکی وہ  

کا شکریہ ادا کرتا   Dr. James McDonaldخدمت کرتے ہیں۔ مین ریاست نیو یارک کے محکمۂ صحت کے کمشنر 
ہوں جنہوں نے ہماری ریاست کے مستقبل کے ڈاکٹروں اور طبی پیشہ ور افراد کو تعلیم دینے میں سرمایہ کاری جاری  

  رکھی ہوئی ہے۔"
  

"اگر ہم مریضوں کی دیکھ بھال میں مساوات اور انصاف کو بڑھانے   نے کہا، Harry B. Bronsonرکنِ اسمبلی 
کی توقع رکھتے ہیں تو ہمیں اپنے طبی شعبے میں مساوات، انصاف اور مواقع میں اضافہ کرنا انتہائی لازمی ہے۔  

AMSNY  کاDiversity in Medicine   پروگرام یہ امر یقینی بنانے کے لیے بہت اہم ہے کہ ہماری کمیونٹی کا تنوع
طب سے متعلقہ اس پیشہ ورانہ عملے میں بھی جھلکتا ہو جو ہماری خدمت کرتا ہے، خاص طور سے ثقافتی طور پر  

دل کی گہرائیوں  حساس اور باخبر نگہداشت کو ہماری محروم اور کم نمائندگی والی کمیونٹیز تک پہنچانے میں۔ میں
سے اس پروگرام کی حمایت کرتا ہوں، اور مجھے خوشی ہے کہ ریاست نے اپنی سرمایہ کاری میں اضافہ کر دیا ہے  

جس سے ہماری کمیونٹی کے تمام طلباء کے لیے کامیابی کے مساوی مواقع یقینی بنیں گے اور ہمارے صحت کی دیکھ 
  مسوات بڑھانے کے عزم کا اظہار ہوگا۔"بھال کے نظام میں 

  
،  نے کہا Dr. Allison Brashearیونیورسٹی میں بفیلو ہیلتھ سائنسز کے نائب صدر اور جیکبز اسکول کے ڈین 

بکلوریٹ پروگرام پر بہت فخر ہے جس نے پوری نیویارک ریاست میں تین دہائیوں سے -"جیکبز اسکول کو اپنے پوسٹ 
زیادہ عرصے سے خواہشمند ڈاکٹروں کے لیے راہ ہموار کرنے میں کافی حد تک مدد کی ہے۔ ۔ اس سرمایہ کاری کا  

ا خواب پورا ہونے والا ہے اور مجھے خوشی ہے کہ یہ  مطلب یہ ہے کہ ہماری ریاست کے مزید طلباء کا ڈاکٹر بننے ک
  سے شروع ہو رہا ہے۔" UBسفر یہیں 

  
جیکبز اسکول کے آفس آف میڈیکل ایجوکیشن کے ایگزیکٹو ڈائریکٹر اور میڈیکل ایجوکیشن کے سینئر ایسوسی ایٹ 

David A. Milling, MD اپنے قیام کے بعد سے جیکبز اسکول کے بکلوریٹ پروگرام نے ریاست بھر   ,نے کہا"
میں سینکڑوں خواہشمند ڈاکٹروں کو ڈاکٹر بننے کی استعداد و استطاعت فراہم کی ہے۔ اور اب، وہ سبھی ڈاکٹر پوری  

م کر رہے ہیں،  ریاست میں پریکٹس کر رہے ہیں اور نیویارک کے ہزاروں مریضوں کو بہترین ممکنہ دیکھ بھال فراہ
  خاص طور سے ان لوگوں کو جو خدمات سے محروم کمیونٹیز سے تعلق رکھتے ہیں۔"

  
###  
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