4l

Diffusione immediata: 5/12/2023 GOVERNATRICE KATHY HOCHUL

LA GOVERNATRICE HOCHUL ANNUNCIA UNO STANZIAMENTO DI OLTRE 4,6
MILIONI DI DOLLARI PER L'AMPLIAMENTO DELL'ACCESSO ALLE CURE
SANITARIE E L'ELIMINAZIONE DELLE DISPARITA IN MATERIA DI ASSISTENZA
SANITARIA PER | CITTADINI DI NEW YORK

Un investimento che sostiene piu di 750 studenti supportati dai programmi gestiti
dalle facolta di medicina associate di New York

Finanziamento supplementare di 1,2 milioni di dollari in borse di studio grazie alla
governatrice Hochul per supportare la piu grande classe di studenti di medicina
dall'inizio dei programmi Diversity in Medicine

La governatrice Kathy Hochul ha annunciato oggi un finanziamento statale di oltre 4,6
milioni di dollari per i programmi destinati a espandere l'accesso e ad eliminare le
disparita nell'assistenza sanitaria, favorendo, nel contempo, la diversita della forza
lavoro medica in tutta New York, con un aumento di 1,2 milioni di dollari rispetto allo
stanziamento dell'anno precedente.

La governatrice Hochul ha dichiarato: "Per troppo tempo, le comunita di colore di
New York hanno incontrato disparita nell'accesso all'assistenza sanitaria e,
conseguentemente, hanno subito un peggioramento dei risultati in termini di salute a
causa della loro sottorappresentazione nel settore medico. Aumentando il nostro
impegno nei programmi che promuovono la diversita nel campo medico, possiamo
garantire che la forza lavoro sanitaria del nostro Stato sia piu rappresentativa della
struttura demografica statale e aiuti a correggere gli errori storici”.

L'obiettivo dei programmi, gestiti dalle facolta di medicina associate di New York
(Associated Medical Schools of New York, AMSNY) e finanziati in parte dal
Dipartimento della Salute (Department of Health, DOH) e in parte dalla legislatura
statale, e volto a incrementare I'accesso alle cure e ad eliminare le disparita sanitarie
nello Stato di New York, diversificando la forza lavoro dei medici. L'investimento
rappresenta un‘opportunita per gli studenti di talento che vogliono diventare medici e
che hanno mostrato resilienza nel superare le avversita del percorso verso la scuola di
medicina. La ricerca ha dimostrato che i pazienti curati da medici con background
comuni ottengono risultati migliori in termini di salute, il che rende la diversificazione
della forza lavoro medica dello Stato un imperativo per affrontare le disparita sanitarie.



Il finanziamento supportera oltre 750 studenti tramite diverse iniziative, tra cui il
programma post-diploma di successo di AMSNY presso la Jacobs School of Medicine
and Biomedical Sciences dell'Universita di Buffalo.

Mentre oltre il 30 % della popolazione dello Stato € nera o ispanica, solo il 12 % dei
medici corrisponde a questi dati demografici, il che significa che la diversificazione della
forza lavoro medica dello Stato e imperativa se si vuole migliorare la salute generale dei
newyorkesi e affrontare le disparita.

Il programma post-diploma dellAMSNY presso la Jacobs School of Medicine and
Biomedical Sciences dell'Universita di Buffalo include cinque programmi della durata di
un anno, frequentati da un totale di 54 studenti. Gli studenti ricevono una borsa di studio
annuale di 22.000 dollari. Questo programma offre una seconda possibilita agli studenti
che potrebbero avere successo nella facolta di medicina, ma non soddisfano
determinati criteri accademici.

La Jacobs School of Medicine and Biomedical Sciences dell'Universita di Buffalo e altre
sei scuole partecipanti dello Stato di New York segnalano gli studenti al programma. Gl
studenti sono accettati con riserva dalla facolta di medicina di riferimento e si
immatricolano senza dover rifare la domanda una volta completato con successo il
programma. Durante I'anno, gli studenti possono frequentare corsi di livello superiore di
fisiologia, biochimica, microbiologia, anatomia e farmacologia, tutti tenuti da docenti di
Buffalo.

Diverse scuole partecipanti, tra cui la Jacobs School, organizzano inoltre un programma
di pre-immatricolazione, che ha come obiettivo quello di aiutare gli studenti ad adattarsi
all'ambiente e al curriculum della scuola di medicina. Il programma accoglie fino a 28
studenti ogni anno e tutti i partecipanti non pagano le tasse scolastiche e ricevono una
borsa di studio per mantenersi grazie allAMSNY.

Supportati da finanziamenti sono anche il Pathways to Careers in Medicine and
Research Program presso il City College di New York, e il Learning Resource Center
presso la facolta di medicina della CUNY, che complessivamente aiutano piu di 500
studenti; e il Diversity in Medicine Pathway, che comprende 11 programmi che aiutano
circa 250 studenti attraverso I'arricchimento accademico, il tutoraggio, le esperienze di
ricerca, la preparazione al MCAT e la borsa di studio. Inoltre, il finanziamento copre una
parte dello stipendio da 45.000 dollari attraverso la Mother Cabrini Health Foundation,
che supporta quasi tre dozzine di studenti ed € indicizzato al costo della retta delle
scuole di medicina della SUNY.

L'aumento del finanziamento serve anche a finanziare altri 30 studenti nei programmi
post-diploma presso la New York Medical College, la Renaissance School of Medicine
della Stony Brook University, il Norton College of Medicine della SUNY Upstate Medical
University e la SUNY Downstate Health Sciences University.
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Il finanziamento offre assistenza a piu di 220 studenti che partecipano a 10 programmi
presso il Bronx Community Health Leaders in collaborazione con Montefiore Medical
Center/Albert Einstein College of Medicine; Icahn School of Medicine di Mount Sinai;
Mentoring in Medicine, Inc; Norton College of Medicine presso la SUNY Upstate
Medical University; NYU Grossman School of Medicine; NYU Long Island School of
Medicine; Renaissance School of Medicine della Stony Brook University; SUNY
Downstate Health Sciences University; Touro College of Osteopathic Medicine; e
University of Rochester School of Medicine and Dentistry.

Le facolta di medicina associate di New York, AMSNY, il consorzio di scuole di
medicina pubbliche e private nello Stato di New York, ha lanciato nel 1985 i suoi primi
programmi incentrati sulla diversita ed ha continuamente fornito opportunita agli
studenti di prepararsi e accedere alla facolta di medicina. Il Dipartimento della Salute
dello Stato ha fornito finanziamenti per questi programmi dal 2002 al fine di aiutare ad
ampliare i dati demografici delle persone che entrano nella professione medica a New
York.

Il commissario del Dipartimento della Salute dello Stato di New York, dott. James
McDonald, ha dichiarato: "Grazie alla leadership della governatrice Hochul e al
sostegno della legislatura dello Stato di New York, questo investimento sottolinea il
costante impegno dello Stato nell'eliminare le disparita sanitarie, nelllampliare l'accesso
ai servizi di assistenza sanitaria e nel garantire che la professione medica rifletta le
diverse comunita di New York, il che & essenziale per ottenere risultati migliori in termini
di salute per tutti i cittadini di New York. Questi programmi e borse di studio Diversity in
Medicine consentono agli aspiranti medici e operatori sanitari di accedere ai programmi
di specializzazione e alla facolta di medicina, di prepararsi per quei programmi, di
restare in quelle scuole e di pagarsi la formazione. In questo modo, contribuiamo a
costruire una forza lavoro sanitaria diversificata per il futuro e aiutiamo le persone a
realizzare il loro sogno di diventare medici e aiutare gli altri".

Il presidente e AD delle Facolta di medicina associate di New York, Jonathan
Teyan, ha dichiarato: "Il Dipartimento della Salute dello Stato ha proseguito e
potenziato il suo deciso impegno nell'affrontare le disparita sanitarie a New York,
investendo in una forza lavoro medica diversificata. Questo maggiore investimento nei
programmi Diversity in Medicine di AMSNY sostiene piu di 750 studenti nel loro
percorso verso la medicina, e lI'investimento di 1 milione di dollari della legislatura nella
borsa di studio Diversity in Medicine di AMSNY contribuira a ridurre le barriere
finanziarie per gli studenti di medicina e a garantire un flusso di medici che si
impegnano a fornire assistenza nelle comunita meno servite dello Stato di New York".

Il senatore dello Stato Tim Kennedy ha dichiarato: "Aumentando l'investimento di
New York in questi programmi, stiamo plasmando attivamente un gruppo di futuri
medici piu diversificato e inclusivo e, in ultima istanza, stiamo migliorando la qualita
dell'assistenza orientata al paziente. Questo finanziamento stimolera indubbiamente
una nuova classe di professionisti medici che si impegneranno a colmare le disparita


https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Famsny.org%2Finitiatives%2Fdiversity-in-medicine%2Fdiversity-programs%2F&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C067291e7be0543a079a308dbf5adbc4b%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638373898775831072%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=d0ETYU9CXvVoaLFz7%2F62E%2FLk5MbLEhpEnzKqCbmQXds%3D&reserved=0

sanitarie e le lacune di accesso alle cure, e le loro prospettive plasmeranno in modo
esclusivo il modo in cui eserciteranno la professione medica”.

Il senatore di Stato Sean M. Ryan ha dichiarato: "Le storiche barriere contro le
persone di colore esistono in ogni parte della nostra societa, e gli studenti delle facolta
di medicina non sono immuni da queste sfide. L'investimento di New York per
promuovere la diversita tra i medici del nostro Stato sara vantaggioso per questi futuri
medici, ma anche per i pazienti di colore, che hanno mostrato di trarre beneficio dalla
rappresentazione culturale nell'assistenza sanitaria”.

Il senatore di Stato Jeremy Cooney ha dichiarato: "Un investimento nella diversita,
nell'equita e nell'inclusione & sempre un investimento intelligente. Questo finanziamento
per le borse di studio, che saranno destinate a studenti di medicina provenienti da
contesti etnici diversi, trasformera il futuro della medicina a New York. Sono felice che il
nostro Stato apprezzi il valore della diversita della nostra forza lavoro nel settore
medico, cosi come della popolazione che serve".

La leader della maggioranza dell’Assemblea, Crystal Peoples-Stokes, ha
dichiarato: "Sono fiera di aver sostenuto il finanziamento del programma e della borsa
di studio AMSNY Diversity in Medicine nell'’Assemblea per piu bilanci statali. Questi
programmi di orientamento aiutano gli studenti di talento che hanno dovuto affrontare
delle avversita nel percorso verso la scuola di medicina, ma che continuano a
impegnarsi per diventare medici. Apprezzo il Dipartimento della Salute dello Stato di
New York per aver riconosciuto il ruolo di questi programmi nella diversificazione della
forza lavoro medica dello Stato e per aver continuato a finanziare le opportunita per la
prossima generazione di leader del settore sanitario".

I membro dell’Assemblea Pamela Hunter ha dichiarato: "Sono fiera di aver
appoggiato a lungo il programma AMSNY Diversity in Medicine, garantendo il
finanziamento delle borse di studio in passato. Credo nel ruolo cruciale del programma
nel promuovere la diversita nel settore medico e mi impegno per il suo successo
costante Continuiamo a lavorare per un futuro piu inclusivo nell'assistenza sanitaria".

I membro dell'’Assemblea Jon D. Rivera ha dichiarato: "L'aumento dell'investimento
dello Stato nei programmi di equita e inclusione delle facolta di medicina associate di
New York permettera di diversificare la nostra forza lavoro medica e offrira a una nuova
generazione di studenti di medicina I'opportunita di perseguire i propri sogni. Se
vogliamo affrontare le disparita sanitarie, migliorare la fiducia dei pazienti e la qualita
generale dell'assistenza nel nostro Stato, € necessario eliminare gli ostacoli finanziari
per gli studenti e offrire loro un percorso che consenta alla forza lavoro medica di
essere rappresentativa delle popolazioni che servono. Ringrazio il commissario del
Dipartimento della Salute, dott. James McDonald, per aver proseguito I'investimento
nella formazione dei futuri medici e professionisti sanitari del nostro Stato".

I membro dell'Assemblea Harry B. Bronson ha dichiarato: "Aumentare I'equita, la
giustizia e le opportunita nel nostro settore medico e di fondamentale importanza se



vogliamo aumentare l'equita e la giustizia anche nell'assistenza ai pazienti. Il
programma AMSNY Diversity in Medicine € essenziale per garantire che la diversita
della nostra comunita si rifletta nel personale medico professionale che ci serve,
specialmente per offrire un'assistenza culturalmente sensibile e informata alle nostre
comunita poco servite e sottorappresentate. Appoggio con convinzione questo
programma e sono felice che lo Stato abbia incrementato il suo investimento,
testimoniando cosi I'impegno a garantire pari opportunita di successo a tutti gli studenti
della nostra comunita e a portare maggiore equita nel nostro sistema sanitario”.

La vicepresidentessa della University at Buffalo Health Sciences e preside della
Jacobs School, dottoressa Allison Brashear, ha dichiarato: "La Jacobs School &
immensamente orgogliosa del suo programma post-baccalaureato, che ha permesso di
spianare la strada agli aspiranti medici di tutto lo Stato di New York per oltre tre
decenni. Questo investimento implica che il sogno di diventare medico si realizzera per
un maggior numero di studenti del nostro Stato e che il viaggio iniziera proprio qui
al'uB".

Il direttore esecutivo dell'Ufficio di formazione medica della Jacobs School e
decano associato senior per la formazione medica David A. Milling, MD, ha
dichiarato, "Sin dalla sua nascita, il programma post-diploma della Jacobs School ha
permesso a centinaia di aspiranti medici di esercitare la professione in tutto lo Stato. E
ora, quei medici che praticano in tutto lo Stato stanno garantendo la migliore assistenza
possibile a migliaia di pazienti di New York, soprattutto a quelli delle comunita meno
servite".
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