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DURANTE EL MES DE LA FORMACIÓN DE APRENDICES DEL ESTADO DE 
NUEVA YORK, LA GOBERNADORA HOCHUL ANUNCIA NUEVO 

FINANCIAMIENTO PARA LOS PROGRAMAS DE FORMACIÓN PREVIA DE 
APRENDICES  

  
Una inversión de $2 millones para promover los programas de ingreso directo de 

formación previa de aprendices para apoyar el crecimiento de la formación de 
aprendices en el estado  

  
La gobernadora declara noviembre como el Mes de la Formación de Aprendices 
del estado de Nueva York para celebrar la red estatal líder en el país de más de 
17,500 aprendices registrados en aproximadamente 900 programas en todo el 

estado; lea la proclamación aquí  
  

El Departamento de Trabajo de Nueva York da inicio al tour para la divulgación de 
formaciones de aprendices en todo el estado, que comenzará en Buffalo  

  
  

La gobernadora Kathy Hochul anunció hoy una importante inversión de $2 millones 
para impulsar los programas de ingreso directo (Direct Entry) de formación previa de 
aprendices en todo el estado de Nueva York. Con el respaldo del Departamento de 
Trabajo del estado de Nueva York (NYSDOL, por sus siglas en inglés) y la financiación 
basada en los fondos de subvención para la fórmula de expansión de la formación de 
aprendices estatal que asignó el Departamento de Trabajo, esta iniciativa busca 
agrandar el sólido ecosistema de formación de aprendices de Nueva York que, en la 
actualidad, cuenta con más de 17,500 aprendices y aproximadamente 900 programas 
de diversa índole. Además, la gobernadora Hochul proclamó con orgullo noviembre 
como el Mes de la Formación de Aprendices del estado de Nueva York. Esta 
proclamación, disponible aquí, subraya el compromiso de Nueva York con la red de 
aprendices más extensa de la nación, que abarca diversos oficios especializados.  
  
"Esta inversión en los programas de ingreso directo de formación previa de aprendices 
en todo el estado de Nueva York ayudará a fortalecer la línea de demanda de nuestra 
red estatal de formación de aprendices y otorgará a los trabajadores las habilidades, 
las herramientas y los recursos que necesitan para prosperar en la economía actual", 
dijo la gobernadora Hochul. "Los programas de aprendices registrados son la base 
de la estrategia de mi administración para preparar a los neoyorquinos para los 
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empleos del mañana, y con esta proclamación que establece el Mes de la Formación 
de Aprendices en el estado de Nueva York, estoy reforzando mi compromiso de ayudar 
a nuestra fuerza laboral a satisfacer las necesidades de las empresas del siglo XXI".  
  
La comisionada del Departamento de Trabajo del estado de Nueva York, Roberta 
Reardon, señaló: "Los programas de aprendices permiten a los neoyorquinos ganar 
dinero para mantenerse y mantener a sus familias, a la vez que aprenden las 
habilidades valiosas y ganan experiencia laboral en cientos de campos diferentes. Al 
patrocinar estos programas, las empresas crean una línea de demanda para tener una 
afluencia constante de empleados nuevos y con buena formación. Invito a las 
empresas de todo el estado a considerar la participación en este valioso programa, que 
les proporcionará una fuerza laboral comprometida con el éxito".  
  
Los programas de aprendices registrados no solo proporcionan a los neoyorquinos un 
camino hacia el salario sostenible y el crecimiento profesional, sino que también 
equipan a las empresas con un continuo flujo de trabajadores capacitados.  
  
El estado de Nueva York tiene uno de los programas de aprendices más grandes del 
país. En la actualidad, existen más de 17,500 pasantes registrados que participan en 
varios oficios especializados de aproximadamente 900 programas respaldados por más 
de 600 patrocinadores en todo el estado. La participación en las formaciones de 
aprendices registradas del estado de Nueva York sigue creciendo, con 4,651 nuevos 
aprendices inscriptos, 53 programas nuevos y 8 nuevos oficios registrados solo durante 
el año pasado. Los nuevos oficios pertenecen a campos emergentes, como el 
desarrollo de software y las operaciones artísticas.  
  
Las pasantías registradas han sido los caminos que conducen a carreras en el sector 
de la construcción durante décadas. Sin embargo, en los últimos años, las empresas 
que no forman parte de los oficios de la construcción reconocieron el valor de esta vía 
educativa y lanzaron sus propios programas de formación de aprendices. Las 
organizaciones como la Alianza de Fabricantes de Nueva York y las empresas como 
Tiffany & Co. están allanando el camino hacia la próxima expansión de los programas 
de formación de aprendices que abrirán nuevas puertas para los neoyorquinos y 
crearán una línea de demanda de talento estatal para ocupar puestos de trabajo 
cruciales.  
  
A continuación, se presenta un desglose por región de la cantidad de programas de 
formación de aprendices:  

  

Región  
Cantidad de programas de 
formación de aprendices  

Capital  119  

Central  109  

Finger Lakes  157  

Long Island  83  

Mid-Hudson  60  



 

 

Mohawk 
Valley  49  

New York 
City  98  

North 
Country  48  

Out of State  2  

Southern 
Tier  66  

Western 
New York  111  

  
  
En el marco de la celebración del Mes de la Formación de Aprendices, el 
Departamento de Trabajo del estado de Nueva York iniciará un tour estatal de 
programas de formación de aprendices para destacar el crecimiento de la red de 
aprendices, y hará hincapié en las impresionantes cifras de inscripción, la presentación 
de nuevos programas y la expansión de oficios innovadores. La comisionada Reardon 
viajará por todo el estado para reunirse con participantes de programas de formación 
de aprendices registrados, como la UA Plumbers & Steamfitters Local 22 en el oeste de 
Nueva York, McLane Trucking en el centro de Nueva York y la Mason Tender Training 
School en la ciudad de Nueva York. Estos eventos se destacarán en las redes sociales 
del NYSDOL.  
  
El NYSDOL lanzará una campaña de redes sociales, que incluye una serie de videos 
para ayudar a las empresas a entender cómo los programas de formación de 
aprendices pueden ayudarlas a construir un equipo de talentos y a evitar la escasez de 
empleados. Las empresas pueden obtener más información sobre los programas de 
aprendices registrándose en el Biz Buzz, el boletín electrónico del NYSDOL, que se 
envía a más de 75,000 personas cada mes.  
  
El financiamiento de $2 millones a través de los programas de ingreso directo de 
formación previa de aprendices apoyará el crecimiento de la formación de aprendices 
en todo el estado. El financiamiento estará disponible mediante el Formulario de 
Solicitudes del Programa de Ingreso Directo de Formación Previa de Aprendices.  
  
El NYSDOL sigue expandiendo los programas de formación de aprendices registrados 
a sectores nuevos en el estado de Nueva York en asociación con el Departamento de 
Educación del estado de Nueva York, que supervisa el componente educativo de los 
programas. Las empresas interesadas en iniciar un programa deben visitar la página 
web de recursos de formación de aprendices del NYSDOL.  
  

###  
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