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HOCHUL 주지사, 제2회 장애인 권리 및 고용 인식의 달 심포지엄 개최  

  

엠파이어 스테이트 플라자 행사에 취업 박람회, 모의 인터뷰, 워크샵, 벤더 페어, 스페셜 
올림픽 시연 및 "더 패스 포워드 — 윌로우브룩을 기억하며" 다큐멘터리 상영 포함  

  

장애인 고용 증대 목표에 초점을 맞춘 다기관 토론  

  

심포지엄 사진은 여기에서 확인 가능  

  

  

Hochul 주지사는 어제 엠파이어 스테이트 플라자에서 전국 장애인 고용 인식의 

달(National Disability Employment Awareness Month)의 일환으로 제2회 연례 장애인 

권리 및 고용 인식의 달 심포지엄을 기념했습니다. 이 행사는 장애인의 권리를 강조하고 

뉴욕주 전역의 장애인 고용률 증가에 대한 논의를 이어갔습니다.  

  

Hochul 주지사는 이렇게 말했습니다. "장애인의 취업 기회 증대, 교육 기회 확대, 

재정적 안정성 제고는 여전히 최우선 과제입니다. 장애가 있다고 해서 진로 계획이나 

승진에 방해가 되는 것은 아니며 저는 장애인이 원하는 직업적, 개인적 이정표를 완전히 

달성할 수 있도록 장애인의 권리를 지원하기 위해 최선을 다하고 있습니다."  

  

Kim Hill Ridley 주정부 최고 장애 책임자와 그녀의 팀이 주도하는 이 심포지엄은 Hochul 

주지사의 영상과 First Gentleman William Hochul의 연설로 시작되었으며, 뉴욕주 

노동부(Department of Labor), 발달장애인 사무국(Office for People with 

Developmental Disabilities) 정신건강국(Office of Mental Health), 일반 서비스 

사무국(Office of General Services), 공무원 인사부(Department of Civil Service), 아동 

가족 서비스 사무국(Office of Children and Family Services)/시각 장애인 

위원회(Commission for the Blind), 교육부(Education Department)/ACCES-VR, 근로자 

보상 위원회(Workers’ Compensation Board) 및 뉴욕주 인권부(Division of Human 

Rights) 리더들이 참여했습니다.  

  

Kim Hill Ridley 뉴욕주 최고 장애 책임자는 이렇게 말했습니다. "이해 관계자, 장애인, 

가족, 옹호자, 서비스 제공자 및 기관을 한자리에 모아 장애인의 권리와 필요를 
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우선시하는 것이 영광입니까? 올해 Hochul 주지사의 주도 하에 우리가 이룬 모든 

성과가 정말 자랑스럽고 앞으로 더 많은 성과를 거둘 수 있기를 기대합니다."  

  

이번 행사에는 노동부에서 주최한 취업 박람회, 모의 인터뷰, 공급업체 박람회, 뉴욕 

스페셜 올림픽 선수들과의 여러 번의 볼링 대회, "더 패스 포워드 — 윌로우브룩을 

기억하며(The Path Forward — Remembering Willowbrook)" 다큐멘터리 상영, 다음과 

같은 장애인 고용 관련 6개의 워크숍이 포함되었습니다.  

 뉴욕주의 공무원 인사부 55 B 프로그램에 대한 업데이트 및 자기 공개의 중요성  

 포용적 인턴십을 위한 파트너십: 장애인을 위한 정부 내 취업 기회 확대  

 OPWDD의 고용 서비스 - 한 해를 돌아보며  

 혜택/혜택 상담에 대한 사실과 오해  

 이력서/면접 준비 기법  

 DEIA의 A: 다양성, 형평성, 포용 이니셔티브에 접근성 적용.  

  

DREAM 2023 올해의 옹호자 상(Advocate of the Year Award)은 뉴욕 정신의학 재활 

서비스 협회(New York Association of Psychiatric Rehabilitation Services)의 Harvey 

Rosenthal 최고경영자에게 수여되었으며, DREAM 2023 평생 옹호상(Lifetime 

Advocacy Award)은 허드슨 밸리 독립 생활 센터(Independent Living Center of the 

Hudson Valley) 법률 고문인 Simeon Goldman에게 수여되었습니다.  

 

뉴욕주 발달장애인 사무국 Kerri Neifeld 커미셔너는 다음과 같이 말했습니다. "우리는 

발달장애가 있는 사람들이 우리 주의 경제를 성장시키는 데 중요한 역할을 할 수 있고 

또 그렇게 해야 한다는 Hochul 주지사의 의견에 동의합니다. 발달 장애를 가진 많은 

사람들이 주의 구석구석에서 일할 준비가 되어 있고 기꺼이 일할 수 있습니다. 제2회 

연례 DREAM 심포지엄에서 최고 장애 책임자 및 자매 기관과 협력하고, 새로운 세대의 

뉴욕 고용주에게 포용적 고용의 이점을 소개하는 최초의 EmployAbility 교육 

프로그램에서 Access-VR, NYSID 및 Eleversity와 협력하게 되어 매우 

자랑스러웠습니다."  

  

뉴욕주 언어 접근 사무소(New York State Office of Language Access, OLA)의 

Margarita Larios 사무국장은 이렇게 말했습니다. "우리는 OLA와 긴밀한 파트너로서, 

우리가 협업한 ASL 통역 비디오 시리즈와 같이 장애와 언어 접근의 교차점에서 모든 

뉴욕 시민을 위한 형평성 증진을 위한 선구적인 노력에 대한 전문 지식과 지침을 빌려온 

주지사 산하 최고 장애 책임자 사무소(Office of the Chief Disability Officer)의 혁신적인 

작업에 박수와 축하를 보냅니다."  

  

2022년에 설립된 최고 장애 책임자 사무소는 신체 감각, 이동 장애, 지적 장애, 발달 

장애 및 정신 장애를 가진 개인을 포함하는 장애 커뮤니티의 요구를 수용합니다. 최고 

장애 책임자가 이끄는 이 사무소는 모든 주 정책, 프로그램 및 활동이 모든 장애인의 



요구를 충족하는지 확인합니다. 최고 장애 책임자 사무소에 대해 자세히 알아보려면 

여기를 참조하고 여기를 통해 사무실에 문의하십시오.  

  

###  
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