
 
 الحاكمة كاثي هوكول  22/9/2023 للنشر فورًا:

 
 

مليون دولار لمقدمي الخدمات غير الربحية لتوفير فرص التدريب المهني  13الحاكمة هوكول تعلن عن منح بقيمة 
  للأشخاص ذوي الإعاقات التنموية

  
ستعمل المنح على تنويع وتعزيز القوى العاملة في نيويورك من خلال إعداد الأشخاص ذوي الإعاقات التنموية للنجاح في 

  سوق العمل اليوم

  
  

مليون دولار في شكل منح من مكتب ولاية نيويورك للأشخاص  13اليوم عن تقديم أكثر من أعلنت الحاكمة كاثي هوكول 
ذوي الإعاقات التنموية لسبعة من مقدمي الخدمات غير الربحية على مستوى الولاية لتمويل فرص التدريب المهني الخاصة 

  .بالوظائف للأشخاص ذوي الإعاقات التنموية على مدى السنوات الأربع المقبلة
  

"الأشخاص  قالت الحاكمة هوكول."يعتمد اقتصاد ولايتنا النابض بالحياة على العمل الجاد والخبرة من جميع سكان نيويورك،" 
ذوو الإعاقة التنموية لديهم نفس الرغبة والحق في المساهمة في القوى العاملة وتحقيق الاكتفاء الذاتي. سيعمل هذا التمويل 

  ق النجاح في العمل ومساعدة أصحاب العمل على ملء الوظائف الشاغرة الحيوية."على إعداد الأشخاص لتحقي
  

"من خلال هذه المبادرة التدريبية قال كيري نيفيلد مفوض مكتب ولاية نيويورك للأشخاص ذوي الإعاقات التنموية: 
نمكن المزيد من الناس من العمل، وبينما  المستهدفة، نعزز فهمنا لما هو ممكن لسكان نيويورك ذوي الإعاقات التنموية.

سنعرض طرقاً جديدة وفعالة لدعم الناس ونظهر للعالم محصلة القوة والنجاح عندما يتبنى أصحاب العمل التنوع والشمول 
  بشكل كامل."

  
التدريب المهني  عادة ما يكون الأشخاص ذوو الإعاقات التنموية ممثلين تمثيلًا ناقصًا في القوى العاملة العامة. ستساعد برامج

هذه الأشخاص ذوي الإعاقات التنموية على اكتساب المهارات والخبرات اللازمة لتأمين العمل وسد فجوة البطالة للأشخاص 
  ذوي الإعاقة.

  
، أدركت الحاكمة هوكول الحاجة إلى زيادة فرص التدريب المهني للأشخاص ذوي الإعاقات التنموية وقدمت 2022في عام 

 ,Office for People With Developmental Disabilitiesالتمويل لمكتب الأشخاص ذوي الإعاقات التنموية )
OPWDDداد الناس لدخول القوى العاملة والاستمتاع بمهن ( لتطوير وتقديم تدريب مهني خاص بالوظيفة من شأنه إع

  مُرضية.
  

"إلزام ولاية نيويورك بأن تصبح صاحب عمل قدوة  31يتماشى هذا الإجراء مع إصدار الحاكمة للأمر التنفيذي رقم 
ص ذوي السنوية، ويستند أيضًا إلى التزام ولاية نيويورك بدعم الأشخا DREAMللأشخاص ذوي الإعاقة" وإطلاق ندوة 

الإعاقة لمتابعة التوظيف. سيتم دمج التدريب الذي تم تطويره وتقديمه من خلال هذه المنح مع الخبرات المهنية المجتمعية 
الممولة من خلال برنامج التنازل الشامل عن الخدمات المنزلية والمجتمعية التابع لمكتب الأشخاص ذوي الإعاقة التنموية 

(OPWDDسيساعد التدريب الأ .) شخاص على تطوير مهارات قابلة للتسويق يمكنها تلبية متطلبات أصحاب العمل اليوم
سيتمكن المزيد من الأشخاص ذوي الإعاقات التنموية من تقديم مساهمتهم الشخصية في  وتؤدي إلى النجاح في التوظيف.

  القوى العاملة، مما يضمن مجتمعات أقوى وأكثر تنوعًا وشمولية.
  



  الخدمات الحاصلون على المنح: فيما يلي مقدمو

  مؤسسةAccess شركة :Supports for Living Inc  

  شركةAccessCNY, Inc  

  شركةCommunity Services for Every1, Inc  

  شركةFamily Residences and Essential Enterprises, Inc  

  شركةJawonio, Inc  

  مؤسسةAHRC NYC  

  مؤسسةUpstate Caring Partners  

  
"مؤسسة : Supports for Living Inc: قال رون كولافيتو، الرئيس والمدير التنفيذي لشركة Accessمؤسسة 

Access تأسست شركة :Supports for Living Inc  على الاعتقاد بأن الأشخاص ذوي الإعاقة لديهم القدرة على
لقد رأينا، مرارًا وتكرارًا، أن  المشاركة في وظائف هادفة وتنافسية والرغبة في أن يكونوا جزءًا من أماكن العمل الترحيبية.

بالحاكمة هوكول والمفوض  نشيد التمثيل مهم، وينتج عنه تأثير إيجابي لا يمكن قياسه على الشخص ومكان عمله ومجتمعه.
  نيفيلد على تفهمهما وعملهما لإنشاء مجتمعات أكثر شمولًا وتنوعًا."

  
ممتنة لإتاحة الفرصة لتوسيع خدمات التوظيف لدينا  AccessCNY"إن مؤسسة قال المدير التنفيذي بول جوسلين: 

وثلاثة آخرين من  Upstate Caring Partnersللأشخاص ذوي الإعاقة في وسط نيويورك. بالشراكة مع مؤسسة 
بتدريب الأشخاص ذوي الإعاقة على وظائف في مجال الطعام أو خدمات  AccessCNYمقدمي الخدمات، ستقوم مؤسسة 

النظافة. نحن متحمسون لبدء هذه الفصول في الأسابيع المقبلة والعمل مع خريجي البرنامج للعثور على وظائف عالية الجودة. 
المتمثلة في الابتكار لتلبية الاحتياجات المتغيرة لوسط نيويورك وإنشاء  AccessCNYمة مؤسسة يواصل البرنامج مه

  مجتمع ينتمي إليه جميع الناس."
  

"تتشرف  :Community Services for Every1, Incقالت ميندي سيرفوني، الرئيس والمدير التنفيذي لشركة 
بالمشاركة في هذه المبادرة المبتكرة لتعزيز نتائج التوظيف  Community Services for Every1, Incشركة 

سيفيد هذا  لا تزال الطلبات والنظرات المستقبلية لوظائف الضيافة في منطقتنا قوية. للأشخاص ذوي الإعاقات التنموية.
  التدريب الموظفين الطموحين وأصحاب العمل المحليين الذين يتطلعون إلى تعزيز قوتهم العاملة."

  
"إننا  كريس لونج: Family Residences and Essential Enterprises, Incقال الرئيس التنفيذي لشركة 

( لإنشاء تدريب مهني مبتكر OPWDDاليوم أكثر حماسًا للدخول في شراكة مع مكتب الأشخاص ذوي الإعاقات التنموية )
  . نحن ممتنون جدًا للدعم."من شأنه أن يساعد في خلق فرص عمل مستدامة لأولئك الذين ندعمهم

  
يشرفها حقاً أن تحصل على  Jawonio"إن شركة  :Jawonio, Incقال راندي ريوس كاسترو، الرئيس التنفيذي لشركة 

( لتقديم خدمات التدريب على البيع OPWDDالتمويل المقدم من مكتب الأشخاص ذوي الإعاقات التنموية )
موية هم جزء أساسي من مجتمعاتنا هنا في منطقة وادي هدسون السفلى وعبر ولاية الأشخاص ذوو الإعاقات التن بالتجزئة.

مع التزام الحاكمة الثابت بالشمولية، يمكن  نيويورك؛ ومع ذلك فقد تم تمثيلهم تمثيلًا ناقصًا في القوى العاملة لفترة طويلة جدًا.
  الآن تمكين الأفراد من اكتساب مهارات قابلة للتسويق تخلق مسارات للنجاح وتحقيق المهن." Jawonioلشركة 

  
"تشير تقديرات باحثين من جامعة دريكسيل  في مدينة نيويورك: AHRCقال ماركو داماني، الرئيس التنفيذي لمؤسسة 

مل ممن يحًتمل أنهم بحاجة إلى خدمات التوظيف في المائة فقط من البالغين المصابين بالتوحد في سن الع 1.1مؤخرًا أن 
مليون شخص مصاب بالتوحد بدون خدمات توظيف مرتبطة بتحقيق الصحة  1.98مما يترك ما يقدر بنحو  -يتلقونها بالفعل 

د من والعافية. في حين أن هذه الأرقام قد لا تمثل جميع السكان ذوي الإعاقات التنموية، من الواضح أن هناك حاجة إلى مزي
 AHRCالتركيز إحراز التقدم في سبيل تحسين فرص العمل والتدريب للأشخاص ذوي الإعاقات التنموية. تفخر مؤسسة 

NYC ( بحصولها على منحة التدريب المهني من مكتب الأشخاص ذوي الإعاقات التنمويةOPWDD وتلتزم بالشراكة مع )
  ( لتحقيق الإدماج الكامل للأشخاص ذوي الإعاقة في مكان العمل."NYSحكومة ولاية نيويورك )



  
"نشكر الحاكمة هوكول على هذا  قال مايك ألفارو، رئيس جمعيات الشلل الدماغي في ولاية نيويورك ومديرها التنفيذي:

لتنموية. يعُدُّ التوظيف جزءًا التمويل المهم، مما يدل مرة أخرى على التزام هذه الإدارة تجاه سكان نيويورك ذوي الإعاقات ا
أساسياً من هويتنا وكيفية تواصلنا مع مجتمعاتنا، وهذه المنح لا تؤكد أننا بالفعل جزء من مجتمع نيويورك فحسب، ولكنها 

ن الأشخاص ذوي الإعاقات التنموية من المشاركة وأن يكونوا أعضاء منتجين في القوى العاملة على أساس أوسع  أيضًا تمُك ِّ
  ير مما سمحت به الفرص السابقة."بكث

  
###  
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