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ГУБЕРНАТОР ХОКУЛ ПОДПИСАЛА ПАКЕТ ЗАКОНОВ ДЛЯ УКРЕПЛЕНИЯ ПРАВ 
ТРУДЯЩИХСЯ В ШТАТЕ НЬЮ-ЙОРК  

  
Закон S. 4878-A/A. 398-A обязывает работодателей предоставлять 

работникам письменное уведомление о праве подавать заявление на 
пособие по безработице  

  
Закон S. 2518/A. 836 запрещает работодателям запрашивать или 

требовать у работников или соискателей работы сведения о личных 
учетных записях  

  
Закон S. 1902-A/A. 1245-A обязывает предоставлять уведомление о 
программах SNAP и WIC лицам, подающим заявление на пособие по 

безработице  
  
  
Сегодня губернатор Кэти Хокул подписала три закона, направленных на 
укрепление прав трудящихся в штате Нью-Йорк. Эта поддержка расширяет права 
работников в дополнение к недавно подписанным законам, которые защищают 
работников от обязательного посещения политических и религиозных собраний, 
ужесточают наказание за хищение заработной платы и увеличивают размер 
пособия по нетрудоспособности для травмированных работников. Данная мера 
губернатора Хокул дополняет ее комплекс мер по поддержке трудящихся, который 
включает исторический план увеличить и индексировать минимальную оплату 
труда в штате Нью-Йорк, предоставление права на 12-недельный оплачиваемый 
отпуск по уходу за ребенком для более чем 150 тысяч служащих штата и другие 
инициативы, призванные повысить заработную плату и пособия, расширить сферу 
действия преобладающей ставки заработной платы, расширить возможности 
поиска работы и ввести пенсионные гарантии для работников частного сектора.  
  
«Трудящиеся штата Нью-Йорк — это двигатель нашей мощной экономики, и моя 
администрация будет продолжать действия для укрепления их прав, — сказала 
губернатор Хокул. — Этот пакет законов обеспечит трудящимся во всем штате 
Нью-Йорк справедливую заработную плату и позволит им содержать себя и свои 
семьи и поддерживать экономику наших регионов».  
  



Закон S. 4878-A /A. 398-A обязывает работодателей уведомлять своих работников 
о том, что они имеют право на пособие по безработице, когда работодатель 
окончательно или временно увольняет работника или сокращает его часы работы 
до такой степени, что работник считается полностью или частично безработным.  
  
Сенатор штата Шелли Майер (Shelley Mayer): «В 2020 году штат Нью-Йорк 
столкнулся с катастрофическим сокращением рабочих мест, вызванным 
пандемией COVID-19. Эта ситуация подчеркивает важность пособия по 
безработице, так как оно поддерживает наши сообщества и помогает семьям 
оставаться на плаву после потери работы. Этот закон регламентирует и 
усиливает существующие нормы, чтобы работники имели необходимую 
информацию для получения пособия по безработице в случае увольнения или 
сокращения часов работы. Я горжусь тем, что в 2020 году мой офис помог сотням 
людей, которые потеряли работу и с трудом получали положенные им льготы. 
Этот законопроект был предложен для того, чтобы устранить трудности, на 
которые мои избиратели обратили мое внимание. Я благодарю моего коллегу 
члена Ассамблеи Криса Бердика за его сотрудничество в подготовке этого 
законопроекта, направленного на устранение трудностей, с которыми столкнулись 
наши избиратели. Я благодарю губернатора Хокул за подписание этого важного 
закона».  
  
Член Ассамблеи Крис Бердик (Chris Burdick): «Я рад, что губернатор 
подписала этот важный закон, по которому работодатели должны предоставлять 
важное уведомление работникам в случае увольнения или сокращения часов 
работы. Я особенно рад за тех, кто считается частично безработными, так как они 
часто не знают, что могут получить пособие по безработице».  
  
Закон S. 2518/A. 836 запрещает работодателям запрашивать или требовать имя 
пользователя, данные для входа и пароли личных учетных записей в качестве 
условия приема на работу или в виде дисциплинарного взыскания.  
  
Сенатор штата Джессика Рамос (Jessica Ramos): «Поскольку все большая 
часть нашей жизни происходит в интернет-пространстве, мы должны определять 
границы для защиты частной жизни работников. Этим законом мы выравниваем 
дисбаланс, когда работники считают, что они должны соглашаться на требования, 
предъявляемые работодателем. Я хочу поблагодарить губернатора Хокул за ее 
постоянные усилия ради того, чтобы сделать штат Нью-Йорк штатом, который 
заботится о правах трудящихся».  
  
Член Ассамблеи Джеффри Диновиц (Jeffrey Dinowitz): «Взрывной рост 
использования социальных сетей, таких как Instagram, TikTok и Threads, привел к 
невиданной ранее доступности информации. Однако некоторые работодатели при 
найме или дисциплинарном наказании работников требуют такой доступности 
информации, которая превосходит условия общения в социальных сетях. 
Например, они запрашивают или требуют у кандидатов или работников имя 
пользователя и пароль для социальных сетей, данные для входа в электронную 



почту и другие очень личные учетные записи. Запрос или требование такой 
информации представляет собой серьезное вмешательство работодателя в 
личную жизнь работника и может привести к несправедливой и 
дискриминационной практике найма на работу или приема. Работник имеет право 
по своему усмотрению делать эту информацию общедоступной или частной. Он 
должен иметь полное право сохранять конфиденциальность, когда дело касается 
его рабочего места, собеседования или процесса приема. Он не должен 
выполнять это требование из страха потерять работу или не быть принятым на 
работу».  
  
Закон S. 1902-A/A. 1245-A обязывает Департамент труда предоставлять лицам, 
оформляющим пособие по безработице, уведомление о Программе 
дополнительной продовольственной помощи (Supplemental Nutrition Assistance 
Program, SNAP) и Программе специального дополнительного питания для 
женщин, младенцев и детей (Special Supplemental Nutrition Program for Women, 
Infants and Children, WIC).  
  
Сенатор штата Корделл Клир (Cordell Cleare): «Государственное управление 
работает лучше всего тогда, когда услуги и меры вмешательства 
скоординированы, рациональны и надежны. Те, кто столкнулся с безработицей, 
обычно нуждаются в дополнительной поддержке, и их нельзя встречать 
молчанием и барьерами. Теперь, когда закон S1902-A подписан, люди будут 
заранее уведомлены о доступных дополнительных льготах, включая 
продовольственную помощь, обучение правильному питанию и доступ к 
медицинским услугам».  
  
Член Ассамблеи Линда Б. Розенталь (Linda B. Rosenthal): «В период с 2019 по 
2021 год каждая десятая семья в штате Нью-Йорк сталкивалась с проблемой 
нехватки денег на питание, и во время пандемии, когда уровень безработицы 
резко вырос, эта проблема только усугубилась. Несмотря на наличие программ 
помощи семьям, испытывающим финансовые трудности, распространение 
информации и устранение стигмы, окружающей такие семьи, по-прежнему 
остается проблемой. Я благодарю губернатора Хокул за подписание закона о 
предоставлении информации о программе WIC людям, оформляющим заявление 
на пособие по безработице. Благодаря этой информации семьи смогут быстрее 
встать на ноги, не беспокоясь о том, на какие деньги купить следующий обед 
ребенку».  
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