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HOCHUL 주지사, 아동 노동 위반에 대한 주정부 단속 진행 상황 발표  

  
뉴욕주 노동부, 145건의 사업체 단속 실시, 아동 노동 위반 단속 완료로 10만 

5,000달러의 벌금 부과  
  

또한 온라인 아동 노동 허브, 근로자와 고용주에게 아동 노동법을 교육하기 위한 영어 
및 스페인어 공익광고 시작  

  
위반을 더 쉽게 신고할 수 있도록  개선된 불만 제기 양식 배포  

  
  

Kathy Hochul 주지사는 오늘 직장 내 아동 보호를 위한 뉴욕주의 다각적인 노력에 대한 

진행 상황을 발표했습니다. Hochul 주지사는 올해 초에 발표한 아동 노동 실태 단속 

전담반(Child Labor Task Force)과의 지속적인 노력의 일환으로 뉴욕주 노동부가 최근 

145개 뉴욕 사업체를 대상으로 아동 노동 관행에 대한 단속을 실시했다고 

발표했습니다. 주지사는 또한 미성년자, 부모 및 보호자, 지역사회 이해 관계자에게 

위반 사항을 쉽게 신고할 수 있는 방법을 제공하는 NYSDOL의 새로운 온라인 아동 

노동 불만 양식을 공개했으며, 고용주가 연방 및 주 아동 노동법을 준수하는 데 도움이 

되는 중요한 정보가 포함된 디지털 리소스인 NYSDOL의 새로운 온라인 아동 노동 

허브를 개설했습니다. 이러한 발표는 폭력적인 아동 노동 관행을 근절하고 모든 뉴욕 

주민, 특히 미성년자에게 안전한 직장을 만들겠다는 주지사의 약속을 기반으로 합니다.  

  

Hochul 주지사는 이렇게 말했습니다. "뉴욕주는 모든 근로자, 특히 어린이 근로자에게 

미국에서 가장 안전한 주를 만들기 위한 노력을 지속적으로 강화하고 있습니다. 이러한 

새로운 이니셔티브를 통해 우리는 학대적인 아동 노동 관행을 종식시키고 모두에게 더 

안전한 근무 환경을 조성하겠다는 우리의 약속을 재확인하고 있습니다."  

  

뉴욕주 노동부(New York State Department of Labor)의 Roberta Reardon 

커미셔너는 이렇게 말했습니다. "우리 아이들은 뉴욕주의 미래이며 직업의 세계로 

향하는 여정을 시작할 때 반드시 보호받아야 합니다. 뉴욕주는 직장 내 미성년자에 대한 

가장 강력한 보호 조치를 취하고 있습니다. 법을 위반하는 모든 사업체는 발견되어 

신속하게 재판에 회부될 것입니다. 젊은 직원들과 부모님들이 자신의 권리를 이해하고 

자신이 피해자라고 의심되는 경우 불만을 제기할 것을 권장합니다."  

https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fchild-labor-law-hub&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C558e64cdd0a543c6f79d08db6e7466b0%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638225218587114202%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=ce8Hfnk%2Bx%2BxdvaYjWWEitCCpf05QeeybklNV0d0dKxg%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fwatch%3Fv%3DD3AyfWa5puo&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C558e64cdd0a543c6f79d08db6e7466b0%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638225218587114202%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=oRlhN9vFdIpwxWSVjOV%2F1m9R8OqDLmVDWnoduaFkRko%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fwatch%3Fv%3DAeJDs-vCrIw&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C558e64cdd0a543c6f79d08db6e7466b0%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638225218587114202%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=EdYF%2BGZJcYRbG6rtU%2BMX1shF6%2BBEVHGDIAwS3pDyyHA%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fapps.labor.ny.gov%2FDOL_Complaint_Form%2FchildLaborComplaint.faces&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C558e64cdd0a543c6f79d08db6e7466b0%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638225218587114202%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=jywM5bjnXp5DcM4LYXub3TMJvPSbGW135jRI%2F9uQcXo%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fnews%2Fgovernor-hochul-announces-new-measures-combat-rise-child-labor-violations-and-labor&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C558e64cdd0a543c6f79d08db6e7466b0%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638225218587114202%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=YOYhbJmjPa5wyqnHY3CChCODRh1GbQrd3muXg%2FyQbZs%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fnews%2Fgovernor-hochul-announces-new-measures-combat-rise-child-labor-violations-and-labor&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C558e64cdd0a543c6f79d08db6e7466b0%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638225218587114202%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=YOYhbJmjPa5wyqnHY3CChCODRh1GbQrd3muXg%2FyQbZs%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fapps.labor.ny.gov%2FDOL_Complaint_Form%2FchildLaborComplaint.faces&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C558e64cdd0a543c6f79d08db6e7466b0%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638225218587114202%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=jywM5bjnXp5DcM4LYXub3TMJvPSbGW135jRI%2F9uQcXo%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fapps.labor.ny.gov%2FDOL_Complaint_Form%2FchildLaborComplaint.faces&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C558e64cdd0a543c6f79d08db6e7466b0%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638225218587114202%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=jywM5bjnXp5DcM4LYXub3TMJvPSbGW135jRI%2F9uQcXo%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fchild-labor-law-hub&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C558e64cdd0a543c6f79d08db6e7466b0%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638225218587114202%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=ce8Hfnk%2Bx%2BxdvaYjWWEitCCpf05QeeybklNV0d0dKxg%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fchild-labor-law-hub&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C558e64cdd0a543c6f79d08db6e7466b0%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638225218587114202%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=ce8Hfnk%2Bx%2BxdvaYjWWEitCCpf05QeeybklNV0d0dKxg%3D&reserved=0


  

NYSDOL의 비즈니스 단속 외에도 NYSDOL은 노동 표준부(Division of Labor 

Standards)를 통해 아동 노동 위반 사례를 지속적으로 단속하고 있습니다. 2021년 1월, 

NYSDOL은 노동 표준부에 회사의 Staten Island Wendy's 레스토랑에 대한 익명의 불만 

제기가 접수되자 Princeton Food Services, L.L.C에 대한 아동 노동 단속을 

실시했습니다. 단속 과정에서 수사관들은 몇 개월에 걸쳐 미성년자와 관련된 여러 건의 

위반 사례가 발생했다는 사실을 발견했습니다. 위반 사항에는 학교 시간에 일하는 

미성년자, 학교 밤에 늦게까지 일하는 사람, 법에서 허용하는 일일 및 주간 근무 시간을 

초과하여 일하는 사람이 포함되었습니다. 회사는 NYSDOL로부터 법률에 대한 교육을 

받은 후 규정을 준수하게 되었습니다. 이후 NYSDOL은 전체 감사를 완료했으며, 그 

결과 Princeton Food Services, L.L.C는 아동 노동 위반에 대해 105,000달러의 벌금을 

지불했습니다.  

  

새로운 아동 노동 허브에는 고용주, 부모, 미성년자 및 대중이 아동 노동법을 살펴보는 

데 도움이 되는 여러 자산이 있습니다. 새로운 온라인 아동 노동 불만 제기 양식에는 

신고가 접수되면 신고된 사업체에 대한 노동 표준부의 단속이 시작되는 리소스가 

포함되어 있습니다. 이 허브에는 또한 대화형 일정 템플릿, 샘플 근무 일정표, 색상 코딩 

일정 가이드, 고용주가 아동 노동법을 준수하는 데 도움이 되는 온라인 교육 비디오 등 

고용주를 위한 추가 도구가 있습니다.  

  

NYSDOL은 뉴욕주 전역의 젊은 뉴욕 시민, 부모, 기업 및 지역사회 이해 관계자에게 팜 

카드 및 온라인 교육을 포함한 인쇄 자료와 디지털 자료를 배포하여 교육 활동을 

강화했습니다. 아동 노동에 대한 지속적인 공익 캠페인의 일환으로, NYSDOL은 최근 

직장에서 미성년자를 위한 보호 조치에 대해 대중을 교육하기 위한 지속적인 노력의 

일부로 영어와 스페인어로 된 동영상을 제작했습니다. 이 동영상은 작업 서류를 찾는 

미성년자를 교육하기 위해 주 전역의 교육구에 배포될 예정입니다. 아동 노동 허브에는 

아동 노동법에 대해 스스로 교육하고 직장에서 미성년자를 안전하게 보호하겠다고 

약속한 고용주를 위한 고용주 서약도 곧 포함될 예정입니다.  

  

Hochul 주지사는 아동 노동 위반이 심각하게 급증함에 따라 3월에 새로운 아동 노동 

실태 단속 전담반을 발표했습니다. 이 기관 간 협업의 구성원들은 정기적으로 만나 

동향을 조사하여 청소년 인력 보호를 강화하기 위한 솔루션을 안내합니다. 또한 이 

전담반은 어린이, 부모 및 고용주가 직장에서 젊은 뉴욕 시민의 권리에 대해 교육받을 

수 있도록 적극적으로 노력합니다. 이 발표의 일환으로 주지사는 광범위한 공공 교육 

캠페인과 NYSDOL 내에 새로운 노동 인신매매 대응 부서를 설립한다고 발표했습니다.  

  

NYSDOL은 고용주, 부모 및 미성년자가 법률 및 보호를 더 잘 이해할 수 있도록 14-

17세 및 18-24세별로 분류된 온라인 지침을 제공합니다. 또한 취업 서류, 적절한 

신분증, 이력서 준비 등의 주제를 포함하여 구직 활동을 시작하기 전에 청년 근로자가 

알아야 할 추가 정보도 있습니다. 젊은 근로자와 고용 사업체를 위해 기억해야 할 몇 

가지 중요한 팁은 다음과 같습니다.  

https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fchild-labor-law-hub&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C558e64cdd0a543c6f79d08db6e7466b0%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638225218587114202%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=ce8Hfnk%2Bx%2BxdvaYjWWEitCCpf05QeeybklNV0d0dKxg%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fapps.labor.ny.gov%2FDOL_Complaint_Form%2FchildLaborComplaint.faces&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C558e64cdd0a543c6f79d08db6e7466b0%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638225218587114202%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=jywM5bjnXp5DcM4LYXub3TMJvPSbGW135jRI%2F9uQcXo%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fminors-work-schedule&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C558e64cdd0a543c6f79d08db6e7466b0%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638225218587114202%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=uqrxlVQecipBD467hw7fGbRcKxOOa16I1zUx%2BbyYgpI%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fsystem%2Ffiles%2Fdocuments%2F2023%2F06%2Fsample-work-schedule-for-employers.pdf&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C558e64cdd0a543c6f79d08db6e7466b0%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638225218587114202%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=a1fknCu1Bl6CVJkCPc1vSiJs4KGOpPKbvut7UnKoG7Q%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fsystem%2Ffiles%2Fdocuments%2F2023%2F06%2Fp879.pdf&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C558e64cdd0a543c6f79d08db6e7466b0%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638225218587269724%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=63osK%2BmUyBhxevDNTklIWLYbFyzI%2FlO7mfrOAznBCZw%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fsystem%2Ffiles%2Fdocuments%2F2023%2F06%2Fp879.pdf&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C558e64cdd0a543c6f79d08db6e7466b0%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638225218587269724%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=63osK%2BmUyBhxevDNTklIWLYbFyzI%2FlO7mfrOAznBCZw%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fchild-labor-law-publications%3Fpage%3D0&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C558e64cdd0a543c6f79d08db6e7466b0%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638225218587269724%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=L%2F6xY3nyVN%2F94uAAiAlDBA%2Bm5SNhv7fDDwgVy3k2PNs%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fchild-labor-law-publications%3Fpage%3D0&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C558e64cdd0a543c6f79d08db6e7466b0%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638225218587269724%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=L%2F6xY3nyVN%2F94uAAiAlDBA%2Bm5SNhv7fDDwgVy3k2PNs%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fwatch%3Fv%3DD3AyfWa5puo&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C558e64cdd0a543c6f79d08db6e7466b0%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638225218587269724%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=cc1uP54iPahmwc1mCS6W6ozO5L7a9Hs%2BO%2Foy8c79hK8%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fwatch%3Fv%3DAeJDs-vCrIw&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C558e64cdd0a543c6f79d08db6e7466b0%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638225218587269724%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=qWJrMwSYlo6NuHDYlPaXKQSgQTImw4fGM7tJDhH7BBw%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fnews%2Fgovernor-hochul-announces-new-measures-combat-rise-child-labor-violations-and-labor&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C558e64cdd0a543c6f79d08db6e7466b0%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638225218587269724%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=6brIh4Zo2e%2FPM2mqtMZ391AAKU6ZxSOla%2FErAQxFlvY%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fyouth-ages-14-17&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C558e64cdd0a543c6f79d08db6e7466b0%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638225218587269724%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=EoQk8JDJHxCoq5IaRUVtg3%2BaWd%2F9sVaLLt2aotiIfYs%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fyouth-ages-14-17&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C558e64cdd0a543c6f79d08db6e7466b0%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638225218587269724%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=EoQk8JDJHxCoq5IaRUVtg3%2BaWd%2F9sVaLLt2aotiIfYs%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fyouth-ages-18-24&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C558e64cdd0a543c6f79d08db6e7466b0%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638225218587269724%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=iWQRiAgp0pbtWZKUYSZgvJ7le7KEyer3TaYjkchwixI%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fworking-papers&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C558e64cdd0a543c6f79d08db6e7466b0%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638225218587269724%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=8i30RKdyNMk7sKdP2blSza0stowU43AiKnWz683uMRE%3D&reserved=0


  

• 14세에서 17세 사이의 근로자가 뉴욕주에서 일자리를 구하려면 취업 

증명서(워킹 페이퍼라고도 함)가 필요합니다.  

• 연령 및 학교 재학 여부에 따라 교대 근무 시간, 시간 및 미성년자가 일할 수 있는 

시간에는 제한이 있습니다.  

• 미성년자는 야간 근무가 금지되며 성인과 다른 제한 사항이 있습니다.  

• (달리 명시되지 않는 한) 최저 임금법은 미성년자를 포함한 모든 근로자에게 

적용됩니다.  

• 미성년자들은 위험한 업무 또는 직군에서 근무할 수 없을 수 있습니다. 이러한 

업무와 직업은 주 및/또는 연방 차원에서 금지됩니다.  

  

아동 노동법에 대한 자세한 내용은 NYSDOL Know Your Rights 웹페이지를 

참조하십시오. 인신매매 및 노동 인신매매에 대한 자세한 내용은 인신매매 웹페이지를 

참조하십시오.  

  

###  

  

  

  

 
다음 웹 사이트에 더 많은 뉴스가 있습니다: www.governor.ny.gov 
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