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LA GOUVERNEURE HOCHUL SOULIGNE LES INVESTISSEMENTS BUDGÉTAIRES 
VISANT À SOUTENIR LES TRAVAILLEURS ET À RENDRE NEW YORK PLUS 

ABORDABLE  
  

Le budget de l'exercice 2024 porte le salaire minimum à 16 dollars de l'heure dans 
le nord de l'État d'ici 2026, et lie les futures augmentations salariales à l'inflation  

  
391 millions de dollars supplémentaires pour le programme d'aide d'urgence à la 

location de New York afin d'aider des milliers de locataires et de familles 
supplémentaires, y compris les résidents des logements publics et les 

bénéficiaires de bons de la section 8.  
  

Expansion de l’Empire State Child Credit aux enfants de moins de quatre ans, ce 
qui représente près de 630 000 enfants supplémentaires  

  
Comprend des mesures climatiques de premier plan au niveau national qui 

prévoient des protections pour les travailleurs et des accords sur les projets de 
travail  

  
  
La gouverneure Kathy Hochul a souligné aujourd'hui les investissements du budget de 
l'exercice 2024 visant à soutenir les travailleurs de l'ouest de l'État de New York et à 
rendre l'État plus abordable. Le budget prévoit des investissements pour résoudre la 
crise de l'accessibilité en augmentant le salaire minimum dans le nord de l'État à 15 
dollars de l'heure en 2024, suivi d'augmentations annuelles de 0,50 dollar en 2025 et 
2026, et en liant les augmentations futures à l'indice des prix à la consommation ; en 
élargissant le programme d'aide d'urgence à la location pour soutenir des milliers de 
locataires supplémentaires, y compris les résidents de logements publics et les 
bénéficiaires de bons de la section 8 ; en améliorant le crédit pour enfant d'Empire State 
(Empire State Child Credit) pour couvrir les enfants de moins de quatre ans ; et en 
soutenant les travailleurs de l'économie verte de New York. Lors de l'annonce 
d'aujourd'hui, des dirigeants syndicaux et des élus locaux se sont joints à la 
gouverneure Hochul.  
  
La gouverneure Hochul a déclaré : « Le travail est dans mon ADN - c'est pourquoi j'ai 
donné la priorité à des investissements historiques dans mon budget pour soutenir les 
travailleurs dans l'ouest de l'État de New York et dans tout l'État, tout en faisant face à 



la hausse du coût de la vie. Ces investissements permettront aux familles new-
yorkaises d'accéder aux emplois, aux services de garde d'enfants et aux ressources 
dont elles ont besoin pour prospérer, et nous ne faiblirons jamais dans nos efforts pour 
construire un New York plus vivable et plus abordable ».  
  
Le coût de la vie a considérablement augmenté pour les familles de travailleurs de l'État 
de New York rien que cette année. Un récent rapport de la Fondation Ford a révélé que 
50 % des New-Yorkais en âge de travailler ont du mal à subvenir à leurs besoins 
essentiels. Les New-Yorkais latinos, noirs et immigrés, ainsi que les ménages avec 
enfants, sont touchés de manière disproportionnée par l'augmentation du coût de la vie. 
En réponse, la gouverneure Hochul s'est battue pour mettre en œuvre des mesures 
transformatrices dans le budget de l'exercice 2024 afin d'assurer la sécurité 
économique des New-Yorkais.  
  
Les initiatives et les investissements transformateurs inclus dans le budget pour 
soutenir les travailleurs et rendre New York plus abordable sont les suivants :  

• Augmenter le salaire minimum de New York à 16 dollars de l'heure dans 
le nord de l'État et à 17 dollars de l'heure dans le sud de l'État d'ici 2026, 
puis lier les futures augmentations de salaire à la moyenne mobile sur 
trois ans de l'IPC-W pour la région du Nord-Est - la meilleure mesure 
régionale de l'inflation - pour s'assurer que les salaires des New-Yorkais 
reflètent l'augmentation du coût de la vie  

• L'ajout de 391 millions de dollars au programme d'aide d'urgence à la 
location de New York pour soutenir des locataires et des familles 
supplémentaires, y compris des résidents de logements publics et des 
bénéficiaires de bons fédéraux de la section 8  

• Investissement de 50 millions de dollars dans un fonds de stabilisation 
des propriétaires pour financer des réparations dans 10 communautés de 
l'État qui ont été identifiées comme ayant un taux élevé de propriétaires 
de couleur à faibles revenus et de propriétaires en détresse  

• L'élargissement du crédit pour enfant d'Empire State aux enfants de 
moins de quatre ans, qui apportera un soutien total de 179 millions de 
dollars à plus de 525 000 contribuables à revenu faible ou moyen en 
couvrant près de 630 000 enfants supplémentaires  

• Faciliter l'accès des personnes bénéficiant de l'aide publique à l'éducation 
et à la formation en supprimant l'obligation de cumuler l'éducation avec 
d'autres activités après 12 mois d'enseignement supérieur.  

• Atténuation de la « falaise des allocations » de l'aide publique en ne 
tenant pas compte des revenus gagnés par les bénéficiaires dans le cadre 
des programmes de formation professionnelle et pendant les six mois 
suivant l'entrée dans la vie active, éliminant aini un obstacle majeur à la 
participation à la vie active pour les New-Yorkais à faibles revenus  

• Création du programme « Youth Jobs Connector » (connecteur pour 
l'emploi des jeunes) afin de fournir un soutien éducatif solide et une 



formation professionnelle aux jeunes chômeurs et sous-employés âgés de 
16 à 24 ans et de les préparer au marché de l'emploi  

• Sécuriser des mesures climatiques de premier plan, y compris la 
décarbonisation, un programme de plafonnement et d'investissement 
abordable, ainsi que la promotion du développement des énergies 
renouvelables, qui comprennent des dispositions relatives à la protection 
des travailleurs et aux accords de travail sur les projets  

• Une aide de 400 millions de dollars aux New-Yorkais dont les factures 
d'électricité sont élevées et une réduction de la charge énergétique grâce 
à l'électrification et à la rénovation.  

  
Sam Capitano, président de la section locale 210 des travailleurs, a déclaré : « Ne 
vous méprenez pas : l'augmentation du salaire minimum est une bonne chose pour les 
travailleurs new-yorkais, car elle améliore leur niveau de vie et crée une mobilité 
ascendante. Nous remercions la gouverneure Hochul d'avoir donné la priorité aux 
travailleurs new-yorkais et à leurs familles. La gouverneure Hochul est la plus grande 
défenseuse des travailleurs et des travailleuses de cet État, et je me réjouis de 
collaborer avec elle et avec d'autres acteurs clés pour soutenir ces initiatives ».  
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