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GUBERNATOR HOCHUL OGŁASZA REALIZACJĘ PRZEZ STANOWY 
DEPARTAMENT PRACY NOWEGO PROGRAMU ROZWOJU UMIEJĘTNOŚCI 

CYFROWYCH DLA MIESZKAŃCÓW STANU NOWY JORK  
  

Nowa inicjatywa współpracy między Departamentem Pracy z Northstar Digital 
Literacy pomoże osobom poszukującym pracy w zdobyciu umiejętności 
komputerowych niezbędnych do zapewnienia sobie pracy w XXI wieku  

  
Program opiera się na zaangażowaniu gubernator w rozwój kadr i pomoc w 

dostosowaniu umiejętności pracowników do potrzeb nowoczesnych 
przedsiębiorstw  

  
  

Gubernator Kathy Hochul ogłosiła dzisiaj , że Departament Pracy Stanu Nowy Jork 
(New York State Department of Labor, NYSDOL) uruchamia nowy, bezpłatny program 
rozwoju umiejętności cyfrowych, aby pomóc osobom poszukującym pracy zdobyć 
umiejętności, które pozwolą im być bardziej atrakcyjnymi dla pracodawców. Program 
jest dostępny dzięki partnerstwu z Northstar Digital Literacy i ma na celu ocenę 
umiejętności komputerowych osób poszukujących pracy i wsparcie ich w zdobyciu 
wiedzy w obszarach poszukiwanych przez firmy. Według badania NYSDOL z 2022 
roku, 44 procent firm odpowiedziało, że podstawowa obsługa komputera i umiejętność 
posługiwania się nim to powszechne umiejętności, których brakuje kandydatom do 
pracy i nowym pracownikom. Inne często spotykane problemy to brak podstawowej 
znajomości korzystania z poczty elektronicznej i słabe umiejętności obsługi programu 
Excel. Wraz z ciągłym rozwojem technologii w miejscu pracy, stało się niezbędne, aby 
pracownicy rozumieli, jak wykorzystywać cyfrowe narzędzia i platformy, tak aby 
pracownicy w stanie Nowy Jork mogli rozwijać swoją karierę, a firmy mogły nadal 
dobrze funkcjonować.  
  
„Stan Nowy Jork jest liderem w rozwoju umiejętności cyfrowych, aby pomóc 
utalentowanym pracownikom naszego stanu zdobyć w przyszłości pracę”, powiedziała 
gubernator Hochul. „Ta nowa inicjatywa będzie transformującym dodatkiem do 
naszych wysiłków na rzecz rozwoju kadr, zapewniając wszystkim mieszkańcom stanu 
Nowy Jork dostęp do narzędzi niezbędnych do zapewnienia im i ich rodzinom lepszej 
przyszłości”.  
  



Komisarz Departamentu Pracy Stanu Nowy, Roberta Reardon, powiedziała: 
„Ponieważ stan Nowy Jork stara się przyciągnąć firmy, aby zwiększyć możliwości 
gospodarcze, musimy zapewnić, aby kompetencje naszych mieszkańców były dobrze 
dopasowane do potrzeb przedsiębiorstw. Nasza współpraca z Northstar Digital Literacy 
pomoże naszym pracownikom zdobyć kompetencje komputerowe, których potrzebują, 
aby nadążyć za szybkimi zmianami na globalnym rynku cyfrowym”.  
  
Firma Northstar posiada trójstopniowy system, który zaczyna się od internetowych, 
samodzielnie prowadzonych ocen, po których zaliczeniu uczestnicy otrzymują 
certyfikaty lub cyfrowe odznaki. Northstar zaleca następnie samodzielną naukę online, 
opracowując jednocześnie scenariusze lekcji, aby pomóc mieszkańcom stanu Nowy 
Jork zwiększyć ich biegłość. Program ten będzie realizowany w 95 lokalnych Centrach 
Kariery NYSDOL.  
  
W badaniu przeprowadzonym przez NYSDOL w 2022 roku, firmy wymieniły poniższe 
umiejętności techniczne jako te, których najbardziej poszukują:  

• Biegła znajomość programu Excel  
• Umiejętność obsługi poczty elektronicznej  
• Biegła znajomość programu Word  
• Analiza danych  
• Pisanie na klawiaturze  

  
Cyfrowy program Northstarpomaga pracownikom ocenić ich poziom kompetencji i 
rozwinąć umiejętności, dzięki czemu mieszkańcy stanu Nowy Jork będą przygotowani 
do pracy, a firmy znajdą pracowników, którzy będą posiadali wymagane umiejętności.  
  
Współpraca ta pogłębia zaangażowanie NYSDOL w pomoc mieszkańcom stanu Nowy 
Jork w zdobyciu umiejętności, które są im potrzebne, aby mogli efektywniej poszukiwać 
zatrudnienia i lepiej radzić sobie w miejscu pracy. NYSDOL oferuje różnorodne usługi 
rozwoju kariery online i osobiście, w tym dostęp do ponad 4000 programów poprzez 
platformę Coursera oraz codzienne warsztaty wirtualne na tematy takie jak 
przenaszalne umiejętności, LinkedIn i inne. Centra Karier NYSDOL oferują różnorodne 
zajęcia, warsztaty, targi pracy, imprezy rekrutacyjne, kluby pracy i sesje informacyjne. 
Mieszkańcy stanu Nowy Jork szukający pomocy z sprawie przygotowania życiorysu, 
zainteresowani nawiązaniem kontaktów lub rozmowami kwalifikacyjnymi są zachęcani 
do odwiedzenia strony internetowej Centrum Kariery NYSDOL lub kontaktując się z ich 
lokalnym Centrum Kariery.  
  
Mieszkańcy stanu Nowy Jork powinni skontaktować się ze swoim lokalnym Centrum 
Kariery NYSDOL, aby zapisać się do bezpłatnego programu cyfrowego 
Northstar. Northstar jest obecnie używany przez prawie 3000 programów edukacji 
podstawowej dla dorosłych, szkół wyższych, organizacji pozarządowych, centrów 
zatrudnienia, agencji rządowych i przedsiębiorstw.  
  

###  

https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fonline-learning-coursera&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7Cdb476e2d97e948bbdc5b08db52417c9e%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638194213453204849%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=%2FKNEU1fARJ3dh3Zit5JZ5bDOn%2BCT3yGtKLZ%2BBhGoCOo%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fon.ny.gov%2Fcareercalendar&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7Cdb476e2d97e948bbdc5b08db52417c9e%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638194213453204849%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=5cEnV%2B7jfrienQqHPmAQoZWqLKjChDHbomjvzhy8ct8%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fcareer-development&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7Cdb476e2d97e948bbdc5b08db52417c9e%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638194213453361051%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=EeG5KkYZSHOtcu3rpQbnai5xuElB9r09LUXnf9d9P2o%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fcareer-centers&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7Cdb476e2d97e948bbdc5b08db52417c9e%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638194213453361051%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=Nd17jr%2FU%2F7N3vwiOH2kurA2HMjcG0XpdmjVy%2FwGT%2BFI%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fcareer-centers&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7Cdb476e2d97e948bbdc5b08db52417c9e%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638194213453361051%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=Nd17jr%2FU%2F7N3vwiOH2kurA2HMjcG0XpdmjVy%2FwGT%2BFI%3D&reserved=0
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