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LA GOUVERNEURE HOCHUL ANNONCE UNE AUGMENTATION DU SALAIRE
MINIMUM POUR LES HABITANTS DU NORD DE L'ETAT DE NEW YORK

Les salaires minimums augmenteront le 31 décembre

Visitez la page Web du Département du travail de I'Etat de New York sur |e salaire
minimum_pour plus d'informations

La gouverneure Kathy Hochul a annoncé aujourd'hui que I'Etat de New York poursuivra
l'introduction progressive du salaire horaire minimum de 15 $ dans les comtés du nord
de I'Etat le 31 décembre 2022. Les travailleurs en dehors de la ville de New York, de
Long Island et du comté de Westchester verront une augmentation de 1 dollar par
heure, passant de 13,20 a 14,20 dollars, suite a une analyse économique requise par la
loi et menée par la Division du budget de I'Etat de New York. En outre, le salaire
minimum pour les aides a domicile , qui est entré en vigueur le 1er octobre 2022,
augmentera également de 1 dollar pour atteindre 16,20 dollars de I'heure dans les
comtés du nord de I'Etat de New York.

« Avec l'inflation et la pénurie nationale de main-d'ceuvre qui ont un impact sur
I'économie de notre Etat, mon équipe fait tout son possible pour mettre de I'argent dans
les poches des New-Yorkais et faire face a I'augmentation du codt de la vie, » a déclaré
la gouverneure Hochul. « Des salaires équitables et compétitifs sont essentiels pour
aider les familles a prospérer et attirer les meilleurs talents dans notre Etat, et notre
administration reste déterminée a utiliser tous les outils a notre disposition pour faire
avancer I'économie de New York. »

La commissaire du département du travail de I'Etat de New York, Roberta
Reardon, a déclaré, « En augmentant le salaire minimum, nous aidons nos voisins a
travers I'Etat de New York a se relever. L'avancement des augmentations pluriannuelles
a aidé les entreprises a s'adapter aux changements constants, tout en donnant aux
travailleurs a bas salaire la possibilité de mieux subvenir a leurs besoins et a ceux de
leurs familles. »

La commissaire Roberta Reardon a émis un décret appelant a 'augmentation du taux
de salaire minimum dans les comtés situés en dehors de la ville de New York, de Long


https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fminimum-wage-0&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C2205d41e991c453ef2b008dae37fb695%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638072435065190939%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=GHNdgdd9A1yt%2BurIIAKFHYyhmSoXdc08I614%2FmRa0rk%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fminimum-wage-0&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C2205d41e991c453ef2b008dae37fb695%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638072435065190939%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=GHNdgdd9A1yt%2BurIIAKFHYyhmSoXdc08I614%2FmRa0rk%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fnews%2Fnew-york-state-department-labor-announces-minimum-wage-increase-home-care-aides&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C2205d41e991c453ef2b008dae37fb695%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638072435065190939%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=xnVkdEj4UMpH8t8EO3uHs6tJ5YQnn8W0G9Zn77dvGkE%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdol.ny.gov%2Fnews%2Fnew-york-state-department-labor-announces-minimum-wage-increase-home-care-aides&data=05%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7C2205d41e991c453ef2b008dae37fb695%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638072435065190939%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=xnVkdEj4UMpH8t8EO3uHs6tJ5YQnn8W0G9Zn77dvGkE%3D&reserved=0

Island et de Westchester, a la suite d'une analyse économique exigée par la loi et
menée par la Division du budget de I'Etat de New York.

Le directeur du budget de I'Etat de New York, Robert F. Mujica, Jr., a déclaré, « La
Division du budget est fiere de soutenir ce déploiement par une analyse réfléchie et
prudente afin d'obtenir les meilleurs résultats pour les New-Yorkais. La Division
continuera a surveiller I'économie et le marché du travail de I'Etat et a évaluer les effets
de ces augmentations dans les mois et I'année a venir. »

On estime que 200 000 New-Yorkais dans ces comtés du nord de |'Etat bénéficieront
de cette augmentation de salaire, dont 44 % sont des travailleurs a temps plein et,
parmi eux, preés de 25 % ont des enfants de moins de 18 ans a charge. En outre, cette
augmentation contribuera a combler I'écart salarial entre les hommes et les femmes,
offrant ainsi une plus grande stabilité financiére a quelque 110 000 femmes.

Les augmentations du salaire minimum de I'Etat de New York sont calculées en
fonction du lieu de travail et du secteur d'activité de la personne. Les travailleurs de la
ville de New York, de Long Island et du comté de Westchester touchent actuellement le
salaire horaire minimum de 15 $. Les augmentations pour le reste de I'Etat sont basées
sur des pourcentages d'augmentation déterminés par le directeur de la division du
budget, en consultation avec le ministére du travail, aprés un examen annuel de
I'économie de I'Etat et du marché du travail.

Pour en savoir plus sur le salaire minimum des aides a domicile, lisez la fiche
d’information sur les aides a domicile.

Les travailleurs qui ne regoivent pas le salaire auquel ils ont droit en vertu des
nouvelles lois sur le salaire minimum de I'Etat de New York doivent le signaler a la
Division of Labor Standards du NYSDOL en appelant le 1-888-4-NYSDOL (1-888-469-
7365).

Pour aider a informer les entreprises et les employés sur le salaire minimum, le
département du travail de I'Etat de New York met a disposition plusieurs ressources sur
son site web, y compris 'outil de recherche du salaire minimum.
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