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LA GOUVERNEURE HOCHUL ANNONCE LE LANCEMENT DES PROGRAMMES
DE SUBVENTIONS DU BUREAU DU DEVELOPPEMENT STRATEGIQUE DE LA
MAIN-D'CEUVRE DONT LE BUDGET TOTAL S'ELEVE A 150 MILLIONS DE
DOLLARS

Doté de 115 millions de dollars, le programme de subventions Pay for
Performance soutiendra les programmes de formation offrant des diplomes et
des certifications agréés dans des domaines tres demandés

Doté de 35 millions de dollars, le programme de subventions d'investissement
pour le développement de la main-d‘ceuvre aidera les prestataires de services
d'éducation et de formation a la main-d‘ceuvre a financer leurs investissements
afin d'offrir des programmes adaptés a un marché du travail en constante
évolution

Cette initiative concrétise I'engagement pris par la gouverneure Hochul lors de
son discours sur |'état de I'Etat de répondre aux besoins des employeurs, de
renforcer les capacités de formation et de préparer les demandeurs d'emploi de
I'Etat de New York a occuper des emplois de qualité et trés recherchés

La gouverneure Kathy Hochul a annoncé aujourd’'hui le lancement des programmes de
subventions pour le développement de la main-d'ceuvre de I'Etat de New York, dont le
budget s'éleve a 150 millions de dollars et qui seront administrés par le tout nouveau
Bureau du développement stratégique de la main-d'ceuvre d’Empire State
Development. Le programme de subventions pour la rémunération basée sur le
rendement (Pay for Performance Grant Program), doté de 115 millions de dollars, et le
programme de subventions pour le développement de la main-d'ceuvre (Workforce
Development Capital Grant Program), doté de 35 millions de dollars, ont pour objectif
de répondre aux besoins de I'Etat de New York en matiére de main-d'ceuvre, de
renforcer la capacité des prestataires de formation de la main-d'ceuvre et de préparer
les New-Yorkais a occuper des emplois de qualité et tres recherchés. Ces programmes
de subventions incarnent la toute derniére initiative de I'Etat en matiére de
développement stratégique, collaboratif et équitable de la main-d'ceuvre visant a
favoriser la croissance économique.



« Gréace a cet investissement de 150 millions de dollars dans la main-d'ceuvre de I'Etat,
nous tenons notre engagement a faire de I'Etat de New York le plus convivial pour les
entreprises et les salariés du pays », a déclaré la gouverneure Hochul. « J'ai annoncé
la création du nouveau bureau du développement stratégique de la main-d'ceuvre dans
mon discours sur I'état de I'Etat pour faire en sorte que I'Etat de New York développe sa
main-d'ceuvre de toutes parts, et ce en attirant des entreprises a forte croissance dans
notre Etat et en développant les meilleurs talents pour occuper les emplois que celles-ci
créent. Grace a cet investissement, nous sommes en mesure de pourvoir des postes
essentiels dans tout I'Etat et de préparer les demandeurs d'emploi New-Yorkais aux
carrieres de l'avenir », ajoute-t-elle.

Les lignes directrices complétes du programme et les liens vers les demandes de
financement consolidé sont disponibles sur le site Web du Bureau du développement
stratégique de la main-d'ceuvre ici. Les candidatures seront acceptées en permanence
et les prix devraient étre annoncés tous les deux mois a partir de décembre. La date
limite de dépdt des candidatures pour la premiére série de subventions est le

14 novembre 2022.

La gouverneure Hochul avait proposé pour la premiére fois la création du nouveau
bureau du développement stratégique de la main-d'ceuvre dans son discours sur |'état
de I'Etat et I'a ensuite créé en avril 2022 pour mieux répondre aux besoins de l'industrie
et créer des opportunités de carriere pour les New-Yorkais. Ce bureau travaillera avec
les prestataires de formation de la main-d'ceuvre pour soutenir la formation axée sur
I'industrie qui développe des compétences recherchées et permet de pourvoir des
postes rapidement. En outre, 'ESD travaillera main dans la main avec les dix conseils
régionaux pour le développement économique de I'Etat, qui collaboreront & leur tour
avec les parties prenantes locales et contribueront a identifier les compétences et les
secteurs spécifiques a privilégier dans chaque région dans le contexte de I'économie
post-pandémique. L'objectif est de promouvoir de nouvelles opportunités économiques
pour les chbmeurs, les sous-employés et les salariés sous-représentés, tout en
répondant aux besoins des entreprises dans les secteurs marchands visés. Le
financement du Bureau du développement stratégique de la main-d'ceuvre et de ces
programmes de subventions fait partie du budget de I'Etat pour I'exercice 2023.

La PDG et commissaire d’Empire State Development, Hope Knight, a déclaré :

« Pour que I'Etat de New York puisse se développer et prospérer au XXle siécle, nous
devons investir dans les programmes qui offrent et créent des opportunités qui
permettraient a davantage de New-Yorkais d'acquérir les compétences dont les
employeurs ont besoin. Ces subventions contribueront a la formation d'une main-
d'ceuvre préte pour l'avenir, qui intégrera des personnes ayant souvent rencontré des
entraves a I'emploi, afin que nous puissions attirer de nouvelles entreprises, créer des
emplois de qualité et développer une économie plus diversifiée et résiliente dans I'Etat
de New York. »

La Sénatrice d'Etat Anna M. Kaplan a déclaré : « Le succés de notre reprise
économique dépend de notre capacité a répondre aux besoins des employeurs avec
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une main-d'ceuvre locale préte a occuper les emplois d'aujourd'hui et de demain. Pour
répondre a ces besoins, nous devons adopter une approche ciblée et harmonisée du
développement de la main-d'ceuvre, et nous l'avons enfin dans I'Etat de New York
grace au nouveau Bureau du développement stratégique de la main-d'ceuvre. Ces
subventions vont changer la donne et permettre de mettre en place l'infrastructure de
développement de la main-d'ceuvre dont nous avons besoin pour aider les New-Yorkais
et développer notre économie. »

Le membre de I’Assemblée, Harry B. Bronson, a déclaré : « Le développement de la
main-d'ceuvre est synonyme de développement économique. Cela va au-dela d'une
simple philosophie et je suis fier que I'Etat de New York ait engagé ses ressources dans
la création du Bureau du développement stratégique de la main-d'ceuvre. Alors que
nous continuons a nous remettre de la pandémie de COVID-19, nous ne devons pas
oublier les travailleurs qui nous ont permis de surmonter les premiers jours de la
pandémie. Des travailleurs de tout I'Etat ont assuré le fonctionnement des services
essentiels et se sont sacrifiés pour nos communautés. Nous avons rapidement compris
gu'une main-d'ceuvre bien préparée était notre meilleure ligne de défense contre la
COVID-19 et que les investissements stratégiques dans notre main-d'ceuvre se
faisaient attendre depuis trop longtemps. Ce nouveau bureau nous aidera a relier les
programmes de développement de la main-d'ceuvre et les nouvelles industries
émergentes dans notre Etat. Je suis depuis longtemps partisan de ce modéle et je
remercie la gouverneure Hochul pour cette approche innovante, alors que nous
travaillons dur pour une reprise inclusive et équitable pour les familles de I'Etat de New
York. »

La directrice exécutive de I'association new-yorkaise des professionnels de la
formation et de I'emploi, Melinda Mack, a déclaré : « La capacité de New York a
prospérer économiquement dépend de la disponibilité d'une main-d'ceuvre qualifiée et
préte a travailler. Cela signifie quelque chose de différent pour chaque individu. Nous
sommes impatients de travailler avec Empire State Development pour veiller a ce que
ce programme prometteur réponde aux besoins des New-Yorkais a la recherche d'un
bon ou d'un meilleur emploi, afin que les entreprises puissent pourvoir les milliers
d'emplois vacants dans I'Etat. »

Le programme de subventions pour la rémunération basée sur le rendement doté
de 115 millions de dollars

Le programme de subventions pour la rémunération basée sur le rendement (Pay for
Performance Grant Program) soutiendra les besoins en ressources opérationnelles des
programmes de formation offrant des dipldmes et des certifications agréés dans des
domaines trés demandés, et ce afin de renforcer et d’étendre leurs activités. En outre,
ces subventions soutiendront la mise a I'échelle des programmes de formation au
développement de la main-d'ceuvre dans tout I'Etat de New York en desservant les
populations et les industries identifiees comme prioritaires par 'ESD et les conseils
régionaux de développement économique de I'Etat. Le financement sera fourni sous
deux formes : des subventions opérationnelles, qui permettront de couvrir les dépenses
liées aux programmes, et des récompenses incitatives pour le renforcement des



compétences afin de développer des programmes de formation capables de faire
acceder les stagiaires a de bons empilois.

Parmi les candidats admissibles figurent les organisations communautaires, les
organisations a but non lucratif, les chambres de commerce et les associations
professionnelles, certains organismes gouvernementaux comme les conseils de
développement de la main-d'ceuvre, les établissements d'enseignement, notamment
I'enseignement supérieur, les prestataires de formation professionnelle et technique, les
programmes de formation des syndicats et les prestataires de formation a but lucratif.

Le montant des subventions opérationnelles octroyé variera entre 50 000 et 1 million de
dollars. Les récompenses pour le renforcement des compétences varieront entre 1 500
et 4 000 dollars par personne formée qui réussit a accéder a un « bon emploi » dans un
secteur ciblé a forte croissance, tel que défini dans les lignes directrices. Le montant
exact dépendra de I'ampleur et la profondeur des services proposes :

o L'étendue des services complémentaires fournis, comme la garde
d'enfants, les programmes en ligne, les cartes de transport en commun ou
d'autres aides au transport, 'accompagnement professionnel et la
formation aux compétences professionnelles ou a la réussite.

e Les besoins de la population desservie, et si le projet s'adresse aux
personnes socialement et économiquement défavorisées qui sont sans
emploi, aux chdbmeurs, aux personnes sous-employées et/ou aux
personnes a faible revenu.

Le programme de subventions aux immobilisations de 35 millions de dollars

Le programme de subventions aux immobilisations prévoit I'octroi de 35 millions de
dollars en subventions pour répondre aux besoins d'investissement des programmes de
formation de la main-d'ceuvre qui sont nécessaires pour étendre et améliorer les
formations a des projets prometteurs dans les régions et les secteurs industriels
moteurs du développement économique de I'Etat. Ces subventions seront consacrées a
I'amélioration des immobilisations, comme la modernisation des centres de formation, la
construction de nouvelles installations et I'achat de machines et d'équipements.

La subvention des immobilisations augmentera la capacité des prestataires de
formation de la main-d'ceuvre qui ont régulierement fourni des résultats favorables et
créé des opportunités d'emploi pour les communautés mal desservies, et ce en
fournissant une source de financement aux programmes et aux efforts innovants dans
I'Etat de New York qui n'ont peut-étre pas la possibilité d'accéder au financement
fédéral de la main-d'ceuvre. La préférence sera donnée aux programmes de formation
offrant des possibilités d'emploi direct et a ceux qui utilisent des approches proactives
d’accés a I'emploi, y compris les stages, les partenariats industriels avec des
entreprises qui recrutent des candidats pour des postes a temps plein, et les
programmes offrant un soutien aprés 'embauche. Les subventions d'immobilisations
iront de 100 000 a 3 millions de dollars, et couvriront jusqu'a 50 % du codt total des



projets.

Pour en savoir plus sur le Bureau du développement stratégique de la main-d'ceuvre,
ou pour obtenir plus d'informations sur ses programmes de subventions, rendez-vous
sur le site https://esd.ny.gov/office-strateqgic-workforce-development.
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