
 

অবিলম্বে প্রকাম্বের উম্বেম্বেে: 10/17/2022  গভর্ নর কোবি হ াকল 

 

 

150 বিবলয়র্ ডলাম্বরর অবিস অি স্ট্র্োম্বেজিক ওয়াকনম্বিাস ন হডম্বভলপম্বিন্ট অর্ুদার্ 

কি নসূবি িালু  ওয়া সম্পম্বকন গভর্ নর হ াকম্বলর হ াষণা  

  

115 বিবলয়র্ ডলাম্বরর হপ ির পারিি নোন্স অর্ুদার্ কি নসূবি উচ্চ-িাব দাসম্পন্ন 

খাতগুম্বলাম্বত বেল্পখাম্বতর স্বীকৃত হেম্বডর্বেয়াল ও সার্েনবিম্বকের্ প্রদার্কারী প্রবেক্ষণ 

কি নসূবিগুম্বলাম্বক স ায়তা করম্বি  

  

35 বিবলয়র্ ডলাম্বরর ওয়াকনম্বিাস ন হডম্বভলপম্বিন্ট িূলধর্ী অর্ুদার্ কি নসূবি বেক্ষা ও 

কিীম্বদর প্রবেক্ষণ প্রদার্কারীম্বদরম্বক একর্ে পবরিতনর্েীল কি নম্বক্ষম্বের ির্ে 

কি নসূবিসিূ  প্রদার্ করম্বত িূলধর্ী িেয় ি ম্বর্র িোপাম্বর সা ায্ে করম্বি  

  

বর্ম্বয়াগকারীম্বদর প্রম্বয়াির্ পূরণ করা, প্রবেক্ষম্বণর সক্ষিতা িৃজি করা, এিং বর্উ 

ইয়ম্বকনর িাকবর প্রতোেীম্বদরম্বক উচ্চ-িার্সম্মত, িাব দাসম্পন্ন কি নসংস্থার্ পূরণ করার 

িম্বতা অিস্থাম্বর্ বর্ম্বয় হয্ম্বত সা ায্ে করার ির্ে গভর্ নর হ াকম্বলর হেে অি দো হেে 

ভাষম্বণর অঙ্গীকারািিতাম্বক পূরণ কম্বর  

  

  

গভর্ নর ক্যাথি হ াক্ল আজ এম্পায়ার হেট হেভভলপভেন্ট (Empire State Development) এর 

েধ্যক্ার র্তুর্ গঠিত অথিস অব স্ট্র্যাভটজজক্ ওয়াক্নভিাস ন হেভভলপভেন্ট (Office of Strategic 

Workforce Development)-এর পথরচালর্াধ্ীর্, থর্উ ইয়ক্ন হেভটর 150 থেথলয়র্ েলাভরর 

ওয়াক্নভিাস ন হেভভলপভেন্ট অর্ুদার্ ক্ে নসূথচ চালু  ওয়ার ক্িা হ াষণা ক্ভরভের্। 115 থেথলয়র্ 

েলাভরর হপ ির পারিে নযান্স অর্ুদার্ ক্ে নসূথচ এবং 35 থেথলয়র্ েলাভরর ওয়াক্নভিাস ন 

হেভভলপভেন্ট েূলধ্র্ী অর্ুদার্ ক্ে নসূথচ থর্উ ইয়ক্ন হেভটর ক্েী চাথ দা পূরণ ক্রা, ক্েীভদর 

প্রথিক্ষণ প্রদার্ক্ারীভদর সক্ষেতা বৃজি ক্রা, এবং থর্উ ইয়ক্নবাসীভদরভক্ উচ্চ-োর্সম্মত, 

চাথ দাসম্পন্ন ক্ে নসংস্থার্সেূ  পূরণ ক্রার েভতা অবস্থাভর্ থর্ভয় যাওয়ার জর্য ততথর ক্রা 

 ভয়ভে। এই অর্ুদার্ ক্ে নসূথচগুভলা অি ননর্থতক্ সেৃজিভক্ উৎসাথ ত ক্রার জর্য হক্ৌিলগত, 

স ভযাথগতােূলক্ এবং সেতাপূণ ন ক্েীদভলর উন্নয়ভর্র জর্য হেভটর পুর্থব নভবচর্া ক্রা 

ক্ে নপিথতর সব নসাম্প্রথতক্ অংভির প্রথতথর্থধ্ত্ব ক্ভর।  

  

"হেভটর ক্েীভদর জর্য 150 থেথলয়র্ েলাভরর এই থবথর্ভয়াভগর েধ্য থদভয়, আেরা থর্উ ইয়ক্নভক্ 

হদভির েভধ্য সবভচভয় বযবসা-বান্ধব ও ক্েী-বান্ধব হেভট পথরণত ক্রার জর্য আোভদর 

অঙ্গীক্ারাবিতা পূরণ ক্রথে," িম্বলম্বের্ গভর্ নর হ াকল। "উচ্চ-প্রবৃজি অজনর্ক্ারী 



হক্াম্পাথর্গুভলাভক্ আোভদর হেভট আকৃ্ষ্ট ক্রা এবং তাভদর থর্ভয় আসা ক্ে নসংস্থার্গুভলা পূরণ 

ক্রার জর্য িীষ ন-স্তভরর হেধ্াবীভদর গভে হতালা - উভয় পদভক্ষপ গ্র ভণর োধ্যভে থর্উ ইয়ক্ন 

যাভত সব থদক্ হিভক্ এঠটর ক্েীদল গভে তুলভত পাভর হস থবষয়ঠট থর্জিত ক্রভত আথে আোর 

হেট অব দযা হেট ভাষভণ অথিস অব স্ট্র্যাভটজজক্ ওয়াক্নভিাস ন হেভভলপভেন্ট গিভর্র ক্িা 

হ াষণা ক্ভরথেলাে। এই থবথর্ভয়াভগর সুবাভদ, আেরা পুভরা হেটজভুে অথত গুরুত্বপূণ ন পদগুভলা 

পূরণ ক্রভত সা াযয ক্রথে এবং থর্উ ইয়ভক্নর চাক্থর প্রতযািীভদরভক্ ভথবষযভতর 

ক্যাথরয়ারগুভলার জর্য প্রস্তুত ক্রথে।"  

  

ক্ে নসূথচ সংক্রান্ত সমূ্পণ ন থর্ভদনির্া এবং ক্র্ভসাথলভেভটে িাজডং এর জর্য আভবদর্ ক্রার 

থলংক্গুভলা অথিস অব স্ট্র্যাভটজজক্ ওয়াক্নভিাস ন হেভভলপভেন্ট-এর ওভয়বসাইভট এখাভর্ 

পাওয়া যাভব। আভবদর্গুভলা চলোর্ থভথিভত গ্র ণ ক্রা  ভব এবং থেভসম্বর োস হিভক্ শুরু 

ক্ভর প্রথত দুই োস পর অর্ুদার্গুভলা হ াষণা ক্রা  ভব বভল প্রতযািা ক্রা  ভে। অর্ুদার্ 

ত থবভলর প্রিে রাউভডর জর্য আভবদর্ ক্রার হিষ সেয় 14 র্ভভম্বর, 2022 তাথরখ।  

  

গভর্ নর হ াক্ল তার হেট অব দযা হেট ভাষভণ সব নপ্রিে এই র্তুর্ অথিস অব স্ট্র্যাভটজজক্ 

ওয়াক্নভিাস ন হেভভলপভেন্ট গিভর্র প্রস্তাব থদভয়থেভলর্ এবং থিল্পখাভতর চাথ দাগুভলা আভরা 

ভাভলাভাভব পূরণ ক্রা এবং থর্উ ইয়ক্নবাসীভদর জর্য ক্যাথরয়াভরর সুভযাগ ততথর ক্রার জর্য 2022 

সাভলর এথপ্রল োভস এই অথিস প্রথতষ্ঠা ক্ভরর্। এই অথিস চাথ দা-সম্পন্ন দক্ষতা এবং সরাসথর 

জব হেসভেভন্টর সুভযাগ প্রদার্ ক্রভব এের্ থিল্পখাত-থর্ভনর প্রথিক্ষণ প্রদাভর্ স ায়তা ক্রার 

জর্য ক্েীভদর প্রথিক্ষণ প্রদার্ক্ারীভদর সভঙ্গ ক্াজ ক্রভব। হসইসাভি, ESD হেভটর 10ঠট 

আঞ্চথলক্ অি ননর্থতক্ উন্নয়র্ ক্াউজন্সভলর (Regional Economic Development Councils) সাভি 

এক্সভঙ্গ ক্াজ ক্রভব, হযখাভর্ স্থার্ীয় হেক্ভ াল্ডারভদর সমৃ্পক্ততা িাক্ভব এবং ে াোরী-

পরবতী অি নর্ীথতভত প্রথতঠট অঞ্চভল অগ্রাথধ্ক্ার হদওয়ার েভতা সুথর্থদনষ্ট দক্ষতা ও থিল্পগুভলা 

ির্াক্ত ক্রভত সা াযয ক্রভব। এখাভর্ লক্ষয  ভে ক্ে ন ীর্, হযাগযতার হচভয় থর্ম্নোভর্র 

ক্ে নসংস্থাভর্ িাক্া এবং যিাযি প্রথতথর্থধ্ত্ব ীর্ ক্েীভদর জর্য র্তুর্ অি ননর্থতক্ সুভযাগ-

সুথবধ্াভক্ উৎসাথ ত ক্রা এবং এক্ইসাভি টাভগ নটকৃ্ত বাথণজয সম্পক্ন স্থাপভর্র হযাগয 

খাতগুভলাভত বযবসা প্রথতষ্ঠার্গুভলার চাথ দা পূরণ ক্রা। অথিস অব স্ট্র্যাভটজজক্ ওয়াক্নভিাস ন 

হেভভলপভেন্ট এবং এসব অর্ুদার্ ক্ে নসূথচর জর্য অি নায়ভর্র থবষয়ঠট 23 অি নবেভরর হেট 

বাভজভটর অংি থ ভসভব অন্তভুনক্ত ক্রা  ভয়থেল।  

  

এম্পায়ার হেে হডম্বভলপম্বিন্ট-এর হপ্রবসম্বডন্ট, CEO ও কবিের্ার হ াপ র্াইে িম্বলর্, 

"থর্উ ইয়ক্ন হেভটর 21 িতভক্ হবভে উিা ও সেৃজি অজনর্ ক্রার জর্য, আোভদরভক্ এের্ 

ক্ে নসূথচগুভলাভত থবথর্ভয়াগ ক্রভত  ভব হযগুভলা আভরা হবথি সংখযক্ থর্উ ইয়ক্নবাসীর জর্য 

থর্ভয়াগক্ারীভদর প্রভয়াজর্ রভয়ভে এের্ দক্ষতাগুভলা হিখার সুভযাগ প্রদার্ ও ততথর ক্রভব। এসব 

অর্ুদার্ 'ভথবষযভতর জর্য প্রস্তুত' এক্ঠট ক্েীদল ততথর ক্রভত সা াযয ক্রভব - হযখাভর্ এের্ 

বযজক্তরা অন্তভুনক্ত িাক্ভবর্ যারা ঐথত যগতভাভব ক্ে নসংস্থাভর্র হক্ষভে প্রথতবন্ধক্তার সম্মুখীর্ 

 ভয় এভসভের্ - যাভত আেরা র্তুর্ বযবসা প্রথতষ্ঠার্গুভলাভক্ আকৃ্ষ্ট ক্রভত পাথর, ভাভলা 

ক্ে নসংস্থার্ গভে তুলভত পাথর, এবং থর্উ ইয়ক্ন হেভটর জর্য আভরা হবথি তবথচেযপূণ ন ও 

িজক্তিালী এক্ঠট অি নর্ীথত ততথর ক্রভত পাথর।"  

  

https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fesd.ny.gov%2Foffice-strategic-workforce-development&data=05%7C01%7CGlenys.Rivas2%40otda.ny.gov%7Cc52d7fbc913f4f6acc2e08dab058b236%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638016192278922960%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=JFoIeDMK695J3xlTJplUQz3FesKK8dOXE2IC73gD0ls%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2Fnews%2Fgovernor-hochul-announces-creation-new-york-state-office-strategic-workforce-development&data=05%7C01%7CGlenys.Rivas2%40otda.ny.gov%7Cc52d7fbc913f4f6acc2e08dab058b236%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C638016192278922960%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=wm9bt3LQcaY8oP%2F9lK9YD6dpTFcdLU5vOKgMuFP7UFw%3D&reserved=0


হেে বসম্বর্ের অোর্া এি. কাপলার্ িম্বলর্, "আোভদর অি ননর্থতক্ পুর্রুিাভরর সিলতা 

থর্ভনর ক্রভব বতনোভর্র ও আগােী থদভর্র ক্ে নসংস্থাভর্র জর্য প্রস্তুত রভয়ভে এের্ এক্ঠট স্থার্ীয় 

ক্েীদল বযব ার ক্ভর থর্ভয়াগক্ারীভদর চাথ দা পূরণ ক্রভত পারার জর্য আোভদর সক্ষেতার 

উপর। এসব চাথ দা পূরভণর জর্য ক্েীদল উন্নয়ভর্র এক্ঠট েভর্াভযাগী ও ভাভলাভাভব-সেথিত 

ক্ে নপিথত আবিযক্ যা অবভিভষ আেরা এই র্তুর্ অথিস অব স্ট্র্যাভটজজক্ ওয়াক্নভিাস ন 

হেভভলপভেন্ট-এর অধ্ীভর্ থর্উ ইয়ক্ন হেভট হপভয়থে। এসব অর্ুদার্ এক্ঠট যুগান্তক্ারী 

পদভক্ষপ যা সবভিভষ থর্উ ইয়ক্নবাসীভদর সা াযয ক্রার জর্য এবং আোভদর অি নর্ীথতভক্ সেৃি 

ক্ভর হতালার জর্য আোভদর প্রভয়াজর্ীয় ওয়াক্নভিাস ন হেভভলপভেন্ট অবক্ািাভো গভে তুলভব।"  

  

অোম্বসেবল সদসে  োবর বি. ব্রর্সর্ িম্বলর্, "ক্েীভদর উন্নয়র্ই অি ননর্থতক্ উন্নয়র্। এঠট 

হক্বল এক্ঠট দি নর্ র্য় এবং আথে গথব নত হয থর্উ ইয়ক্ন হেট অথিস অব স্ট্র্যাভটজজক্ 

ওয়াক্নভিাস ন হেভভলপভেন্ট প্রথতষ্ঠার জর্য এর সংস্থার্সেূ  বরাদ্দ ক্ভরভে। হক্াথভে-19 

ে াোরী হিভক্ হসভর উিা অবযা ত িাক্ার এই সেভয় ে াোরীর শুরুর সেভয় যারা আোভদর 

সভঙ্গ থেভলর্ হসসব ক্েীভদর ক্িা আেরা ভুভল হযভত পাথর র্া। এই হেটবযাপী ক্েীরা জরুথর 

হসবাগুভলা চালু হরভখথেভলর্ এবং আোভদর ক্থেউথর্ঠটর জর্য তযাগ স্বীক্ার ক্ভরভের্। এঠট দ্রুত 

স্পষ্ট  ভয় উভিথেল হয হক্াথভে-19 এর থবরুভি আোভদর হসরা প্রথতরক্ষা  ভে ভাভলাভাভব 

প্রস্তুত িাক্া এক্ঠট ক্েীদল এবং আোভদর ক্েীভদর জর্য হক্ৌিলগত থবথর্ভয়াগ দী নথদর্ ধ্ভর 

থপথেভয় রভয়ভে। সােভর্র সেয়গুভলাভত এই অথিসঠট ক্েী উন্নয়র্ ক্ে নসূথচগুভলা এবং আোভদর 

হেভটর র্তুর্ উদীয়োর্ থিল্পগুভলার েভধ্য সংভযাগ স্থাপভর্ সা াযয ক্রভব। আথে দী ন সেয় ধ্ভর 

এই েভেভলর প্রথত সেি নর্ জাথর্ভয় এভসথে এবং থর্উ ইয়ক্ন হেভটর পথরবারগুভলার জর্য এক্ঠট 

অন্তভুনজক্তেূলক্ ও সেতাপূণ ন পুর্রুিার প্রভচষ্টা চালাভর্ার এই সেভয় এই অথভর্ব ক্ে নপিথত 

গ্র ভণর জর্য আথে গভর্ নর হ াক্লভক্ ধ্র্যবাদ জার্াই।"  

  

বর্উ ইয়কন অোম্বসাবসম্বয়ের্ অি হেইবর্ং এন্ড এিপ্লয়ম্বিন্ট প্রম্বিের্ালস (New York 

Association of Training and Employment Professionals)-এর এজিবকউর্েভ বডম্বরক্টর 

হিবলন্ডা িোক িম্বলর্, "থর্উ ইয়ভক্নর অি ননর্থতক্ সেৃজি অজনভর্র সক্ষেতা থর্ভনর ক্রভে 

এক্ঠট দক্ষ এবং ক্াভজর জর্য প্রস্তুত ক্েীদল িাক্ার উপর। এঠট প্রভতযভক্র জর্য থভন্ন থক্েু 

হবাঝায়। এই উদ্দীপর্াপূণ ন ক্ে নসূথচ যাভত এক্ঠট ভাভলা বা অভপক্ষাকৃ্ত ভাভলা ক্ে নসংস্থাভর্র 

সন্ধাভর্ িাক্া থর্উ ইয়ক্নবাসীভদর প্রভয়াজর্ পূরণ ক্ভর তা থর্জিত ক্রভত আেরা এম্পায়ার হেট 

হেভভলপভেন্ট-এর সভঙ্গ ক্াজ ক্ভর যাওয়ার প্রতযািা রাথখ, যাভত বযবসাথয়ক্ ক্থেউথর্ঠট 

হেটজভুে  াজার  াজার িূর্যপদ পূরণ ক্রভত পাভর।"  

  

115 বিবলয়র্ ডলাম্বরর হপ ির পারিি নোন্স অর্ুদার্ কি নসূবি  

হপ ির পারিে নযান্স অর্ুদার্ ক্ে নসূথচ উচ্চ চাথ দাসম্পন্ন খাতগুভলাভত থিল্পখাভতর-স্বীকৃ্ত 

হক্রভের্থিয়াল ও সাঠটনথিভক্ট প্রদার্ক্ারী প্রথিক্ষণ ক্ে নসূথচগুভলাভক্ তাভদর ক্ায নক্রে িজক্তিালী 

ক্রা এবং সম্প্রাসারণ ক্রার জর্য ক্ায নপথরচালর্ার সংস্থার্সেূভ র চাথ দা পূরভণ স ায়তা ক্রভব। 

হসইসাভি, এসব অর্ুদার্ ESD এবং হেভটর আঞ্চথলক্ অি ননর্থতক্ উন্নয়র্ ক্াউজন্সলগুভলার দ্বারা 

অগ্রাথধ্ক্ার থ ভসভব ির্াক্তকৃ্ত জর্ভগাষ্ঠী ও থিল্পখাতগুভলাভক্ হসবা প্রদার্ক্ারী থর্উ ইয়ক্ন 

হেটজভুে ওয়াক্নভিাস ন হেভভলপভেন্ট প্রথিক্ষণ ক্ে নসূথচগুভলার পথরসর বৃজি ক্রার হক্ষভে 

স ায়তা ক্রভব। দুইঠট ট্র্যাভক্ ত থবল প্রদার্ ক্রা  ভব: ক্ায নপথরচালর্ার জর্য প্রদি অর্ুদার্, 



হযঠট ক্ে নসূথচ পথরচালর্ার বযয় ব ভর্র উপর হজার হদয়; এবং প্রথিক্ষণািীভদরভক্ সিলভাভব 

ভাভলা ক্ে নসংস্থার্ পাইভয় হদভব এের্ প্রথিক্ষণ ক্ে নসূথচগুভলা গভে হতালার জর্য প্রভণাদর্া-

থভথিক্ সক্ষেতা গভে হতালার জর্য প্রদি অর্ুদার্।  

  

উপযুক্ত আভবদর্ক্ারীভদর েভধ্য ক্থেউথর্ঠট-থভথিক্ সংস্থা, অলাভজর্ক্ সংস্থা, হচম্বার অব 

ক্োস ন এবং হট্র্ে অযাভসাথসভয়ির্, থর্থদনষ্ট থক্েু সরক্াথর সংস্থা হযের্ ওয়াক্নভিাস ন হেভভলপভেন্ট 

হবােন, থিক্ষা প্রথতষ্ঠার্সেূ , হযের্ উচ্চ থিক্ষা, হক্য়ারার এবং ক্াথরগথর থিক্ষা প্রদার্ক্ারী, 

সংগঠিত শ্রথেক্ প্রথিক্ষণ ক্ে নসূথচ, এবং লাভজর্ক্ থভথিভত পথরচাথলত প্রথিক্ষণ প্রদার্ক্ারীরা 

অন্তভুনক্ত রভয়ভে।  

  

ক্ায নপথরচালর্ার জর্য প্রদি অর্ুদার্ 50,000 েলার হিভক্ 1 থেথলয়র্ েলাভরর েভধ্য িাক্ভব। 

সক্ষেতা গভে হতালার জর্য প্রদি অর্ুদার্ হক্াভর্া "ভাভলা ক্ে নসংস্থার্"-এ - থর্ভদনির্াভত 

থর্ধ্ নাথরত সংজ্ঞা অর্ুযায়ী উচ্চ-প্রবৃজিসম্পন্ন হক্াভর্া টাভগ নটকৃ্ত থিল্পখাভত - ক্ে নসংস্থাভর্র 

সুভযাগ পাওয়া প্রভতযক্ প্রথিক্ষণ গ্র ীতা বযজক্তর জর্য 1,500 েলার হিভক্ 4,000 েলাভরর েভধ্য 

িাক্ভব। প্রকৃ্ত অভি নর পথরোণ পথরভষবাগুভলার গভীরতা ও বযাথির উপর থর্ভনর ক্রভব হযের্:  

  

• সরবরা কৃ্ত সাথব নক্ পথরভষবাগুভলার বযাথি হযের্ চাইল্ডভক্য়ার, অর্লাইর্ 

ক্ে নসূথচ, পাবথলক্ ট্র্ার্জজট পাস অিবা অর্যার্য পথরব র্ সংক্রান্ত স ায়তা, 

ক্যাথরয়ার হক্াথচং, এবং হপিাগত দক্ষতা বা সিলতার দক্ষতার প্রথিক্ষণ  

• হয জর্ভগাষ্ঠীভক্ হসবা প্রদার্ ক্রা  ভে তাভদর প্রভয়াজর্, এবং এঠট 

সাোজজক্ভাভব ও অি ননর্থতক্ভাভব সুথবধ্াবজঞ্চত অবস্থাভর্ িাক্া ও ক্েীবাথ র্ীভত 

র্া িাক্া, ক্ে ন ীর্, হযাগযতার হচভয় থর্ম্নোভর্র ক্ে নসংস্থাভর্ িাক্া, এবং/অিবা 

থর্ম্ন-আভয়র বযজক্তভদর হসবা প্রদার্ ক্ভর থক্র্া।  

  

35 বিবলয়র্ ডলাম্বরর িূলধর্ী অর্ুদার্ কি নসূবি  

 

েূলধ্র্ী অর্ুদার্ ক্ে নসূথচ হেভটর অি ননর্থতক্ উন্নয়র্ অঞ্চলসেূ  এবং থিল্পখাতগুভলা জভুে 

সম্ভাবর্ােয় প্রক্ল্পগুভলার জর্য প্রথিক্ষণ সম্প্রসারণ ও উন্নত ক্রার জর্য প্রভয়াজর্ীয় ক্েী 

উন্নয়র্ ক্ে নসূথচগুভলার েূলধ্র্ী চাথ দা পূরভণ স ায়তা ক্রভত 35 থেথলয়র্ েলার প্রদার্ ক্রভব। 

এসব অর্ুদার্ প্রথিক্ষণ হক্ন্দ্রগুভলার আধ্ুথর্ক্ায়র্ ক্রা, র্তুর্ িযাথসথলঠটসেূ  থর্ে নাণ ক্রা, এবং 

যন্ত্রপাথত ও সরঞ্জাে ক্রয় ক্রা ইতযাথদর েভতা েূলধ্র্ী উন্নয়র্গুভলার জর্য বযবহৃত  ভব। 

 

েূলধ্র্ী অর্ুদাভর্র অি নায়র্ ধ্ারাবাথ ক্ভাভব অর্ুকূ্ল িলািল প্রদি নর্ ক্ভর এভসভে এবং 

সুথবধ্াবজঞ্চত ক্থেউথর্ঠটগুভলার জর্য ক্ে নসংস্থাভর্র সুভযাগ ততথর ক্ভরভে এের্ ক্েীভদর 

প্রথিক্ষণ প্রদার্ক্ারীভদর সক্ষেতা বৃজি ক্রভব, যা থর্উ ইয়ক্ন হেভট এের্ উদ্ভাবর্েূলক্ ক্ে নসূথচ 

ও প্রভচষ্টাগুভলার জর্য অি নায়ভর্র উৎস প্রদার্ ক্রভব হযগুভলা  য়ভতা হিোভরল ওয়াক্নভিাস ন 

ত থবল ক্াভজ লাগাভত সক্ষে  ভব র্া। সরাসথর জব হেসভেভন্টর সুভযাগ প্রদার্ ক্ভর এের্ 

প্রথিক্ষণ ক্ে নসূথচগুভলাভক্, এবং ইন্টার্ নথিপ, অংিগ্র ণক্ারীভদরভক্ পূণ নক্ালীর্ পভদর জর্য 

থর্ভয়াগ প্রদার্ ক্রভব এের্ হক্াম্পাথর্গুভলার সভঙ্গ থিল্পখাভতর অংিীদাথরত্ব, ইতযাথদ স্বতস্িূতন 

হেসভেন্ট প্রভচষ্টার সভঙ্গ সমৃ্পক্ত রভয়ভে এের্ ক্ে নসূথচগুভলাভক্, এবং হেসভেন্ট-পরবতী 



স ায়তা প্রদার্ ক্ভর এের্ ক্ে নসূথচগুভলাভক্ অগ্রাথধ্ক্ার প্রদার্ ক্রা  ভব। েূলধ্র্ী অর্ুদাভর্র 

অি নায়র্ 100,000 েলার হিভক্ 3 থেথলয়র্ েলাভরর েভধ্য িাক্ভব, এবং এক্ইসাভি প্রক্ল্প বযভয়র 

50 িতাংি পয নন্ত খরচ প্রদার্ ক্রভব। 

 

অথিস অব স্ট্র্যাভটজজক্ ওয়াক্নভিাস ন হেভভলপভেন্ট সম্পভক্ন আভরা তভিযর জর্য, অিবা এসব 

অর্ুদার্ ক্ে নসূথচ সম্পভক্ন আভরা তিয জার্ভত, থভজজট ক্রুর্ https://esd.ny.gov/office-

strategic-workforce-development।  
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